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Dzialanie 2.21 Poprawa zarzadzania, rozwoju kapitatu

DZIALANIE/PODDZIALANIE PO WER ludzkiego oraz wsparcie proceséw innowacyjnych
w przedsiebiorstwach.

FISZKA KONKURSU

PODSTAWOWE INFORMACJE O KONKURSIE

Wzrost liczby przedsigbiorstw objetych dziataniami stuzacymi poprawie zarzgdzania,
rozwojowi kapitatu ludzkiego oraz wspierajgcymi procesy innowacyjne.
Nazwa konkursu: Nowy start
ofl sy Qelem Ifonkursu jgst .pomoc” przedsiebiorcom, ktorzy poniesli poraz.ke blznesqwa
PO WER i ponownie rozpoczeli dziatalno$¢ gospodarczg. Przestankg do sformutowania konkursu jest
N wykorzystanie potencjatu i doswiadczenia przedsigbiorcéw, ktérzy doznali porazki
w ramach ktérego . . . . . . ' .
realizowane bed biznesowej. Jest to istotne takze z uwagi na fakt, ze w firmach zatozonych przez osoby
roiekty? eda ponownie rozpoczynajgce dziatalno$¢ gospodarczg odnotowywane sg wieksze obroty oraz
projexty wzrost zatrudnienia, wieksza rozwaga decyzyjna w poréwnaniu z firmami prowadzonymi
przez przedsiebiorcow, ktérzy prowadza swojg pierwszg dziatalnosé lub nigdy nie poniesli
porazki. Jednocze$nie, dzieki upowszechnianiu oraz wspieraniu mozliwosci powtdrnego
podjecia dziatalnosci gospodarczej, mozliwe jest uzyskanie pozytywnego wptywu na
postawy przedsiebiorcze catego spoteczenstwa.
Priorytet . o I . S .
. . Pl 8v Przystosowanie pracownikéw, przedsigbiorstw i przedsiebiorcéw do zmian
inwestycyjny
Planowany v
Lp. konkursu 1 | kwartat ogtoszenia | Il X ]
konkursu
Planowany miesigc
rozpoczecia 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
naboru wnioskéw o
dofinansowanie® N
Tryb realizacji I
konkursu (podzielony zamkniety X
na rundy)
Czy w ramach
konkursu beda TAK NIE X
wybierane projekty
grantowe?
Planowana 15 000 000,00
alokacja (PLN)

2 W przypadku konkurséw na projekty koncepcyjne w wierszu Cel szczegélowy, w ramach ktérego realizowane beda projekty
nalezy opisac rowniez zasadnicze zatozenia interwencji publicznej, ktorej wsparcie zaplanowano poprzez realizacje projektow,
ktére majg zosta¢ wybrane w ramach konkursu. W przypadku konkurséw na projekty innowacyjne i wspétpracy ponadnarodowe;j
w wierszu Cel szczegbétowy, w ramach ktérego realizowane bedg projekty nalezy uwzgledni¢ réwniez temat/tematy, w ramach
ktérych projekty bedg wybierane.

Zaznaczy¢ wiasciwe pole z nr. miesigca znakiem X", uwzgledniajac fakt, ze zgodnie z art. 47 ust. 3 ustawy z dnia 11 lipca
2014 r. o zasadach realizacji programéw w zakresie polityki spéjnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020
(Dz.U. z 2018 r. poz. 1431, z pézn. zm.) aktualizacja harmonogramu naboréw wnioskéw o dofinansowanie nie moze dotyczy¢
naboru, ktoérego przeprowadzenie zaplanowano w terminie nie dtuzszym niz 3 miesigce, liczac od dnia aktualizacji. Natomiast
zgodnie z podrozdziatem 6.7 pkt 6 Wytycznych w zakresie trybow wyboru projektéw na lata 2014-2020 dniem aktualizacji
harmonogramu jest dzien jego publikacji na stronie internetowej IZ PO WER oraz na portalu internetowym, o ktérym mowa
w art. 115 ust. 1 lit. b rozporzgdzenia ogodlnego.
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Wymagany wktad wtasny beneficjenta

Minimalny udziat wktadu
wiasnego w finansowaniu
wydatkéw kwalifikowalnych
projektu

TAK NIE X

Typ/typy projektow

przewidziane do | (Dziatanie 2.21, typ 5) Zwiekszenie zdolnosci adaptacyjnych MMSP w trudno$ciach lub
realizacji w ramach | ponownie podejmujgcych dziatalno$¢ gospodarczg (tzw. nowy start).

konkursu

ZAKLADANE EFEKTY KONKURSU WYRAZONE WSKAZNIKAMI (W PODZIALE NA PLEC | OGOLEM)

WSKAZNIKI REZULTATU

Wartos¢ docelowa wskaznika

Nazwa wskaznika W podziale na*:

Ogotem w konkursie
Kobiety | Mezczyzn

Liczba przedsiebiorstw ponownie podejmujgcych
nowg dziatalnos¢, ktére otrzymaly wsparcie 900
w ponownym prowadzeniu dziatalnosci.

WSKAZNIKI PRODUKTU

Wartos¢ docelowa wskaznika

Nazwa wskaznika W podziale na’:

Ogotem w konkursie
Kobiety | Mezczyzn

Liczba przedsigbiorstw ponownie podejmujgcych

1000
nowg dziatalno$¢ objetych wsparciem.

SZCZEGOLOWE KRYTERIA WYBORU PROJEKTOW

KRYTERIA WARUNKUJACE (dotyczy konkurséw z etapem preselekcji)

Uzasadnienie:

KRYTERIA DOSTEPU

* Rozbicie wartosci docelowych na pteé jest nieobowigzkowe — wypetniane w zaleznosci od specyfiki wsparcia, typu projektow
Erzewidzianych do realizacji w ramach konkursu oraz zidentyfikowanego problemu, ktéry projekty majg rozwigzaé lub ztagodzi¢.

Rozbicie wartosci docelowych na pte¢ jest nieobowigzkowe — wypetniane w zaleznos$ci od specyfiki wsparcia, typu projektéw
przewidzianych do realizacji w ramach konkursu oraz zidentyfikowanego problemu, ktéry projekty majg rozwigza¢ lub ztagodzic¢.
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1. W ramach projektu przedsiebiorcy zostang objeci nastepujgcym zindywidualizowanym wsparciem:

1) Dziatania szkoleniowe, w szczegdlnosci z: technik analiz przyczyn niepowodzenia w ramach poprzedniej
dziatalnosci gospodarczej, planowania kierunkdw rozwoju przedsiebiorstwa oraz sposobu analizy luk
kompetencyjnych na poziomie przedsiebiorstwa biorgcego udziat w projekcie,

2) Dziatania szkoleniowe dotyczace wsparcia w prowadzeniu obecnej dziatalnosci gospodarczej,
3) Dziatania doradcze zwigzane bezposrednio z dziataniami szkoleniowymi o ktérych mowa w pkt. 1 - 2.

Wszystkie dziatania w projekcie bedg dopasowane do indywidualnych potrzeb przedsigbiorcéw, ktérzy ponownie
rozpoczeli dziatalno$¢ gospodarcza. Wnioskodawca fgcznie z Partnerami (jesli dotyczy) na etapie realizacji
projektu zapewni zindywidualizowane wsparcie dla przedsiebiorcéw wynikajace z analizy ich potrzeb.

Dziatania projektowe wynikajg
z zapisow dokumentu Polityka
Nowej Szansy Ministerstwa
wiasciwego ds. Gospodarki
Dziatanie 4: Nowa szansa
(ponowne rozpoczynanie
dziatalnoSci gospodarczej).
Zatozone w ramach kryterium
rodzaje wsparcia zmierzajg do

stworzenia dogodnych
warunkéow dla osob, ktére po
doswiadczeniu porazki
biznesowej chciatyby osiagng¢
sukces w ponownie
prowadzone;j dziatalnosci
gospodarczej.

Kryterium zostanie uznane za
Stosuje sie do

Uzasadnienie: spetnione, jesli ww. dziatania : 5
oraz  opis  sposobu ich typu/typéw (nr)
wykonania okreslony

w kryterium znajdg sie we
wniosku o dofinasowanie.

Przez dziatania szkoleniowe
nalezy rozumiec wszelkie
dziatania, ktore pozwalaja na
rozwoj przedsiebiorcow w nich
uczestniczacych, tj. szkolenia,
szkolenia zawodowe, e-learning,
studia podyplomowe.

Przez dziatania  doradcze
rozumie sie wszelkie dziatania,
ktore pozwalajg na rozwoj
przedsiebiorcow w nich
uczestniczagcych, tj. doradztwo,
mentoring, coaching.

Czy tre$¢ wniosku o dofinansowanie w czesci dotyczacej spetniania kryterium moze by¢
uzupetniana lub poprawiana w zakresie okreslonym w regulaminie konkursu (na podstawie
art. 45 ust. 3 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw w zakresie TAK X NIE
polityki spéjnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014—2020 (Dz. U. z 2018 r.
poz. 1431, z p6zn. zm.)?

2. Okres realizacji projektu nie przekracza 36 miesiecy i projekt konczy sie nie pézniej niz 30 czerwca 2023 r.




Realizacja trzyletnich projektow
pozwoli na udzielenie
kompleksowego wsparcia
przedsigbiorcom, ktérym jest ono
najbardziej potrzebne w celu
uniknigcia btedoéw poprzedniej
dziatalnosci oraz  wdrozenia
usprawnien majgcych na celu
osiggniecie sukcesu w nowym

biznesie.
P . . Stosuije sie do
Uzasadnienie: W  szczegdlnie uzasadnionych typultyp6w (nr) 5
przypadkach, na wniosek ypuityp

Beneficjenta i za zgodg IOK
bedzie istniata mozliwosé zmiany
okresu realizacji projektu poza
limit okreslony w kryterium, jesli
w opinii IOK taka zmiana
przyczyni sie do osiggniecia

zatozen projektu i umozliwi
rozliczenie projektu
w  wymaganym przez |OK
terminie.

Czy tres¢ wniosku o dofinansowanie w czesci dotyczacej spetniania kryterium moze by¢
uzupetniana lub poprawiana w zakresie okreslonym w regulaminie konkursu (na podstawie
art. 45 ust. 3 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw w zakresie | TAK X NIE
polityki spoéjnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014—2020 (Dz. U. z 2018 r.
poz. 1431, z p6zn. zm.)?

3. Podmiot moze wystgpi¢ jako wnioskodawca nie wigcej niz jeden raz we wnioskach o dofinansowanie
ztozonych w konkursie.

Kryterium wynika z koniecznosci

zagwarantowania zasobow
i gotowosci podmiotow do
realizacji projektow.
Ograniczenie ma na celu Stosuie sie do
Uzasadnienie: zwiekszenie  motywacji  do 5

skfadania lepszych jakosciowo )

projektéw w ramach konkursu.
Kryterium bedzie oceniane na
podstawie wniosku
o dofinansowanie.

Czy tre$¢ wniosku o dofinansowanie w czesci dotyczacej spetniania kryterium moze by¢
uzupetniana lub poprawiana w zakresie okreslonym w regulaminie konkursu (na podstawie
art. 45 ust. 3 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw w zakresie TAK NIE X
polityki spojnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz. U. z 2018 r.
poz. 1431, z p6zn. zm.)?

4. Wnioskodawca fgcznie z partnerami (jesli dotyczy) w ramach projektu obejmie wsparciem minimum 200
przedsiebiorstw ponownie podejmujgcych dziatalnosc¢.

Kryterium ma na celu efektywne
wydatkowanie  $rodkéw  oraz
wybor projektéw gwarantujgcych

S osiggniecie wskaznikow Stosuije sie do
Uzasadnienie: zapisanych w PO WER dla typu/typow (nr) 5
Dziatania.

Na etapie kontraktowania, IOK
dopuszcza mozliwosé negocjaciji
z Whnioskodawcami w zakresie




zwiekszenia lub zmniejszenia
liczby przedsiebiorstw
planowanych do objecia
wsparciem w projektach. Celem
negocjacji  bedzie realizacja
wskaznikow w konkursie, przy

jednoczesnym spetnieniu
przedmiotowego Kryterium
dostepu.

Kryterium bedzie oceniane na
podstawie tresci wniosku.

W  szczegdlnie uzasadnionych
przypadkach, na etapie realizaciji

projektu, na wniosek
Beneficjenta i za zgodg IOK,
bedzie istniata mozliwos¢
zmniejszenia liczby

przedsigbiorstw planowanych do
objecia wsparciem w ramach
projektu.

Czy tres¢ wniosku o dofinansowanie w czesci dotyczgcej spetniania kryterium moze byé¢
uzupetniana lub poprawiana w zakresie okreslonym w regulaminie konkursu (na podstawie
art. 45 ust. 3 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw w zakresie
polityki spéjnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz. U. z 2018 r.
poz. 1431, z p6zn. zm.)?

TAK

NIE

5. Sredni koszt wsparcia w ramach projektu przedsiebiorstwa ponownie podejmujgcego dziatalno$é nie moze
przekroczy¢ 15 000,00 zi.

Uzasadnienie:

Kryterium ma na celu
zapewnienie realizaciji
wskaznikow zapisanych w PO
WER.

Kryterium bedzie oceniane na
podstawie tresci whniosku.
Kryterium bedzie spetnione
jezeli srednia wielkos¢ wsparcia
bedzie zgodna z kryterium., Do
Sredniego kosztu
przypadajgcego na
przedsiebiorstwo w  ramach
projektu nie wlicza sie kosztow
racjonalnych usprawnien
w przypadku zaistnienia
w trakcie realizacji projektu
potrzeby ich  zastosowania
w celu umozliwienia udziatu
w projekcie osobom
Z niepetnosprawnosciami.

Stosuje sie do
typu/typow (nr)

Czy tres¢ wniosku o dofinansowanie w czesci dotyczacej spetniania kryterium moze byc¢
uzupetniana lub poprawiana w zakresie okreslonym w regulaminie konkursu (na podstawie
art. 45 ust. 3 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programow w zakresie
polityki spéjnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014—2020 (Dz. U. z 2018 r.
poz. 1431, z p6zn. zm.)?

TAK

NIE

6. Uczestnikami projektu sg przedsiebiorcy (i ich pracownicy) z sektora MMSP ponownie rozpoczynajacy
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dziatalno$¢ gospodarczg, ktérzy w ciggu 24 miesiecy przed dniem przystgpienia do projektu zaprzestali
prowadzenia dziatalnosci gospodarczej, a nastepnie w okresie 6 miesiecy przed dniem przystgpienia do projektu
ponownie podjeli dziatalno$é gospodarczg w formie jednoosobowej dziatalnosci gospodarczej lub jako wspdlnicy
spotki prawa handlowego.

Uzasadnienie:

Kryterium ma na celu
zaadresowanie wsparcia do

Scisle okreslonej grupy
docelowej, ktérg sg
przedsiebiorcy prowadzacy

w przesztosci dziatalno$¢, ktora
zostata zakonczona. Ze wzgledu
na posiadane doswiadczenie,
umiejetnosci oraz pomysty, firmy
te mogg osigga¢ wyzsze obroty,
poziom zatrudnienia, wptywaé
na postawy przedsiebiorcze
catego spoteczenstwa, a co
rbwnie wazne walczyé ze
stygmatyzacjg przedsiebiorcy,
ktérego wczesniejsza
dziatalnos¢  zakonczyta  sie
niepowodzeniem.

Stosuje sie do
typu/typéw (nr)

Czy tres¢ wniosku o dofinansowanie w czesci dotyczacej spetniania kryterium moze by¢
uzupetniana lub poprawiana w zakresie okreslonym w regulaminie konkursu (na podstawie
art. 45 ust. 3 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw w zakresie
polityki spojnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz. U. z 2018 r.

poz. 1431, z p6zn. zm.)?

TAK

NIE

7. Whnioskodawca fgcznie z partnerami (jesli dotyczy) w okresie 3 lat przed termi

dziataniami szkoleniowymi lub doradczymi minimum 50% zatozonej w projekcie liczby MMSP.

nem ziozenia wniosku objeli

Uzasadnienie:

Kryterium ma na celu wybranie
podmiotu/éw posiadajgcego/ych
doswiadczenie ~w  realizacji
dziatan szkoleniowych lub
doradczych na rzecz MMSP. W
zwigzku z powyzszym
Whnioskodawca tacznie
z Partnerami (jesli dotyczy)
zobowigzany jest do wykazania,
iz objat dziataniami
szkoleniowymi lub doradczymi
minimum 50% liczby MMSP
przewidzianych do  objecia

wsparciem w ztozonym
projekcie.

Ocena kryterium dokonywana
bedzie na podstawie
zatgczonego do whiosku

o dofinansowanie o$wiadczenia.

Stosuje sie do
typu/typdw (nr)

Czy tres¢ wniosku o dofinansowanie w czesci dotyczacej spetniania kryterium moze byc¢
uzupetniana lub poprawiana w zakresie okreslonym w regulaminie konkursu (na podstawie
art. 45 ust. 3 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw w zakresie
polityki spojnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz. U. z 2018 r.

poz. 1431, z p6zn. zm.)?

TAK

NIE

8. W skfad personelu odpowiadajgcego za zarzadzanie projektem wchodzi¢ bedzie osoba posiadajgca co
najmniej roczne, udokumentowane doswiadczenie w realizacji projektéw, w ramach ktérych udzielana byta pomoc
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publiczna/ pomoc de minimis przedsiebiorcom w trakcie 3 lat przed terminem ztozenia wniosku.

Kryterium ma zagwarantowac,
zeby projekty byly zarzadzane
przez osoby z doswiadczeniem
w udzielaniu pomocy publicznej/
pomocy de minimis, co pozwoli
na sprawng i terminowag
realizacje projektu.

Ocena kryterium dokonywana Stosuje sig do
bedzie na podstawie typu/typdw (nr)
zatgczonego do whiosku
o dofinansowanie oswiadczenia.

Uzasadnienie:

Zyciorys zawodowy ww. 0soby
oraz dokumenty potwierdzajgce
posiadane dos$wiadczenie (np.
referencje) bedg weryfikowane
po podpisaniu umowy.

Czy tres¢ wniosku o dofinansowanie w czesci dotyczacej spetniania kryterium moze byé
uzupetniana lub poprawiana w zakresie okreslonym w regulaminie konkursu (na podstawie
art. 45 ust. 3 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw w zakresie TAK X NIE
polityki spojnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz. U. z 2018 r.
poz. 1431, z p6zn. zm.)?

9. Whnioskodawca fgcznie z partnerami (jesli dotyczy), zaangazuje do realizacji projektu zespdt treneréw,
posiadajgcych udokumentowane doswiadczenie w realizacji dziatan szkoleniowych z zakresu tematéw, w ramach
ktorych oferowa¢ bedag wsparcie na rzecz przedsiebiorcow w projekcie, w wymiarze co najmniej 120 godzin
w okresie 3 lat przed terminem ztozenia wniosku.

Whnioskodawca tacznie z partnerami (jesli dotyczy), zaangazuje do realizacji projektu zespét doradcow,
posiadajgcych udokumentowane doswiadczenie w realizacji dziatan doradczych z zakresu tematéw, w ramach
ktérych oferowa¢ beda wsparcie na rzecz przedsiebiorcow w projekcie, w wymiarze co najmniej 150 godzin
w okresie 3 lat przed terminem ztozenia wniosku.

Kryterium ma na celu

zagwarantowanie realizacji
wysokiej  jakosci  wsparcia
przedsigbiorcom dzieki
zaangazowaniu do  projektu
doswiadczonych trenerow/

doradcéw, ktérzy posiadajg
dodwiadczenie w  realizacji
dziatan przewidzianych
w konkursie.

Ocena kryterium dokonywana
bedzie na podstawie Stosuje si¢ do
zatgczonego do wniosku typu/typdw (nr)
o dofinansowanie oswiadczenia.

Uzasadnienie:

Zyciorysy zawodowe trenerow/
doradcéw (w tym psychologow)
oraz dokumenty potwierdzajgce
posiadane doswiadczenie (np.
referencje) beda weryfikowane
przed rozpoczeciem realizacji
dziatan w projekcie.

Wskazana liczba godzin dotyczy
kazdego trenera/ doradcy
wigczanego do skfadu zespotu.

Czy tres$¢ wniosku o dofinansowanie w czesci dotyczacej spetniania kryterium moze by¢
uzupetniana lub poprawiana w zakresie okreslonym w regulaminie konkursu (na podstawie
art. 45 ust. 3 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw w zakresie

TAK X NIE




polityki spojnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014—2020 (Dz. U. z 2018 r.
poz. 1431, z p6zn. zm.)?
KRYTERIA PREMIUJACE
1. Wsparciem zostang objete MMSP, ktérych
wiasciciele w ciggu 24 miesiecy przed dniem
przystgpienia do projektu zaprzestali prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej, ktéra byta aktywna przez co
najmniej 18 miesiecy.
a) w przypadku objecia wsparciem co najmniej 40 % WAGA 51lub 10
wskazanych przedsiebiorstw wniosek otrzyma 5
pkt,
b) w przypadku objecia wsparciem co najmniej 60 %
wskazanych przedsiebiorstw wniosek otrzyma 10
pkt.
Kryterium ma na celu
preferowanie  MMSP,  ktorzy
prowadzili dziatalnos¢
gospodarczg co najmniej 18
o m|e§|ecy Z.a”'rT‘ el z.aprz.estah, Stosuje sie do
Uzasadnienie: gdyz posiadajg oni wieksze i 5
dosdwiadczenie co moze
przetozy¢ sie na efektywniejsze
wykorzystanie wsparcia
otrzymanego w ramach
projektu.
2. Whnioskodawca tgcznie z partnerami (jesli dotyczy)
oprocz form  stacjonarnych zapewni réwniez
mozIW\'/osc zdalnego ud2|elan|? firmom doradztwa, WAGA 5
o ktorym mowa w kryterium nr 1 pkt 3,
z wykorzystaniem narzedzi informatycznych np. za
posrednictwem Internetu.
Kryterium ma na celu
uproszczenie i utatwienie
przedsiebiorcom i pracownikom
udziatu w projekcie bez szkody
dla biezacej dziatalnosci
przedsigbiorstwa.  Dodatkowo L
L i . . Stosuje sie do
Uzasadnienie zdalny sposob  $Swiadczenia s ) 5
doradztwa pozwoli na biezgco
reagowac na potrzeby
przedsiebiorstwa objetego
wsparciem. Kryterium bedzie
oceniane na podstawie tresci
wniosku.




3. Wnioskodawca zapewni, ze do realizacji projektu
zostanie zatrudniona osoba z niepetnosprawnoscig
w wymiarze co najmniej %z etatu.

WAGA
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Uzasadnienie

Osoba z niepetnosprawnosciami

- W rozumieniu Wytycznych
w zakresie realizacji zasady
réwnosci szans
i niedyskryminacji, w tym
dostepnosci dla oséb
z niepetnosprawnosciami oraz
zasady réwnosci szans kobiet
i mezczyzn w ramach funduszy
unijnych na lata 2014-2020.

Kryterium ma na celu
promowanie zaangazowania
oséb z niepetnosprawnoscia

w projektach
wspoétfinansowanych ze
Srodkow UE.

Kryterium  weryfikowane na
podstawie tresci zlozonego
wniosku o  dofinansowanie
projektu PO WER.

Stosuje sie do
typu/typéw (nr)

KRYTERIA STRATEGICZNE (dotyczy konkurséw z etapem oceny strategicznej)

Uzasadnienie:

PODPIS OSOBY UPOWAZNIONEJ DO PODEJMOWANIA DECYZJI W ZAKRESIE PLANU DZIALANIA

Miejscowos$¢, data

Pieczed i
podpis osoby
upowaznionej

DATA ZATWIERDZENIA PLANU DZIALANIA | IDENTYFIKACJI PROJEKTOW POZAKONKURSOWYCH,

KTORYCH FISZKI PO RAZ PIERWSZY ZAWARTO W PLANIE DZIALANIA, W ROZUMIENIU ART. 48 UST. 3

USTAWY Z DNIA 11 LIPCA 2014 R. O ZASADACH REALIZACJI PROGRAMOW W ZAKRESIE POLITYKI
SPOJNOSCI W PERSPEKTYWIE FINANSOWEJ 2014-2020 (DZ.U. Z 2018 R. POZ. 1431, z p6zn. zm.)

(wypetnia Instytucja Zarzgdzajagca POWER, wprowadzajgc Roczny Plan Dziatania jako zafgcznik do Szczegétowego Opisu Osi Priorytetowych POWER)
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