
Lista kryteriów na członka i zastępcę członka Komitetu Monitorującego 

 posiadanie doświadczenie w obszarze dotyczącym realizacji programów współfinansowanych 

środkami UE lub w przynajmniej jednej z dziedzin będących przedmiotem interwencji PO 

WER 

 komunikatywność 

 zdolności analityczne 

 umiejętność krytycznego myślenia 

 gotowość do ciągłej aktualizacji swojej wiedzy 

 sprawność logicznego formułowania argumentów 

 umiejętność pozyskiwania informacji w formie stanowisk, opinii czy rekomendacji w 

kwestiach będących przedmiotem prac Komitetu od reprezentowanego środowiska. 

 


