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1

Ewaluacja wsparcia JST w zakresie poprawy 

jakości usług administracyjnych / obszarów 

działania urzędów samorządowych, mających 

wpływ na warunki prowadzenia działalności 

gospodarczej

CT 11 / PI 

11i

Celem badania będzie określenie postrzegania jakości usług 

świadczonych przez JST w obszarach istotnych dla prowadzenia 

działaności gospodararczej (np. podatków lokalnych, 

zarządzania nieruchomościami, obsługi inwestora etc.). Badanie 

uwzględniać będzie perspektywę odbiorcy usług (np. 

przedsiębiorców) oraz perspektywę dostawcy (samorząd). 

Badanie powinno pozwolić określić mocne i słabe strony 

realizowanej interwnencji w ramach PO WER w obszarze 

procesu modernizacji świadczenia usług w JST. Badanie obejmie 

wymiary procesu świadczenia usług wpływające zdaniem klienta 

na ich jakość np: obsługa w urzędzie, dostępu do informacji na 

temat świadczonych usług, cyfryzacja procesu świadczenia usług 

etc.

Badanie (w szczególności ostatni etap) będzie miało charakter 

podsumowujący dla działań realizowanych w ramach Działania 

2.18 PO WER w zakresie postrzegania jakości usług 

świadczonych przez JST w obszarach istotnych dla prowadzenia 

działalności gospodarczej.

Ostatni etap badania, w 2022, zawierać będzie dodatkowy 

Ministerstwo Spraw 

Wewnętrznych i 

Administarcji

Proponowane metody i techniki badawcze: analiza DR, 

badania kwestionariuszowe, wywiady indywidualne i / 

lub grupowe. Badanie opinii w pomiarze bazowym 

powinno zostać poprzedzone badaniami jakościowymi z 

przedstawicielami beneficjentów w celu identyfikacji 

obszarów zmian, jakie zamierzają osiągnąć dzięki 

realizacji projektów. 

22 

tygodnie
I-II X X 2 2 400 000

Badanie zgłoszone przez Ministerstwo 

Spraw Wewnętrznych i Administarcji

2
Barometr rozwoju instytucjonalnego jednostek 

samorządu terytorialnego

CT 11 / PI 

11i

Badanie stanowi kontynuację badania, którego założenia 

metodologiczne zostały opracowane w perspektywie 2007-13 w 

ramach Działania 5.2 PO KL. Badanie ma na celu monitorowanie 

zmian w zakresie rozwoju instytucjonalnego zachodzących w 

urzędach JST w skali całego kraju, w obszarach objętych 

interwencją PI 11i w ramach PO WER (cel szczegółowy nr 4). 

Pozwoli identyfikować obszary o istotnych deficytach, służyć 

będzie korygowaniu procesu wdrażania interwencji oraz 

lepszemu dopasowaniu interwencji do potrzeb odbiorców. 

Realizacja badania w falach pozwala na szacowanie zmian w 

szeregach czasowych, ułatwia badania wpływu realizowanych 

interwencji dzięki zachowaniu porównywalności wyników. 

Badanie obejmie urzędy gmin i starostwa powiatowe przy 

założoeniu realizacji badania na próbie umożliwiającej 

wnioskowanie na poziomie całej populacji.

Ministerstwo Spraw 

Wewnętrznych i 

Administarcji

Badanie o charakterze ilościowym z triangulacją metod 

jakościowych. Metody: CAWI, IDI, benchmarking, 

panele eksperckie, pogłębione analizy statystyczne. 

Badanie ma charakter panelowy, powtarzane średnio co 

2-3 lata celem uchwycenia dynamiki zmian 

zachodzących w JST. Przyjęte podejście badawcze 

pozwala łączyć diagnozę stanu rozwoju JST z 

elementami oceny wpływu interwencji PO WER na 

badane obszary. Wykorzystana zostanie koncepcja 

metodologiczna i narzedzia opracowane w ramach I 

edycji badania w ramach PO KL.

14 

tygodni
I-II X 1 1 200 000

Badanie zgłoszone przez Ministerstwo 

Spraw Wewnętrznych i Administarcji

3
Ocena trafności i skuteczności stosowania 

kryteriów wyboru projektów w PO WER

Wszystkie 

PI 

Badanie  ma na celu  ocene kryteriów wyboru projektów 

stosowanych w PO WER i skupia się na ocenie użyteczności, 

efektywności, trafności i skuteczności niniejszych kryteriów, w 

kontekście możliwości wybierania dzięki ich zastosowaniu takich 

projektów, które skutecznie realizują cele PO WER. Badanie ma 

również za zadanie zdiagnozowania potencjalnych barier 

wynikających ze stosowania niniejszych kryteriów oraz ustalenie 

możliwych do wdrożenia uproszczeń, umożliwiających 

beneficjentom efektywne aplikowanie o środki PO WER.

Ministerstwo 

Funduszy i Polityki 

Regionalnej 

Proponowane metody i techniki badawcze: analiza 

dokumentów, wywiady indywidualne z przedstawicielami 

kluczowych instytucji zaangażowanych w wykorzystanie 

środków POWER, ankiety i wywiady z beneficjentami i 

potencjalnymi beneficjentami POWER. 

14 

tygodni
I-III X 1 1 95 571

Badanie zgłoszone przez  Ministerstwo 

Rozwoju.

4

Badanie potrzeb finansowych 

i pozafinansowych w sektorze ekonomii społecznej 

oraz usług społecznych i zdrowotnych
nie dotyczy

Ocena zapotrzebowania na wsparcie finansowe i pozafinansowe 

w obszarze ekonomii społecznej, w tym oszacowanie wielkości 

luki finansowej w odniesieniu do potrzeb podmiotów ekonomii 

społecznej 

w zakresie rozwoju i utrzymania działalności, potrzeb 

przedsiębiorstw społecznych, a także potrzeb finansowych 

podmiotów innych niż PS, świadczących usługi społeczne lub 

zdrowotne. Badanie ma charakter ewaluacji ex ante w 

odniesieniu do nowej perspektywy finansowej 2021-2027 a jego 

przeprowadzenie wynika z art. 52 , ust. 3 projektu 

rozporządzenia ogólnego (CPR) na lata 2021-2027

Ministerstwo 

Funduszy i Polityki 

Regionalnej 

 Podejście badawcze będzie zakładać użycie metod 

jakościowych i ilościowych. 

 13 

tygodni
IV-I 1 2 349 320

 Badanie wynika z art. 52 ust. 3 projektu 

Rozporządzenia CPR

ZAŁĄCZNIK 1. RAMOWY PLAN BADAŃ EWALUACYJNYCH PO WER 2014-2023 - BADANIA FAKULTATYWNE
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5
Stimulating local emerging industries through 

entrepreneurship and SME development
nie dotyczy

Celem projektu „Stimulating local emerging industries through 

entrepreneurship and SME development” jest zidentyfikowanie 

kluczowych procesów sprzyjających rozwojowi 

nowopowstających branż i specjalizacji w wybranych regionach 

kraju. Identyfikacja ta ma to kluczowe znaczenie dla tworzenia 

nowych miejsc pracy oraz rozwoju i adaptacji przedsiębiorstw w 

procesie zmian w gospodarce. Projekt będzie analizował w jaki 

sposób gospodarki regionów dywersyfikują nowe gałęzie 

przemysłu. Projekt jest realizowane we współpracy z woj. 

mazowieckim, pomorskim i małopolskim.

Ministerstwo 

Funduszy i Polityki 

Regionalnej 

Podejście badawcze zakłada elementy analizy 

wewnętrznej oraz współorganizację wydarzeń 

towarzyszących ewaluacji np. warsztaty / wizyty studyjne 

/ spotkania. Ewaluacje tego typu mają głównie charakter 

jakościowy i oparte są o wiedzę ekspertów 

międzynarodowych. 

40 

tygodni
I-IV X X 1 2 971 040

Ścisła współpraca z OECD. Metodologia 

zależna od prac OECD. 

6
Projekt OECD pn. Muzea i rozwój lokalny w 

Polsce
nie dotyczy

Celem projektu jest raport, stanowiący studium przypadku 

opartym na badaniach dziewięciu polskich muzeach o różnej 

wielkości i strukturze własności,  zlokalizowanych zarówno na w 

dużych obszarach miejskich, jak i w gminach wiejskich. W 

ramach projektu powstanie również przewodnik dla muzeów i 

samorządów lokalnych, zawierający rekomendacje dotyczące 

możliwości muzeów i ich wpływu na rozwoju lokalnego w Polsce 

w pięciu wymiarach: 

i) lokalnego rozwoju gospodarczego, 

ii) projektowania przestrzeni miejskiej i rozwoju społeczności, 

iii) kulturowej świadomości i kreatywności społecznej, iv) 

integracji, zachowania zdrowia i dobrostanu, 

 v) oraz roli muzeów w rozwoju lokalnym. 

Ministerstwo 

Funduszy i Polityki 

Regionalnej 

Podejście badawcze zakłada elementy analizy 

wewnętrznej oraz współorganizację wydarzeń 

towarzyszących ewaluacji np. warsztaty / wizyty studyjne 

/ spotkania. Ewaluacje tego typu mają głównie charakter 

jakościowy i oparte są o wiedzę ekspertów 

międzynarodowych. 

40 

tygodni
I-IV 1 1 500 000

Ścisła współpraca z OECD. Metodologia 

zależna od prac OECD. 

7

Przegląd OECD nt. tworzenia miejsc pracy w 

ujęciu lokalnym ze szczególnym uwzględnieniem 

bierności zawodowej na regionalnych rynkach 

pracy w Polsce

nie dotyczy

Celem przeprowadzenia badania jest analiza zjawiska bierności 

zawodowej w Polsce oraz w wybranych innych krajach OECD; 

Badanie ma za zadanie dotarcie do jego przyczyn, uwarunkowań 

społeczno-gospodarczych, a także podejmie próbę dokonania 

wewnętrznego rozróżnienia biernych zawodowo według przyczyn 

ich wypadania z rynku. Wynikiem badańa będą rekomendacje 

majace na celu zmniejszenie skali zjawiska bierności zawodowej.

Ministerstwo 

Funduszy i Polityki 

Regionalnej 

Podejście badawcze zakłada elementy analizy 

wewnętrznej oraz współorganizację wydarzeń 

towarzyszących ewaluacji, w zależności od możliwości 

np. warsztaty / wizyty studyjne / spotkania, również w 

formule zdalnej, online. Ewaluacje tego typu mają 

głównie charakter jakościowy i oparte są o wiedzę 

ekspertów międzynarodowych. 

70 

tygodni

I-IV 1 1 1 000 000
Ścisła współpraca z OECD. Metodologia 

zależna od prac OECD. 
X

X
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8

Ocena wsparcia  skierowanego do społeczności 

romskiej w Polsce z PO WER oraz innych 

programów realizowanych na rzecz Romów.

CT 9 / PI 9i

 Badanie będzie miało na celu ocenę efektywności programów 

skierowanych dla Romów ze szczególnym uwzględnieniem 

oceny stopnia realizacji celu szczegółowego 3 dla PI 9i PO WER.

Ministerstwo 

Rodziny Pracy i 

Polityki Społecznej

Proponowane metody i techniki badawcze: analiza 

dokumentów, analiza danych z monitoringu, wywiady 

bezpośrednie z IP, ekspertami oraz Pełnomocnikami ds. 

mniejszości narodowych w województwach, wywiady 

telefoniczne z przedstawicielami interesariuszy, badanie 

ankietowe wśród beneficjentów projektów romskiego 

pochodzenia (PAPI z beneficjentami romskimi), studia 

przypadku, ankieta internetowa z projektodawcami 

(CAWI), ankieta internetowa z beneficjentami z 

otoczenia instytucjonalnego społeczności romskiej 

(CAWI), wywiady telefoniczne z projektodawcami, 

Bulletin Board Discussion.

15 

tygodni
I-II 1 1 400 000

Badanie realizowane w ścisłej 

współpracy z MAC oraz CPPC.

9
Ocena wsparcia z PO WER skierowanego do 

więźniów oraz byłych więźniów
CT 9 / PI 9i

Ocena stopnia realizacji celu szczegółowego 3. dla PI 9i PO 

WER i postępu w realizacji projektów pod kątem ich trafności, 

skuteczności, problemów i barier oraz efektów wdrażania i 

wpływu interwencji z EFS na integrację społeczną oraz wzrost 

zatrudnienia wśród więźniów i byłych więźniów. 

Ministerstwo 

Rodziny Pracy i 

Polityki Społecznej

Proponowane metody i techniki badawcze: analiza 

dokumentów, analiza danych z monitoringu, badanie 

ankietowe wśród beneficjentów projektów, studia 

przypadku.

15 

tygodni
III-IV X 1 1 200 000

10
Ewaluacja wsparcia systemowego z EFS na rzecz 

kadr systemu pieczy zastępczej  

CT 9 / PI 

9iv

Badanie oceniające efekty projektów PO WER dotyczących 

wsparcia pracowników systemu pieczy zastępczej. Celem 

ewaluacji będzie ocena trafności, skuteczności i użyteczności 

wsparcia z EFS dla pracowników instytucji systemu wsparcia 

rodziny i pieczy zastępczej, gdyż szkolenia kadry pracowników 

systemu nie były dotychczas finansowane z EFS.  Działania te 

realizowane były jako zadania własne samorządów terytorialnych, 

z udziałem podmiotów niepublicznych.

Ministerstwo 

Rodziny Pracy i 

Polityki Społecznej

Badanie z wykorzystaniem metod ilościowych i 

jakościowych, z przewagą tych drugich. Proponowane 

metody i techniki badawcze: analiza DR, analiza SWOT, 

badania kwestionariuszowe, wywiady indywidualne i / 

lub grupowe, panel ekspertów.

14 

tygodni

III-IV 

2020,

I-II 2022

X X 2 2 300 000

Badanie realizowane we współpracy z  

Ministerstwem Funduszy i Polityki 

Regionalnej.

11

 Ocena trafności wybranych kierunków wsparcia 

PO WER w zakresie poprawy skuteczności oraz 

ułatwienia dostepu do wymiaru sprawiedliwości

CT 11 / PI 

11i

Celem głównym ewaluacji jest ocena wpływu i jakości zmian, 

które zaszły w obszarze systemu sprawiedliwości, w zwiazku z 

wdrazaniem interwencji z EFS w ramach PO WER. Celami 

szczegółowymi badania są: weryfikacja przełożenia głównych 

kierunków modernizacji wymiaru sprawiedliwości zawartych w 

PO WER na zdefiniowane wskaźniki oraz analiza połączeń 

funkcjonalnych PO WER i innych działań wdrażających 

Strategię Modernizacji Przestrzeni Sprawiedliwości w Polsce na 

lata 2014-2020. Wyniki badania powinny pokazać wpływ 

wsparcia EFS na realizację celów strategicznych w obszarze 

wymiaru sprawiedliwości.

Ministerstwo 

Sprawiedliwości

Badanie z wykorzystaniem metod ilościowych i 

jakościowych, z przewagą tych drugich. Proponowane 

metody i techniki badawcze: analiza procesu tworzenia 

strategii, wywiady kwestionariuszowe na wybranej 

próbie sądów i prokuratur, wywiady pogłebione oraz 

podsumowujący panel ekspertów z udziałem 

interesariuszy. 

16 

tygodni
III-IV X 1 1 250 000

Badanie zgłoszone przez Ministerstwo 

Sprawiedliwości.

X
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12
Analiza potrzeb szkoleniowych pracowników 

sektora zdrowia

CT 10 / PI 

10iii

W ramach Priorytetu 10iii realizowane są projekty dotyczące 

szkolenia pracowników służby zdrowia. Konieczne jest uzyskanie 

informacji, jakie dziedziny z bardzo szerokiego wachlarza są 

najbardziej pożądane przez zainteresowanych. Dynamiczny 

rozwój służby zdrowia oraz jej wielokierunkowy wymiar 

(medyczny, ekonomiczny, pracowniczy, prawny, społeczny) 

wymaga poznania aktualnych potrzeb szkoleniowych, czemu 

służył I etap badania oraz weryfikacji wiedzy w tym zakresie w 

okresie kilku lat po rozpoczęciu wdrażania projektów PO WER w 

celu jej wykorzystania do programowania kolejnej perspektywy 

finansowej polityki spójności (lata 2021-2027). W ramach II etapu 

ewaluacji planuje się również ocenę potrzeb i wsparcia w 

zakresie kształcenia podyplomowego udzielonego w ramach 

Działania 5.4 PO WER, skierowanego do tzw. „białej” części 

personelu medycznego (I etap dotyczył jedynie analizy potrzeb 

kadr administracyjnych ochrony zdrowia, wspieranych w 

Działaniu 5.2 PO WER).

Ministerstwo 

Zdrowia

Ewaluacja ta dotyczy oceny dotychczasowej interwencji 

w zakresie kształcenia podyplomowego pracowników 

medycznych (tylko II etap) oraz dokształcania 

zawodowego pracowników administracyjnych ochrony 

zdrowia (tylko II etap), podjetej ze środków V OP PO 

WER, a także indentyfikacji aktualnych / nowych 

potrzeb szkoleniowych ww. grup docelowych PO WER 

(zarówno I, jak i II etap). Badanie będzie prowadzone w 

oparciu o analizę desk research oraz badania terenowe 

z beneficjentami i uczestnikami projektów 

szkoleniowych, przedstawicielami administracji 

publicznej z instytucji zarządzającej i pośredniczącej, 

wdrażąjącej przedmiotową interwencję, a także ze 

środowiskiem ekspertów systemowych. Ze wzgledu na 

istniejącą w 2020 r. sytuację epidemiczną (COVID-19) w 

ramach II etapu ewaluacji zastosowane zostaną techniki 

ilościowe, takie jak CATI, CAWI i CASI - nie 

wymagające fizycznego kontaktu ankietera / badacza z 

respondentami oraz badania jakościowe realizowane z 

wykorzystaniem komunikacji zdalnej, takie jak TDI, e-

FGI, e-panel ekspertów. 

18 

tygodni
III-IV X X 2 2 200 000

Badanie zgłoszone przez Ministerstwo 

Zdrowia.Planowane są 2 etapy tej 

ewaluacji, z których każdy zostanie 

zlecony w ramach odrębnego 

zamówienia publicznego. Zatem nazwa 

każdego z etapów ewaluacji jest/będzie 

nieco inna. W ramach ewaluacji Tytuł I 

etapu niniejszej ewaluacji, zleconego do 

realizacji w 2016 r. to: Analiza potrzeb 

szkoleniowych pracowników sektora 

zdrowia

13

Ocena jakości wsparcia z EFS w obszarze 

kształcenia przeddyplomowego na kierunkach 

medycznych

CT 10 / PI 

10ii

W ramach Priorytetu inwestycyjnego 10ii w PO WER 

realizowane będą projekty dotyczące kształcenia 

przeddyplomowego kadr medycznych. Wśród działań 

podejmowanych w ramach realizowanych projektów jest m.in. 

tworzenie centrów symulacji medycznej (CSM). W związku z 

zaawansowanym etapem realizacji ww. działań (projektów) w 

ramach V OP PO WER konieczne jest bardziej dokładne 

przeanalizowanie i ocena skuteczności procesu kształcenia kadr 

medycznych w Polsce w kierunku nabywania wiedzy praktycznej 

w ramach w ramach projektów współfinansowanych z EFS, jak 

również trafności założeń tej interwencji i przyjętego sposobu 

udzielenia wsparcia w tym obszarze. Wyniki badań umożliwią 

ponadto identyfikację koniecznych usprawnień w ramach 

dotychczas podejmowanych, jak również zaprojektowanie 

nowych działań w tym zakresie, możliwych do dofinansowania ze 

środków krajowych i/lub z EFS

Ministerstwo 

Zdrowia

 Badanie będzie prowadzone w oparciu o analizę 

szeregu dokumentów programowych, strategicznych i 

kontekstowych, wywiady kwestionariuszowe CATI oraz 

CAWI z beneficjentami i uczestnikami projektów 

realizowanych w ramach Działania 5.3 oraz 5.5 PO 

WER,  pogłębione wywiady z kadrą medyczną, a także 

zogniskowane wywiady grupowe z ekspertami 

środowiskowymi i przedstawicielami administracji 

wdrażającej interwencję. Na kolejnym etapie do 

rozważenia są analizy porównawcze, badania 

ankietowe, panel ekspertów i inne metody jakościowe.

13 

tygodni
III-IV X X 2 2 400 000

Badanie zgłoszone zarówno przez MZ i 

NCBiR. Badanie powinno być 

realizowane przez MZ we współpracy z 

NCBiR. Planowane są 2 etapy tej 

ewaluacji, z których każdy zostanie 

zlecony w ramach odrębnego 

zamówienia publicznego. Zatem nazwa 

każdego z etapów ewaluacji jest/będzie 

nieco inna.

14
Gotowość polskich przedsiębiorstw do realizacji 

zadań publicznych

CT 8 / PI 

8v

Przedsiębiorcy MSP bardzo rzadko uczestniczą w rynku 

zamówień publicznych – zarówno w przypadku postępowań 

prowadzonych w oparciu o ustawę prawo zamówień 

publicznych  jak i w projektach realizowanych w formule 

partnerstwa publiczno-prywatnego. Wynika to z braku wiedzy 

znajomości przepisów i procedur udzielania zamówień jak i 

doświadczenia polskich przedsiębiorców w realizacji 

przedsięwzięć w tej formule. Działania w ramach PO WER mają 

przyczynić się do pobudzenia rynku i ograniczenia barier w 

realizacji tego typu przedsięwzięć. Celem badania będzie 

rozpoznanie czynników mających wpływ na zaangażowanie lub 

brak zaangażowania firm w tego rodzaju przedsięwzięcia oraz 

ocenę zmian wprowadzonych w przepisach i procedurach. 

Dodatkowo analizie zostanie poddany wpływ działań szkoleniowo-

doradczych dla MSP na skuteczność podejmowanej współpracy 

z jednostkami sektora publicznego w celu realizacji zadań 

publicznych.

Polska Agencja 

Rozwoju 

Przedsiębiorczości

Badania jakościowe i ilościowe.
18 

tygodni
III-IV X 1 2 170 970

W przyszłym Planie ewaluacji POWER+ 

warto uwzględnić realizację szerszego 

projektu badawczego w przedmiotowym 

obszarze (np. we współpracy z Urzędem 

Zamówień Publicznych, wykorzystując 

analizy przyczynowe w tzw. podejściu 

kontrfaktycznym). Projekt mógłby 

dotyczyć oceny sytuacji wykonawców/ 

dostawców (szczególnie MŚP) różnego 

typu dóbr i usług w ramach zamówień 

publicznych oraz znaczenia dla ich 

potencjału i gotowości realizacji zadań 

publicznych, określonych form wsparci 

publicznego. 

Powyższa propozycja jest jednocześnie 

rekomendacją (z 2020 r.) z „Ewaluacji 

instrumentów skierowanych 

bezpośrednio do uczestników działań 

2.2 i 2.21” w obszarze projektów 

POWER z zakresu zamówień 

publicznych i PPP.
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15
Ewaluacja instrumentów skierowanych 

bezpośrednio do uczestników działań 2.2 i 2.21 

CT 8 / PI 

8v

Celem ewaluacji będzie ocena wpływu działań podejmowanych

w ramach 2. celu szczegółowego PI 8v PO WER (działania

doradczo - szkoleniowe w obszarze zamówień publicznych,

partnerstwa publiczno – prywatnego, Akademii Managera MSP,

szkolenia i doradztwo wynikające z rekomendacji rad

sektorowych ds. kompetencji, wsparcia sukcesji w firmach

rodzinnych, wsparcia dla firm w trudnościach i osób ponownie

podejmujących działalność gospodarczą) na sytuację

przedsiębiorstw korzystających z nich.

Polska Agencja 

Rozwoju 

Przedsiębiorczości

Badania ilościowe. Badanie realizowane będzie 

cyklicznie. Badania ilościowe (mixed methods – 

CAWI&CATI) i jakościowe (IDI). Badanie realizowane 

cyklicznie.

25 

tygodni 

(każda 

edycja)

I-II X X X X X 2 5 307 377
Badanie zgłoszone przez Polską 

Agencję Rozwoju Przedsiębiorczości.

16 Ocena funkcjonowania Rad Sektorowych
CT 8 / PI 

8v

 Ewaluacja prac rad i weryfikacja zasadności ich dalszego 

funkcjonowania w oparciu o analizę zaprezentowanej przez radę 

informacji o użyteczności prowadzonych działań, konkretnych 

rozwiązań sektorowych, osiągniętych rezultatów i oddziaływania 

(w tym w zakresie wrożenia wypracowanych rekomendacji o 

charakterze legislacyjnym i wdrożeniowym).

Polska Agencja 

Rozwoju 

Przedsiębiorczości

Badania ilościowe i jakościowe.Rozbudowane badania 

ilościowe i jakościowe, (w tym Qualitative comparative 

analysis dot. poszczególnych Rad w II. etapie oceny)
 24 tyg. III-IV X 2 2 358 123

W przyszłym Planie ewaluacji POWER+ 

warto uwzględnić realizację ewaluacji ex 

post SRK (2024 r., III etap oceny SRK, 

w okresie trwałości pracy Rad).

17

PO WER dla zawodowców – ocena wsparcia 

udzielonego absolwentom szkół zawodowych w 

ramach PO WER w województwie podkarpackim 

w obszarach kluczowych dla rozwoju regionu

CT8 / PI 8ii

Badanie będzie się zorientowane na ocenę jakości wsparcia na 

rzecz absolwentów szkół zawodowych, będących w grupie YEI 

(cel główny badania), zwłaszcza pod kątem zmian na 

regionalnym rynku pracy związanych z rozwojem na Podkarpaciu 

przemysłu około- lotniczego. Badanie główne poprzedzi część 

diagnostyczna, dot. jakości kwalifikacji uzyskiwanych w trakcie 

nauki w zasadniczej szkole zawodowej / technikum i wynikającej 

z tego sytuacji absolwentów szkół zawodowych na rynku pracy 

(tu wykorzystane zostaną również doświadczenia WUP z okresu 

2007-2013 w zakresie podnoszenia oferty edukacyjnej szkół 

zawodowych). Zidentyfikowane zostaną efekty wsparcia w 

kontekście potrzeb tej konkretnej grupy, sytuacji i wyzwań 

społeczno-ekonomicznych na styku rynku pracy i edukacji 

zawodowej, oraz celów I Osi Priorytetowej PO WER. W badaniu 

wykorzystane zostaną dane uczestników wsparcia gromadzone 

w systemie SL 2014. Uzyskane w ramach badania wnioski i 

spostrzeżenia zostaną wykorzystane do zwiększenia 

efektywności wsparcia. 

Wojewódzki Urząd 

Pracy w Rzeszowie

Analiza DR, badania kwestionariuszowe 

(najprawdopodobniej CAWI lub CATI), wywiady 

indywidualne i / lub grupowe

11 

tygodni
IV-I 1 1 111 930

Badanie zgłoszone przez WUP w 

Rzeszowie w ramach aktualizacji Planu 

w 2015 r.

X

X
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18

Ewaluacja  projektów PO WER dotyczących 

tworzenia i prowadzenia dziennych domów opieki 

medycznej (DDOM)

CT 9 / 9iv

 Zgodnie z zapisami regulaminu konkursu DDOM, niezbędne jest 

przeprowadzenie badania, którego przedmiotem będą dzienne 

domy opieki medycznej, jako pilotażowe formy 

zdeinstytucjonalizowanych placówek dziennej opieki zdrowotnej 

nad osobami starszymi i niesamodzielnymi. Celem I etapu 

ewaluacji była ocena trafności zapisów standardu prowadzenia 

DDOM, a także skuteczności i użyteczności działań 

zaplanowanych i realizowanych, zgodnie z nim w ramach 

projektów PO WER. Celem głównym II etapu ewaluacji jest 

ocena ex post w zakresie skuteczności, użyteczności i trwałości 

projektów z Działania 5.2 PO WER, dotyczących 

deinstytucjonalizacji usług zdrowotnych (DDOM) oraz ocena ich 

rezultatów długoterminowych. 

Ministerstwo 

Zdrowia

 Badanie prowadzone w oparciu o analizę danych 

projektowych (m.in. wnioski o dofinansowanie, dane 

monitoringowe), programowych (zapisy PO WER i 

SZOOP PO WER, regulamin konkursu) i 

strategicznych, a także dostępne już analizy, badania i 

ekspertyzy dotyczące deinstytucjonalizacji usług 

zdrowotnych. Analiza desk research będzie stanowiła 

podstawę do realizacji  pierwotnych badań terenowych - 

wywiadów ilościowych z beneficjentami oraz 

pogłębionych badań jakościowych z klientami 

utworzonych placówek. Zastosowane zostały techniki 

badawcze takie jak: wywiady kwestionariuszowe  CAPI 

(I etap), CATI (II etap), jakościowe wywiady typu FGI, IDI 

(diady – II etap), a także panel ekspertów (oba etapy).

13 

tygodni
 III-IV X X 2 2 200000

Badanie zgłoszone przez Ministerstwo 

Zdrowia.Planowane były 2 etapy tej 

ewaluacji, z których każdy został zlecony 

w ramach odrębnego zamówienia 

publicznego. Zatem nazwa każdego z 

etapów ewaluacji jest nieco inna. Tytuł I 

etapu ewaluacji z 2017 r. brzmiał: 

Ewaluacja bieżąca projektów PO WER 

dotyczących tworzenia i prowadzenia 

dziennych domów opieki medycznej 

(DDOM). Tytuł II etapu niniejszej 

ewaluacji, zleconego do realizacji w 

2019 r. to: Ewaluacja ex post projektów 

PO WER dotyczących tworzenia i 

prowadzenia dziennych domów opieki 

medycznej (DDOM).

19

Ewaluacja systemu wyboru projektów 

konkursowych 

w ramach Działania 1.2 Osi Priorytetowej I PO 

WER

CT 8/ PI I 

Badanie ma na celu ocenę trafności i skuteczności założeń 

systemu wyboru (w tym stosowanych kryteriów) projektów 

konkursowych POWER wdrażanych przez WUP w Warszawie i 

uzyskanie rekomendacji, które zostaną wykorzystane przy 

realizacji kolejnych konkursów.

Wojewódzki Urząd 

Pracy 

w Warszawie

Analiza DR, wywiady kwestionariuszowe (CATI, CAWI), 

wywiady pogłębione (IDI, FGI), panele eksperckie i inne
X 1 1 150 000

Badanie zaproponowane przez WUP w 

Warszawie

20 Ewaluacja systemu pożyczkowego CT 8/ CT 9 

Badanie ma na celu ocenę systemu pożyczkowego 

realizowanego w ramach PO KL w Działaniu 1.4. Badanie 

powinno przyczynić się do weryfikacji jakości pracy 

dotychczasowych operatorów pożyczek, m.in. poprzez 

porównanie systemów pożyczkowych komercyjnych oraz tych, 

które funkcjonują z EFS dla podmiotów ekonomii społecznej. 

Ministerstwo 

Rodziny Pracy i 

Polityki Społecznej

Analiza DR, wywiady kwestionariuszowe (CATI, CAWI), 

wywiady pogłębione (IDI, FGI), panele eksperckie i inne

14 

tygodni
III-IV X 1 1 150 000

Badanie zaproponowane przez 

kierownictwo IZ PO WER

21
Badanie skuteczności działań międzynarodowych 

w szkolnictwie wyższym 

CT 10/ PI 

10ii

Celem ewaluacji  jest zbadanie wpływu podejmowanego w 

ramach Działania 3.3 PO WER wsparcia na wzrost 

umiędzynarodowienia polskiego szkolnictwa. Badanie składa się 

z trzech modułów: pierwszy dotyczy Działania 3.3 

(Umiędzynarodowienie polskiego szkolnictwa wyższego), drugi 

Działania 3.4 (Zarządzanie w instytucjach szkolnictwa wyższego), 

trzeci zaś odnosi się do regulacji Konstytucji dla Nauki a działania 

III OP PO WER  w tym aktualizację potrzeb uczelni w zakresie 

wzmacniania kompetencji studentów i kadr uczelni w przyszłej 

perspektywie finansowej oraz skonfrontowanie ww. potrzeb z 

regulacjami i priorytetami Ustawy 2.0.Badaniem zostaną objete 

wszystkie uczelnie (publiczne i niepubliczne).  

Narodowe Centrum 

Badań i Rozwoju

Analiza DR, wywiady kwestionariuszowe (CATI, CAWI), 

wywiady pogłębione (IDI, FGI), panele eksperckie. 

 20 

tygodni
X 2 2 500 000

Badanie wskazane do realizacji zgodnie 

zaleceniami KE w ramach negocjacji 

zmian w PO WER.

22

Ocena przydatności staży  realizowanych 

w projektach Poddziałania 1.1.1 oraz 1.2.1 PO 

WER w wejściu na rynek pracy i zdobyciu 

doświadczenia zawodowego.

Badanie ma na celu poznanie powodu braku zainteresowania 

pracodawców przyjmowaniem osób młodych na staże, a także 

ich opinii na temat osób młodych z grupy NEET jako 

pracowników. Ważne jest również poznanie przyczyn braku 

chęci uczestniczenia osób młodych w tej formie wsparcia, 

poznanie ich oczekiwań wobec przyszłej pracy oraz przyczyn i 

skali niepowodzeń w pierwszej pracy. W ramach badania 

dokonana zostanie również ocena staży pod kątem ich 

użyteczności, skuteczności i  trafności. W warunkach niskiej 

stopy bezrobocia na rynku pracy szczególnie istotne jest 

sprawdzenie adekwatności staży jako jednej z dostępnych 

w projektach form aktywizacji zawodowej do potrzeb 

uczestników wsparcia i pracodawców pomorskiego rynku pracy. 

Badanie ma wskazać możliwe do wdrożenia modyfikacje 

Wojewódzki Urząd 

Pracy w Gdańsku

Badanie z wykorzystaniem metod ilościowych

i jakościowych z uczestnikami wsparcia oraz

z pracodawcami, u których osoby te odbywały staż.
I-IV X 1 1 60 000

Badanie zgłoszone przez Wojewódzki 

Urząd Pracy w Gdańsku

X
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23

Analiza potrzeb szkoleniowych pracowników 

wymiaru sprawiedliwości - określenie potrzeb 

szkoleniowych pracowników wykonujących 

czynności administracyjne oraz pracowników 

jednostek merytorycznych w jednostkach 

organizacyjnych wymiaru sprawiedliwości (sądach 

i prokuraturach)

CT 11 / PI 

11i

Badanie ma na celu zdiagnozowanie rzeczywistych potrzeb 

szkoleniowych pracowników wymiaru sprawiedliwości, 

szkolonych w projektach realizowanych w ramach typów 

operacji: 1) Szkolenia dla sędziów, urzędników i innych 

pracowników zatrudnionych w sądach powszechnych, 

prokuratorów, urzędników i innych pracowników powszechnych 

jednostek organizacyjnych prokuratury oraz Ministerstwa 

Sprawiedliwości wspierające wdrażanie modeli zarządzania 

zasobami ludzkimi, finansami, informacją i komunikacją, 

świadczenie usług informatycznych, a także kontroli zarządczej 

oraz obsługi interesanta oraz 2) Szkolenia oraz studia 

podyplomowe dla sędziów, urzędników i innych pracowników 

zatrudnionych w sądach powszechnych, prokuratorów, 

urzędników i innych pracowników powszechnych jednostek 

organizacyjnych prokuratury z zakresu prawa gospodarczego, 

mediacji w sprawach gospodarczych, informatyki śledczej, 

ochrony konsumenta, zwalczania i zapobiegania przestępczości 

gospodarczej i skarbowej, prawa dotyczącego własności 

intelektualnej, prawa upadłościowego. 

Ministerstwo 

Sprawiedliwości

Badanie prowadzone będzie w oparciu o ankiety, 

kwestionariusze oraz wywiady indywidualne.

10 

tygodni
IV-I 1 1 223 000

Badanie zgłoszone przez Ministerstwo 

Sprawiedliwości.

24 Ewalaucja ex post PO WER 

CT 8, CT 

9, CT 10, 

CT 11 / 

wszystkie 

PI w 

ramach 

ww. CT 

dotyczące 

EFS

 Badanie bedzie mieć  chrakter ewaluacji podsumowującej - 

będzie stanowił syntezę wyników wszystkich zrealizowanych 

wcześniej badań ewaluacyjnych PO WER. Celem tego etapu 

będzie również ocena efektów realizacji PO WERw tym ocena 

rezerwy wykonania oraz ocena warunków wstępnych w 

kontekście ich wpływu na realizację celów PO WER. W badaniu 

zostanie uwzględniony również stopień osiągania celów 

społeczno-gospodarczych Polski, wynikajacych z zapisów 

strategii Europa 2020, oraz wpływ EFS na realizację zaleceń 

CSR (zarówno na poziomie regionalnym jak i i krajowym). 

W badaniu przeprowadzona zostanie również rozbudowana 

analiza realizacji założeń VI OP PO WER. Celem będzie ocena 

postepów we wdrażaniu oraz jakości i efektów realizacji osi 

priorytetowej VI PO WER – Pomoc techniczna. Celem badania 

będzie m.in. ocena trafności podziału drugiej części alokacji 

Ministerstwo 

Funduszy i Polityki 

Regionalnej 

Badanie prowadzone będzie w oparciu o analizę danych 

oraz metody jakościowe i ilościowe.
18 tygodni III-I 1 1 400 000

Badanie zgłoszone przez Ministerstwo 

Funduszy i Polityki Regionalnej 

25

Analiza skuteczności i efektywności dotacji na 

rozpoczęcie działalności gospodarczej przez 

osoby młode pozostające bez pracy w Małopolsce, 

przy wsparciu środków w ramach Priorytetu I PO 

WER.

Cel 

tematyczny 

8. 

Wspieranie 

zatrudnieni

a i 

mobilności 

pracownik

ów Oś 

priorytetow

a I Osoby 

młode na 

rynku 

pracy

Przedmiotem badania będzie ocena  skuteczności, efektywności, 

użyteczności, jak również trwałości dotacji na założenie 

działalności gospodarczej, które otrzymały osoby młode w 

ramach  w ramach Priorytetu I PO WER. Ewaluacja ta będzie 

kontynuacją i jednocześnie badaniem porównawczym do 

przeprowadzonego przez Wojewódzki Urząd Pracy w 2014 roku 

pn. Przedsiębiorcy z dotacją. Efektywność dotacji na założenie 

działalności gospodarczej finansowanych z Europejskiego 

Funduszu Społecznego. Ewaluacja zostanie przeprowadzona w 

oparciu o podobną metodologię, celem zachowania 

porównywalności. Jednocześnie w 2019 r. realizowane będzie 

podobne badanie dot. dotacji udzielonych w ramach 

Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa 

Małopolskiego osobom w wieku powyżej 30 lat. 

rozpoczynającym działalność gospodarczą

Wojewódzki Urząd 

Pracy w Krakowie

Analiza danych zastanych (dokumentacja programowa, 

wytyczne, dane Izby Skarbowej, GUS, BDL, BAEL, 

Eurostat i inne) oraz badanie CATI z ostatecznymi 

odbiorcami wsparcia.

6 tyg. X 1 1 69 000 Badanie zgłoszone przez WUP Kraków

26

Ocena ex ante instrumentów finansowych w 

obszarze samozatrudnienia ze środków 

Europejskiego Funduszu Społecznego

nie dotyczy

Ocena wsparcia finansowego i pozafinansowego w obszarze 

samozatrudnienia, w tym oszacowanie wielkości luki finansowej 

w odniesieniu do potrzeb różnych kategorii osób znajdujących 

się w szczególnej sytuacji na rynku pracy zakładających własną 

działalność gospodarczą. Badanie ma charakter ewaluacji ex 

ante dot. nowej persepektywy finansowej 2021-2027 a jego 

przeprowadzenie wynika z art. 52 , ust. 3 projektu 

rozporządzenia ogólnego (CPR) na lata 2021-2027

Ministerstwo 

Funduszy i Polityki 

Regionalnej 

Podejście badawcze będzie zakładać użycie metod 

jakościowych i ilościowych. 
14 tyg. I-II 1 2 288 804

Badanie wynika z art. 52 ust. 3 projektu 

Rozporządzenia CPR

27

Ewaluacja zapotrzebowania przedsiębiorców i 

trafności podaży nowych usług rozwojowych EFS, 

skoncentrowanych na strategicznych celach 

>>gospodarki inteligentnej, o silnym wymiarze 

społecznym<<

CT 8/ PI 8v

1. Dostarczenie użytecznych informacji w kontekście 

programowania wsparcia EFS adresowanego do 

przedsiębiorców, na lata 2021-2027. 2. Weryfikacja oferty 

BUR/PSF (system popytowy) i instrumentów skierowanych 

bezpośrednio do uczestników (podażowy), oraz 

dotychczasowego popytu na te usługi rozwojowe przez 

przedsiębiorców, względem wyzwań związanych z realizacją 

strategicznych celów gospodarki (Założenia Umowy Partnerstwa 

2021-2027, SOR, KSRR, itp.) 3. Konceptualizacja i 

operacjonalizacja zakresu usług skoncentrowanych na 

strategicznych celach >>gospodarki inteligentnej oraz o silnym 

wymiarze społecznym<<. 4. Analiza potrzeb przedsiębiorców 

(uświadomionych i nieuświadomionych) w kontekście ww. usług 

oraz uwarunkowań popytu na tego typu usługi. 

Polska Agencja 

Rozwoju 

Przedsiębiorczości

Badania ilościowe, jakościowe, desk research; 

metodyka projektowania usług 
40 tygodni III-IV 1 1 300 000X
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28

Ocena efektów pilotażu Centrum Usług 

Społecznych  (CUS), w tym adekwatności liczby 

koordynatorów indywidualnych planów usług 

społecznych względem liczby klientów  CUS oraz 

wyliczenie  referencyjnej wartości tego wskaźnika.

CT 9 / PI 9 

iv 

Celem badania jest ocena efektów pilotażu CUS, w tym 

adekwatności liczby koordynatorów indywidualnych planów usług 

społecznych względem liczby klientów CUS oraz wyliczenie 

referencyjnej wartości tego wskaźnika. Badanie będzie 

prowadzone w 30 CUS, w których zostanie wypracowanych i 

przetestowanych 30 modelowych rozwiązań w zakresie 

realizowania usług społecznych 

Ministerstwo 

Rodziny Pracy i 

Polityki Społecznej 

Badanie będzie przeprowadzone w 30 projektach 

(wyłonionych w drodze konkursowej), w ramach których 

zostanie utworzonych 30  CUS. Proponowane metody i 

techniki badawcze: analiza dokumentów, badanie 

ankietowe wśród beneficjentów projektów, studia 

przypadku, panel ekspertów, wywiady 

kwestionariuszowe, wywiady indywidualne i/lub 

grupowe. 

15 tygodni III-IV X 1 1 300000

Badanie wynika z pilotażowego 

charakteru konkursu orazzobowiązania 

podjętego w toku negocjacji z Komisją 

Europejską dotyczących fiszki konkursu 

planowanej do włączenia do Rocznego 

Planu Działania na rok 2019 dla II Osi 

Priorytetowej Programu Operacyjnego 

Wiedza Edukacja Rozwój 

opracowywanego przez MRPiPS.                                                           

29

Ewaluacja ex post instrumentów szkoleniowo-

doradczych działania 2.2 i 2.21 POWER 

skierowanych do kadr przedsiębiorstw

CT 8/ PI 8v

Badanie ma na celu uzyskanie odpowiedzi na pytania jaką 

skutecznością odznaczają się działania podejmowane przez 

Beneficjentów z punktu widzenia celu planowanego wsparcia 

(m.in. podniesienia kompetencji menedżerów, lepszego 

planowania rozwoju i zarządzania przedsiębiorstwem MŚP; 

przeprowadzenia procesów sukcesji w firmach rodzinnych; 

rozwoju współpracy firm z jednostkami sektora finansów 

publicznych w celu realizacji zadań publicznych), jaki jest wpływ 

wsparcia na decyzje podejmowane przez jego odbiorców 

(jakościowa analiza procesów zmian zachodzących w 

przedsiębiorstwach w efekcie przeprowadzonych działań) oraz 

jaka jest efektywność wsparcia z punktu widzenia kondycji i 

rozwoju ich odbiorców.

Polska Agencja 

Rozwoju 

Przedsiębiorczości

Badania ilościowe, jakościowe 28 tygodni 1 1 400000
Propozycja dodatkowego badania 

PARP

LICZBA BADAŃ I ICH ETAPÓW - RAZEM 1 8 6 6 14 5 6 8 49 34 11 574 501 zł

X


