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Dziatanie 1.2 Wsparcie os6b miodych na regionalnym

DZIALANIE/PODDZIALANIE PO rynku pracy — projekty konkursowe

WER

Poddziatanie 1.2.1 Wsparcie udzielane z Europejskiego
Funduszu Spotecznego

FISZKA KONKURSU

PODSTAWOWE INFORMACJE O KONKURSIE

Cel
szczegotowy
PO WER, Zwigkszenie mozliwosci zatrudnienia os6b mtodych do 29 roku zycia, w tym w
w ramach szczegollnosci os6b bez pracy, ktére nie uczestniczg w ksztalceniu i szkoleniu
ktérego (tzw. mlodziez NEET)
realizowane
beda projekty
PI1 8ii Trwata integracja na rynku pracy ludzi mtodych, w szczegdlnosci tych, ktérzy
Priorytet nie pracuja, nie ksztalcg sie ani nie szkolg, w tym ludzi mtodych zagrozonych
inwestycyjny | wykluczeniem spotecznym i ludzi mtodych wywodzgcych sie ze srodowisk

marginalizowanych, takze poprzez wdrazanie gwarancji dla miodziezy

Planowany
Lp. konkursu | 1 ng*‘(’)":;ar:‘ia | x| W,
konkursu
Planowany
miesigc 1 2 3 4 5 6 | 7 8 9 | 10 11 12
rozpoczecia
naboru
whnioskow o X X
dofinansowanie
. otwarty
Tryb realizaciji ; .
konkursu ([r)]gdrzulﬁagy X zamkniety
Czy w ramach
konkursu beda
wybierane TAK NIE X
projekty
grantowe?
. Kwotami ryczattowymi lub stawkami jednostkowymi okreslanymi
Rodzaj przez IP/IZ
Sp(.)SObL_’ Kwotami ryczattowymi okreslanymi przez beneficjenta (projekty do
rozliczenia 100 tys. euro)
projektu/ow Inne (projekty powyzej 100 tys. euro) X
Planowana 10 000 000 PLN

alokacja (PLN)




Wymagany wktad wtasny beneficjenta

Minimalny udziat wktadu

wiasnego X

w finansowaniu wydatkow
kwalifikowalnych projektu

TAK NIE X

1. instrumenty i ustugi rynku pracy stuzgce zdobyciu do$wiadczenia zawodowego

Typ/typy :
projektow wymaganego przez pracodawcow:
LN  wsparcie zatrudnienia osoby mtodej u przedsiebiorcy lub innego
do realizacji w pracodawcy, stanowigce zachete do zatrudnienia, m.in. poprzez pokrycie
EATIELE) kosztéw subsydiowania zatrudnienia dla oséb, u ktorych zidentyfikowano
konkursu adekwatnos¢ tej formy wsparcia.

ZAKLADANE EFEKTY KONKURSU WYRAZONE WSKAZNIKAMI (W PODZIALE NA PLEC |
OGOLEM)

WSKAZNIKI REZULTATU

Wartos¢ docelowa wskaznika

Nazwa wskaznika W podziale na:

. Ogoétem w konkursie
Mezczyz

Kobiety N

2. Liczba oso6b pracujgcych, tgcznie z
prowadzacymi dziatalnos¢ na wiasny - -
rachunek, po opuszczeniu programu

100%

WSKAZNIKI PRODUKTU

Wartos¢ docelowa wskaznika

Nazwa wskaznika W podziale na:

. Ogoétem w konkursie
Mezczyz

Kobiety N

1. Liczba oséb bezrobotnych (tgcznie z
dtugotrwale bezrobotnymi) objetych 434
wsparciem w programie

2. Liczba oso6b dtugotrwale bezrobotnych 50
objetych wsparciem w programie

SZCZEGOLOWE KRYTERIA WYBORU PROJEKTOW




KRYTERIA WARUNKUJACE (dotyczy konkursow z etapem preselekcji) Nie dotyczy

KRYTERIA DOSTEPU

1. GRUPA DOCELOWA - Uczestnikami projektu sg osoby mtode w wieku 18-29 lat bez pracy,
zarejestrowane w PUP jako bezrobotne, sposrod ktérych co najmniej 60% stanowig osoby, ktore
nie uczestniczg w ksztatceniu i szkoleniu (tzw. mtodziez NEET), zgodnie z definicjg osoby z
kategorii NEET, przyjeta w Programie Operacyjnym Wiedza Edukacja Rozwéj 2014-2020.

Spetnienie kryterium
zostanie zweryfikowane

L na podstawie tresci Stosuje sie do
Uzasadnienie: . ] 1
wniosku o typu/typow (nr)
dofinansowanie
projektu.

Czy tres¢ wniosku o dofinansowanie w czesci dotyczgcej spetniania
kryterium moze by¢é uzupetniana Ilub poprawiana w zakresie
okreslonym w regulaminie konkursu (na podstawie art. 45 ust. 3
ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw w
zakresie polityki spojnosci finansowanych w perspektywie finansowej
2014-2020 (Dz. U. z 2018 r. poz. 1431, z p6zn. zm.)?

TAK | X| NIE

2. GRUPA DOCELOWA - Beneficjent zapewnia mozliwos¢ skorzystania ze wsparcia bytym
uczestnikom projektow z zakresu wigczenia spotecznego realizowanych w ramach celu
tematycznego 9 w RPO, o ile spetniajg przestanki okreslone w kryterium dostepu dot. grupy
docelowe;.

Koniecznos¢
Zzapewnienia
mozliwosci
skorzystania ze
wsparcia bytym
uczestnikom projektow
realizowanych w celu
tematycznym 9 wynika
z obowigzujgcych
Wytycznych w zakresie
realizacji przedsiewzie¢
z udziatem Srodkow Stosuje sie do
Europejskiego typu/typow (nr)
Funduszu Spotecznego
w obszarze rynku pracy
na lata 2014-2020.

Uzasadnienie:

Celem zapewnienia
mozliwosci
skorzystania ze
wsparcia bytym
uczestnikom projektow
z zakresu wigczenia
spotecznego w ramach
CT 9wRPO




beneficjent powinien
podjg¢ wspotprace z
beneficjentami
projektow CT9 m.in.
poprzez
poinformowanie o
realizacji projektu PO
WER instytucje pomocy
spotecznej
funkcjonujace na
terenie realizacji
projektu (jesli projekt
realizowany na terenie
gminy/gmin - na terenie
powiatu/powiatow, w
ktérych znajdujg sie
gminy), zamieszczenie
informacji o realizacji
projektu na swojej
stronie internetowe;j,
spotkania formalne lub
nieformalne z
instytucjami
realizujgcymi wsparcie,
itp.

Sposoéb spetnienia tego
kryterium (zakres
wspotpracy) powinien
by¢ opisany we
wniosku o
dofinansowanie.

Czy tres¢ wniosku o dofinansowanie w czesci dotyczgcej spetniania
kryterium moze byé uzupetniana Ilub poprawiana w zakresie
okreSlonym w regulaminie konkursu (na podstawie art. 45 ust. 3
ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw w
zakresie polityki spojnoSci finansowanych w perspektywie finansowej
2014-2020 (Dz. U. z 2018 r. poz. 1431, z pézn. zm.)?

TAK | X NIE

3. EFEKTYWNOSC ZATRUDNIENIOWA - W projekcie zaktada sie realizacje minimalnych pozioméw
efektywno$ci zatrudnieniowej dla wszystkich grup docelowych.

Spetnienie powyzszego
kryterium bedzie
weryfikowane w okresie
realizacji projektu i po
Uzasadnienie: jego zakonczeniu, Stosuje sig do 1
zgodnie z Wytycznymi typu/typow (nr)
w zakresie realizaciji
przedsiewzie¢ z
udziatem srodkow
Europejskiego




Funduszu Spotecznego
w obszarze rynku pracy
na lata 2014-2020.
Zastosowane w
projekcie minimalne
progi efektywnosci
zatrudnieniowej dla
poszczegolnych grup
docelowych bedg
zgodne z
obowigzujgcymi
progami efektywnosci
okreslonymi w
komunikacie, o ktorym
mowa w Wytycznych w
zakresie realizacji
przedsiewzie¢ z
udziatem srodkéw
Europejskiego
Funduszu Spotecznego
w obszarze rynku pracy
na lata 2014-2020.

Czy tres¢ wniosku o dofinansowanie w czesci dotyczgcej spetniania
kryterium moze by¢é uzupetniana Ilub poprawiana w zakresie
okreslonym w regulaminie konkursu (na podstawie art. 45 ust. 3
ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw w
zakresie polityki spéjnosSci finansowanych w perspektywie finansowej
2014-2020 (Dz. U. z 2018 r. poz. 1431, z p6zn. zm.)?

TAK | X NIE

4. REALIZACJA WSPARCIA - Wsparcie udzielane w ciggu 4 miesiecy zgodnie z GdM:

"Wsparcie dla oséb mtodych do 29 roku zycia, ktére sg bezrobotne jest udzielane w projekcie
zgodnie ze standardami okre$lonymi w Planie realizacji Gwarancji dla mtodziezy w Polsce, tzn. w
ciggu czterech miesiecy od dnia przystgpienia do projektu osobom mtodym zostanie zapewniona
wysokiej jakosci oferta zatrudnienia, dalszego ksztatcenia, przyuczenia do zawodu, stazu lub inna
forma pomocy prowadzaca do aktywizacji zawodowe;”.

Spetnienie kryterium
zostanie zweryfikowane
na podstawie tresci Stosuje sie do
whniosku o typu/typéw (nr)
dofinansowanie
projektu.

Uzasadnienie:

Czy tres¢ wniosku o dofinansowanie w czesci dotyczacej spetniania
kryterium moze by¢ uzupetniana Ilub poprawiana w zakresie
okreslonym w regulaminie konkursu (na podstawie art. 45 ust. 3
ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw w
zakresie polityki spojnoSci finansowanych w perspektywie finansowej
2014-2020 (Dz. U. z 2018 r. poz. 1431, z p6zn. zm.)?

TAK | X NIE

5. ZAKRES WSPARCIA - W projekcie zaktada sie wsparcie:




e w zakresie posrednictwa pracy i/lub doradztwa zawodowego oraz
e w formie prac interwencyjnych i/lub bonéw zatrudnieniowych.

Beneficjent udziela wsparcia wytgcznie w sposéb i na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 20
kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.

Uczestnikami projektu
bedg osoby, u ktérych
w Indywidualnym
Planie Dziatania (IPD)
zdiagnozowano
potrzebe uczestnictwa
w jednej z form

Unsesnifarie wsparcia okreslonych w Stosuje 'sie do 1
pkt 2. typu/typdéw (nr)

Spetnienie kryterium
zostanie zweryfikowane
na podstawie tresci
wniosku o
dofinansowanie
projektu.

Czy tre$¢ wniosku o dofinansowanie w czeéci dotyczacej spetniania
kryterium moze by¢ uzupetniana Ilub poprawiana w zakresie
okreslonym w regulaminie konkursu (na podstawie art. 45 ust. 3
ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw w
zakresie polityki spojnosci finansowanych w perspektywie finansowej
2014-2020 (Dz. U. z 2018 r. poz. 1431, z p6zn. zm.)?

TAK | X NIE

6. SPOSOB REALIZACJI PROJEKTU - Projekt trwa nie diuzej niz do 30.06.2023 r.

Ograniczony czas
realizacji projektu
pozwoli
wnioskodawcom
precyzyjnie zaplanowaé
zadania w ramach
projektu, a co za tym
idzie réwniez planowac
wydatki, co wptynie
pozytywnie na sposéb
Uzasadnienie: jego realizaciji i
rozliczania. Wskazany
okres pozwoli rowniez
na podjecie
odpowiednich dziatan
zaradczych w
przypadku trudnosci w
realizacji projektu.

Stosuje sie do
typu/typéw (nr)

W uzasadnionych
przypadkach na etapie
realizacji projektu, IOK




dopuszcza mozliwosc
odstepstwa w zakresie
przedmiotowego
Kryterium poprzez
wydtuzenie terminu
realizacji projektu na
wniosek lub za zgodg
IOK Spetnienie
kryterium zostanie
zweryfikowane na
podstawie tresci
wniosku o
dofinansowanie
projektu.

Czy tre$¢ wniosku o dofinansowanie w czeéci dotyczacej spetniania
kryterium moze by¢ uzupetniana Ilub poprawiana w zakresie
okreslonym w regulaminie konkursu (na podstawie art. 45 ust. 3
ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw w
zakresie polityki spéjnosci finansowanych w perspektywie finansowej
2014—-2020 (Dz. U. z 2018 r. poz. 1431, z p6zn. zm.)?

TAK | X NIE

7. BENEFICJENT - Wnioskodawcg jest powiatowy urzad pracy z wojewddztwa t.odzkiego.

Spetnienie kryterium
zostanie zweryfikowane
Uzasadnienie: na .podstaW|e tresci Stosuje ’SIQ do 1

whniosku o typu/typdéw (nr)
dofinansowanie
projektu.

Czy tres¢ wniosku o dofinansowanie w czesci dotyczgcej spetniania

kryterium moze byé uzupetniana Ilub poprawiana w zakresie

okreSlonym w regulaminie konkursu (na podstawie art. 45 ust. 3 TAK NIE X

ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw w
zakresie polityki spojnoSci finansowanych w perspektywie finansowej
2014-2020 (Dz. U. z 2018 r. poz. 1431, z p6zn. zm.)?

8. REALIZACJA WSPARCIA - Minimalna wartos¢ dofinansowania projektu stanowi wyrazong w PLN
réwnowarto$¢ kwoty 100 tys. EUR.

Kryterium wynika z
koniecznosci zapewnienia
zgodnosci z Wytycznymi

w zakresie
kwalifikowalnos$ci o

Uzasadnienie: | Wydatkow w ramach Stosuje sie do 1
EFRR, EFS oraz FS na typu/typow (nr)

lata 2014-2020. W
konkursie nie sg
planowane mate inicjatywy,
w zwigzku z tym wnioski o
dofinansowanie projektow




powinny by¢ rozliczane na
podstawie rzeczywiscie
ponoszonych wydatkow.

Czy tres¢ wniosku o dofinansowanie w czesci dotyczgcej spehniania
kryterium moze by¢ uzupetniana lub poprawiana w zakresie okreslonym w
regulaminie konkursu (na podstawie art. 45 ust. 3 ustawy z dnia 11 lipca
2014 r. o zasadach realizacji programéw w zakresie polityki spdjnoSci
finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz. U. z 2018 r.
poz. 1431, z p6zn. zm.)?

TAK NIE X

KRYTERIA PREMIUJACE Nie dotyczy

KRYTERIA STRATEGICZNE (dotyczy konkurséw z etapem oceny strategicznej) Nie dotyczy

Dziatanie 1.2 Wsparcie os6b mtodych na regionalnym

DZIALANIE/PODDZIALANIE PO rynku pracy — projekty konkursowe

WER

Poddziatanie 1.2.1 Wsparcie udzielane z Europejskiego
Funduszu Spotecznego

FISZKA KONKURSU

PODSTAWOWE INFORMACJE O KONKURSIE

Cel
szczegotowy
PO WER, Zwigkszenie mozliwosci zatrudnienia os6b mtodych do 29 roku zycia, w tym w
w ramach szczegolnosci osob bez pracy, ktore nie uczestniczg w ksztatceniu i szkoleniu
ktérego (tzw. miodziez NEET)
realizowane
beda projekty
P1 8ii Trwata integracja na rynku pracy ludzi mtodych, w szczegdlnoéci tych, ktérzy
Priorytet nie pracuja, nie ksztatcg sie ani nie szkolg, w tym ludzi mtodych zagrozonych
inwestycyjny | wykluczeniem spotecznym i ludzi mtodych wywodzacych sie ze Srodowisk

marginalizowanych, takze poprzez wdrazanie gwarancji dla miodziezy

Planowany
Lp. konkursu | 1 et | x| IV
ogtoszenia
konkursu
Planowany
miesigc 1|, 2 3 4 5 6 | 7 8 9 |10 11 12
rozpoczecia
naboru
wnioskéw o X X
dofinansowanie
L otwarty
Tryb realizacji ] n
(podzielony X zamkniety
konkursu na rundy)




Czy w ramach
konkursu beda

wybierane TAK NIE X
projekty
grantowe?
. Kwotami ryczattowymi lub stawkami jednostkowymi okreslanymi
Rodzaj przez IP/IZ
sppsobg Kwotami ryczattowymi okreslanymi przez beneficjenta (projekty do
rozliczenia | 159 tys. euro)
projektu/ow Inne (projekty powyzej 100 tys. euro) X
Planowana 10 000 000 PLN
alokacja (PLN)
Wymagany wktad wtasny beneficjenta
Minimalny udziat wktadu
TAK x| NE wiasnego 5,00 %
w finansowaniu wydatkéw '
kwalifikowalnych projektu
Typltypy 1. instrumenty i ustugi rynku pracy stuzgce zdobyciu doswiadczenia zawodowego
projektéw wymaganego przez pracodawcow:

przewidziane

do realizacji w
ramach
konkursu

e nabywanie Iub uzupetnianie doswiadczenia zawodowego oraz
praktycznych umiejetnosci w zakresie wykonywania danego zawodu, m.in.
poprzez staze i praktyki, spetniajgce standardy wskazane w Europejskiej
Ramie Jakosci Praktyk i Stazy.

ZAKLADANE EFEKTY KONKURSU WYRAZONE WSKAZNIKAMI (W PODZIALE NA PLEC |

OGOLEM)

WSKAZNIKI REZULTATU

Nazwa wskaznika

Wartos¢ docelowa wskaznika

W podziale na:

Me3 Ogoétem w konkursie
Kobiety e,z:zyz
1. Liczba oséb ponizej 30 lat, ktore
uzyskaty kwalifikacje lub nabyty 67
kompetencje po opuszczeniu programu

WSKAZNIKI PRODUKTU

Nazwa wskaznika

Wartos¢ docelowa wskaznika

W podziale na:

. Ogoétem w konkursie
Mezczyz

Kobiety N

10




1. Liczba os6b bezrobotnych (tgcznie z
dlugotrwale bezrobotnymi) objetych 224
wsparciem w programie

2. Liczba os6b dtugotrwale bezrobotnych

. . . 67
objetych wsparciem w programie
3. Liczba os6b biernych zawodowo,
nieuczestniczgcych w ksztatceniu lub 224

szkoleniu, objetych wsparciem w
programie

SZCZEGOLOWE KRYTERIA WYBORU PROJEKTOW

KRYTERIA WARUNKUJACE (dotyczy konkurséw z etapem preselekcji) Nie dotyczy

KRYTERIA DOSTEPU

1. BENEFICJENT - Dany podmiot wystepuje tylko raz w ramach danej rundy konkursu

Kryterium odnosi sie do
wystepowania danego
podmiotu w
charakterze
whnioskodawcy lub
partnera w nie wiecej
niz jednym wniosku o
dofinansowanie
projektu ztozonym w
ramach danej rundy
konkursu. W przypadku
ztozenia wiecej niz
jednego wniosku przez

Uzasadnienie: jeden podmiot SiesyE SIe el 1
wystepujacy w typu/typéw (nr)
charakterze

whioskodawcy lub
partnera w ramach
danej rundy konkursu,
IOK odrzuca wszystkie
whnioski.

Spetnienie kryterium
zostanie zweryfikowane
na podstawie ewidenc;ji
ztozonych wnioskoéw o
dofinansowanie
projektu.

Czy tres¢ wniosku o dofinansowanie w czesci dotyczacej spetniania
kryterium moze by¢ uzupetniana Ilub poprawiana w zakresie
okreslonym w regulaminie konkursu (na podstawie art. 45 ust. 3

TAK NIE
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ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw w
zakresie polityki spojnosci finansowanych w perspektywie finansowej
2014-2020 (Dz. U. z 2018 r. poz. 1431, z p6zn. zm.)?

2. GRUPA DOCELOWA - Uczestnikami projektu sg wytgcznie osoby w wieku 18-29 lat, z obszaru
wojewodztwa tédzkiego (osoby fizyczne, ktére pracujg lub zamieszkujg lub uczg sie na obszarze
wojewodztwa tddzkiego w rozumieniu przepiséw Kodeksu cywilnego):

- bierne zawodowo lub bezrobotne niezarejestrowane w urzedzie pracy, w tym osoby z
niepetnosprawnosciami i/lub

- imigranci i/lub

- reemigranci i/lub

- osoby odchodzace z rolnictwa i ich rodziny, ubodzy pracujgcy, osoby zatrudnione na
umowach krétkoterminowych oraz pracujgcy w ramach umow cywilno-prawnych

zgodnie z definicjami zawartymi w Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewzie¢ z udziatem
srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w obszarze rynku pracy na lata 2014-2020 z
wytgczeniem oséb nalezacych do grupy docelowej okreslonej dla trybu konkursowego w
poddziataniu 1.3.1.

Wprowadzenie
kryterium wynika z
koniecznosci objecia
wsparciem osob
znajdujgcych sie w
niekorzystnej sytuacji
na rynku pracy. Z
uwagi na fakt, ze
zdecydowana
wiekszos¢ alokacji w
osi | PO WER przypada
na projekty PUP, ktére
sg skierowane
wytgcznie do oséb
zarejestrowanych jako
bezrobotne, wsparcie Stosuje sie do
konkursowe nalezy typu/typdéw (nr)
skierowa¢ do osob
niezarejestrowanych
jako bezrobotne tak, by
nie wspierac tej samej
grupy docelowej.

Uzasadnienie:

Wsparcie projektowe
uwzglednia dodatkowe
grupy znajdujgce sie w
trudnej sytuacji na
rynku pracy tj.
imigranci (w tym osoby
polskiego
pochodzenia),
reemigranci, osoby
odchodzgce z rolnictwa

12




i ich rodziny, tzw.
ubodzy pracujacy,
osoby zatrudnione na
umowach
krotkoterminowych oraz
pracujgcy w ramach
umoéw cywilno-
prawnych (wsparcie
tych grup powinno
wynikaé z diagnozy
sytuacji spoteczno-
gospodarcze)).

Projekt moze byé
skierowany do jednej
lub kilku z ww. grup.

W przypadku
kwalifikowania sie do
projektu uczestnika
nalezgcego do kilku
grup docelowych status
na rynku pracy (osoba
bierna zawodowo,
bezrobotna lub
pracujgca) ma
pierwszenstwo.

Wskazanie jako grupy
docelowej os6b
zamieszkujgcych,
pracujacych lub
uczgcych sie na terenie
wojewodztwa todzkiego
jest zgodne z zasadag
Zzapewnienia
szerokiego dostepu do
wsparcia udzielonego
w ramach PO WER.
Kryterium miejsca
zamieszkania, pracy
lub nauki nie ma
zastosowania w
przypadku realizacji
wsparcia skierowanego
do imigrantéw i
reemigrantow
zamierzajgcych
przyby¢ do Polski w
celu osiedlenia sig i
ktérzy wyrazajg chec
udziatu w projekcie
EFS.

Spetnienie kryterium
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zostanie zweryfikowane
na podstawie tresci
wniosku o
dofinansowanie
projektu.

Czy tre$¢ wniosku o dofinansowanie w cze$ci dotyczacej spetniania
kryterium moze byé uzupetniana
okreslonym w regulaminie konkursu (na podstawie art. 45 ust. 3
ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw w
zakresie polityki spojnosci finansowanych w perspektywie finansowej

lub poprawiana w zakresie

2014-2020 (Dz. U. z 2018 r. poz. 1431, z p6zn. zm.)?

TAK

NIE

3. REALIZACJA WSPARCIA - Projekt bedzie realizowany w formule tzw. projektu stazowego,
zgodnie z warunkami opisanymi w dokumencie "Staze z PO WERem. Zalecenia dotyczgce
realizacji projektéw stazowych w Programie Operacyjnym Wiedza Edukacja Rozwdj".

Beneficjent zapewnia w szczegodlnosci:

a) otwartg rekrutacje uczestnikéw stazu;

b) otwarty nabér ofert stazy oraz podmiotéw przyjmujgcych na staz;

C) przejrzyste zasady rekrutacji stazystow;

d) dopasowanie profili stazystéw do potrzeb pracodawcéw, a programu stazu do preferenciji i
potrzeb stazystow;

e) mozliwo$¢ organizacji szkoleh dla uczestnikéw stazy, stuzgcych podniesieniu kompetencji
lub kwalifikacji, ktére sg zgodne z tematykg stazu.

Uzasadnienie:

Projekty stazowe
rozumiane sg zgodnie z
Wytycznymi w zakresie
realizacji przedsiewzie¢
z udziatem Srodkow
Europejskiego
Funduszu Spotecznego
w obszarze rynku pracy
na lata 2014 - 2020.

Wprowadzenie
kryterium ma na celu
zapewnienie realizacji
kompleksowych
projektow stazowych, a
takze zagwarantowanie
wszystkim uczestnikom
analogicznego zakresu
wsparcia. Dokument
"Staze z PO WERem.
Zalecenia dotyczgce
realizacji projektéw
stazowych w Programie
Operacyjnym Wiedza
Edukacja Rozwaj"

Stosuje sie do
typu/typdéw (nr)
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stanowi zatgcznik do
Regulaminu konkursu.

Spetnienie kryterium
zostanie zweryfikowane
na podstawie tresci
wniosku o
dofinansowanie
projektu.

Czy tres¢ wniosku o dofinansowanie w czesci dotyczgcej spetniania
kryterium moze by¢é uzupetniana Ilub poprawiana w zakresie
okreslonym w regulaminie konkursu (na podstawie art. 45 ust. 3 | TA
ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw w K
zakresie polityki spojnosci finansowanych w perspektywie finansowej
2014-2020 (Dz. U. z 2018 r. poz. 1431, z p6zn. zm.)?

X NIE

4.

BENEFICJENT - Wnioskodawca spetnia warunki okreslone dla Typu 1 lub Typu 2 lub Typu 3
beneficjenta:

TYP 1:

a)

b)

<)
d)

TYP 2:

a)

b)

c)

TYP 3:

a)

b)

d)

Beneficjenci, ktorzy jednoczesnie spetniajg ponizsze warunki:

dziatajg jako organizacja pozarzgdowa lub agencja zatrudnienia (organizacje te powinny
posiada¢ doswiadczenie w zakresie aktywizacji zawodowej),

w chwili ztozenia wniosku o dofinansowanie od co najmniej 3 lat prowadzili dziatalno$¢ w
zakresie aktywizacji zawodowej na terenie wojewddztwa, w ktérym bedzie realizowany
projekt,

posiadajg siedzibe na terenie wojewddztwa, w ktérym bedzie realizowany projekt,

majg wiedze, jak dociera¢ do potencjalnych uczestnikéw projektow (we wniosku o
dofinansowanie zawarty jest opis sposobu dotarcia do oséb wymagajgcych wsparcia),

posiadajg bardzo dobrg znajomos¢ potrzeb firm zlokalizowanych na obszarze realizac;ji
projektu (opis potrzeb powinien znalez¢ sie we wniosku o dofinansowanie).

Beneficjenci ktérzy spetniajg tacznie ponizsze warunki:

sg przedsiebiorcami w rozumieniu ustawy Prawo przedsiebiorcow lub zwigzkiem
pracodawcow, przy czym w przypadku przedsiebiorcéw —zatrudniajg minimum 10
pracownikéw (w oparciu 0 umowe o prace),posiadajg siedzibe na terenie wojewddztwa, w
ktérym bedzie realizowany projekt,

w ciggu ostatnich 3 lat, przed ztozeniem wniosku o dofinansowanie, realizowali programy
stazowe lub programy praktyk,

majg wiedze, jak dociera¢ do potencjalnych uczestnikéw projektow (we wniosku o
dofinansowanie zawarty jest opis sposobu dotarcia do os6b wymagajgcych wsparcia).

Beneficjenci ktorzy spetniajg tacznie ponizsze warunki:
sg uczelniami lub szkotami realizujgcymi ksztatcenie zawodowe,
posiadajg siedzibe na terenie wojewddztwa, w ktérym bedzie realizowany projekt,

w ciggu ostatnich 3 lat, przed ztozeniem wniosku o dofinansowanie, realizowali programy
stazowe lub programy praktyk,

majg wiedze, jak dociera¢ do potencjalnych uczestnikéw projektéw (we wniosku o
dofinansowanie zawarty jest opis sposobu dotarcia do oséb wymagajgcych wsparcia na
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poziomie lokalnym).

Kryterium ma na celu
wybor do realizacji
wsparcia podmiotéw,
ktére posiadajg
odpowiedni potencjat, a
takze wiedze i
doswiadczenie w
zakresie specyfiki
lokalnego rynku pracy,
w tym posiadajg wiedze
na temat sytuacji oséb
pozostajgcych bez Stosuje sie do
pracy na terenie typu/typow (nr)
danego wojewddztwa/
powiatu oraz wiedze na
temat potrzeb
pracodawcow w danym
regionie.

Uzasadnienie:

Spetnienie kryterium
zostanie zweryfikowane
na podstawie tresci
wniosku o
dofinansowanie
projektu.

Czy tre$¢ wniosku o dofinansowanie w czesci dotyczacej spetniania
kryterium moze by¢ uzupetniana Ilub poprawiana w zakresie
okreslonym w regulaminie konkursu (na podstawie art. 45 ust. 3
ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw w
zakresie polityki spojnosci finansowanych w perspektywie finansowej
2014-2020 (Dz. U. z 2018 r. poz. 1431, z p6zn. zm.)?

TAK | X NIE

5. REALIZACJA WSPARCIA - Beneficjent wskazuje we wniosku o dofinansowanie aktywne dziatania
(inne niz dziatania informacyjne typu rekrutacja poprzez strone internetowg), ktére podejmie celem
dotarcia do potencjalnych uczestnikow stazu.

Wprowadzenie
kryterium ma na celu
zagwarantowanie
prowadzenia przez
beneficjenta aktywnej i
otwartej rekrutacji do
s projektu stazowego. Stosuje sie do 1
Przyktadowe rodzaje typu/typow (nr)
dziatan, ktére mogg by¢
podejmowane zostang
opisane w regulaminie
konkursu (materiat
dotyczacy docierania
do NEET zostanie w
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grudniu przekazany
przez MFiPR do WUP).

Spetnienie kryterium
zostanie zweryfikowane
na podstawie tresci
wniosku o
dofinansowanie
projektu.

Czy tre$¢ wniosku o dofinansowanie w czeéci dotyczacej spetniania
kryterium moze by¢é uzupetniana Ilub poprawiana w zakresie
okreslonym w regulaminie konkursu (na podstawie art. 45 ust. 3
ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw w
zakresie polityki spojnosci finansowanych w perspektywie finansowej
2014-2020 (Dz. U. z 2018 r. poz. 1431, z p6zn. zm.)?

TAK

NIE

6. REALIZACJA WSPARCIA - Beneficjent zapewni, ze podmiotami przyjmujgcymi na staz sg

podmioty nalezgce do jednej lub kilku ponizszych kategorii:

a) Mikroprzedsigbiorstwo, ktére zatrudnia co najmniej 5 osob lub mate lub $rednie

przedsiebiorstwo;

b) Organizacja pozarzgdowa zatrudniajgca co najmniej 5 pracownikéw (w oparciu o umowe

o prace);

c) Instytucja publiczna, w tym jednostki samorzgdu terytorialnego i inne jednostki budzetowe.

Kryterium ma na celu
wybér podmiotow
przyjmujgcych na staz
zgodnie z katalogiem
zawartym w
dokumencie ,Staze z
PO WERem. Zalecenia
dotyczgce realizacji
o projektow stazowych w Stosuje sie do
Uzasadnienie: Programie SR
Operacyjnym Wiedza
Edukacja Rozwd¢j”.

Spetnienie kryterium
zostanie zweryfikowane
na podstawie tresci
wniosku o
dofinansowanie
projektu.

Czy tres¢ wniosku o dofinansowanie w czesci dotyczgcej spetniania
kryterium moze by¢ uzupetniana Ilub poprawiana w zakresie
okreslonym w regulaminie konkursu (na podstawie art. 45 ust. 3
ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw w
zakresie polityki spojnosci finansowanych w perspektywie finansowej
2014-2020 (Dz. U. z 2018 r. poz. 1431, z p6zn. zm.)?

TAK

NIE
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7. REALIZACJA WSPARCIA - Projekt nie trwa diuzej niz do 30 czerwca 2023 r.

W szczegdlnie
uzasadnionych
przypadkach, w trakcie
realizacji projektu, na
wniosek lub za zgodg
IOK istnieje mozliwo$é
wydtuzenia okresu
realizacji projektu poza
limit okreslony w
kryterium, jezeli w
ocenie IOK taka o
Uzasadnienie: Zmiana przyczyni sig Stosuje o do 1
do osiggniecia zatozen typu/typow (nr)
projektu i umozliwi
rozliczenie projektu w
wymaganym przez IOK
terminie.

Spetnienie kryterium
zostanie zweryfikowane
na podstawie tresci
wniosku o
dofinansowanie
projektu.

Czy tre$¢ wniosku o dofinansowanie w czesci dotyczacej spetniania
kryterium moze by¢ uzupetniana Ilub poprawiana w zakresie
okreslonym w regulaminie konkursu (na podstawie art. 45 ust. 3
ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw w
zakresie polityki spojnosci finansowanych w perspektywie finansowej
2014-2020 (Dz. U. z 2018 r. poz. 1431, z p6zn. zm.)?

TAK | X NIE

8. GRUPA DOCELOWA - Beneficjent zapewnia mozliwos¢ skorzystania ze wsparcia bytym
uczestnikom projektow z zakresu wtgczenia spotecznego realizowanych w ramach celu
tematycznego 9 w RPO oraz wspoétpracuje w tym zakresie z dziatajgcymi na obszarze realizacji
projektu instytucjami pomocy i integracji spoteczne;.

Koniecznos¢
Zzapewnienia
mozliwosci
skorzystania ze
wsparcia bytym
uczestnikom projektow
Uzasadnienie: realizowanych w celu Stosuje sie do 1
tematycznym 9 wynika typu/typow (nr)
z obowigzujgcych
Wytycznych w zakresie
realizacji przedsiewzieé
z udziatem srodkow
Europejskiego
Funduszu Spotecznego




w obszarze rynku pracy
na lata 2014-2020.

Celem zapewnienia
mozliwosci
skorzystania ze
wsparcia bytym
uczestnikom projektow
z zakresu wigczenia
spotecznego w ramach
CT 9wRPO
beneficjent powinien
podja¢ wspotprace z
beneficjentami
projektow CT9 m.in.
poprzez
poinformowanie o
realizacji projektu PO
WER instytucji pomocy
i integracji spotecznej
funkcjonujacych na
terenie realizacji
projektu (jesli projekt
realizowany na terenie
gminy/gmin - na terenie
powiatu/powiatow, w
ktérych znajdujg sie
gminy), zamieszczenie
informacji o realizacji
projektu na swojej
stronie internetowej,
spotkania formalne lub
nieformalne z
instytucjami
realizujgcymi wsparcie,
itp.

Sposoéb spetnienia tego
kryterium (zakres
wspotpracy) powinien
by¢ opisany we
wniosku o
dofinansowanie.

Czy tres¢ wniosku o dofinansowanie w czesci dotyczgcej spetniania
kryterium moze byé uzupetniana Ilub poprawiana w zakresie
okreslonym w regulaminie konkursu (na podstawie art. 45 ust. 3
ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw w
zakresie polityki spojnosci finansowanych w perspektywie finansowe;j
2014-2020 (Dz. U. z 2018 r. poz. 1431, z p6zn. zm.)?

TAK | X NIE

9. REALIZACJA WSPARCIA - W przypadku wsparcia w projekcie osob petnigcych funkcje
opiekuncze (nad dzieckiem lub osobg wymagajgcg wsparcia w codziennym funkcjonowaniu)




beneficjent umozliwi skorzystanie z refundacji kosztoéw opieki, poprzez przyznawanie tej formy
wsparcia w trakcie udziatu danej osoby w projekcie.

Osoby wymagajace
wsparcia w codziennym
funkcjonowaniu nalezy
rozumie¢ zgodnie z
definicjg zawartg w
Wytycznych w zakresie
realizacji przedsiewzie¢
w obszarze wtgczenia
spotecznego i
zwalczania ubdstwa z
wykorzystaniem o
Unesai e srodkow Europejskiego Stosuje sig do
Funduszu Spotecznego typu/typéw (nr)
i Europejskiego
Funduszu Rozwoju
Regionalnego na lata
2014-2020.

Sposob spetnienia tego
kryterium (zakres
wspotpracy) powinien
by¢ opisany we
wniosku o
dofinansowanie.

Czy tre$¢ wniosku o dofinansowanie w czesci dotyczacej spetniania
kryterium moze by¢ uzupetniana Ilub poprawiana w zakresie
okreslonym w regulaminie konkursu (na podstawie art. 45 ust. 3
ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw w
zakresie polityki spojnosci finansowanych w perspektywie finansowej
2014-2020 (Dz. U. z 2018 r. poz. 1431, z p6zn. zm.)?

TAK | X NIE

10. REALIZACJA WSPARCIA - W przypadku oséb pozostajgcych bez pracy w momencie

przystapienia do projektu, w projekcie zaktada sie realizacje minimalnych pozioméw efektywnosci

zatrudnieniowej dla poszczegdinych grup docelowych.

Spetnienie powyzszego
kryterium bedzie
weryfikowane w okresie
realizacji projektu i po
jego zakonczeniu,
zgodnie z Wytycznymi
s w zakresie realizacji Stosuje sig¢ do 1
przedsiewzieé z typu/typow (nr)
udziatem srodkow
Europejskiego
Funduszu Spotecznego
w obszarze rynku pracy
na lata 2014-2020.
Zastosowane w
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projekcie minimalne
progi efektywnosci
zatrudnieniowej dla
poszczegdlnych grup
docelowych bedg
zgodne z
obowigzujgcymi
progami efektywnosci
okreslonymi w
komunikacie, o ktérym
mowa w Wytycznych w
zakresie realizacji
przedsiewzie¢ z
udziatem Srodkéw
Europejskiego
Funduszu Spotecznego
w obszarze rynku pracy
na lata 2014-2020.

Czy tre$¢ wniosku o dofinansowanie w czesci dotyczacej spetniania
kryterium moze by¢é uzupetniana Ilub poprawiana w zakresie
okreslonym w regulaminie konkursu (na podstawie art. 45 ust. 3
ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw w
zakresie polityki spojnosci finansowanych w perspektywie finansowej
2014-2020 (Dz. U. z 2018 r. poz. 1431, z p6zn. zm.)?

TAK | X NIE

11. REALIZACJA WSPARCIA - W przypadku oséb pracujgcych w momencie przystgpienia do
projektu, w projekcie zaktada sie realizacje minimalnego poziomu efektywnosci zawodowe;.

Spetnienie powyzszego
kryterium bedzie
weryfikowane w okresie
realizacji projektu i po
jego zakonczeniu,
zgodnie z Wytycznymi
w zakresie realizaciji
przedsiewzie¢ z
udziatem Srodkow
Europejskiego

o Funduszu Spotecznego Stosuje sie do
Uzasadnienie: w obszarze rynku pracy typultyp6w (nr)
na lata 2014-2020.
Zastosowany w
projekcie minimalny
prog efektywnosci
zawodowej bedzie
zgodny z
obowigzujgcym
progiem efektywnosci
okre$lonym w
komunikacie, o ktérym
mowa w Wytycznych w




zakresie realizacji
przedsiewzie¢ z
udziatem srodkow
Europejskiego
Funduszu Spotecznego
w obszarze rynku pracy
na lata 2014-2020.

Czy tre$¢ wniosku o dofinansowanie w czesci dotyczacej spetniania
kryterium moze by¢ uzupetniana Ilub poprawiana w zakresie
okreslonym w regulaminie konkursu (na podstawie art. 45 ust. 3
ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw w
zakresie polityki spojnosci finansowanych w perspektywie finansowej
2014-2020 (Dz. U. z 2018 r. poz. 1431, z p6zn. zm.)?

TAK

X NIE

KRYTERIA PREMIUJACE

1. MIASTA SREDNIE - Projekt jest
skierowany w co najmniej 30% do oséb
zamieszkujgcych (w rozumieniu
przepiséw Kodeksu cywilnego) miasta
$rednie lub miasta tracgce funkcje
spoteczno-gospodarcze.

WAGA

3 pkt.

Kryterium
weryfikowane na
podstawie tresci Stosuje sie do
ztozonego wniosku o typu/typow (nr)
dofinansowanie
projektu PO WER.

Uzasadnienie:

2. BENEFICJENT - Projektodawca w chwili
ztozenia wniosku o dofinansowanie
posiada co najmniej:

- 3-letnie doswiadczenie w zakresie
aktywizacji zawodowej os6b mtodych - 5
pkt. WAGA

- 3-letnie doswiadczenie w realizacji
przedsiewzie¢ niefinansowanych ze
Srodkow europejskich, zwigzanych z
prowadzeniem aktywizacji zawodowej
0s6b miodych - 10 pkt

5/10 pkt.

Kryterium ma na celu
wybdr podmiotow, kidre
posiadajg

o doswiadczenie i wiedze Stosuje sie do
Uzasadnienie: w zakresie realizacji typu/typéw (nr)
wsparcia dotyczacego
aktywizacji zawodowe;j
osbéb mtodych, a
ktérych potencjat do
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realizacji projektu nie
wynika jedynie z
realizacji przedsiewzie¢
finansowanych ze
srodkow europejskich.

Beneficjent moze
otrzymac: 0 punktow,
gdy nie spetnia
zadnego warunku
podanego w kryterium;
5 punktéw w przypadku
gdy posiada 3-letnie
doswiadczenie w
zakresie aktywizacji
zawodowej osob
mtodych; 10 punktéw w
przypadku gdy posiada
3-letnie doswiadczenie
w realizacji
przedsiewzie¢
niefinansowanych ze
srodkow europejskich,
zwigzanych z
prowadzeniem
aktywizacji zawodowej
0s6b mtodych. Punkty
nie sumujg sie.

Spetnienie kryterium
zostanie zweryfikowane
na podstawie tresci
wniosku o
dofinansowanie
projektu.

REALIZACJA PROJEKTU -
Whnioskodawca zapewni, ze do realizacji

projektu zostanie zatrudniona osoba z WAGA 5 pkt.
niepetnosprawnoscig w wymiarze co
najmniej %2 etatu.
Osoba z
niepetnosprawnosciami
- W rozumieniu
Wytycznych w zakresie
Uzasadnienie: realizad) zasady Stosuje sie do 1

réownosci szans i
niedyskryminacji, w tym
dostepnosci dla oséb z
niepetnosprawnosciami
oraz zasady rownosci
szans kobiet i

typu/typdéw (nr)
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mezczyzn w ramach
funduszy unijnych na
lata 2014-2020.
Kryterium ma na celu
promowanie
zaangazowania oséb z
niepetnosprawnoscig w
projektach
wspoffinansowanych ze
Srodkéw UE.

Spetnienie kryterium
zostanie zweryfikowane
na podstawie tresci
wniosku o
dofinansowanie
projektu.

4. GRUPA DOCELOWA — Grupe docelowg
w 20% stanowi¢ bedg osoby diugotrwale

bezrobotne.

WAGA

3 pkt.

Uzasadnienie:

Wprowadzenie
kryterium wynika z
koniecznosci
osiggniecia
okreslonych
wskaznikow produktu w
ramach projektéw oraz
objecia wsparciem grup
znajdujgcych sie w
szczegOlnie trudnej
sytuacji na rynku pracy.

Spetnienie kryterium
zostanie zweryfikowane
na podstawie tresci
wniosku o
dofinansowanie
projektu.

Stosuje sie do
typu/typdéw (nr)

KRYTERIA STRATEGICZNE (dotyczy konkurséw z etapem oceny strategicznej) Nie dotyczy

DZIALANIE/PODDZIALANIE PO
WER

Dziatlanie 1.2 Wsparcie oséb miodych na regionalnym
rynku pracy — projekty konkursowe

Poddzialanie 1.2.1 Wsparcie udzielane z Europejskiego
Funduszu Spotecznego

FISZKA KONKURSU

PODSTAWOWE INFORMACJE O KONKURSIE

24




Cel
szczegotowy
PO WER,
w ramach
ktérego
realizowane
bedg projekty

Zwigkszenie mozliwosci zatrudnienia os6b mtodych do 29 roku zycia, w tym w
szczegollnosci os6b bez pracy, ktére nie uczestniczag w ksztalceniu i szkoleniu
(tzw. miodziez NEET)

Priorytet
inwestycyjny

PI1 8ii Trwata integracja na rynku pracy ludzi mtodych, w szczegélnosci tych, ktorzy
nie pracujg, nie ksztatca sie ani nie szkolg, w tym ludzi mtodych zagrozonych
wykluczeniem spotecznym i ludzi mtodych wywodzacych sie ze srodowisk
marginalizowanych, takze poprzez wdrazanie gwarancji dla mtodziezy

Planowany
Lp. konkursu | 1 Og‘}‘g’:;ar:‘ia | I 0 W X
konkursu
Planowany
miesigc 1) 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
rozpoczecia
naboru
wnioskoéw o X
dofinansowanie
. otwarty
Tryb realizacji ; .
konkursu (%Zdrzulﬁlc;))gy zamkniety X
Czy w ramach
konkursu bedg
wybierane TAK NIE X
projekty
grantowe?
: Kwotami ryczattowymi lub stawkami jednostkowymi okreslanymi
Rodzaj przez |P/IZ
SpQSObL_‘ Kwotami ryczattowymi okreslanymi przez beneficjenta (projekty do
rozliczenia 100 tys. euro)
projektu/ow Inne (projekty powyzej 100 tys. euro) X
Planowana 41 369 145 PLN
alokacja (PLN)
Wymagany wktad wtasny beneficjenta
5,00 %
dotyczy kwoty wydatkéw

Minimalny udziat wktadu
wtasnego

kwalifikowalnych
pomniejszonych o $rodki na

TAK NIE
X w finansowaniu wydatkow wypfate dotacji na rozpoczecie
kwalifikowalnych projektu dziatalnosci gospodarczej oraz
wsparcie pomostowe.
TVP/WPV 1. instrumenty i ustugi rynku pracy stuzgce rozwojowi przedsigbiorczo$ci i
projektow samozatrudnienia:

przewidziane
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do realizacji w e wsparcie 0s6b miodych w zaktadaniu i prowadzeniu wiasnej dziatalnosci
ramach gospodarczej poprzez udzielenie pomocy bezzwrotnej oraz zwrotnej na

konkursu utworzenie przedsiebiorstwa oraz

szkolenia umozliwiajgce uzyskanie
wiedzy i umiejetnosci niezbednych do podjecia i prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej, a takze wsparcie pomostowe.

ZAKLADANE EFEKTY KONKURSU WYRAZONE WSKAZNIKAMI (W PODZIALE NA PLEC |

OGOLEM)

WSKAZNIKI REZULTATU

Nazwa wskaznika

Wartos¢ docelowa wskaznika

W podziale na:

Mezczyz

Kobiety N

Ogoétem w konkursie

1. Liczba oséb ponizej 30 lat, ktére

uzyskaty kwalifikacje lub nabyty - - 778
kompetencje po opuszczeniu programu

2. Liczba os6b pracujgcych, tgcznie z

prowadzacymi dziatalno$¢ na wtasny - - 100%

rachunek, po opuszczeniu programu

WSKAZNIKI PRODUKTU

Nazwa wskaznika

Wartos¢ docelowa wskaznika

W podziale na:

Mezczyz

Kobiety N

Ogoétem w konkursie

1. Liczba oséb bezrobotnych (tgcznie z

dtugotrwale bezrobotnymi) objetych 486
wsparciem w programie

2. Liczba os6b dtugotrwale bezrobotnych 146
objetych wsparciem w programie

3. Liczba oséb biernych zawodowo,

nieuczestniczacych w ksztatceniu lub 486

szkoleniu, objetych wsparciem w
programie

SZCZEGOLOWE KRYTERIA WYBORU PROJEKTOW

KRYTERIA WARUNKUJACE (dotyczy konkursow z etapem preselekcji) Nie dotyczy
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KRYTERIA DOSTEPU

1. SUBREGION - Wnioskodawca moze ztozy¢é maksymalnie jeden wniosek o dofinansowanie
projektu na jeden subregion obejmujgcy wszystkie powiaty w danym subregionie wskazane
ponizej:

subregion f6dzki - powiaty: tédzki-wschodni, pabianicki, zgierski, brzezinski
subregion Miasto £6dz - powiat miasto L.6dz

subregion piotrkowski: - powiaty: betchatowski, opoczynski, piotrkowski, miasto Piotrkéw
Trybunalski, radomszczanski, tomaszowski

subregion sieradzki: powiaty: taski, pajeczanski, poddebicki, sieradzki, wielunski, wieruszowski,
zduhskowolski

subregion skierniewicki: powiaty: kutnowski, teczycki, towicki, rawski, skierniewicki, miasto
Skierniewice

Uzasadnienie: WUP w todzi odrzuca

W ramach konkursu
zostang wytonione
maksymalnie trzy
najwyzej punktowane
projekty na realizacje
wsparcia w danym
subregionie.

W przypadku ztozenia
wiecej niz jednego
wniosku przez jednego
wnioskodawce na dany
subregion lub ztozenia
whniosku nie
obejmujgcego
wszystkich powiatow w

danym subregionie, Stosuje sie do

wszystkie ztozone przez typu/typdw (nr)

tego wnioskodawce
whnioski na dany
subregion.

Kazdy Wnioskodawca
moze ztozy¢ wniosek na
wiecej niz jeden
subregion.

Spetnienie kryterium
zostanie zweryfikowane
na podstawie tresci
whniosku o
dofinansowanie projektu
oraz ewidencji
wnioskow.
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Czy tres¢ wniosku o dofinansowanie w czesci dotyczacej spetniania
kryterium moze by¢ uzupetniana
okreslonym w regulaminie konkursu (na podstawie art. 45 ust. 3
ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw w
zakresie polityki spojnosci finansowanych w perspektywie finansowej

lub poprawiana w zakresie

2014-2020 (Dz. U. z 2018 r. poz. 1431, z p6zn. zm.)?

TAK

NIE

2. BENEFICJENT:

- to podmiot prowadzgcy dziatalnosé na rzecz rozwoju przedsiebiorczosci, posiadajgcy baze

materialng, techniczng i zasoby ludzkie oraz kompetencyjne niezbedne do $wiadczenia ustug
na rzecz sektora MSP;

- posiada co najmniej 3 letnie doswiadczenie w zakresie udzielania dotacji, pozyczek lub

poreczenh na utworzenie lub rozwdj przedsiebiorstw w okresie ostatnich 6 lat od dnia ztozenia
wniosku o dofinansowanie;

- posiada siedzibe na terenie wojewddztwa, w ktérym bedzie realizowany projekt.

Uzasadnienie:

Posiadanie
odpowiedniego
doswiadczenia w
udzielaniu wsparcia
przedsiebiorczosci
gwarantuje skuteczng i
prawidiowg realizacje
projektu, wysokg
jakos¢ swiadczonych
ustug, sprawnosé
obstugi uczestnikow
projektu oraz wiasciwy
monitoring udzielonego
wsparcia. Ponadto z
uwagi na regionalny
charakter wsparcia
niezbedne jest
posiadania
doswiadczenia w
realizacji tego typu
wsparcia na obszarze
wojewoddztwa na
ktérego terenie bedzie
realizowany projekt.

Spetnienie kryterium
zostanie
zweryfikowane na
podstawie tresci
whniosku o
dofinansowanie
projektu.

Stosuje sie do
typu/typdw (nr)
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Czy tres¢ wniosku o dofinansowanie w czesci dotyczacej spetniania
kryterium moze by¢ uzupetniana
okreslonym w regulaminie konkursu (na podstawie art. 45 ust. 3
ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw w
zakresie polityki spojnosci finansowanych w perspektywie finansowej

lub poprawiana w zakresie

2014-2020 (Dz. U. z 2018 r. poz. 1431, z p6zn. zm.)?

TAK

NIE

3. GRUPA DOCELOWA - Uczestnikami projektu sg wytgcznie osoby w wieku 18-29 lat z
wojewodztwa tddzkiego (osoby fizyczne, ktére pracujg lub zamieszkujg lub uczg sie na obszarze
wojewodztwa tédzkiego w rozumieniu Kodeksu cywilnego):

- bierne zawodowo lub bezrobotne niezarejestrowane w urzedzie pracy, w tym osoby z

niepetnosprawnosciami i/lub

- reemigranci i/lub

- osoby odchodzace z rolnictwa i ich rodziny, ubodzy pracujgcy, osoby zatrudnione na umowach
krotkoterminowych oraz pracujgcy w ramach uméw cywilno-prawnych

- zgodnie z definicjami zawartymi w Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewzie¢ z udziatem

srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w obszarze rynku pracy na lata 2014-2020.

Uczestnikami projektu nie mogg by¢ osoby nalezgce do grupy docelowej okreslonej dla trybu
konkursowego w poddziataniu 1.3.1.

Uzasadnienie:

Wprowadzenie
kryterium wynika z
koniecznosci objecia
wsparciem osob
znajdujgcych sie w
niekorzystnej sytuacji
na rynku pracy na
obszarze wojewddztwa
tédzkiego. Z uwagi na
fakt, ze zdecydowana
wiekszos¢ alokacji w
osi | PO WER
przypada na projekty
PUP, ktére sg
skierowane wyfgcznie
do oséb
zarejestrowanych jako
bezrobotne, wsparcie
konkursowe nalezy
skierowa¢ do oséb
niezarejestrowanych
jako bezrobotne tak, by
nie wspierac tej samej
grupy docelowej.

Wsparcie projektowe
uwzglednia dodatkowe
grupy znajdujgce sie w
trudnej sytuacji na
rynku pracy tj.

Stosuje sie do
typu/typdw (nr)
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reemigranci, osoby
odchodzgce z rolnictwa
i ich rodziny, tzw.
ubodzy pracujacy,
osoby zatrudnione na
umowach
krotkoterminowych
oraz pracujgcy w
ramach umow cywilno-
prawnych (wsparcie
tych grup powinno
wynikac z diagnozy
sytuacji spoteczno-
gospodarcze)).

Projekt moze by¢
skierowany do jednej
lub kilku z ww. grup.

W przypadku
kwalifikowania sie do
projektu uczestnika
nalezacego do kilku
grup docelowych status
na rynku pracy (osoba
bierna zawodowo,
bezrobotna lub
pracujgca) ma
pierwszenstwo.

Spetnienie kryterium
zostanie
zweryfikowane na
podstawie tresci
wniosku o
dofinansowanie
projektu.

Czy tre$¢ wniosku o dofinansowanie w czesci dotyczacej spetniania
kryterium moze by¢ uzupelniana Ilub poprawiana w zakresie
okreslonym w regulaminie konkursu (na podstawie art. 45 ust. 3
ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw w
zakresie polityki spdjnosci finansowanych w perspektywie finansowej
2014-2020 (Dz. U. z 2018 r. poz. 1431, z pdzn. zm.)?

TA

NIE

4. GRUPA DOCELOWA - Beneficjent zapewnia, Ze realizacja projektu bedzie odbywata sie zgodnie

z warunkami opisanymi w Standardzie realizacji ustugi w zakresie wsparcia bezzwrotnego na

zatozenie wiasnej dziatalnosci gospodarczej w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja

Rozwdj na lata 2014-2020.

Kryterium zostato
wprowadzone w celu Stosuje si¢ do
zapewnienia wszystkim typu/typow (nr)
osobom analogicznego

Uzasadnienie:
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zakresu wsparcia.
Zasady okreslajagce
przyznawanie wsparcia
w zakresie
przedsiebiorczosci
zostang okreslone w
Standardzie realizaciji
ustugi w zakresie
wsparcia bezzwrotnego
na zatozenie wiasnej
dziatalnosci
gospodarczej w
ramach Programu
Operacyjnego Wiedza
Edukacja Rozwdj na
lata 2014-2020
opracowanym przez |Z
PO WER,. Niniejsze
standardy majg
zagwarantowaé
wysoka jakose
wsparcia
odpowiadajgca na
potrzeby uczestnikow.

Spetnienie kryterium
zostanie
zweryfikowane na
podstawie tresci
wniosku o
dofinansowanie
projektu.

Czy tres¢ wniosku o dofinansowanie w czesci dotyczgcej spetniania
kryterium moze by¢ uzupetniana
okreslonym w regulaminie konkursu (na podstawie art. 45 ust. 3
ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw w
zakresie polityki spéjnosci finansowanych w perspektywie finansowej

lub poprawiana w zakresie

2014-2020 (Dz. U. z 2018 r. poz. 1431, z p6zn. zm.)?

TAK

NIE

5. REALIZACJA WSPARCIA - Projekt zaktada realizacje kompleksowego wsparcia w zakresie
zaktadania i prowadzenia wtasnej dziatalno$ci gospodarczej obejmujgcego wytgcznie nastepujace

elementy:

- szkolenia umozliwiajgce uzyskanie wiedzy i umiejetnoéci niezbednych do podjecia i

prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej,

- udzielenie pomocy bezzwrotnej (dotacji) na utworzenie przedsiebiorstwa,

- finansowe wsparcie pomostowe wyptacane przez okres do 6 miesiecy od dnia rozpoczecia

prowadzenia dziatalnosci gospodarcze;.

Uzasadnienie:

Zaplanowane wsparcie
musi mieé charakter
kompleksowy, tj. kazdy

Stosuje sie do
typu/typdéw (nr)
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uczestnik otrzyma
mozliwos¢ skorzystania
z petnego katalogu
pomocy w zaleznosci
od potrzeb danej
osoby: przygotowania
do samodzielnego
prowadzenia
dziatalnosci
gospodarczej,
bezzwrotnej dotacji na
rozpoczecie
dziatalnosci
gospodarczej oraz
fakultatywnego
finansowego wsparcia
pomostowego.

Spetnienie kryterium
zostanie
zweryfikowane na
podstawie tresci
wniosku o
dofinansowanie
projektu.

Czy tres¢ wniosku o dofinansowanie w czesci dotyczacej spetniania
kryterium moze by¢ uzupetniana
okreslonym w regulaminie konkursu (na podstawie art. 45 ust. 3
ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw w
zakresie polityki spojnosci finansowanych w perspektywie finansowej

lub poprawiana w zakresie

2014-2020 (Dz. U. z 2018 r. poz. 1431, z p6zn. zm.)?

TAK

NIE

6. REALIZACJA WSPARCIA - Wsparcie bezzwrotne na rozpoczecie dziatalno$ci gospodarczej jest
przyznawane wytgcznie w formie stawki jednostkowej (stawka jednostkowa na samozatrudnienie).

Uzasadnienie:

Rozliczanie wydatkow
za pomocg metod
uproszczonych stanowi
znaczgce odcigzenie
administracyjne dla
beneficjentéw oraz
instytucji wdrazajgcych
programy finansowane
z funduszy
strukturalnych oraz
pozwala w wiekszym
stopniu skupic sie na
osigganiu rezultatéw
poszczegodlinych
interwencji. Kwota
stawki jednostkowej na
samozatrudnienie jest

Stosuje sie do
typu/typoéw (nr)
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okreslona w Rozdziale
4.4 Wytycznych w
zakresie realizaciji
przedsiewzie¢ z
udziatem srodkow
Europejskiego
Funduszu Spotecznego
w obszarze rynku pracy
na lata 2014-2020.

Wprowadzenie
kryterium stuzy
spetnieniu wymagan
horyzontalnych
zwigzanych z
rozliczaniem Srodkow
na rozpoczecie
dziatalnosci
gospodarczej.

Spetnienie kryterium
zostanie
zweryfikowane na
podstawie tresci
wniosku o
dofinansowanie
projektu.

Czy tres¢ wniosku o dofinansowanie w czesci dotyczacej spetniania
kryterium moze by¢ uzupetniana Ilub poprawiana w zakresie
okreslonym w regulaminie konkursu (na podstawie art. 45 ust. 3
ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw w
zakresie polityki spdjnosci finansowanych w perspektywie finansowej
2014-2020 (Dz. U. z 2018 r. poz. 1431, z p6zn. zm.)?

TAK | X NIE

7. REALIZACJA WSPARCIA - Projekt trwa nie diuzej niz do 30 czerwca 2023 r.

Ograniczony czas
realizacji projektu
pozwoli
wnioskodawcom
precyzyjnie
zaplanowa¢ zadania w
ramach projektu, a co
za tym idzie rowniez
Uzasadnienie: planowa¢ wydatki, co
wptynie pozytywnie na
sposob jego realizacji i
rozliczania. Wskazany
okres pozwoli rowniez
na podjecie
odpowiednich dziatan
zaradczych w
przypadku trudnosci w

Stosuje sie do
typu/typdéw (nr)




realizacji projektu.

W uzasadnionych
przypadkach na etapie
realizacji projektu, IOK
dopuszcza mozliwosé
odstepstwa w zakresie
przedmiotowego
kryterium poprzez
wydtuzenie terminu
realizacji projektu na
whniosek lub za zgodg
Spetnienie kryterium
zostanie
zweryfikowane na
podstawie tresci
wniosku o
dofinansowanie
projektu.

Czy tres¢ wniosku o dofinansowanie w czesci dotyczacej spetniania
kryterium moze by¢ uzupetniana
okreslonym w regulaminie konkursu (na podstawie art. 45 ust. 3
ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw w
zakresie polityki spojnosci finansowanych w perspektywie finansowej

lub poprawiana w zakresie

2014-2020 (Dz. U. z 2018 r. poz. 1431, z p6zn. zm.)?

TAK

NIE

8. BENEFICJENT - Wkiad wtasny stanowi nie mniej niz 5,00% kwalifikowalnych wydatkéw projektu
pomniejszonych o warto$¢ srodkdw przeznaczonych na wyptate dotacji na rozpoczecie
dziatalnosci gospodarczej i wsparcia pomostowego

Uzasadnienie:

Ocenie podlega, czy
wkiad witasny stanowi
nie mniej niz 5,00%
kwalifikowalnych
wydatkoéw projektu
pomniejszonych o
wartos¢ dotacji na
rozpoczecie
dziatalnosci
gospodarczej i
wsparcia
pomostowego.

Wkiad wtasny nie moze
pochodzi¢ od
uczestnikéw projektu.

Spetnienie kryterium
zostanie
zweryfikowane na
podstawie tresci
wniosku o
dofinansowanie

Stosuje sie do
typu/typdw (nr)
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projektu.

Czy tres¢ wniosku o dofinansowanie w czesci dotyczgcej spetniania
kryterium moze by¢ uzupetniana Iub poprawiana w zakresie
okreslonym w regulaminie konkursu (na podstawie art. 45 ust. 3
ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw w
zakresie polityki spéjnosci finansowanych w perspektywie finansowej
2014-2020 (Dz. U. z 2018 r. poz. 1431, z p6zn. zm.)?

TAK | X NIE

8. REALIZACJA WSPARCIA - Minimalna warto$¢ dofinansowania projektu stanowi wyrazong w PLN
rownowartos¢ kwoty 100 tys. EUR.

Kryterium wynika z
koniecznosci
zapewnienia zgodnos$ci z
Wytycznymi w zakresie
kwalifikowalnosci
wydatkéw w ramach
EFRR, EFS oraz FS na
lata 2014-2020. W
Uzasadnienie: konkursie nie sg
planowane mate
inicjatywy, w zwigzku z
tym wnioski o
dofinansowanie
projektow powinny by¢
rozliczane na podstawie
rzeczywiscie
ponoszonych wydatkéw.

Stosuje sie do
typu/typoéw (nr)

Czy tres¢ wniosku o dofinansowanie w czesci dotyczgcej spetniania
kryterium moze by¢ uzupetniana lub poprawiana w zakresie okreslonym w
regulaminie konkursu (na podstawie art. 45 ust. 3 ustawy z dnia 11 lipca
2014 r. o zasadach realizacji programow w zakresie polityki spojnoSci
finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz. U. z 2018 r.
poz. 1431, z p6zn. zm.)?

TAK NIE X

KRYTERIA PREMIUJACE

1. Projekt jest skierowany w co najmniej
30% do os6b zamieszkujgcych (w
rozumieniu przepisow Kodeksu WAGA 5 pkt.
cywilnego) miasta $rednie lub miasta
tracgce funkcje spoteczno-gospodarcze.

Kryterium nie ma
zastosowania w
przypadku realizacji
Uzasadnienie: projektow
skierowanych
wytgcznie do
reemigrantow.

Stosuje sie do
typu/typdéw (nr)
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W uzasadnieniu nalezy
poda¢ definicje miast
Srednich oraz miast
tracgcych funkcije
spoteczno-
gospodarcze, zgodnie
z ktérymi ,miasta
$rednie - miasta
powyzej 20 tys.
mieszkancow z
wytgczeniem miast
wojewddzkich oraz
mniejsze, z liczbg
ludnosci pomiedzy 15-
20 tys. mieszkancéw
bedace stolicami
powiatow (tzw. miasta
tracgce funkcje
spoteczno-
gospodarcze)”. Lista
miast powinna by¢
okreslona w
regulaminie konkursu.

Spetnienie kryterium
zostanie
zweryfikowane na
podstawie tresci
wniosku o
dofinansowanie
projektu.

KRYTERIA STRATEGICZNE (dotyczy konkurséw z etapem oceny strategicznej) Nie dotyczy

PODPIS OSOBY UPOWAZNIONEJ DO PODEJMOWANIA DECYZJI W ZAKRESIE PLANU
DZIALANIA

Pieczed i
podpis
osoby

upowaznion
e

Miejscowos¢,
data

DATA ZATWIERDZENIA PLANU DZIALANIA | IDENTYFIKACJI PROJEKTOW
POZAKONKURSOWYCH, KTORYCH FISZKI PO RAZ PIERWSZY ZAWARTO W PLANIE
DZIALANIA, W ROZUMIENIU ART. 48 UST. 3 USTAWY Z DNIA 11 LIPCA 2014 R. O ZASADACH
REALIZACJI PROGRAMOW W ZAKRESIE POLITYKI SPOJNOSCI W PERSPEKTYWIE
FINANSOWEJ 2014-2020 (DZ.U. Z 2018 R. POZ. 1431, z p6zn. zm.)

(wypetnia Instytucja Zarzgdzajgca POWER, wprowadzajgc Roczny Plan Dziatania jako zatgcznik do
Szczegdétowego Opisu Osi Priorytetowych POWER)
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