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lania) i terminu realizacji pierwszego etapu
Badanie wskazane do realizacj zgodnie | badania (na IV kw 2019 - | kw. 2020), spowodowana
X X | 22| 2 500000 zaleceniami KE w ramach negocjacji | opdznieniem ogloszenia przetargu. Dodatkowo do
odnosi sie do regulacji Konstylucji dia Nauki 2 dziaania lll OP PO WER wtym aklualizacje | Badar i Rozwoju | G/cccte 20 e LT e S e BT AN
potrzeb uczelni w zakresie wzmacniania kompetencii studentow i kadr uczelni w przyszlej tygodni — e
L e e e i
Badaniem zostan objete wszystie uczelnie (publiczne i niepubliczne). s

Celem ewaluacil jest zbadanie wplywu podejmowanego w ramach Dziaania 3.3 PO WER
wsparcia na wzrost umiedzynarodowienia polskiego szkolnictwa. Badanie skiada sie z trzech -~
modulow: pierwszy dotyczy Dzialania 3.3 (Umigdzynarodowienie polskiego szkolnictwa
X 5 mi . . Analiza DR, wywiady kwestionariuszowe (CATI,
Badanie skutecznosci dziatan migdzynarodowych w szkolnictwie wyzs22go), drugi Daialania 3.4 (Zarzadzanie w instytucjach sakolnictwa wyzszego),trzeci za$ | Narodowe Centrum | i [ PR B8 SIAIE IV

5

. Celem badania jest uzyskanie odpowiedzi na pytanie, w jaki spos6b wsparcie przyczynilo sie do | Polska Agencia

Ebaliota R RD Sekolenows; dedes/ R peSHReS e T skutecznego przeprowadzenia (Iub co najmniej kontynuaci) procesu sukcesji w firmach Rozwoju Badania ilosciowe i jakosciowe. 1} X 1 1 150 000 Dedanle piosZung pros Robk|

rodzinnych =5 # s i i Agencig Rozwoju Przedsigbiorczosci.
izinnych, zainicjowanego w ramach projektow, oraz jaki byl wplyw wsparcia na ten proces. | Przedsigbiorczosci

Badanie ma na celu uzyskanie odpowiedzi na pytanie, jaka skutecznoscia odznaczaia sie
dziatania podejmowane przez Beneficientow z punktu widzenia celu planowanego wsparcia
e L L e S ChD i rozwo] ponowne dziatalnosci po uprzednie] e
o P s mm"" porazce gospodarczej), jaki jest wplyw wsparcia na decyzje podejmowane przez obiorcow
gospodarcza dziatan oraz jaka jest efektywnosé dziafan (w relacji naklad-rezultat) z punktu widzenia
wskaznikow ekonomicznych przedsigbiorcow.

Badanie zgloszone przez Polska
Agencjg Rozwoju Przedsigbiorczosci.

L L T X 1 1 200000
ekonometrycznych

ozwoju
Prms.emommsc.

Badanie ma na celu poznanie powodu braku zainteresowania pracodawcéw przyjmowaniem|
0séb miodych na staze, a takze ich opinii na temat 0sob miodych zgrupy NEET jako|
pracownikéw. Wazne jest rowniez poznanie przyczyn braku checi uczestniczenia osob miodych Badanie zostalo zrealizowane zgodnie
wtej formie vegaicie, pomaria ich oczekiwan wobec przyszlej pracy oraz przyczyn i skali 2 przyjetymi terminami i zalozeniami,
Ocena stazy w projektach W pierwszej pracy. W ramach badania Cokonana zostanie ownies coena stazy Badanie  zwykorzystaniem  metod ilosciowych| Wwdrozono wypracowane w ramach

111 oraz 1.2.1 PO WER w wejciu na rynek pracy i zdobyciu pod katem ich uzytecznose, skutecznose  trafosci. W warunkach niski) stopy bezrobocia na| ‘oI UZ8 | oy osciowych 2 uczestnikami  wsparcia _oraz Y X 60000 L A e badania rekomendacie operacyjne, zas

doswiadczenia zawodowego, fynku pracy szczegdinie istotne jest sprawdzenie adekwatnosci stazy jako jednej z dostepnych| ' 2cY W Gdansku u Ktrych osoby te odbywaly staz. rzad Pracy w Gdansku rekomendacje horyzontalne.
W projektach form aktywizacji zawodowe] do potrzeb uczestnikéw wsparcia i pracodawcdw, (s1raleglcznei pmeslane zostaly do
pomorskiego rynku pracy. Badanie ma wskaza¢ motliwe do wdroxema mudyhkaqe
alizacji stazy w celu zwi ich
pokoleniowej
1|

BeiErs i i El potrzeb
ru sprawiediiwosci, szkolonych w projektach realizowanych w ramach typow operaci 1)
Sholenia. da sedziow, ulxeﬂmkaw i innych pracownikow ~zatrudnionych W sadach
rzednikow i innych pracownikéw powszechnych jednostek|

D == s T, : 1 = e e AT W e
adanie potrzeb szkoleniowych grupy docelowej Dziatania T, O kun"o” e e G| M b G 2 G a inisterstwo | Badanie prowadzone bedzie w oparciu o ankiety, ey X 1 1 223000 adanie zgloszone przez Ministerst ‘wyniku procedury (zwigkszono bu lania | realizacji na przelomie -2 roku.
e studia podyplomowe dla sedziow, urzednikéw i innych pracownikow zatrudnionych w sadach oraz wywiady tygodni innej Ostatecznie calos¢ badania zostanie

kategorii wydaktow w ramacn wniosku o zrealizowana w 2019 roku.

powszechnych, - prokuratorow, urzednikéw i innych pracownikow powszechnych jednostek| dof POWER

rokuratury z zakresu prawa gospodarczego, mediacj w sprawach dofinansowanie PT )

gospodarczych, informatyki $ledczej, ochrony konsumenta, zwalczania i zapobiegania
przestepczosci gospodarczej i skarbowej, prawa dotyczacego wiasnosci intelektualnej, prawal
upadiosciowego.

Badanie bedzie mie¢ chrakter ewaluacji podsumowujacej - bedzie stanowil synteze wynikow
wazystkie | WSZystiich zrealzowanych wezesnie] badar ewaluacyinych PO WER. Cele tego etapu bedzie | Ministerstwo ) ) )
Ewalaucia ex post PO WER R réwniz ocena efektéw realizacji PO WER i jego wplywu na osiaganie celow spoleczno- Funduszy i Polityki | Badanie prowadzone bedzie w oparciu o analize = a q e Badanie zgloszone przez Ministerstwo

ramach | _gospodarczych Polski, wynikajacych 2 zapiséw strategii Europa 2020. Ponadto na tym efapie: Regionalnej danych oraz metody jakosciowe i ilosciowe. e e

w1 | zostana zbadana réwniez kwestia wplywu EFS na realizacie zalecer CSR (zaréwno na poziomie frRoso

e regionalnym jak i  krajowym)
EFS

Ze wzgledu na potrzebe wprowadzenia oszczednosci

danyeh brbad w fobi frees * 1 ES 200000 Badame sglessone praz NOBIR NCBR zdecydowal o wiaczeniu zakresu tego
badania do ewaluaci nr 27.

®

Cel
e
st K rowniez
" trwalosci dc!acj\ na zaﬁozeme R T R e e e

w ramach Priorytetu | PO WER. Ewaluacia ta bedzie kontynuacia i jednoczesnie badaniem .
ey Zmiana terminu realizacji badania — WUP w

porbwnawczym do przeprowadzonego przez Wojewodzki Urzad Pracy w 2014 roku pn. Analiza danych zastanych (dokumentacia programowa,
T S R X Gl ) G al Pliedslgbmmy 2 dotacja. Efektywnosé dotacji na zalozenie dziatalnosci gospodarczej Wojewodzki Urzad | wytyczne, dane Izby Skarbowej, GUS, BDL, BAEL, . X e D e L 2 T L
dziatalnosci gospodarcze przez osoby miode pozostajace bez pracy w| mobiinosci e e Ay e et | (o et | R ey S e Ay || O * | x 1 1 69000 Badanie zgloszone przez WUP Krakow | koncepeyjne, natomiast wydatkowanie Srodkew
Malopolsce, przy wsparciu $rodkéw w ramach Priorytetu | PO WER. | pracownik 2 k przepr Y VI przeznaczonych na realizacje przedmiotowego
oot | oparciu o i celem zachowania w2019, odbiorcami wsparcia. e A
realizowane bedzie podobne badanie dot. dotacji udzielonych w ramach Regionainego Prograrmu

o w wieku powyzej 30 lat. rozpoczynajacym
al Osoby dzialainos¢ gospodarcza

rynku
oracy.
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