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Sprawozdanie z wdrażania PO WER w 2018 r. 



Realizacja 
PO WER 

2014-2018 



Uczestnicy projektów PO WER 

782 619 
uczestników 

 



Uczestnicy projektów PO WER 



Uczestnicy projektów PO WER 



Główne rezultaty 

303,5 tys. osób uzyskało 
pracę (48,9% osób biernych 
i bezrobotnych 
uczestników) 

108,9 tys. osób uzyskało 
kwalifikacje 

189,9 tys. os. w niekorzystnej sytuacji społecznej 
rozpoczęło poszukiwanie pracy, wzięło udział w 
kształceniu lub szkoleniu, zdobyło kwalifikacje lub 
podjęło zatrudnienie po opuszczeniu projektu 



alokacja 

23,5 mld 
PLN 

5,5 mld 
EUR 

kontraktacja 

15,2 mld PLN 

3,5 mld EUR 

64,9% alokacji 

wydatkowanie 

6,3 mld EUR 

1,5 mld EUR 

27% alokacji 

Kontraktacja i wydatkowanie 



Kontraktacja i wydatkowanie 



Na poziomie Programu zasada n+3 została zrealizowana 

Najniższe wykonanie w Osi III – 79% (minimalna wartość 
celu pośredniego dla tej osi) 

Realizacja celu pośredniego wskaźnika finansowego 
określonego dla kopert poszczególnych regionów 
następowała nierównomiernie 

Najniższe wykonanie celu pośredniego wskaźnika 
finansowego odnotowano dla regionów lepiej 
rozwiniętych w Osi III – 50% 

Zasada n+3 



Zmiana PO WER – 
wdrażanie Dostępności 

Plus 

Przesunięcie alokacji 
YEI z 2020 na 2018 

Wstrzymana 
certyfikacja wydatków 

dot. dotacji na rozp. 
działalności gosp. – 

środki naprawcze 

Problemy z VAT w 
projektach dot. analizy 
potrzeb rozwojowych 
MMSP – rezygnacja z 

projektów + przesunięcie 
środków 

Kwestie mające wpływ na wykonanie programu  



1 
• Ewaluacja wpływu EFS na osiąganie celów w zakresie dobrego rządzenia określonych w ramach PO WER- II raport wskaźnikowy 

2 
• Ewaluacja innowacji społecznych w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój – dwa raporty tematyczne 

3-4 
• Badanie efektów wsparcia zrealizowanego na rzecz osób młodych w ramach PO WER – II i III raport tematyczny 

5 
• Metaanaliza wyników badań ewaluacyjnych – III raport cząstkowy 

6 
• Ewaluacja wsparcia realizowanego w obszarze edukacji w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego - I raport cząstkowy 

7 
• Ocena gotowości polskich przedsiębiorstw do realizacji zadań publicznych 

8 
• Ewaluacja on going instrumentów skierowanych bezpośrednio do uczestników 

9 
• Ewaluacja on-going realizacji celów szczegółowych V Osi Priorytetowej PO WER 

10 
• Ocena przydatności staży realizowanych w projektach Poddziałania 1.1.1 oraz 1.2.1 PO WER w wejściu na rynek pracy i zdobyciu 

doświadczenia zawodowego 

EWALUACJE w 2018 r. 



Cel: aktywizacja zawodowa i 
zwiększanie szans młodych 

ludzi na rynku pracy  

 

Wszystkie cele pośrednie 
zostały zrealizowane 

IZM: 240 354 os. bezrobotnych 

25 954 os. biernych zawodowo 

EFS: 160 123 os. bezrobotnych 

27 657 os. biernych zawodowo 

Oś I Osoby 
młode 



3,2 tys. umów o 
dofinansowanie projektów na 
1,3 mld EUR  65,5% alokacji 

 

134 nabory – 61 konkursów 
i 73 w trybie 

pozakonkursowym 

454,2 tys.  uczestników  

(56% kobiet) 

288,8 tys. os. biernych i 
bezrobotnych podjęło pracę 

 64 tys. os. uzyskało kwalifikacje 

Oś I Osoby 
młode 



Inicjatywa na rzecz zatrudnienia młodych 
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Inicjatywa na rzecz zatrudnienia młodych - rezultaty 



Inicjatywa na rzecz zatrudnienia młodych – rezultaty długoterminowe 



Inicjatywa na rzecz zatrudnienia – podjęcie pracy 
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Sytuacja osób młodych na rynku pracy 



prawie wszystkie wskaźniki z ram wykonania zrealizowano w blisko 100% 

Oś II Polityki publiczne 

Najwyższy poziom wykonania 

dla 203 zawodów zmodernizowano podstawy programowe 
dzięki wsparciu z EFS (406% wartości pośredniej) 

wypracowano 3 standardy usług opiekuńczych i 
asystenckich dla osób o różnym stopniu niesamodzielności 

(300% wp) 

do pełnienia roli Lokalnego Ośrodka Wiedzy i Edukacji zostało 
przygotowanych 50 szkół, tj. 250% wp 

23,2 tys. więźniów podjęło aktywizację zawodową (250% wp) 

Najniższy poziom 
realizacji 

1859 pracowników systemu 
wspomagania pracy szkół oraz 

trenerów objęto wsparciem (80% wp) 

opracowano 3046 e-podręczników i 
dydaktycznych e-materiałów 

towarzyszących (90% wp) 



Oś II Polityki publiczne 

263 nabory, w tym 149 w trybie konkursowym na 463,8 mln EUR 
i 114 naborów pozakonkursowych na 356,5 mln EUR 

658 umów na 500,4 mln EUR, tj. 52,8% alokacji (najwięcej w 
działaniach dot. poprawy funkcjonowania administracji - 209 
umów na 91,6 mln EUR) 

95,2 tys. uczestników, z czego 58,2% to kobiety 

większość uczestników to osoby pracujące (65,7 tys., 69% 
uczestników), gł. biorące udział w projektach nakierowanych na 
usprawnienie funkcjonowania administracji (32,9 tys. osób).  



Oś III Szkolnictwo wyższe 

w celu podniesienia 
kompetencji osób 
uczestniczących w 

edukacji na poziomie 
wyższym wsparciem 
objęto 32,6 tys. osób 

(163% wp)  

16,6 tys. osób objęto 
wsparciem w ramach 
tworzenia i realizacji 

programów 
kształcenia (99% wp)  

w celu zwiększenia 
jakości i efektywności 

kształcenia na 
studiach 

doktoranckich do 
końca 2018 r. objęto 
wsparciem 1,4 tys. 

doktorantów (104% 
wp) 



Oś III Szkolnictwo wyższe 

47 naborów na 
1,3 mld EUR, w 
tym 28 w trybie 
konkursowym 

(1,2 mld EUR) i 19 
w trybie 

pozakonkursowy
m (156 mln EUR) 

1304 umowy 
o wartości 
825,5 mln 

EUR, tj. 66% 
alokacji 

99,9 tys. 
uczestników: 72,7 
tys. os. biernych 

zawodowo 
(studenci i 

doktoranci), 23,8 
tys. pracujących 

(nauczyciele 
akademiccy) 

4,9 tys. osób 
uzyskało 

kwalifikacje 

5 tys. osób podjęło 
kształcenie lub 

szkolenie 

5,2 tys. osób 
podjęło 

zatrudnienie 



74,1 tys. uczestników w całej osi IV 

662 innowacje przyjęte do 
dofinansowania 

59,4 tys. osób objęto wsparciem w 
ramach programów mobilności 
ponadnarodowej (256,8% wp) 

Oś IV Innowacje społeczne, mobilność i współpraca ponadnarodowa 



INNOWACJE SPOŁECZNE 

• 18 naborów, w tym 15 konkursów i 3 w 
trybie pozakonkurs. 

• 84 umowy o wartości 96,4 mln EUR 

• 662 innowacje, w tym 32 w skali makro i 
630 w skali mikro 

WSPARCIE PROGRAMÓW 
MOBILNOŚCI PONADNARODOWEJ  

• 25 naborów, w tym 8 konkursów i 17 
w trybie pozakonkurs. 

• 63 umowy o wartości 305,4 mln EUR  

WSPÓŁPRACA PONADNARODOWA 

• 21 naborów, w tym 15 w trybie 
konkursowym i 6 w trybie 
pozakonkursowym 

• 97 umów o wartości 
dofinansowania 74,48 mln EUR  

Oś IV Innowacje społeczne, mobilność i współpraca ponadnarodowa 



opracowano 11 programów profilaktycznych (137,5% wartości pośredniej) 

53 podmioty lecznicze zostały objęte narzędziami deinstytucjonalizacji opieki nad 
osobami zależnymi (133% wp) 

opracowano 27 programów rozwojowych programów rozwojowych uczelni 
kształcących na kierunkach medycznych (225% wp) 

25 087 pielęgniarek i położnych objęto kształceniem podyplomowym w programie 
w obszarach związanych z potrzebami epidemiologiczno-demograficznymi (250% 
wp) 

8 246 lekarzy objęto kształceniem podyplomowym w obszarach związanych z 
potrzebami epidemiologiczno-demograficznymi, (105% wp) 

Oś V Zdrowie 



37 naborów na prawie 400 mln EUR, w tym 25 w trybie konkursowym (269 mln EUR) i 12 w 
trybie pozakonkursowym 

302 umowy o wartości ponad 299 mln EUR, tj. 72,1% alokacji  

najwięcej projektów  jest realizowanych w działaniu nakierowanym na działania 
projakościowe i rozwiązania organizacyjne w systemie ochrony zdrowia ułatwiające 
dostęp do niedrogich, trwałych oraz wysokiej jakości usług zdrowotnych 

59,2 tys. uczestników 

Oś V Zdrowie 



Ewaluacja 
Informacja i 

promocja 
Kontrola 

Koszty 
organizacyjne, 

techniczne i 
administracyjne  

Podnoszenie 
kwalifikacji 

pracowników  
Zatrudnienie  

Wsparcie 
procesu 
realizacji 

Wsparcie 
eksperckie i 

prawne  

Konkurs dotacji 

Oś VI Pomoc techniczna 



Bieżący stan 
wdrażania               
PO WER 



Kontraktacja, stan na 31.05.2019 
Ogółem zakontraktowano 16,2 mld PLN; 
69,51% alokacji PO WER 



Wydatkowanie, stan na 31.05.2019 



Certyfikacja, stan na 31.05.2019 



Dziękuję za uwagę! 


