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Działanie 2.14 – konkurs  
Rozwój narzędzi dla uczenia się przez całe życie - LOWE 

 nabór – luty 2019 r. 

 alokacja – 31 mln zł  

 przygotowanie szkół do pełnienia roli Lokalnych Ośrodków 
Wiedzy i Edukacji we współpracy z organem prowadzącym i 
społecznością lokalną 

 100 szkół pełniących rolę Lokalnego Ośrodka Wiedzy i 
Edukacji 

 



RPD na 2019 r. – konkurs w Działaniu 2.14 Rozwój narzędzi dla 
uczenia się przez całe życie - LOWE 

Autopoprawka (uzasadnienie do KD 3): 

 Aktywizacja „biernych edukacyjnie” dorosłych ma być głównym 
zadaniem LOWE. Wymaga to wiedzy, doświadczenia ale również 
umiejętności wprowadzania innowacyjnych rozwiązań, 
przełamywania stereotypów i uprzedzeń. Dlatego uzasadnione jest 
wymaganie od  wnioskodawców doświadczenia w realizacji 
przedsięwzięć w tym obszarze tematycznym. 



RPD na 2019 r. – konkurs w Działaniu 2.14 Rozwój narzędzi dla uczenia się 
przez całe życie - LOWE 

Autopoprawka (KD 11): 

• Beneficjent udzieli grantów organom prowadzącym według opracowanej metodologii wyboru grantobiorców. W 
przedmiotowej metodologii zostaną określone kryteria wyboru grantobiorców w taki sposób, aby zróżnicowanie 
grantobiorców pozwoliło na uruchomienie LOWE przede wszystkim na terenach wiejskich, małych miastach oraz na innych 
terenach ze zdiagnozowanym problemem grup defaworyzowanych (było: w zróżnicowanych warunkach społeczno-
ekonomicznych).  

W szczególności kryteria powinny uwzględniać charakter organu prowadzącego:  
• jednostki samorządu terytorialnego, inne organy prowadzące;  
• gminy: wiejskie, miejsko-wiejskie, miejskie (w przypadku jeśli nie będzie możliwości uruchomienia LOWE w gminie wiejskiej 

albo miejsko-wiejskiej);  
• powiaty (było: ziemskie, grodzkie, miasta) 

oraz obszar, na którym znajduje się dany organ prowadzący: 
• obszary zdegradowane (zgodnie z definicją znajdującą się w art. 9 Ustawy o rewitalizacji z dnia 9 października 2015 roku), 
• obszary popegeerowskie, 
• obszary powojskowe, 
• obszary poprzemysłowe, 
• obszary o największych potrzebach w zakresie edukacji dorosłych. 



RPD na 2019 r. – konkurs w Działaniu 2.14 Rozwój narzędzi dla 
uczenia się przez całe życie - LOWE 

Autopoprawka (dodanie nowego KD 13): 

 Beneficjent zagwarantuje utrzymanie trwałości wypracowanych w ramach projektów 
grantowych rezultatów przez okres minimum 12 miesięcy od daty zakończenia 
realizacji projektu. 

 Uzasadnienie: Istotnym jest, aby wypracowane w ramach grantów rozwiązania w 
sposób trwały funkcjonowały w danej społeczności lokalnej po zakończeniu realizacji 
grantu. 

Szczegółowe mechanizmy i metody zapewniania trwałości LOWE zostaną określone 
w modelu, który będzie stanowił załącznik do regulaminu konkursu. 



Działanie 2.15 – konkurs 
przegląd i aktualizacja we współpracy z partnerami społecznymi podstaw 
programowych kształcenia w zawodach oraz innych treści kształcenia i 
szkolenia zawodowego 

 nabór – maj 2019 r. 

 alokacja – 6,9 mln zł  

 przygotowanie programów nauczania do umiejętności dodatkowych. Dodatkowe 
umiejętności do zawodów będą docelowo zawarte rozporządzeniu w sprawie 
zawodów szkolnictwa branżowego i wykorzystywane w ramach obowiązkowych 
godzin przeznaczonych na kształcenie zawodowe 

 168 programów nauczania dla umiejętności dodatkowych dla zawodów 
opracowanych we współpracy z pracodawcami 

 



• Autopoprawka (KD 1): 

Beneficjentem projektu jest: 

a) organizacja pracodawców, samorząd gospodarczy, stowarzyszenie zawodowe, 
sektorowa rada ds. kompetencji lub pracodawca, właściwi dla branż wskazanych w 
kryterium dostępu nr 5, albo (…) 

Beneficjent do realizacji projektu zaangażuje kadrę/eksperta, który w ostatnich pięciu latach 
opracował/a co najmniej dziesięć szkolnych programów nauczania do zawodów lub 
opracował/a w ostatnich sześciu latach co najmniej pięć programów nauczania dla 
kwalifikacyjnych kursów zawodowych od momentu wprowadzenia do ustawy o systemie 
oświaty możliwości organizacji kkz.    

 

 

 

Działanie 2.15 – konkurs 
przegląd i aktualizacja we współpracy z partnerami społecznymi podstaw 
programowych kształcenia w zawodach oraz innych treści kształcenia i 
szkolenia zawodowego 



• Autopoprawka (KD 4) 

Beneficjent dołączy uzasadnienie potrzeby kształcenia danej umiejętności 
dodatkowej ze względu na oczekiwania rynku pracy. Wykaz stanowić 
będzie załącznik do wniosku o dofinansowanie. W przypadku 
beneficjentów wymienionych w kryterium dostępu nr 1 w ppkt b) i c) 
wymagane jest, aby uzasadnienie było zaakceptowane przez 
pracodawców, organizację pracodawców, samorząd gospodarczy lub 
sektorową radę ds. kompetencji właściwych dla danej branży, której 
dotyczy projekt.  

 

Działanie 2.15 – konkurs 
przegląd i aktualizacja we współpracy z partnerami społecznymi podstaw 
programowych kształcenia w zawodach oraz innych treści kształcenia i 
szkolenia zawodowego 



• Autopoprawka (uzasadnienie do KD 5) 

(…) Na podstawie dotychczasowych doświadczeń w opracowywaniu 
programów nauczania dla zawodów w ramach innych projektów POWER, 
przyjęto, że koszt wypracowania jednego programu nauczania do 
umiejętności zawodowych oraz koszt przygotowania dwóch recenzji 

jednego programu nie może przekraczać 26 500 PLN.    

 

Działanie 2.15 – konkurs 
przegląd i aktualizacja we współpracy z partnerami społecznymi podstaw 
programowych kształcenia w zawodach oraz innych treści kształcenia i 
szkolenia zawodowego 



Działanie 2.15 – projekt pozakonkursowy 
Monitorowanie Losów Absolwentów Szkół Zawodowych – etap II 

 rozpoczęcie projektu – czerwiec 2019 r. 

 alokacja – 2,8 mln zł  

 beneficjent - IBE 

 wypracowanie i wsparcie wdrożenia systemowych narzędzi monitorowania losów 
absolwentów wykorzystujących dane administracyjne, zweryfikowane i 
uzupełnione danymi sondażowymi 

 1 modelowe narzędzie do monitorowania losów edukacyjnych i zawodowych 
absolwentów szkół zawodowych 

 



Działanie 2.15 – konkurs 
Zapewnienie informacji zwrotnej dla systemu kształcenia zawodowego na 
temat losów absolwentów szkół zawodowych – edycja II 

 nabór – luty 2019 r. 

 alokacja – 9 mln zł  

 dostarczenie danych sondażowych do analizy, która prowadzona będzie w 
ramach równolegle realizowanego przez IBE projektu pozakonkursowego. 

 przeprowadzenie 2 edycji monitorowania losów zawodowych absolwentów 
szkół zawodowych zrealizowanych 

 



Dziękuję za uwagę 
 

Ministerstwo Inwestycji i Rozwoju 

Departament 
Europejskiego Funduszu Społecznego 


