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PROTOKOL Z PRZEBIEGU

XXI POSIEDZENIA KOMITETU MONITORUJACEGO
PROGRAM OPERACYJNY WIEDZA EDUKACJA ROZWOJ

27-28 LISTOPADA 2018 roku, Rzeszow

W posiedzeniu Komitetu Monitorujgcego Program Operacyjny Wiedza Edukacja
Rozwoj (KM PO WER) wzieto udziat 67 osob: 21 przedstawicieli strony rzgdowej,

9 przedstawicieli strony samorzgdowej, 12 przedstawicieli partnerow spotecznych,
4 przedstawicieli Komisji Europejskiej (KE) oraz 21 obserwatoréw. Do gtosowania
uprawnionych byto 37 osob (lista oséb biorgcych udziat w posiedzeniu KM PO WER
stanowi zatgcznik numer 1 do protokotu).

Obradom przewodniczyt pan Adam Hamryszczak — Podsekretarz Stanu

w Ministerstwie Inwestycji i Rozwoju (MIiR). Komisje Europejskg reprezentowali: pani
Judit Rozsa, pani Joanna Charytonowicz, pani Krystyna Marek oraz pani Aneta
Sobotka z Dyrekcji Generalnej do spraw Zatrudnienia, Spraw Spotecznych

i Wigczenia Spotecznego.

| dzien posiedzenia — wtorek, 27 listopada 2018 roku

Pan Adam Hamryszczak (Podsekretarz Stanu, Ministerstwo Inwestycji i Rozwoju)
powitat uczestnikdw posiedzenia i omowit proponowany porzgdek obrad.

Pan Witadystaw Ortyl (Marszatek Wojewodztwa Podkarpackiego) powitat
uczestnikdéw spotkania. Nastepnie poinformowat, ze posiedzenie Komitetu
Monitorujgcego Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwdj stanowi wazne
wydarzenie merytoryczne, ktére nalezy traktowac jako wyréznienie dla regionu.
Wyrazit nadzieje, ze cztonkowie Komitetu bedg mogli zapoznac sie z wieloma
dobrymi praktykami realizowanymi na terenie wojewodztwa podkarpackiego.
Wspomniat, ze wiele projektéw z Europejskiego Funduszu Spotecznego jest
realizowanych w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego, ktory koresponduje
z obszarami wsparcia Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwéj. W tym
miejscu zaznaczyt, ze ze srodkow Regionalnego Programu Operacyjnego
wykorzystano dotychczas 306 milionéw ztotych, co przetozyto sie na wsparcie ponad
35 tysiecy oso6b w réznych obszarach i dziedzinach.

Pan Adam Hamryszczak podziekowat Panu Marszatkowi za powitanie. Nastepnie
podkreslit, ze znaczna pula srodkéw w ramach Europejskiego Funduszu
Spotecznego zostata przeznaczona na realizacje projektéw na poziomie
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regionalnym, w ramach poszczegodlnych Regionalnych Programéw Operacyjnych.
Zwrocit uwage, ze niektére efekty tych dziatan bedzie mozna zaobserwowac podczas
planowanej wizyty studyjnej.

Pani Judit Rozsa (Komisja Europejska) podziekowata Panu Ministrowi oraz Panu
Marszatkowi za powitanie. Wyrazita wdziecznos¢ za organizacje wizyty studyjne;j,
ktéra bedzie doskonatg okazjg do zapoznania sie z rzeczywistym wymiarem realizacji
projektu finansowanego z Europejskiego Funduszu Spotecznego. Nastepnie
podzieckowata wszystkim za wspétprace i zaangazowanie w proces aktualizacji
Programu Operacyjnego. Poinformowata, ze Program jest aktualnie w wewnetrznych
konsultacjach Komisji, niemniej wyrazita nadzieje na zakonczenie procesu jego
nowelizacji w biezgcym roku.

Pan Adam Hamryszczak podziekowat przedstawicielom Komisji za efektywny
sposob procedowania i uzgadniania zmian nie tylko w ramach Programu, ale rowniez
w ramach Regionalnych Programéw Operacyjnych. W tym miejscu przypomniat, ze
wiele bardzo waznych zmian w programach zostato wprowadzonych w kontekscie
realizacji rzgdowego programu Dostepnos¢ Plus. Podkreslit, Ze niezwykle istotng jest
kwestia mozliwosci finansowania ze srodkow europejskich projektow w ramach tego
programu. Nastepnie zaproponowat przyjecie porzgdku obrad (porzadek obrad
stanowi zatgcznik numer 2 do protokotu).

1. Aktualny stan wdrazania Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj
2014-2020

Pan tukasz Mikulec (Ministerstwo Inwestycji i Rozwoju) zaprezentowat aktualny
stan wdrazania Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj (prezentacja
stanowi zatgcznik numer 3 do protokotu).

Pani Elzbieta Wielg (NSZZ ,Solidarnos¢”) poruszyta kwestie metodologii i sposobu
pomiaru wskaznika odnoszgcego sie do oséb znajdujgcych sie w niekorzystnej
sytuacji spotecznej, ktéry z ,automatu” kwalifikuje osoby zamieszkujgce obszary
wiejskie do tej kategorii osob. Stwierdzita, Zze tego typu automatyzm jest krzywdzacy
i nie oddaje rzeczywistosci. Nastepnie zapytata, z czego wynika wymaog
przypisywania osob z obszaréw wiejskich do kategorii os6b z innych grup
znajdujacych sie w niekorzystnej sytuacji spoteczne;.

Pan Stawomir Wittkowicz (Forum Zwigzkéw Zawodowych) odnoszgc sie do
osiggnietej wartosci wskaznika pod tytutem ,Liczba kwalifikacji czgstkowych spoza
systemu oswiaty i szkolnictwa wyzszego wpisanych do Zintegrowanego Rejestru
Kwalifikacji”, zapytat jak duze jest ryzyko nieosiggniecia zaktadanych wartosci.

Pani Matgorzata Lelinska (Konfederacja Lewiatan) zapytata o mozliwosc¢
udostepnienia cztonkom Komitetu rekomendacji Ministerstwa Rodziny, Pracy
i Polityki Spotecznej dotyczacych polityki na rzecz aktywizacji zawodowej

i zatrudnienia oséb w wieku 50 lat i wiecej, o ktérych byta mowa w prezentac;ji.



Pan Andrzej Trzesiara (Ministerstwo Spraw Wewnetrznych i Administracji) przychylit
sie do gtosu pani Wielg w zakresie niepokojgcego ,automatyzmu” w systemie
informatycznym SL2014, polegajgcego na kwalifikowaniu oséb z obszaréw wiejskich
do kategorii 0s6b z innych grup znajdujgcych sie w niekorzystnej sytuacji spoteczne;j.
W tym miejscu przywotat przyktad wsi Komoréw pod Warszawg, ktorej dochody
mieszkancow sg jednymi z najwyzszych w kraju. Przyznat, Zze tego typu miejscowosci
w Polsce jest wiele, natomiast wprowadzony automatyzm powoduje zafatszowanie
rzeczywistosci.

Pani Aleksandra Wasik (Ogodlnopolskie Porozumienie Zwigzkéw Zawodowych)
przychylita sie do gtosow przedmdéwcdw w zakresie automatyzmu. Jednoczesnie
zwrocita uwage na watpliwos$¢ w przypadku modyfikacji danych wstecz, w kontekscie
automatycznego kwalifikowania do tej kategorii oséb w niekorzystnej sytuacji
spotecznej, ktore pierwotnie w oswiadczeniach zadeklarowaty, ze nie czujg sie

w gorszej sytuacji.

Pani Judit Rozsa podziekowata za przedstawienie aktualnego stanu wdrazania
Programu. Nastepnie zwrdcita uwage na znaczgcy postep w realizaciji,

w szczegolnosci tych wskaznikéw, ktore dotychczas uwazane byty za problemowe.
Jednoczes$nie wskazata, ze w dalszym ciggu istniejg obszary, takie jak wsparcie
szkolnictwa wyzszego ktore wymagajg podjecia zwiekszonego wysitku,
pozwalajgcego na petng realizacje wskaznikdw w tych obszarach. Niemniej, patrzgc
na osiggniety poziom certyfikaciji, ktory jest zblizony do poziomu wydatkowania
nalezy uznac, ze system wdrazania Programu funkcjonuje sprawnie.

Pan Adam Hamryszczak wskazat, ze Instytucja Zarzgdzajgca Programem
odnotowuje postep w wielu obszarach realizacji Programu. Odnoszac sie do
osiggnietego poziomu kontraktacji wskazat na Osie |, lll i V, ktoérych rezultaty sg
bardzo dobre. Jednoczes$nie podkreslit, ze w pozostatych obszarach Instytucja
Zarzgdzajgca jest Swiadoma podjecia wzmozonej aktywnosci celem przyspieszenia,
zarowno w osigganiu zaktadanego poziomu kontraktaciji, jak i certyfikacji Srodkow.

Odpowiadajgc na prosbe pani Lelinskiej, pani Dorota Bortnowska (Ministerstwo
Inwestycji i Rozwoju) potwierdzita, ze cztonkom Komitetu przekazane zostang
wspomniane rekomendacje. Nastepnie, nawigzujgc do uwagi pana Wittkowicza,
podsumowata osiggniete efekty rzeczowe Programu. Poinformowata, ze na 40
wskaznikéw ujetych w ramach wykonania postepu rzeczowego, 28 jest juz na
poziomie zapewniajgcym uruchomienie srodkow dostepnych z rezerwy wykonania,
zgodnie z zapisami Rozporzgdzenia wykonawczego Komisji Europejskiej numer
215/2014 z 7 marca 2014 roku. Ponadto realizacja 7 wskaznikow jest na biezgco
monitorowana przez InstytucjeZarzadzajgca, natomiast pozostate 5 wskaznikow
znajduje sie pod jej szczegdlnym nadzorem. Wskazata, ze wsrod ostatniej grupy
znajduje sie wskaznik dotyczacy kwalifikacji czgstkowych wpisanych do
Zintegrowanego Rejestru Kwalifikacji. Niemniej w tym miejscu podkreslita, ze zgodnie
ze stanem faktycznym (stan na dzien 14 listopada biezgcego roku) osiggnieta
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wartos¢ wskaznika to 16 wigczonych kwalifikacji (40% wartosci posredniej), ktore nie
zostaly jeszcze uwzglednione we wnioskach o ptatnos¢. Zaznaczyta, ze celem jest
osiggniecie 34 wigczonych do wskazanego rejestru kwalifikacji do konca roku, co
pozwoli na osiggniecie 85% wartosci posredniej wskaznika. Poinformowata, ze
Ministerstwo spotyka sie ze wszystkimi instytucjami zaangazowanymi

i odpowiedzialnymi za realizacje przedmiotowego wskaznika. Ponadto, dzieki
zmianie interpretacji jego definicji, zgodnie z ustaleniami poczynionymi z Komisjg
Europejskg, do wartosci wskaznika (na potrzeby ram wykonania) nalezy wlicza¢
wszystkie, a nie tylko funkcjonujgce kwalifikacje wigczone do rejestru. Inne wskazniki
nalezgce do grupy wskaznikow pod szczegdélnym nadzorem Instytucji Zarzgdzajgce;j
to miernik odnoszacy sie do pracownikow systemu wspomagania pracy szkoty oraz
trenerow objetych wsparciem oraz wskaznik dotyczgcy opracowanych
e-podrecznikéw i dydaktycznych e-materiatow towarzyszgcych. W drugim ze
wskazanych przypadkow zaznaczyta, ze nalezy bardzo scisle wspotpracowac

z beneficjentami tego Dziatania, w szczegdlnosci z Osrodkiem Rozwoju Edukacji.

W przypadku pozostatych dwoch wskaznikow postepu rzeczowego i jednego
finansowego z Osi lll, znajdujgcych sie pod szczegdlnym nadzorem Instytuciji
Zarzadzajgcej, wyrazita nadzieje na ich osiggniecie do wymaganego poziomu 85%
do konca roku.

Odnoszgc sie do uwag w zakresie automatycznego kwalifikowania osob z obszaréw
wiejskich do kategorii 0s6b znajdujgcych sie w niekorzystnej sytuacji pan tukasz
Mikulec wyjasnit, ze takie postepowanie wynika z przyjetej na poziomie europejskim
i wymaganej definicji tak zwanych wskaznikdw wspdélnych. Nastepnie wskazat, ze
zgodnie z wytycznymi Komisji, wszystkie osoby z obszaréw wiejskich powinny by¢
automatycznie zaliczane do tej kategorii. Wspomniat, ze Komisja corocznie na
spotkaniu grupy ,ESF Evaluation Partnership” omawia uwagi do sprawozdan
rocznych z programow i kazdorazowo podnosi niezgodnos$¢ danych dotyczgcych
obszarow wiejskich, zwigzanych ze wskaznikiem dotyczacym osob w niekorzystnej
sytuacji. Jednoczesnie stwierdzit, ze Ministerstwo nie zgadza sie z tak przyjetym
stanowiskiem Komisji i niejednokrotnie byto to przedmiotem dyskusji wskazanej
grupy. Niemniej, nalezy mie¢ na uwadze, ze wskaznik ten jest przedmiotem audytu
Komisji w zakresie wiarygodnosci danych w systemach informatycznych, stagd
potrzeba weryfikacji wstecz tego wskaznika przez wszystkich beneficjentow.
Kontynuujgc swojg wypowiedz zaznaczyt, ze z punktu widzenia przekazu: beneficjent
— uczestnik projektu, ten drugi nie musi posiadac wiedzy, ze funkcjonuje w systemie
SL2014. Dane widniejgce w tym systemie sg zbierane wytacznie dla celéw
statystycznych, stagd informacja dla uczestnika projektu, ze jest on zaliczony w tym
systemie do 0s6b znajdujacych sie w niekorzystnej sytuaciji, jest zbedna. Podkresilit,
ze Ministerstwo bedzie w dalszym ciggu poruszato ten problem podczas cyklicznych
spotkan wspomnianej grupy. Ponadto, przedmiotowa kwestia bedzie poruszana

w ramach prac nad opracowywaniem dokumentoéw nowej perspektywy finansowej.
Wskazat, ze w chwili obecnej Komisja stoi na stanowisku, ze wiekszos¢ uczestnikow
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projektéw Europejskiego Funduszu Spotecznego to osoby bezrobotne, bierne
zawodowo, a wiec podchodzgc do tematu pod katem struktury uczestnikéw, nalezy
zaliczyc¢ te osoby do kategorii 0s6b znajdujgcych sie w niekorzystnej sytuaciji
spotecznej. Zaapelowat, aby traktowac te czynnosc (koniecznos¢ zastosowania
»2automatyzmu” w systemie SL2014) jako czysto techniczng. Niemniej, zastosowanie
powyzszego wynika wytgcznie z potrzeby dostosowania do wymogdéw Komisiji
Europejskiej w tym zakresie. Jeszcze raz podkreslit, ze w kolejnym okresie
programowania, sposob pomiaru tego wskaznika z pewnoscig ulegnie zmianie
poprzez monitorowanie go wytgcznie tam, gdzie taka sytuacja faktycznie wystepuje,
jak rowniez z zachowaniem swoistego rodzaju anonimizacji danych.

Pan Marek Lewinski (Ministerstwo Edukacji Narodowej) odnoszgc sie do kwestii
wskaznika kwalifikacji czgstkowych wtgczonych do Zintegrowanego Systemu
Kwalifikacji poinformowat, ze aktualnie wykazana wartos¢ wynikajgca

z zatwierdzonych wnioskéw o ptatnosé to 1 kwalifikacja. Natomiast aktualnie
oceniany jest w Instytucji Posredniczgcej wniosek o ptatnos¢ pozwalajgcy na
wpisanie kolejnych 7 kwalifikacji, a biorgc pod uwage zmiane definicji wskaznika
nalezy liczy¢, ze bedzie to 16 kwalifikacji. Wyjasnit, ze zgodnie z deklaracjami
Instytutu Badan Edukacyjnych do konca roku uda sie wpisa¢ do Systemu minimum
34 kwalifikacje, co pozwoli na osiggniecie wartosci posredniej wskaznika na poziomie
85%. Nastepnie przypomniat, Zze zgodnie z wnioskiem o dofinansowanie warto$¢
wskaznika wynosita 55 kwalifikacji i Ministerstwo Edukacji Narodowej bedzie dgzyto
do tego, aby wszystkie te kwalifikacje wpisa¢ do Systemu. W tym miejscu wspomniat
o spotkaniu organizowanym przez Ministerstwo we wspotpracy z Ministerstwem
Edukacji Narodowej z innymi ministerstwami, majgcym na celu zobligowanie
wszystkich zaangazowanych w proces instytucji do podjecia wzmozonych prac nad
opisem kwalifikacji. W odniesieniu do niskiego poziomu wykonania wskaznika
dotyczacego e-zasobow do ksztatcenia zawodowego podkreslit, Zze konkurs w tym
zakresie zostat zakohczony i wszystkie e-zasoby zostaty opracowane. Aktualnie trwa
druga lub trzecia ocena ekspertdéw i zgodnie z najnowszymi danymi osiggnieta
wartos¢ zaopiniowanych e-zasobdéw znajduje sie na poziomie 63%. W tym miejscu
zapewnit, ze powyzsze znajdzie niedtugo odzwierciedlenie we wnioskach o ptatnosc.
Odnoszgc sie do kwestii niskiej wartosci wskaznika dotyczgcego e-podrecznikéw

i dydaktycznych e-materiatow towarzyszgcych zapewnit, ze zgodnie z deklaracjami
Osrodka Rozwoju Edukaciji i zakladanym harmonogramem, wartos¢ posrednia
wskaznika powinna zostac¢ osiggnieta do konca roku.

Pan Adam Hamryszczak podziekowat za obszerne wyjasnienia oraz cenne gtosy
w dyskusiji i zaproponowat przejscie do kolejnego punktu obrad.



2. Roczny Plan Dziatania na 2019 rok dla Osi Il w zakresie kompetencji
Ministerstwa Sprawiedliwosci

Pan Pawet Zdun (Ministerstwo Inwestycji i Rozwoju) przedstawit prezentacje
Rocznego Planu Dziatania na 2019 rok dla Osi Il w zakresie kompetenc;ji
Ministerstwa Sprawiedliwosci (prezentacja stanowi zatgcznik numer 4 do protokotu).

Pan Aleksander Waszkielewicz (Fundacja Instytut Rozwoju Regionalnego)
zaapelowat o ujmowanie w zamdéwieniach publicznych w wiekszym stopniu kwestii
klauzul spotecznych odnoszgcych sie do zatrudniania wsrdd personelu oséb z grup
wykluczonych, na przyktad osob z niepetnosprawnosciami.

Pan Adam Hamryszczak podziekowat za te uwage, ktéra zostanie poddana
analizie. Nastepnie, wobec braku dalszych gtoséw w dyskusji zaproponowat przejscie
do procedury gtosowania nad podjeciem uchwaty w sprawie zatwierdzenia
szczegotowych kryteriow wyboru projektow zawartych w Rocznym Planie Dziatania
na 2019 rok dla Il Osi Priorytetowej Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja
Rozwdj 2014-2020, opracowanym przez Ministerstwo Sprawiedliwosci.

W gtosowaniu wzieto udziat 27 osdb, z czego 26 oséb opowiedziato sie za
przyjeciem uchwaty, a 1 osoba wstrzymata sie od gtosu. Tym samym uchwata
zostata przyjeta.

3. Roczny Plan Dziatania na 2019 rok dla Osi Il w zakresie kompetencji
Ministerstwa Edukacji Narodowej oraz prezentacja rezultatow projektéw
w ramach Programu Wsparcia Reform Strukturalnych zwigzanych
z edukacja wiaczajaca

Pan Pawet Zdun oméwit Roczny Plan Dziatania na 2019 rok dla Osi Il w zakresie
kompetenciji Ministerstwa Edukacji Narodowej (prezentacja stanowi zatgcznik numer
5 do protokotu).

Pan Adam Hamryszczak poprosit przedstawicieli Ministerstwa Edukacji Narodowej
o realizacje zobowigzania z poprzedniego posiedzenia, a wiec o zaprezentowanie
rezultatéw projektu w ramach Programu Wsparcia Reform Strukturalnych.

Pan Jan Kosinski (Ministerstwo Edukacji Narodowej) przedstawit prezentacje

w zakresie wsparcia podnoszenia jakosci edukacji wigczajgcej w Polsce — projekt

w ramach Programu Wsparcia Reform Strukturalnych (prezentacja stanowi zatgcznik
numer 6 do protokotu).

Pan Stawomir Wittkowicz zgtosit watpliwo$¢ wobec podanej podczas prezentacji
informacji o uczestnictwie partneréw spotecznych w spotkaniach dotyczacych
edukacji wigczajgcej w lipcu i listopadzie biezgcego roku. Podkreslit, ze zwigzki
zawodowe zrzeszajgce nauczycieli i przedstawicieli oswiaty nie otrzymaty
zaproszenia na tego typu spotkania. Wobec powyzszego poprosit o wyjasnienie,
ktérzy partnerzy spoteczni uczestniczyli w spotkaniach i tym samym wypracowaniu
wstepnych rekomendacji, o ktérych byta mowa w prezentacji. Ponadto, odnoszac sie

do jednej z rekomendacji (numer 22) w zakresie zapewnienia przez prawo réwnego
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dostepu do edukaciji stwierdzit, ze prawo to gwarantuje Konstytucja Rzeczypospolitej
Polskiej. Zaznaczyt, ze nie moze by¢ sytuacji, w ktorej partnerzy spoteczni dowiadujg
sie przy okazji innych spotkan, ze byli zaangazowani w proces, w ktérym faktycznie
nie brali udziatu. Z punktu widzenia dialogu spotecznego i rownego traktowania stron
taka sytuacja jest niedopuszczalna, w szczegodlnosci, ze dotyczy ona administraciji
publicznej i finansowania ze srodkéw publicznych.

Pan Aleksander Waszkielewicz wyrazit zadowolenie, ze wsrod polityk
strukturalnych ktadzie sie duzy nacisk na kwestie edukacji wtgczajgcej. Poprosit
o przypomnienie linku do strony, na ktérej mozna zgtasza¢ uwagi w ramach
konsultacji wstepnych rekomendacii.

Pan Jan Kosinski poinformowat, ze odpowiedni link zostanie zamieszczony

w prezentaciji, ktéra zostanie dotgczona do materiatdw po posiedzeniu. Zwrécit
uwage, ze ankiete mozna wypetnic¢ rowniez wchodzgc na strone men.gov.pl w czesci
aktualnosci, gdzie znajduje sie ogdlna informacja dotyczgca podnoszenia jakosci
edukaciji wigczajgcej. Odnoszgc sie do uwag pana Wittkowicza wskazat, ze nikt nie
byt wykluczony z procesu wypracowywania rekomendaciji. Zaproszenia do udziatu

w spotkaniach byty wysytane réwniez partnerom spotecznym. Poprosit o wtgczenie
sie roznych partnerow spotecznych w proces konsultacji rekomendacji. Podkreslit, ze
wypracowane i przedstawione w prezentacji 24 rekomendacje zostaty podzielone na
7 obszardéw. Natomiast caty dokument, w ktérym sg one zawarte liczy kilkadziesiagt
stron, ze szczegotowym opisem kazdej rekomendacji. Zachecit do pogtebionej
analizy przedmiotowego dokumentu, jak réwniez do udziatu w konsultacjach
przedstawionych rekomendacji. Wsrdd partnerdw, ktdrzy uczestniczyli w spotkaniach
warsztatowych majgcych na celu wypracowanie rekomendacji wymienit miedzy
innymi rodzicéw, uczniow, przedstawicieli organow prowadzgcych, placowek
oswiatowych, uczelni wyzszych, organizacji pozarzgdowych, dziennikarzy. Podkreslit,
ze wszystko to odbywato sie pod auspicjami Europejskiej Agencji do spraw
Specjalnych Potrzeb i Edukacji Wtgczajgcej, a wiec instytuciji, ktdra od lat
profesjonalnie zajmuje sie przedmiotowg problematyka. Zadeklarowat, ze

w przypadku organizacji kolejnych tego typu warsztatéw dopilnuje, aby zaproszenie
byto kilkukrotnie wysytane do srodowiska partnerow spotecznych.

Pani Aneta Sobotka (Komisja Europejska), w kontekscie informaciji o planowanej
kontynuacji przedmiotowego projektu, poprosita o wyjasnienie czego doktadnie ma
dotyczyc kolejna edycja. Zapytata, czy bedg juz wdrazane jakie$ rekomendacje oraz
czy planowane sg juz konkretne dziatania w szkotach.

Pan Jan Kosinski wyjasnit, ze w przypadku wyboru kolejnego projektu do
dofinansowania w ramach Programu Wsparcia Reform Strukturalnych planowane sg
dziatania wytgcznie wdrozeniowe. Zostang one podzielone na kilka obszaréw.
Pierwszym z nich jest przygotowanie odpowiednich przepiséw prawa i rozwigzan
proceduralnych funkcjonujgcych w codziennej pracy szkét. Oprocz przepisow
prawnych, planowane sg prace we wspotpracy ze wskazang agencjg oraz
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wykorzystanie doswiadczenia z innych krajow, majgce na celu utworzenie trwatych
mechanizméw funkcjonowania edukacji wtgczajacej w szkotach i wigczenie w ten
proces jak najwiekszej liczby podmiotéw. Ostatnim duzym obszarem w ramach
kontynuaciji projektu jest przygotowanie kadry i umiejetnosci szeroko rozumianego
systemu oswiaty w sposob pozwalajgcy na reagowanie na pojawiajgce sie na
biezgco réznorodne potrzeby. Gtéwnym obszarem zainteresowania bytby proces
ksztatcenia studentéw, ktérzy bedg w przysztosci nauczycielami, czy proces
doskonalenia zawodowego juz pracujgcych nauczycieli. Podsumowujgc wypowiedz
zadeklarowat gotowos¢ do szczegotowego przedstawienia zatozen projektu,

w przypadku gdy zostanie on wybrany do dofinansowania przez Komisje.

Pan Aleksander Waszkielewicz zwrdécit uwage na kwestie zapewnienia
komplementarnosci dziatan przedmiotowego projektu z rezultatami wypracowanymi
w ramach projektéw realizowanych w konkursie pod tytutem ,Przestrzen dostepne;j
szkoty” w Dziataniu 4.1 PO WER.

Pan Jan Kosinski podziekowat za te uwage oraz zapewnit, ze Ministerstwo Edukac;ji
Narodowej doktada wszelkich staran, aby koordynowa¢ dziatania podejmowane nie
tylko w ramach Programu, ale takze w ramach programu Dostepnosc¢ Plus i innych
programéw finansowanych przez Ministerstwo Edukacji Narodowej poza srodkami
europejskimi. Z pewnoscig dziatania podejmowane w ramach Programu Wsparcia
Reform Strukturalnych bedg korzystaty z efektow i rezultatow wypracowanych

w ramach projektéw Dziatania 4.1 PO WER.

Pan Adam Hamryszczak zwrdcit uwage na bardzo interesujgcy inicjatywe w postaci
tworzenia Lokalnych Osrodkéw Wiedzy i Edukacji. W tym miejscu podziekowat,

w szczegolnosci przedstawicielom Komisji, za cenne uwagi i komentarze
formutowane w catym procesie przygotowania przedmiotowego konkursu. Wpisujg
sie one w polityke polskiego rzgdu, ktéra ma na celu zrbwnowazony rozwdj pod
wzgledem spotecznym, gospodarczym, jak rowniez terytorialnym. Osrodki te wydajg
sie byC szczegolnie potrzebne, a ich funkcjonowanie istotne na obszarach, ktére

z roznych wzgleddw byty w ostatnim czasie defaworyzowane. Wyrazit przekonanie,
ze inicjatywa Lokalnych Osrodkéw Wiedzy i Edukacji w sposdb kompleksowy wpisze
sie w element szerokiej polityki zrwnowazonego rozwoju. Odnoszgc sie do uwagi

w zakresie wigczania partnerow spotecznych w prace réznorodnych gremiow
zaznaczyt, ze ten gtos zostanie odnotowany w protokole. Podkreslit, ze warto
pozosta¢ w kontakcie z Ministerstwem Edukacji Narodowej. Wspomniat, ze tego typu
inicjatyw zaréwno w Ministerstwie Edukacji Narodowej, jak i pozostatych
ministerstwach jest bardzo duzo i nalezy ciggle dba¢ o zaangazowanie partneréw
spotecznych.

Pani Judit Rozsa poinformowata, ze przedstawiciele Komisji majg kilka uwag

i komentarzy do przedstawionych propozyciji.

Pani Aneta Sobotka podkreslita, ze Komisja poktada duzg nadzieje w realizacji
wskazanych projektow. Zwrocita uwage, ze kwestia dotarcia do osob o niskich
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kwalifikacjach stanowi bardzo duze wyzwanie, réwniez w kontekscie przysziej
perspektywy finansowej. Wyrazita zadowolenie z zaplanowanej na dzien dzisiejszy
wizyty studyjnej w Lokalnym Osrodku Wiedzy i Edukacji, ktéra bedzie stanowita
doskonatg okazje do zapoznania sie z praktykg funkcjonowania takich osrodkdéw.
Stwierdzita, ze Lokalny Osrodek Wiedzy i Edukacji Gminy Swilcza moze okazaé sie
réwniez przyktadem dobrej praktyki, ktory na state wpisze sie w polski system
edukacji.

Pani Krystyna Marek (Komisja Europejska) odniosta sie do planowanego konkursu
dotyczacego przegladu i aktualizacji we wspoétpracy z partnerami spotecznymi
podstaw programowych ksztatcenia w zawodach oraz innych tresci ksztatcenia

i szkolenia zawodowego w ramach Dziatania 2.15 PO WER. Potwierdzita, ze konkurs
wpisuje sie w zakres interwencji Programu Operacyjnego. Jest on wynikiem
konsultacji z pracodawcami i zgtaszanych przez nich potrzeb. Ponadto, konkurs jest
zwigzany z nowelizacjg ustawy Prawo oswiatowe, ktora wprowadza mozliwos¢
ksztatcenia umiejetnosci dodatkowych. Pomimo, ze proces legislacyjny jest juz dos¢
mocno zaawansowany to pozostaje jeszcze kwestia rozporzgdzenia w sprawie
zawodow szkolnictwa branzowego. Tym samym, aby zapewnic¢ petng zgodnos¢

i spéjnosc¢ interwencji w tym zakresie, przedmiotowy konkurs powinien zostac
ogtoszony dopiero w momencie, gdy wszystkie prace legislacyjne zostang
zakonczone i wprowadzone w zycie. Ponadto, odnoszgc sie do wskaznikéw
zdefiniowanych w matrycy, przedmiotowy projekt nie przyczynia sie bezposrednio do
realizacji wskaznikdéw zwigzanych z modyfikacjg podstaw programowych. Fiszka
projektu powinna w wiekszy sposéb to odzwierciedlaé. Nastepnie odniosta sie do
zatozen projektu pozakonkursowego pod tytutem ,Monitorowanie Loséw
Absolwentow Szkét Zawodowych — etap 1I”. Podziekowata za uwzglednienie
dotychczasowych uwag Komisji, dzieki czemu fiszka tego projektu jest bardziej
przejrzysta i prezentuje projekt w bardziej zrozumiaty sposob. Niemniej w dalszym
ciggu watpliwosci Komisji budzi rola modelowego narzedzia do monitorowania losow
absolwentow, w kontekscie interwencji w postaci monitorowania loséw zawodowych
absolwentéow szkét zawodowych w ramach konkursu w Dziataniu 2.15 PO WER.
Podkreslita, ze jest to juz druga, i dos¢ kosztowna, edycja projektu
pozakonkursowego. Dodatkowo, Komisja ma watpliwosci co do rezultatdw w ramach
przedmiotowego projektu, ktore nie przyczyniajg sie do realizacji wskaznikow
programu operacyjnego, a w szczegolnosci do wskaznika odnoszgcego sie do
odsetka szkét zawodowych objetych wsparciem w ramach projektu. Z kolei, rezultaty
konkursu pod tytutem ,,Zapewnienie informacji zwrotnej dla systemu ksztatcenia
zawodowego na temat losow absolwentow szkot zawodowych — edycja II” |

w Dziataniu 2.15 PO WER, w opinii Komisji, powinny by¢ w brzmieniu takim, jak
wskazniki z Programu Operacyjnego. Wyrazita watpliwo$¢ w kwestii sposobu w jaki
konkurs, ktéry bedzie realizowany na probie moze kontrybuowac w zakresie 100%
odsetka szkot zawodowych.



Pan Jarostaw Komza (Zwigzek Powiatow Polskich) zaznaczyt, ze wiele uwag
zgtaszanych na wczesniejszym etapie do fiszki konkursu dotyczgcego przygotowania
szkét do petnienia roli Lokalnych Osrodkéw Wiedzy i Edukacii zostato
uwzglednionych. Nastepnie wskazat, ze zgtosit jedng poprawke w zakresie brzmienia
kryterium premiujgcego numer 2, gdzie stowo Beneficjent (Grantobiorca) powinno
zostac¢ zmienione na Beneficjent (Grantodawca). Odnoszac sie do projektu
pozakonkursowego pod tytutem ,Monitorowanie Loséw Absolwentow Szkot
Zawodowych — etap II” poprosit 0 wyjasnienie, czy faktycznie organy prowadzgce
szkoty zawodowe bedg miaty dostep do narzedzia systemowego stuzgcego
monitorowaniu. Nie zostato to wyeksponowane w kamieniach milowych projektu,

a ma to szczegolne znaczenie z uwagi na zmiany systemowe w ksztatceniu
zawodowym, wprowadzone nowelizacjg Ustawy Prawo o$wiatowe. Wyjasnit, ze
wspomniana nowelizacja mowi o tym, ze nowe kierunki, nowe zawody bedg
uzaleznione od prognozy zapotrzebowania na rynku, przygotowywanej przez
Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej, ale réwniez przez Instytut Badan
Edukacujnych, ktéry bedzie przygotowywat swoje dane. Stad tak istotna wydaje sie
kwestia dostepu wszystkich organéw prowadzgcych do tego systemu monitorowania.

Pan Stawomir Wittkowicz, odnoszac sie do fiszki konkursu dotyczgcej Lokalnych
Osrodkow Wiedzy i Edukacji zgtosit potrzebe uwzglednienia w kryteriach dostepu
numer 10 i numer 13 rowniez partneréw spotecznych. Ponadto, poprosit

o potwierdzenie, ze planowany do realizacji konkurs bedzie uwzgledniat opracowane
i zaakceptowane rekomendacje z | edycji konkursu. W zakresie planowanego
konkursu dotyczgcego przygotowania programéw nauczania do umiejetnosci
dodatkowych w Dziataniu 2.15 PO WER poprosit 0 wyjasnienie, czy wymienione

w ramach kryterium dostepu numer 5 branze, czy grupy zawodow sg zgodne

z przygotowywang klasyfikacjg zawodow szkolnictwa branzowego. Podobna
sytuacja, to jest postugiwanie sie wymiennie pojeciami branza, sektor, grupa
zawodow wystepuje w projekcie pozakonkursowym dotyczgcym monitorowania
loséw absolwentow. Poprosit o ostateczne rozstrzygniecie ze strony Ministerstwa
Edukacji Narodowej, czy nalezy sie postugiwaé pojeciami szkolnictwa zawodowego
czy branzowego, majgc na uwadze zapisy ustawy Prawo oswiatowe, jak rowniez
planowane rozporzgdzenie w tym zakresie.

Pan Aleksander Waszkielewicz, odnoszac sie do fiszki konkursu w zakresie
Lokalnych Osrodkéw Wiedzy i Edukaciji, poprosit 0 wyrazne doprecyzowanie

w Kryteriach premiujgcych kwestii szeroko pojetej dostepnosci wybieranych do
dofinansowania o$rodkéw. Podkreslit, Ze jest to zgodne z wypowiedzig Ministra
Inwestycji i Rozwoju pana Jerzego Kwiecinskiego, ze jednym z celéw powinno byé
aktywizowanie duzej liczby os6b z niepetnosprawnosciami, ktére sg obecnie poza
rynkiem pracy. Wspomniat o planowanym przez rzgd pomysle aktywizowania na
rynku pracy 0,5 miliona osob z niepetnosprawnosciami w wieloletnim okresie. Tym
samym, poprawa w tym obszarze ksztatcenia zawodowego wydaje sie by¢ jednym

z kluczowych elementéw. Wspomniat, ze obecnie wiele os6b z niepetnosprawnoscig
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intelektualng konczy szkoty zawodowe i pracuje w danym zawodzie na przyktad

w sektorze budowlanym czy gastronomicznym, ale bez zdania egzaminow
nadajgcych uprawnienia. Zwrécit uwage, ze warto bytoby pochyli¢ sie nad tg kwestig
regulujgc aspekty prawne ksztatcenia zawodowego. W odniesieniu do projektu
pozakonkursowego dotyczgcego monitorowania loséw absolwentow wskazat na
potrzebe uwzglednienia w wiekszym zakresie kwestii absolwentow

Z niepetnosprawnosciami.

Pan Bogdan Bieniek (Zwigzek Miast Polskich) nawigzujgc do fiszki konkursu

w zakresie zapewnienia informacji zwrotnej dla systemu ksztatcenia zawodowego na
temat loséw absolwentéw szkot zawodowych w Dziataniu 2.15 PO WER poprosit

0 wyjasnienie, jaki jest cel gtbwny oraz do czego bedg stuzyty pozyskiwane w ramach
tego konkursu dane. Wydaije sie to istotne z uwagi na zapisy kryterium dostepu
numer 1, to jest Badanie zostanie przeprowadzone we wszystkich szkotach, ktére
zgodzg sie na udziat w monitoringu — minimalna wymagana liczebnos¢ szkot, ktore
wezmga udziat w badaniu, wynosi 2 000 (co najmniej 500 szkét kazdego rodzaju),
przy czym badanie w szkole uznaje sie za zrealizowane, gdy wezmie w nim udziat co
najmniej 5 uczniow. W tym kontekscie nalezy zwroci¢ uwage, czy informacja

o dalszych losach pozyskana od 5 absolwentow bedzie informacjg wiarygodna.
Nastepnie poddat pod rozwage kwestie zmniejszenia liczebnosci szkét,

a zwiekszenia liczby ucznidw od ktérych zamierza sie pozyskaé dane.

Pani Aleksandra Wasik nawigzata do kwestii zapewnienia efektu trwatosci
Lokalnych Osrodkow Wiedzy i Edukacji. Zapytata, czy planowane sg jakies zmiany
systemowe pozwalajgce na finansowanie i utrzymanie tego typu osrodkéw po
zakonczeniu realizacji projektow finansowanych ze $srodkéw europejskich.

Pan Marek Lewinski zapewnit, ze Ministerstwu Edukacji Narodowej bardzo zalezy
na tworzeniu i dalszym funkcjonowaniu Lokalnych Osrodkéw Wiedzy i Edukaciji.
Zwrécit uwage, ze obecnie prowadzone sg w resorcie edukacji dyskusje dotyczgce
ich rozwijania i dalszego finansowania. Podkres$lit, Ze rozpatrywane sg roznego
rodzaju mozliwosci, miedzy innymi ze srodkow znajdujgcych sie w kompetencjach
Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej, czesciowo Powiatowych Urzeddéw
Pracy czy osrodkodw pomocy spotecznej. Zasygnalizowat, ze aktualnie toczg sie
dyskusje nad optymalnym sposobem zapewnienia finansowania i utrzymania tych
osrodkéw. W tym miejscu zaznaczyt, ze z dotychczasowych obserwaciji instytucji
wynika, ze Lokalne Osrodki Wiedzy i Edukacji funkcjonujg bardzo dobrze. Zapewnit,
ze podczas planowanej wizyty studyjnej bedzie sie mozna o tym przekonac.
Podkreslit, ze | edycja konkursu na tworzenie Lokalnych Osrodkow Wiedzy i Edukacii
cieszyfa sie ogromnym zainteresowaniem potencjalnych beneficjentow. Zostato
ztozonych najwiecej wnioskéw o dofinansowanie ze wszystkich ogtoszonych
konkursow. Nawigzujgc do poprzedniej dyskusji w kontekscie konkursu dotyczgcego
opracowania e-materiatbw doprecyzowat, ze ztozono 50 wnioskéw na 10 obszarow,
z czego tylko jeden wniosek z danego obszaru otrzyma dofinansowanie. Widac na
tym przyktadzie, ze proponowane zmiany w zakresie kryteriow wyboru projektow
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przynoszg zamierzony skutek. Wracajac do kwestii dotyczgcej zapewnienia
dostepnosci projektow Lokalnych Osrodkéw Wiedzy i Edukacji zaproponowat zmiane
w kryterium dostepu numer 10, polegajgcg na zagwarantowaniu przez grantobiorce,
ze Lokalny Osrodek Wiedzy i Edukacji bedzie dostepny dla os6b

Z niepetnosprawnosciami.

Pani Dorota Bortnowska zwrécita uwage, ze nie ma koniecznosci modyfikacji tego
kryterium z uwagi na fakt, ze dla wszystkich tego typu projektéw obowigzujg
standardy dostepnosci, ktérych spetnienie jest weryfikowane i wymagane na etapie
oceny kryteriow ogolnych.

Pan Marek Lewinski wskazat, ze uwzglednienie tego aspektu w kryterium dostepu
bytoby bardziej wyartykutowane. Niemniej przyznat, ze kryterium dostepu — z uwagi
na wymogi zawarte w kryteriach ogélnych — moze pozosta¢ w niezmienionym
brzmieniu.

Pan Jan Kosinski, odnoszgc sie do uwagi pana Komzy w zakresie brzmienia
kryterium premiujgcego numer 2 przyznat, ze jest to pomytka pisarska i zamiast
stowa ,grantobiorcy” powinno by¢ ,grantodawca”. Nastepnie zgodzit sie na
uwzglednienie partneréw spotecznych w kryteriach dostepu, o ktdérych mowit pan
Wittkowicz.

W tym miejscu pan Pawet Zdun wyjasnit, ze wprowadzenie zapisu o partnerach
spotecznych w ramach kryterium dostepu numer 10 automatycznie spowoduje ich
uwzglednienie w ramach kryterium dostepu numer 13, gdzie jest mowa o tym, ze
beneficjent wraz z pozostatymi beneficjentami wytonionymi w ramach konkursu oraz
Instytucjg Organizujgcg Konkurs zobowigze sie do wspotpracy w ramach sieci
wspotpracy, ktérg powota Instytucja Organizujgca Konkurs.

Pan Jan Kosinski podziekowat za doprecyzowanie tej kwestii. Nastepnie, odnoszgc
sie do kolejnych uwag w zakresie konkursu dotyczgcego Lokalnych Osrodkow
Wiedzy i Edukacji poinformowat, Zze model zawierajgcy rekomendacje zostanie
udostepniony przed uruchomieniem Il edycji konkursu. W kontekscie trwato$ci
o$rodkow potwierdzit, ze Ministerstwo Edukacji Narodowej chce wigczy¢ w dyskusje
nad zapewnieniem trwatosci wszystkich beneficjentéow | edycji konkursu, jak rowniez
szerokie grono interesariuszy celem wypracowania optymalnego rozwigzania

w zakresie dalszego finansowania tych osrodkéw. W tym miejscu podziekowat za
wszystkie gtosy przychylne inicjatywie tworzenia i dalszego funkcjonowania
osrodkow. Dalej, odnoszac sie do uwag w zakresie fiszki konkursu dotyczgcego
przygotowania programow nauczania do umiejetnosci dodatkowych potwierdzit, ze
zostanie on ogtoszony dopiero po publikacji rozporzgdzenia w tym zakresie, ktdrego
przyjecie planowane jest w marcu 2019 roku. W tym miejscu zaznaczyt, ze ustawa
wprowadzajgca zmiany w systemie ksztatcenia zawodowego czeka juz na podpis
Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej. W nawigzaniu do uwagi Komisji w zakresie
wskaznikéw przedmiotowego konkursu zaznaczyt, ze aktualny wskaznik produktu
pod tytutem ,Liczba programdéw nauczania do umiejetnosci dodatkowych dla
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zawodow opracowanych we wspétpracy z pracodawcami” w swojej definicji mowi

o stworzeniu czy przeglgdzie podstaw programowych, ale takze ich modernizacji we
wspotpracy z pracodawcami pod kgtem ich oczekiwan w odniesieniu do konkretnych
zawodow i kwalifikacji. Zasygnalizowat, ze Ministerstwo Edukacji Narodowej nie widzi
przeciwskazan, aby go usungc z fiszki. W kontekscie uwagi w zakresie zgodnosci
przedmiotowego konkursu z tworzong klasyfikacjg szkolnictwa zawodowego
zapewnit, ze zatozenia konkursu sg z tg klasyfikacjg zgodne. Niemniej zaznaczyt, ze
konkurs nie bedzie dotyczyt wszystkich zawodow. Podkreslit, ze jest to pierwsza
edycja konkursu, zaktadajgcego opracowanie umiejetnosci dodatkowych dla
najbardziej popularnych zawoddéw. Nastepnie zapewnit, ze wszelkie kwestie
zwigzane z roznymi aspektami dostepnosci, w szczegdlnosci dostepnoscia
ksztatcenia 0sob z niepetnosprawnosciami sg w konkursie uwzglednione.
Przechodzac do odpowiedzi na uwagi w zakresie projektu pozakonkursowego pod
tytutem ,Monitorowanie Loséw Absolwentow Szkét Zawodowych — etap II”, zapewnit,
ze organy prowadzgce bedg miaty dostep do danych w systemie, z uwagi na fakt, ze
to miedzy innymi z myslg o nich, ten system bedzie tworzony. Dalej wyjasnit, ze

w fiszce projektu celowo znajdujg sie sformutowania odnoszgce sie zarowno do
ksztatcenia zawodowego, jak i branzowego. Powyzsze wynika ze zmian, ktére
aktualnie zachodzg w systemie ksztatcenia. Termin, w ktorym bedzie realizowane
badanie powoduje, ze analizg muszg zosta¢ objeci zaréwno uczniowie, ktérzy bedg
uczestnikami ksztatcenia zawodowego, jak i uczniowie bedacy juz uczestnikami
ksztatcenia branzowego. Tym samym, projektem zostang objete zarowno szkoty
zawodowe, jak i branzowe. Przechodzgc do uwagi pana Bienka w zakresie
niewielkiej liczby ucznidéw objetych badaniem wyjasnit, ze liczba 5 uczniéw dotyczy
reprezentatywnosci zawodu, a nie poziomu catej szkoty. Zatem, jezeli szkota bedzie
uczyta w ramach wiekszej liczby zawodow, to sitg rzeczy tych uczniow bedzie
zdecydowanie wiecej. Odnoszgc sie do kwestii oséb z niepetnosprawnosciami
poinformowat, ze system zbierania danych bedzie réwniez uwzgledniat te kwestie.
Tym samym, jednym z wiekszych przedsiewziec, ktore nalezy przeprowadzi¢

w projekcie jest sprawdzenie i dostosowanie systemu do wymogow wynikajgcych

Z przepisow dotyczgcych ochrony danych osobowych, w tym w szczegodlnosci
danych wrazliwych i danych o stanie zdrowia. Odnoszgc sie do kwestii wskaznikow
poruszonych przez panig Marek potwierdzit, Zze w ramach projektu
pozakonkursowego nie ujeto wskaznika w zakresie odsetka szkot objetych
badaniem,przyczyniajgcego sie do realizacji wskaznika PO WER. Powyzsze wynika
z definicji przedmiotowego wskaznika zawartej w matrycach logicznych, gdzie
wyraznie jest mowa o tym, ze w zaleznosci od wdrozonych rozwigzan prawnych —
monitorowanie bedzie mogto objg¢ wszystkich absolwentéw. Rozwigzania prawne
bedg wdrazane poza tym projektem, tym samym w fiszce projektu znalazty sie
wylgcznie te wskazniki, na ktére projekt bedzie miat bezposredni wptyw. Niemniej,
projekt bedzie miat mozliwos¢ ewentualnego dostosowania do kwestii wynikajgcych
z wdrozenia tych przepiséw prawnych. Z kolei, w przypadku planowanego konkursu
w Dziataniu 2.15 PO WER, w ktérym przedmiotowy wskaznik zostat ujety
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poinformowat, ze zgodnie z zapisami kryterium dostepu numer 1 — wykonujgcy
badanie bedzie zobowigzany do tego, aby do 100% szkdt wystac informacije o tym
badaniu i je tam przeprowadzi¢. Zgodnie z brzmieniem i definicjg wskaznika rezultatu
docelowo 100% szkdét zawodowych zostanie objetych badaniem loséw absolwentow
w momencie gdy zostang przyjete odpowiednie regulacje prawne, ktére to z kolei
powstajg na bazie badan w projekcie pozakonkursowym. W tym sensie préba, na
ktérej prowadzone jest dziatanie w ramach konkursu przyczynia sie docelowo do
powstania narzedzia, ktére obejmie swoim zakresem 100% szkot zawodowych

i bedzie monitorowato losy zawodowe absolwentdéw.

Pan Piotr Mikiewicz (Instytut Badan Edukacyjnych) celem uzupetnienia kwestii
metodologicznych dodat, Zze juz na etapie realizacji projektu, bedg testowane
rozwigzania prezentujgce wyniki dla poszczegodlnych szkét. Jest to elementem
projektu, a wiec testowanie prezentacji danych, bedgcych efektem monitorowania
bedzie dostepne dla pojedynczej szkoty i jej Dyrekcji. Ponadto, sg planowane
dziatania badajgce potrzeby dyrektorow, jak i organdw prowadzgcych tych szkot.
Tym samym odbiorcami dziatan w projekcie majg by¢ wszyscy interesariusze
systemu edukacji. Co do uwagi w zakresie niewielkiej liczby uczniow objetych
badaniem wyjasnit, Ze badanie ma mie¢ charakter przede wszystkim
reprezentatywny na poziomie regionalnym i poszczegolnych zawodow. Tym samym,
projektowane narzedzie ma monitorowaé uczniéw zdobywajgcych rézne zawody, co
w dalszej kolejnosci pozwoli na formutowanie réznych wnioskéw i rekomendacji
zwigzanych ze wspomnianym badaniem, czy tez rekomendowaniem szkot

i zawodow, na ktére powinno wystepowac szczegodlne zapotrzebowanie. Odnoszac
sie do uwagi Komisji w zakresie logiki i komplementarnosci projektu
pozakonkursowego i konkursu w zakresie monitorowania loséw absolwentow
zaznaczyt, ze konkurs obejmuje realizacje badania na probie, ale przygotowywane
sg dziatania, ktore umozliwig monitoring losow absolwentow we wszystkich
zainteresowanych szkotach. Dodatkowo, realizacja badania zaprojektowanego

w postaci trzech fal badania panelowego jest niezwykle istotna z punktu widzenia
struktury projektowania systemowego. Docelowo, monitorowanie loséw absolwentow
ma zostac oparte o rejestry administracyjne, ktore sitg rzeczy sg mniej bogate w tres¢
niz dane sondazowe. Nalezy w taki sposob dobrac repertuar wskaznikow, aby mie¢
pewnosc¢, obserwujgc te relatywnie mniej bogate w tres¢ dane z rejestrow
administracyjnych, ze wnioski formutowane réwniez w oparciu o trzy fale badania
panelowego sg wiarygodne. Realizacja trzech fal badania panelowego,
obejmujgcego badanie ucznidéw w ostatniej klasie szkoty zawodowej, potem szkoty
branzowej, pét roku ich funkcjonowania na rynku pracy, bgdz dalej w systemie
edukaciji, pozwoli uzyska¢ cenne informacje o uwarunkowaniach réznych $ciezek
zyciowych tych uczniéw, ktére umozliwig dodatkowo weryfikacje danych zawartych

i zbieranych do tej pory w rejestrach administracyjnych. Wszystko to stuzy do
skonstruowania optymalnego i efektywnego systemu monitorowania loséw
absolwentow. Podkreslit, ze system bedzie do$¢ ztozony, poniewaz bedzie skupiat

14



informacje z roznych systemow, czyli systemu informacji oswiatowej, POL-onu,
systemu Zakfadu Ubezpieczenh Spotecznych. Do tego dochodzi kwestia ochrony
danych osobowych wynikajgca z wejscia w zycia rozporzgdzenia RODO.

Pan Bogdan Bieniek poprosit o doprecyzowanie czy zostanie wprowadzona
autopoprawka w zakresie kryterium dostepu numer 1 w ramach fiszki konkursu

w Dziataniu 2.15 PO WER traktujgca o tym, ze badanie w szkole uznaje sie za
zrealizowane jezeli wezmie w nim udziat co najmniej 5 uczniow w danym zawodzie.

Pan Jan Kosinski potwierdzit wprowadzenie takiego doprecyzowania w kryterium
dostepu numer 1 w ramach drugiej i trzeciej rundy monitoringu (litera d)).

Pan Adam Hamryszczak podziekowat za obszerne wyjasnienia i dyskusje w tym
punkcie oraz poprosit panig Dorote Bortnowskg o podsumowanie ustalen, zgodnie ze
zgtoszonymi uwagami.

Pani Dorota Bortnowska poinformowata, ze zmiany wprowadzone w wyniku
dyskusji sg nastepujgce:

» fiszka konkursu w zakresie Lokalnych Osrodkéw Wiedzy i Edukacji — kryterium
dostepu numer 10: dodanie partneréw spotecznych w rozumieniu Programu
oraz kryterium premiujgce numer 2: zmiana stowa ,grantobiorca” na
~.grantodawca’;

» fiszka konkursu w zakresie przygotowania programéw nauczania do
umiejetnosci dodatkowych — usuniecie wskaznika produktu pod tytutem
,Liczba programow nauczania do umiejetnosci dodatkowych dla zawoddéw
opracowanych we wspotpracy z pracodawcami”;

» projekt pozakonkursowy pod tytutem ,Monitorowanie Loséw Absolwentow
Szkot Zawodowych — etap II” — kryterium dostepu numer 1 we wszystkich
rundach monitoringu w litera d) wprowadza sie doprecyzowanie: ,(...) badanie
w szkole uznaje sie za zrealizowane jezeli wezmie w nim udziat co najmniej
5 uczniow w danym zawodzie”.

W odniesieniu do dalszych watpliwosci Komisji w zakresie wskaznikdéw zasugerowata
poddanie tych kwestii dalszym dyskusjom oraz poinformowanie o wyniku ustalen
cztonkéw Komitetu.

Wobec braku dalszych gtoséw w dyskusji pan Adam Hamryszczak zaproponowat
przejscie do procedury gtosowania nad przyjeciem uchwaty w sprawie zmiany

w Rocznym Planie Dziatania na 2019 rok dla Il Osi Priorytetowej Programu
Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj 2014-2020, opracowanym przez
Ministerstwo Edukacji Narodowej. W gtosowaniu wziety udziat 33 osoby, z czego
24 osoby opowiedziato sie za przyjeciem uchwaty, 2 osoby byly jej przeciwne,

a 7 0sOb wstrzymato sie od gtosu. Tym samym uchwata zostata przyjeta.
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4. Przedstawienie zalecen Komitetu do spraw Praw Oséb Niepetnosprawnych
dla Polski w kontekscie obszaréw interwencji EFS

Pani Dorota Bortnowska przedstawita informacje dotyczgce zalecen Komitetu do
spraw Praw Osob Niepetnosprawnych dla Polski w kontekscie obszaréw interwenciji
EFS (prezentacja stanowi zatgcznik numer 7 do protokotu).

Pani Judit Rozsa podziekowata za prezentacje stanowigcg mape tego co mozna
realizowac¢ w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego na rzecz osob

Z niepetnosprawnosciami, w szczegolnosci w kontekscie zaleceh ONZ dla Polski.
Podkreslita, ze przedstawione informacje sg niezwykle aktualne, zwtaszcza

w kontekscie przysztych potrzeb. Zaznaczyta, ze Komisja jest otwarta na dyskusje
w zakresie potencjalnych zmian w ramach przegladu $rodokresowego. W tym
miejscu poruszyta watek dotyczacy opracowania strategii deinstytucjonalizaciji.
Wspomniata, ze jest to jedno z najwazniejszych zaleceh dla Polski i bedzie stanowito
warunek wstepny w ramach przysztej perspektywy finansowej. Stad tez podkreslita
potrzebe opracowania wspomnianej strategii nie tylko na papierze, ale rowniez
funkcjonowania w rzeczywistosci. Wskazata, ze istnieje wiele barier, réwniez
systemowych, mogacych uniemozliwi¢ skuteczne interwencje w zakresie
deinstytucjonalizacji. Wsréd nich wymienita brak jasnego kierunku, w ktorg strone
rozwija¢ dziatania Programu, brak integracji roznego rodzaju doswiadczen,
niewystarczajgcag wspétprace z organizacjami pozarzgdowymi czy trudnosci

w finansowaniu przedsiewzie¢ w okresie trwatosci. Wskazata, ze te problematyczne
kwestie nalezy szybko wyjasni¢, w przeciwnym razie bedzie bardzo trudno
wydatkowac alokacje, ktéra w tym obszarze prawdopodobnie ulegnie zwiekszeniu
w przysztej perspektywie. Podkreslita, ze strategia na rzecz deinstytucjonalizaciji
powinna by¢ juz gotowa, aby odpowiednio wczesnie podjgé prace w kierunku
uwzglednienia opinii i sugestii wszystkich interesariuszy. Kontynuujgc wyrazita
nadzieje, ze planowana strategia bedzie zgodna z Konwencjg o prawach oséb
niepetnosprawnych oraz zaleceniami Komitetu ONZ. W tym miejscu zwrdcita uwage
na kwestie kultury organizacyjnej i konieczno$¢ doktadnej analizy w kontekscie tak
zwanego wsparcia miekkiego oraz doktadnego sprecyzowania czym
instytucjonalizacja jest, a czym byc¢ nie powinna. Zaznaczyta, ze Komisja bedzie sie
tej kwestii szczegolnie przygladac oraz wyrazita gotowos¢ do rozpoczecia
wspotpracy w tym zakresie.

Pan Aleksander Waszkielewicz podziekowat za podjecie tego tematu na
posiedzeniu Komitetu, jak rowniez na warsztatach. Wspomniat, ze wiele waznych
deklaracji zapadto podczas tych spotkan. Zaznaczyt, ze wsparcie z funduszy
europejskich stanowi niejako awangarde dla potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami.
Podkreslit, ze wiele rekomendacji Komitetu ONZ znalazto juz swoje odzwierciedlenie
w praktyce. Odnoszgc sie do prezentacji zwrécit uwage na brak poruszenia w niej
kwestii tak zwanej putapki swiadczeniowej, ktéra dotyczy 0,5 miliona oséb
Z niepetnosprawnosciami, ktore nie pracujg, a mogtoby pracowac. W tym celu
potrzebne sg zakrojone na szerokg skale dziatania — poczgwszy od poprawy kwestii
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ksztatcenia zawodowego, przez ustugi asystenckie i wsparcie wprowadzajgce na
rynek pracy i tak dalej. Zwrocit uwage na konieczno$¢ przeprowadzenia
kompleksowej analizy zatrudnienia osob z niepetnosprawnosciami, w celu
doktadnego oszacowania putapki Swiadczeniowej. Nastepnie zapytat z jakiego
powodu w prezentacji nie zostaty ujete planowane do wdrozenia w ramach pilotazu
w Dziataniu 2.6 ustugi asystenckie.

Pani Dorota Bortnowska zwrdcita uwage, ze ustugi asystenckie rowniez obejmujg
zalecenia Komitetu ONZ. W odniesieniu do putapki $wiadczeniowej zaznaczyta, ze
powinien to by¢ obligatoryjny element analizy zatrudnienia osob

Z niepetnosprawnosciami, bez ktérego nie bedzie mozna mowic o petnym
zatrudnieniu i aktywizacji osob z niepetnosprawnosciami wraz z promowaniem
zatrudniania tych oséb. Podzigkowata za gtos Komisji podkreslajgc przy tym, ze wiele
z wymienionych problemdéw dotyczy wsparcia w ramach Regionalnych Programow
Operacyjnych. W tym miejscu zaznaczyta, ze przedstawione informacje koncentrujg
sie na zakresie wsparcia w PO WER i nie obejmujg wszystkich zmian planowanych
w zakresie omawianej problematyki, w tym w odniesieniu do Regionalnych
Programdéw Operacyjnych. Wspomniata o planowanych zmianach w Wytycznych
horyzontalnych Ministerstwa, w kwestii definicji mieszkalnictwa i instytucji, ktore
moga otrzymywac wsparcie. Kontynuujgc wypowiedz wskazata, ze planowane sg
prace w zakresie opracowania rekomendacji dla Instytucji Zarzadzajgcych
Regionalnymi Programami Operacyjnymi, w jaki sposéb bada¢ czy w praktyce
kultura organizacyjna jest zachowana i zgodna z obowigzujgcymi Wytycznymi.
Odnoszgc sie do strategii deinstytucjonalizacji podkreslita, ze Ministerstwo jest
Swiadome jej istoty oraz tego w jaki sposob bedzie wptywata nie tylko na mozliwosé
realizacji kolejnych programéw, ale takze jaka bedzie trwatoS¢ programow juz
realizowanych. Wspomniata, ze Instytucja Zarzadzajgca podobnie jak Komisja,
dostrzega po stronie regiondéw duzg wole, aby rozszerza¢ zakres ustug, natomiast
bez przezwyciezenia trudnosci w postaci barier systemowych, w tym kwestii
finansowania w okresie trwatosci, dziatania w tym zakresie bedg niezwykle trudne.

5. Zalozenia konkursu dotacji — Upowszechnianie idei uczenia sie przez cate
zycie w ramach PO WER 2014-2020

Pani Matgorzata Mika (Ministerstwo Inwestycji i Rozwoju) przedstawita zatozenia
konkursu dotacji (prezentacja stanowi zatgcznik numer 8 do protokotu).

Pani Matgorzata Lelinska poprosita 0 wyjasnienie, co nalezy rozumie¢ pod
pojeciem inicjatywa w ramach planowanego konkursu. Czy inicjatywami sg
poszczegolne projekty w planowanych dziataniach, czy tez caty konkurs to
pojedyncza inicjatywa. Zapytata, kto doktadnie moze ubiegac sie o wsparcie
w planowanym konkursie.

Pani Matgorzata Mika wyjasnita, ze jako inicjatywe nalezy rozumieé konkurs bgdz
wigzke projektow, ktore wystepujg w danym temacie. Na przyktadzie konkursu
dotyczacego Lokalnych Osrodkéw Wiedzy i Edukacii, Instytucja Zarzadzajgca
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wskaze w regulaminie wiasnie ten konkurs i zostang doprecyzowani beneficjenci.
Nalezy takg wtasnie wigzke projektow potraktowac jako jedng inicjatywe. Zaznaczyta,
ze wszystkie kwestie zostang szczegotowo wyjasnione w regulaminie konkursu.
Odnoszgc sie do potencjalnych beneficjentéw, ktdrzy mogg ubiegac sie o wsparcie
w ramach przedmiotowego konkursu dotacji wskazata, ze bedg to wszystkie
podmioty uczestniczgce w pracach Komitetu Monitorujgcego, z wytgczeniem
Instytucji Posredniczgcych. Jezeli podmiot zdecyduje sie na promocje danej
inicjatywy, czyli wigzki projektow, wowczas zobligowany jest do nawigzania
wspotpracy celem pozyskania informacji w zakresie produktéw i rezultatéw
przewidzianych w ramach tego konkursu, bgdz w ramach danego projektu/wigzki
projektéw. Okres realizacji dziatan to 1 miesigc od 15 maja do 15 czerwca 2019 roku.

Pani Dorota Bortnowska zaznaczyta, ze kiedy méwimy o konkursie nalezy mysleé
w kategorii kilku projektow. Zapytata, czy regulamin konkursu bedzie okre$lat
maksymalng badz minimalng liczbe projektow.

Pani Matgorzata Mika doprecyzowata, ze regulamin konkursu bedzie wskazywat
konkretne projekty. Tym samym wskazany zostanie konkurs a w nim kilka projektow,
ktore przynalezg do tego konkursu. Powyzsze zostanie okreslone w regulaminie
konkursu.

Pani Dorota Borthowska zauwazyta, ze pewne watpliwo$ci moga sie pojawic przy
okazji mikroinnowacji, ktorych moze by¢ znaczna ilosé. Zapytata, czy w takim
przypadku konkurs zostanie skierowany do poszczegdlnych inkubatoréw.

Pani Matgorzata Mika wyjasnita, ze rowniez i taki konkurs moze by¢ promowany.
W takim przypadku nalezy sie skupi¢ na upowszechnianiu rezultatow wynikajgcych
z tego konkursu. Niemniej, co do zasady bedzie to konkurs w wyniku ktérego
zostanie wybranych kilka projektéw w postaci wigzki projektow, ktorej promocja,
upowszechnianie powinno by¢ przedmiotem konkursu dotac;ji.

Pani Alina Paluchowska (Wojewodzki Urzad Pracy w Krakowie) poprosita
o wyjasnienie co doktadnie powinno by¢ promowane w okresie realizacji dziatan, to
jest w ciggu miesigca od maja do czerwca 2019 roku.

Pani Matgorzata Mika doprecyzowata, ze w okresie maj-czerwiec 2019 roku bedag
promowane efekty podejmowanych dziatan. Wyjasnita, ze na wczesniejszym etapie
podmiot powinien wskazac inicjatywe, ktérg chce promowac. Opisuje to w fiszce,
ktéra nastepnie sktadana jest do Instytucji Zarzadzajgcej. W fiszce wskazane sg
informacje na temat tego, co dany wnioskodawca chciatby zorganizowac¢ w okresie
od maja do czerwca w ramach danej inicjatywy. Na przykfadzie konkursu
dotyczacego zwiekszenia dostepu oséb dorostych do réznych form ksztatcenia przez
cate zycie wyjasnita, ze podmiot ktory wybierze tego typu inicjatywe w okresie od

15 maja do 15 czerwca moze zaproponowac dziatania majgce na celu
wypromowanie rezultatow tego konkursu, zachecenie do udziatu jesli bedzie on dalej
trwat. W tym celu wskazane jest nawigzanie wspotpracy z organizatorem konkursu.
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Pani Dorota Bortnowska doprecyzowata, ze chodzi o promowanie rezultatéw
konkursow juz realizowanych w ramach Programu. Podkre$lita, ze planowany
konkurs jest finansowany ze srodkow Pomocy Technicznej na upowszechnianie
rezultatéw Programu.

Pan Wojciech Drabko (Polska Izba Firm Szkoleniowych) przyznat, ze jest
inicjatorem i administratorem inicjatywy pod tytutem ,Dni Uczenia sie Dorostych
2019”, ktérej partnerami jest wiele podmiotéw i jednostek administracji publiczne;j.
W sposdéb szczegdlny podziekowat Ministerstwu Inwestycji i Rozwoju za wkiad
finansowy i zaangazowanie sie w te inicjatywe.

Pan Stawomir Wittkowicz zapytat dlaczego okres realizacji dziatan w ramach
konkursu wypada akurat w terminie maj-czerwiec 2019 roku. Zauwazyt, ze bedzie to
kumulacja co najmniej 11 inicjatyw w okresie zaledwie miesigca. Zaproponowat
organizacje spotkania warsztatowego w celu oméwienia szczegétéw planowanego
konkursu. Zgtosit watpliwos¢ w zakresie potencjalnych beneficjentéw
przystepujacych do konkursu, w kontekscie instytucji delegujgcych cztonkow
Komitetu.

Pani Alina Paluchowska zaznaczyta, ze Wojewoddzki Urzad Pracy w Krakowie od
blisko 10 lat uczestniczy w Matopolskim Partnerstwie na rzecz Ksztatcenia
Ustawicznego. W ramach Partnerstwa organizowane sg Dni uczenia sie przez cate
zycie, a wiec inicjatywa, ktéra trwa przez dwa tygodnie. Partnerstwo nie ma
osobowosci prawnej wiec nie mogtoby przystgpi¢ do konkursu, niemniej zapytata, czy
bytaby mozliwos¢ udziatu jako lider projektu, ktérejs z instytucji ze wskazanego
partnerstwa. W ocenie pani Paluchowskiej konkurs jest nakierowany gtéwnie na
inwestycje szkoleniowe, natomiast brakuje w nim elementu pracodawcéw, dla
ktorych idea ksztatcenia przez cate zycie jest niezwykle istotna. Zaznaczyta, ze to
wiasnie krgg pracodawcéw powinien by¢ gtdwnym odbiorcg tych dziatan. Tym
samym, nalezatoby rozszerzy¢ liste potencjalnych grantobiorcéw o organizacje, czy
zwigzki zawodowe.

Pani Matgorzata Mika, odnoszgc sie do uwagi w zakresie terminu realizacji dziatah
zaznaczyta, ze Instytucji Zarzadzajgcej zalezato na tym, aby skupi¢ wszystkie
dziatania w jednym okresie. Wyjasnita, ze w przypadku gdy dziatania zostang
rozproszone w czasie, ich koncowy efekt moze zosta¢ rozmyty. Nastepnie zwrécita
uwage, ze wszystkie wydarzenia mogg odby¢ sie w ciggu jednego dnia, niemniej
zostang podjete dziatania w celu ich wzajemnego nie pokrywania sie. Taka formuta
konkursu, z miesiecznym okresem realizacji dziatah, wydaje sie by¢ optymalna,

a potencjalny efekt bardziej namacalny i widoczny. PodkreSlita, ze szczegdtowe
zatozenia tego konkursu w formie regulaminu zostang wystane cztonkom Komitetu
kilka dni po posiedzeniu, z terminem do konca roku na sktadanie fiszek. Ewentualnie
istnieje mozliwos¢ niewielkiego przedtuzenia tego terminu. Cata formuta konkursu
wraz z wzorem fiszek i kryteriami oceny bedzie maksymalnie uproszczona.
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Pani Dorota Borthowska zasugerowata, aby w przesytanym materiale do cztonkéw
Komitetu znalazty sie informacje zawierajgce szczegotowe odniesienie sie do
zgtoszonych na posiedzeniu watpliwosci w zakresie na przyktad interpretaciji wigzki
projektéw. Jednoczesnie wskazata, ze wszelkie watpliwe kwestie powinny zostaé
doprecyzowane w regulaminie konkursu. W odpowiedzi na uwage pani
Paluchowskiej zaznaczyta, ze konkurs nie jest kierowany do instytucji szkoleniowych,
a do cztonkéw Komitetu Monitorujgcego z wytgczeniem Instytuciji Posredniczgcych.
Jesli chodzi o wtgczenie w inicjatywe organizacji pracodawcow, czy zwigzkow
zawodowych podkreslita, ze w sktadzie Komitetu znajdujg sie przedstawiciele
wszystkich reprezentatywnych partneréw spotecznych. Tym samym w zaleznosci od
tego, jak wyglgda struktura poszczegolnych organizacji, mozliwe jest schodzenie
nizej i wtgczanie struktur lokalnych, czy regionalnych w realizacje tej inicjatywy.
Podkreslita, ze konkurs jest realizowany ze srodkéw Pomocy Technicznej, a wiec nie
sg to srodki przeznaczone na dziatania stricte merytoryczne. Jednoczesnie wskazata,
ze Instytucja Zarzgdzajgca skupia sie w konkursie na Komitecie Monitorujgcym jako
podmiocie, ktéry swoimi dziataniami obejmuje réwniez kwestie informacji i promoc;ji
rezultatow projektow realizowanych w ramach Programu.

Pani Dorota Rybarska-Jarosz (Regionalny O$rodek Pomocy Spoteczne;j

w Szczecinie) zapytata, czy w ramach konkursu powinny by¢ realizowane dziatania
jednodniowe czy mozliwe sg rowniez kampanie spoteczne, majgce swoje
odzwierciedlenie na przyktad w mediach spotecznosciowych.

Pani Matgorzata Mika podkreslita, ze chodzi o szeroko pojete dziatania
upowszechniajgce, natomiast wszelkie autorskie pomysty sg rowniez mile widziane.
Najwazniejsze, aby odbyly sie one w terminie 15 maja — 15 czerwca 2019 roku.

Pan Wojciech Drabko zasygnalizowat, ze wszystkie zgtaszane inicjatywy powinny
wpisywac sie w kampanie spoteczng pod tytutem ,Dni uczenia sie dorostych”.
Nastepnie wskazat, Zze kampania wystartuje za kilka dni, a w jej ramach dostepna
bedzie strona internetowa poswiecona temu wydarzeniu. Wyjasnit, Zze Instytucja
Zarzgdzajgca za pomocg grantow pomoze instytucjom wchodzgcym w sktad
Komitetu Monitorujgcego realizowaé dziatania promujgce rezultaty projektow
wpisujgcych sie tematykg w idee Dni uczenia sie dorostych.

Pani Joanna Charytonowicz (Komisja Europejska) podziekowata za prezentacje

w zakresie konkursu dotacji na upowszechnianie idei uczenia sie przez cate zycie.
Podziekowata rowniez za aktywnos¢ cztonkow Komitetu Monitorujgcego i chec
szerokiego wigczenia sie w te inicjatywe. Podkreslita, ze jest to szczegdlnie istotne

z uwagi na fakt, ze w Polsce uczestnictwo oséb dorostych w szkoleniach, czy
zajeciach edukacyjnych jest zjawiskiem niezwykle rzadkim. Z tego powodu kazda,
nawet najmniejsza inicjatywa wspierajgca te idee jest niezwykle cenna, moze
bowiem wptyng¢ na zmiane postawy i kultury uczenia sie przez cate zycie w Polsce.
Nastepnie wskazata, ze w prezentacji byta mowa o 11 projektach, ktére wdrazane sg
w ramach obszaru uczenia sie przez cate zycie. W zwigzku z tym, zZe jest to bardzo
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duze wyzwanie w Polsce juz teraz warto bytoby sie zastanowi¢ nad finansowaniem
tego typu dziatan w przysztym okresie programowania. Zapytata, czy Plan Ewaluacji
zaktada szczegotowg analize tej tematyki.

Pani Dorota Bortnowska podzickowata za dyskusje w tym punkcie oraz
poinformowata, ze odpowiedz na pytanie zadane przez panig Charytonowicz
zostanie omowiona w kolejnym punkcie obrad — aktualizacji Planu Ewaluaciji.

6. Aktualizacja Planu Ewaluacji PO WER 2014-2020

Pani Paulina Tarsa (Ministerstwo Inwestycji i Rozwoju) omoéwita prezentacje
dotyczacg aktualizacji Planu Ewaluacji PO WER (prezentacja stanowi zatgcznik
numer 9 do protokotu).

Pani Dorota Bortnowska odniosta sie do przedstawionej w prezentacji propozycji
Polskiej Agencji Rozwoju Przedsiebiorczo$ci w zakresie zwigkszenia procesu
konsultacji i przyjmowania rekomendacji wynikajgcych z ewaluacji w trybie
obiegowym, z ewentualng mozliwoscig powotania dodatkowego ciata przy Komitecie
zajmujgcego sie ewaluacjg. Stwierdzita, ze tworzenie dodatkowej grupy roboczej przy
Komitecie Monitorujgcym nie zmniejszy liczby rozpatrywanych na posiedzeniach
kwestii. Co do zasady, to co jest opracowywane na warsztatach, czy posiedzeniach
grup jest nastepnie omawiane na posiedzeniach Komitetu. Tym samym podkreSlita,
ze funkcjonujgca juz Grupa Sterujgca Ewaluacjg wydaje sie by¢ wystarczajgcym
rozwigzaniem, zas tryb obiegowy powinien mie¢ zastosowanie przy zatwierdzaniu
np. rekomendacji wymagajgcych pilnego wdrozenia.

Pani Elzbieta Wielg w imieniu partneréw spotecznych, poruszyta dwie kwestie
dotyczgce ewaluacji. Po pierwsze, zwrdcita uwage, ze caty system ewaluacji jest
niezbedny do skutecznego analizowania i monitorowania tego, co sie aktualnie dzieje
w systemie wdrazania 2014-2020. Ponadto, wyniki ewaluacji sg niezwykle istotne

w kontekscie programowania i wdrazania przysztej perspektywy. Tym samym
propozycja Polskiej Agencji Rozwoju Przedsiebiorczosci w zakresie zwigkszenia roli
trybu obiegowego w procesie konsultowania i zatwierdzania rekomendacji

z ewaluacji jest nie do zaakceptowania. Wskazata, ze przedstawiciele partneréw
spotecznych niejednokrotnie podnosili kwestie zwiekszenia uwagi i nacisku na
kwestie ewaluacji i propozycji rekomendacji. Jednoczesnie w kontekscie zblizajgcego
sie przegladu srédokresowego zaproponowata, aby co najmniej jeden dzien
posiedzenia Komitetu lub jedno posiedzenie Komitetu w roku zostato poswiecone
tematyce ewaluacji. Tylko wéwczas istnieje szansa na to, aby wszyscy cztonkowie
Komitetu szczegdétowo zapoznali sie z tg tematykg. Wyjasnita, ze grupa robocza jest
pewnym sposobem rozwigzania tej kwestii, natomiast w jej pracach nie biorg udziatu
wszyscy cztonkowie Komitetu. Podsumowujgc podkreslita, ze dgzgc do powaznego
traktowania tematyki ewaluacji, nie nalezy zmniejsza¢ sposobnosci zapoznawania
sie z rekomendacjami, a wrecz odwrotnie. Im blizej konca obecnej perspektywy
finansowej, tym bardziej kwestia ewaluacji i rekomendacji powinna by¢ poruszana.
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Pani Matgorzata Lelinska w kontekscie zapotrzebowania na ewaluacje, zwrdcita
uwage na tematyke zwigzang z kompetencjami przysztosci. Podkreslita, ze polska
gospodarka zmienia sie bardzo dynamicznie, stgd potrzeba analizy tego, jak bedzie
wygladat rynek pracy za kilka lat i jakie zmiany przyniesie szeroko pojeta
automatyzacja, czy wykorzystanie sztucznej inteligencji. Wskazata, ze pojawia sie
coraz wiecej gtosow, ze kompetencije uniwersalne, czyli umiejetnosc pracy

w zespole, kreatywne myslenie, ciggta zdolnos¢ uczenia sie, czy empatia bedg
decydowaty o potencjalnym sukcesie na rynku pracy. Nastepie zasygnalizowata, ze
w kontekscie zblizajgcego sie przeglgdu srodokresowego, jak i przysztego okresu
programowania warto bytoby dokonac¢ analizy tego, czy w procesie uczenia sie

i ksztatcenia mtodych ludzi stawia sie w Polsce na tego typu kompetencje. Tym
samym zgtosita zapotrzebowanie na tego typu badanie, czyli w jaki sposdb polski
system edukaciji przygotowuje do nabywania tego typu kompetencji. Ponadto
zwrdcita uwage, ze kompetencje niezbedne dla rozwijajgcej sie gospodarki powinno
sie ksztattowac¢ od najmtodszych lat.

Pani Joanna Charytonowicz poprosita Instytucje Zarzadzajaca o zajecie
stanowiska w kontekscie uwagi pani Lelinskiej w zakresie przeprowadzenia
pogtebionej analizy w kontekscie kompetencji i uczenia sie przez cate zycie.
Nastepnie nawigzujgc do przedstawionej aktualizacji Planu Ewaluacji zwrdcita uwage
na wykreslenie z Planu badania ewaluacyjnego numer 16 dotyczgcego oceny
trafnosci i spéjnosci systemu monitorowania Programu. Zasygnalizowata, ze

w ramach przedmiotowego badania planowano ocene sposobu, w jaki zostat
skonstruowany wskazany system monitorowania, a takze ocene czy wartosci
docelowe dla poszczegolnych wskaznikow Programu zostaty poprawnie okreslone.
Zgodnie z przedstawionym uzasadnieniem, zakres tego badania zostanie
zrealizowany w badaniu numer 11 pod tytutem ,Ewaluacja mid-term postepu
rzeczowego i finansowego na potrzeby przegladu $rodokresowego PO WER oraz
wyliczenie wartosci wskaznika rezultatu dtugoterminowego”. Kontynuujgc swojg
wypowiedz poprosita réwniez o potwierdzenie, ze zakres badania numer 11
faktycznie obejmie caty zakres pierwotnie planowanej w badaniu numer 16 ewaluaciji.
Ponadto przypomniata, ze rok temu Komisja zgtaszata uwagi do wowczas
prezentowanego Planu Ewaluaciji, ktére zgodnie z deklaracjami miaty zosta¢ w nim
uwzglednione. Nastepnie zwrdcita uwage, ze nie zostaty one ujete

w zaprezentowanej aktualizacji Planu. Nastepnie oméwita zakres postulowanych
zmian. Po pierwsze, chodzito o dodanie badania ewaluacyjnego dotyczgcego
trwatosci instytucji opieki spotecznej, ktdre miato sie odby¢ w 2019 roku. Wskazata,
ze pomimo deklaracji ze strony Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej,
tego typu badanie nie znalazto sie w Planie. Nastepnie, do obligatoryjnego badania
numer 30 pod tytutem ,Ocena jakosci i efektow realizacji osi priorytetowej Il

PO WER” proszono o dodanie, zgodnie z zapisami Programu, kwestii wptywu dziatan
na zwiekszenie jakosci w szkolnictwie wyzszym. Zgodnie z zapisami Programu,
czestotliwos¢ tego badania powinna by¢ dwuletnia, co nie zostato odzwierciedlone
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w Planie Ewaluacji. Ponadto, z uwagi na zmiany instytucjonalne w zakresie
umiedzynarodowienia szkolnictwa wyzszego, Komisja prosita o zwigkszenie
czestotliwosci realizacji fakultatywnego badania ewaluacyjnego w obszarze
skutecznosci dziatan miedzynarodowych w szkolnictwie wyzszym do co najmniej
dwoch badan, co rowniez nie znalazto odzwierciedlenia w Planie.

Pani Krystyna Marek nawigzujgc do propozycji pani Lelinskiej dotyczacej
zapotrzebowania na realizacje badania w zakresie wspierania kompetenciji
przysztosci podkreslita, ze wydaje sie ono niezwykle wartosciowe w kontekscie
wsparcia w ramach przysztej perspektywy finansowe;j.

Pani Dorota Bortnowska zaznaczyta, ze postulat dotyczgcy poswiecenia co
najmniej jednego dnia lub catego posiedzenia Komitetu zagadnieniu ewaluacji
zostanie przekazany Przewodniczgcemu Komitetu. Odnoszgc sie do propozycji pani
Lelinskiej dotyczgcej zapotrzebowania na analize kompetencji przysztosci
podkreslita, ze nie chodzi wytgcznie o ograniczanie sie do analizy tego, co sie dzieje
w projektach, ale o kompleksowg diagnoze ogolnej sytuacji w Polsce i potencjalnych
mozliwosci wsparcia w przysztosci tego obszaru ze srodkéw Europejskiego
Funduszu Spotecznego . W tym miejscu przypomniata, ze aktualnie we wspotpracy
z Organizacjg Wspotpracy Gospodarczej i Rozwoju (OECD) trwajg prace nad
Zintegrowang Strategig Umiejetnosci, gdzie tego typu kwestie, czyli zapotrzebowanie
na dane umiejetnosci, sg analizowane. Tym samym propozycja zgtoszona przez
przedstawicielke Konfederacji Lewiatan nie stanowi materii na odrebng ewaluacije.
Niemniegj, jest to kwestia wymagajgca gtebszej analizy w kontekscie przeglgdu
srodokresowego Programu. Wydaje sie, ze kwestie ewaluacji w zakresie kompetencji
i wsparcia uczenia sie przez cate zycie mozna bytoby powigzaé ze wskazang
strategia, dokonujgc pogtebionej analizy tego, co udato sie do tej pory zrealizowac.
W tym miejscu wspomniata o badaniu ewaluacyjnym mid-term postepu rzeczowego
i finansowego Programu, ktore bedzie dotyczyto rowniez tego obszaru. W zwigzku

z tym kwestia tego, czy badanie w zakresie kompetencji przysztosci powinno by¢
odrebng ewaluacja, czy powinno zosta¢ powigzane z obecnie realizowanymi
badaniami powinna by¢ rozstrzygnieta w pozniejszym terminie.

Pani Paulina Tarsa odniosta sie do uwag zgtoszonych przez Komisje Europejska.
Na wstepie zaznaczyta, ze rezygnacja z badania dotyczgcego oceny trafnosci
i spojnosci systemu monitorowania Programu jest powodowana faktem, iz badanie
mid-term postepu rzeczowego i finansowego na potrzeby przegladu srodokresowego
PO WER obejmie swoim zakresem miedzy innymi kwestie wartosci docelowych
wskaznikéw a co za tym idzie ocene systemu monitorowania. Odnoszgc sie do
uwagi Komisji w zakresie braku uwzglednienia w Planie badania trwato$ci instytuciji
opieki spotecznej poinformowata, ze ten aspekt ,zgodnie z deklaracjg Ministerstwa
Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej zostanie poruszony w badaniu obligatoryjnym
numer 27 pod tytutem ,Ocena wptywu realizacji interwencji wspétfinasowanych
z EFS na ograniczenie wykluczenia spotecznego i ubdstwa w Polsce”. Nastepnie
poprosita o zabranie gtosu przedstawicieli Narodowego Centrum Badan i Rozwoju
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w kontekscie uwag Komisji do badan w zakresie szkolnictwa wyzszego, jak rowniez
poinformowania o autopoprawce.

Pani Justyna Witek (Narodowe Centrum Badan i Rozwoju) poprosita

o wprowadzenie autopoprawki w zakresie uwzglednienia w Planie Ewaluacji badania
ewaluacyjnego Narodowej Agencji Wymiany Akademickiej na 2023 rok. Odnoszac
sie do uwagi Komisji w zakresie analizy wptywu dziatah na zwiekszenie jakosci

w szkolnictwie wyzszym poinformowata, ze aspekt ten zostanie przeanalizowany

w ramach badania numer 31 pod tytutem ,Analiza zapotrzebowania na kompetencje
w gospodarce i na rynku pracy (...)". Wyjasnita, ze pomimo tego, ze z samej nazwy
badania to nie wynika, w celu badania wskazano miedzy innymi okreslenie luk
pomiedzy potrzebami rynku pracy, a ofertg dydaktyczng uczelni. Poniewaz jednym

z wazniejszych zrédet informacji o efektach ksztatcenia i ich adekwatnos$ci do potrzeb
rynku pracy sg losy zawodowe absolwentow, badanie obejmie réwniez i ten aspekt,
ktéry najlepiej stuzy wiedzg w zakresie potencjalnych problemow, czy brakéw

w zakresie ksztatcenia.

Pani Dorota Bortnowska podziekowata za wyjasnienia oraz poprosita o zabranie
gtosu panig Aline Paluchowskag w sprawie uwzglednienia w Planie Ewaluacji badania
Wojewoddzkiego Urzedu Pracy w Krakowie dotyczgcego analizy skutecznosci

i efektywnosci dotacji na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej przez osoby miode,
pozostajgce bez pracy w Matopolsce.

Pani Alina Paluchowska zaznaczyta, ze jest to specyficzne badanie, ktérego
przedmiotem bedzie ocena skutecznosci, efektywnosci, uzytecznosci, jak rowniez
trwatosci dotacji na zatozenie dziatalnosci gospodarczej, ktore otrzymaty osoby
miode w ramach Priorytetu | PO WER. Wspomniata, ze w ramach Regionalnego
Programu Operacyjnego planowana jest realizacja drugiego juz badania w zakresie
skutecznosci dotacji przyznawanej osobom po 30 roku zycia. Tym samym warto
bytoby przeprowadzi¢ tego typu badanie, bazujgce na takiej samej metodologii jak

w Regionalnym Programie Operacyjnym, rowniez dla oséb otrzymujgcych dotacje
przed 30 rokiem zycia. Stgd propozycja i zgtoszenie takiego badania w ramach Planu
Ewaluacji PO WER. Podkreslita, ze zrealizowane w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego badanie analizowato w sposéb kompleksowy wszelkie kwestie
zZwigzane z prowadzeniem dziatalnosci, poczynajgc od aspektow prawnych,
potencjalnych barier, kwestii podatkowych, kohczgc na ocenie jakosci i trwatosci
oferowanego wsparcia. Dlatego tez tak wazne jest przeprowadzenie w takiej samej
metodologii badania wszystkich uczestnikow otrzymujgcych dotacje, bez wzgledu

w ramach jakiego Programu je otrzymali. Na koniec zaznaczyta, ze proponowane
badanie zostanie zrealizowane w ramach oszczedno$ci, a wiec nie wymaga zadnych
wktadow finansowych ze strony Instytucji Zarzgdzajacej.

Pani Paulina Tarsa podkreslita, ze w ramach badania ewaluacyjnego Osi | PO WER
realizowanego przez IZ PO WER od 2015 roku kwestia funkcjonowania dziatalnosci
gospodarczych tworzonych w ramach dotacji jest bardzo szeroko analizowana, na
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przykfad, jaki jest podziat w zarobkach kobiet i mezczyzn, w jakich dziedzinach
funkcjonujg, czy nawet liczba godzin poswieconych na ich prowadzenie. Ponadto,
badanie jest prowadzone w odstepach czasowych, czyli 6 i 18 miesiecy po
zakonczeniu udziatu w projekcie PO WER, celem przeprowadzenia kompleksowej
oceny jak te dziatalnosci uruchamiane z dotacji funkcjonujg, réwniez na terenie
Matopolski.

Celem potwierdzenia skutecznosci badahn w zakresie dotacji w ramach Regionalnego
Programu Operacyjnego pani Alina Paluchowska zwrdcita uwage, ze w wyniku
wnioskéw z poprzedniego badania Matopolska jest jedynym wojewodztwem,

w ktérym zrezygnowano z finansowego wsparcia pomostowego celem zwiekszenia
kwoty dotacji. Wyniki badania pokazaty, ze tak zwane ,pomostowki” w wysokosci 800
ztotych miesiecznie nie miaty wiekszego znaczenia dla przetrwania dziatalnosci.

Pani Dorota Bortnowska podziekowata za wyjasnienia oraz wobec braku gtoséw
sprzeciwu uznata wniosek WUP w Krakowie za zaakceptowany w formie
autopoprawki.

Pani Joanna Charytonowicz nie zgodzita sie ze stanowiskiem przedstawicielki
Narodowego Centrum Badan i Rozwoju w zakresie uwzglednienia uwagi Komisji
dotyczacej analizy wptywu dziatan na zwiekszenie jakosci w szkolnictwie wyzszym.
Zwrdcita uwage, ze badanie numer 31 ogranicza sie do oceny skutecznosci dziatan
ukierunkowanych na poprawe kompetencji, podczas gdy Komisji chodzito

o uwzglednienie wptywu wszystkich dziatan podejmowanych w Osi priorytetowej Il
PO WER, stuzgcych poprawie jakosci szkolnictwa wyzszego z dwuletnig
czestotliwoscia.

Pani Justyna Witek odpowiedziata, ze badanie dotyczy efektéw jakosci ksztatcenia,
ktére jest podstawg jesli chodzi o badanie ewaluacyjne numer 31. W opinii
Narodowego Centrum Badan i Rozwoju, w szczegolnosci drugi komponent badania
to jest analiza losow zawodowych absolwentéw, w sposéb kompleksowy zapewni
informacje w zakresie ewentualnych problemow i zmian koniecznych do wdrozenia
w Il Osi priorytetowej PO WER.

Pani Krystyna Marek podkreslita, ze potrzeba uwzglednienia tej uwagi wynika
bezposrednio z zapisdw Programu, jak réwniez dyskusji nad wptywem interwencji
PO WER na jakos¢ ksztatcenia. W ocenie Komisji badanie numer 31 dotyczgce
analizy zapotrzebowania na kompetencje nie wyczerpuje w catosci zagadnienia
jakosci ksztatcenia wyzszego w rozumieniu wszystkich interwencji podejmowanych
w ramach Dziatania 10ii PO WER, czyli m. in. kompetencje w obszarach kluczowych
dla gospodarki, studia doktoranckie, umiedzynarodowienie szkolnictwa wyzszego,
studia dostosowane do potrzeb rynku pracy.

Pani Justyna Witek poinformowata, ze wszystkie aspekty ksztatcenia wymienione
przez Komisje dotyczg obszaru kompetenciji i tego dotyczy to badanie. Zwrdcita
uwage, ze wynika to rowniez z zapisow programoéw ksztatcenia. Tym samym badanie
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dotyczy catosciowej oceny dziatah wdrazanych przez Narodowe Centrum Badan
i Rozwoju.

Pani Krystyna Marek ponownie wyjasnita, ze uwaga Komisji dotyczy koniecznosci
uwzglednienia w ewaluacji oceny wptywu interwencji Europejskiego Funduszu
Spotecznego na jakos¢ ksztatcenia wyzszego. Narodowe Centrum Badan i Rozwoju
stoi na stanowisku, ze kwestia ta bedzie przedmiotem analizy w ramach badania
numer 31, dotyczgcym okreslenia luki pomiedzy potrzebami rynku pracy, a ofertg
edukacyjng uczelni. Komisja ponownie zwraca uwage, ze przedmiotowe badanie
odnosi sie wytacznie do okreslenia tej luki kompetencyjnej, bez uwzglednienia
wptywu interwencji. Tym samym podkreslita, ze intencjg Komisji jest uwzglednienie
oceny wptywu jako$ci ksztatcenia wyzszego w rozumieniu catego Dziatania 10ii

PO WER.

W tym miejscu, pani Dorota Bortnowska zaproponowata, aby w drodze
autopoprawki w opisie badania ewaluacyjnego numer 30 podkresli¢ kwestie
zwigzane z kompleksowg oceng jakosci ksztatcenia wyzszego.

Pani Krystyna Marek potwierdzita, ze uwzglednienie kwestii oceny wptywu jakosci
ksztatcenia jest bardziej adekwatne w ramach badania numer 30 w Planie Ewaluacji,
niz w badaniu numer 31 dotyczgcym okresleniu luki kompetencyjne;.

Pani Dorota Borthnowska zaznaczyta, ze kwestia oceny wptywu zostanie, w ramach
autopoprawki, uwzgledniona w obu badaniach ewaluacyjnych. Wobec braku
dalszych gtoséw w dyskusji zaproponowata przejscie do procedury gtosowania nad
podjeciem uchwaty w sprawie zatwierdzenia zmian w Planie Ewaluacji Programu
Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwéj 2014-2020 w 2018 roku. W gtosowaniu
wzieto udziat 28 osbb, z czego 22 osoby opowiedziaty sie za przyjeciem uchwaty,

a 6 osob wstrzymato sie od gtosu. Tym samym uchwata zostata przyjeta. Nastepnie
podziekowata za dyskusje i zakonczyta pierwszy dzien posiedzenia.

Il dzien posiedzenia — sroda, 28 listopada 2018 roku

Pan Piotr Krasuski (Ministerstwo Inwestycji i Rozwoju) zaproponowat zmiane
porzadku obrad. Poinformowat, Ze z uwagi na trwajgce prace i dobiegajgce konca
uzgodnienia miedzyresortowe w zakresie rzgdowego projektu Ustawy o dostepnosci,
punkt dotyczgcy wskazanej ustawy zostanie omowiony na kolejnym posiedzeniu
Komitetu. Wobec braku gtoséw sprzeciwu, zmiana zostata przyjeta.

7. System wdrazania rekomendacji z badan ewaluacyjnych w Regionalnym
Programie Operacyjnym Wojewodztwa Podkarpackiego — przykiad dobrej
praktyki

Pani Monika Czerwieniec (Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Podkarpackiego)
przedstawita prezentacje systemu wdrazania rekomendacji z badan ewaluacyjnych
w Regionalnym Programie Operacyjnym Wojewodztwa Podkarpackiego 2014-2020
(prezentacja stanowi zatgcznik numer 10 do protokotu).
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Pan Piotr Krasuski podziekowat za przedstawienie systemu wdrazania
rekomendacji z badanh ewaluacyjnych realizowanych w ramach Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewodztwa Podkarpackiego informujgc przy tym, ze
Instytucja Zarzgdzajgca stosuje bardzo zblizony system. Wskazat, ze Instytucja
Zarzgdzajgca realizuje rowniez partycypacyjny sposob zarzgdzania procesem
ewaluacji poczgwszy od planowania, poprzez realizacje, po monitorowanie sposobu
wdrozenia rekomendaciji. Zaznaczyt, ze cztonkowie Komitetu Monitorujgcego sg
cyklicznie informowani o stanie realizacji i wdrozenia poszczegolnych rekomendac;ji.
Ponadto, zatwierdzajg oni wszystkie rekomendacje wraz ze sposobem ich
wdrozenia. Nastepnie zwrocit uwage na sprawnie funkcjonujgcg Grupe Sterujgca
Ewaluacjg. Wskazat réwniez, ze taki wigczajgcy system ewaluacji wptywa na
skuteczniejszy sposéb wdrozenia rekomendaciji.

8. Roczne Plany Dziatania na 2019 rok dla Osi IV PO WER

Pani Dominika Tadla (Ministerstwo Inwestycji i Rozwoju) omoéwita zmiany
w Rocznych Planach Dziatania dla Osi IV PO WER na rok 2019 (prezentacja stanowi
zatgcznik numer 11 do protokotu).

Celem uzupetnienia informacji w zakresie projektu pozakonkursowego pod tytutem
LZintegrowany i uspoteczniony model planowania przestrzennego poprzez
opracowanie Strategii Przestrzennej Rzeszowskiego Obszaru Funkcjonalnego
(ROF)” pan Piotr Krasuski zaznaczyt, ze koncepcja stworzenia Master Planu
zagospodarowania przestrzennego dla ROF stanowi kontynuacje inicjatywy Catching
Up Regions, realizowanej w Polsce z udziatem Dyrekcji Generalnej do spraw Polityki
Regionalnej Komisji Europejskiej oraz Banku Swiatowego. Wskazat, ze jedng

z rekomendac;ji dla wojewodztwa podkarpackiego w zakresie poprawy warunkow
inwestycyjnych dla przedsiebiorstw byto stworzenie wspdlnego, ponadgminnego
planu zagospodarowania przestrzennego. Nastepnie wyjasnit, ze podejmowana
wspolnie z wikadzami wojewddztwa podkarpackiego inicjatywa polega na wdrozeniu
tej rekomendacji i wypracowaniu modelu strategii przestrzennej, ktéry bedzie mogt
zostac upowszechniony na szerszg skale w innych regionach Polski.

Pan Jarostaw Komza pogratulowat pomystu stworzenia innowacyjnego w skali kraju
projektu wymagajgcego zaangazowania wielu partneréw w bardzo istotnej kwestii

Z punktu widzenia samorzadu, ale réwniez krajowej polityki rozwoju i Polityki
Spojnosci. Wskazalt, ze opracowanie modelu strategii przestrzennej moze by¢
wykorzystywane w przysztosci przez inne obszary metropolitalne w Polsce.
Odnoszgc sie do fiszki projektu zwrocit uwage na zapis ,Kolejnym etapem, po
zrealizowaniu przedmiotowego projektu, bedzie przyjecie wdrozonych

i przetestowanych rozwigzan na innych obszarach funkcjonalnych, a nastepnie

w catym kraju.” Zasygnalizowat, ze stylistyka tego zdania sugeruje na zobowigzanie
przetestowania wypracowanego rozwigzania w catym kraju, co nalezy zmienié.

Pan Piotr Krasuski podziekowat za uwage oraz potwierdzit, ze intencjg tego zapisu
byta jedynie mozliwos¢ replikowania wypracowanego w ramach projektu modelu
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w innych obszarach Polski. Wypracowany model zostanie udostepniony i wytgcznie
w gestii lokalnych wtodarzy bedzie leze¢ decyzja o jego wykorzystaniu. Tym samym
wspomniany zapis zostanie zmodyfikowane w formie autopoprawki.

Pani Dorota Korczynska (Zwigzek Wojewddztw Rzeczypospolitej Polskiej)
podzickowata za uwzglednienie uwag, ktore zostaty wystane drogg mailowa.
Niemniej zgtosita watpliwos¢ w zakresie zapiséw odnoszgcych sie do potencjalnych
beneficjentéw Il edycji konkursu na inkubacje innowaciji spotecznych w Dziataniu 4.1
PO WER. Zwrdcita uwage, ze w pierwszej edycji konkursu do dofinansowania
zostato wybranych 19 beneficjentow, z czego 3 podmioty w temacie ustugi
opiekuncze dla os6b zaleznych. Wyjasnita, ze byty to dwa Regionalne Osrodki
Polityki Spotecznej oraz Miasto Radom. W obecnej edycji konkursu zapis kryterium
dostepu numer 3, méwi ze wnioskodawcg jest podmiot, ktéry byt zaangazowany jako
lider lub partner w realizacje projektu w ramach pierwszej edycji konkursu na
inkubacje innowacji spotecznych lub inny podmiot, ale w takim przypadku wymagane
jest partnerstwo z podmiotem, ktory byt liderem projektu realizowanego w ramach
pierwszej edycji konkursu na inkubacje innowaciji spotecznych. Majgc na uwadze
zapisy kryterium dostepu numer 2 dotyczgce ogolnopolskiego charakteru projektu,
pojawia sie watpliwos¢ ze strony podmiotow samorzgdowych, ktére ze wzgledu na
wiasciwosc¢ terytorialng nie bedg mogty realizowac dziatan w takiej skali. Jeden ze
wskazanych podmiotéw zgtosit tego typu uwage podczas warsztatow oraz wystat
oficjalne pismo do Ministerstwa Inwestycji i Rozwoju z pro$bg o odstgpienie od
kryterium dostepu numer 2. Majgc na wzgledzie powyzsze zaapelowata o usuniecie
przedmiotowego kryterium. W przeciwnym wypadku nalezatoby sie zastanowic,

w jaki sposdb umozliwi¢ udziat w Il edycji konkursu podmiotom, ktére z mocy prawa
majg ograniczong wtasciwos¢ terytorialng i nie mogg realizowaé dziatan

o charakterze ogolnopolskim.

Pan Jarostaw Komza podzielit uwage przedmowczyni oraz wspomniat, ze fiszka
konkursu mowi o dziataniach w zakresie mikroinnowacji, w zwigzku z tym utrzymanie
charakteru ogdlnopolskiego wydaje sie by¢ watpliwe.

Pan Piotr Krasuski podziekowat za uwagi oraz wyjasnit, ze zawezenie grona
potencjalnych beneficjentéw do podmiotéw, ktdre juz realizowaty projekty w | edycji
konkursu wynika z rekomendacji ewaluacji systemu generowania innowacji, ktéra
zostata przeprowadzona w tym roku. Ewaluator zwrécit uwage, ze w zwigzku
z niewielkg liczbg podmiotéw w Polsce, ktére majg potencjat i wiedze o tym, w jaki
sposob innowacje inkubowac, nalezy bazowaé na grupie kilkunastu podmiotow, ktére
jako partnerzy, czy liderzy realizowali juz tego typu projekty. Potwierdzit, ze projekty
beda dotyczyly inkubacji mikroinnowacji, niemniej zachowanie ich ogélnopolskiego
charakteru nie powinno stanowic problemu. W tym miejscu zaznaczyt, ze nie
powinno by¢ w tej kwestii sprzecznosci z uwagi na fakt, ze to wtasnie inkubator,
a wiec instytucja, ktéra animuje, wspomaga inwestorow bedzie miata za zadanie
prowadzi¢ dziatania o charakterze ogdlnopolskim. Wspierane w ramach konkursu
mikroinnowacje bedg miaty charakter czesto lokalny i regionalny, realizowane w cate;j
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Polsce, stad potrzeba utworzenia metainkubatora, ktérego zadaniem bedzie
upowszechnianie rezultatow wszystkich dotychczas wypracowanych innowacji na
terenie catego kraju. Kontynuujgc swojg wypowiedz zaznaczyt, ze zdaje sobie
sprawe z dylematow jednostek samorzgdu terytorialnego i ich jednostek
organizacyjnych, ktére z definicji dziatajg lokalnie, natomiast jezeli chcg wystartowaé
w konkursie, muszg znalez¢ odpowiednig formute, aby podejmowane dziatania
wpisywaty sie w charakter, o ktérym mowa w kryterium dostepu numer 2. W tym
miejscu zwrocit uwage, ze miasto Radom dziata jako inkubator ogolnopolski. Ponadto
urzedy pracy czy regionalny osrodek polityki spotecznej réwniez petnig takg funkcje.

Pani Dominika Tadla potwierdzita, ze miasto Radom w swoim pierwszym
pilotazowym projekcie dziata jako inkubator ogolnopolski. Niemniej, trudno jest
miastu znalez¢ innowatoréw w catej Polsce, zatem innowacje spoteczne, ktére sg
inkubowane w tym inkubatorze pochodzg z terenu wojewddztwa mazowieckiego.
Potwierdzita rowniez, ze ogolnopolski charakter projektéw wynika z rekomendaciji
badania ewaluacyjnego | edycji konkursu w tym zakresie. Wskazata, ze w momencie
gdy liczba potencjalnych inkubatoréw bedzie wynosita 8-10, nie mozna doprowadzi¢
do sytuacji, w ktorej wystgpig biate plamy, czyli jakis obszar w Polsce nie zostanie
objety dziataniem inkubatora. Tym samym Instytucja Zarzgdzajgca zacheca
wszystkich potencjalnych beneficjentow, w tym miedzy innymi Regionalne Osrodki
Polityki Spotecznej, ktdre wypracowaty bardzo ciekawe innowacje spoteczne, do
zawierania partnerstw z organizacjami, ktére zapewnig ogolnopolski wymiar
funkcjonowania. Zaznaczyta przy tym, ze charakter ogélnopolski nie musi oznaczac,
ze innowacje spoteczne bedg rownomiernie roztozone na terenie catego kraju.
Inkubator musi mie¢ ogodlnopolski zasieg dziatania, co jednak nie oznacza, ze ze
swojg ofertg rekrutacyjng trafi do organizacji, czy podmiotoéw ze wszystkich
wojewddztw.

Pani Dorota Korczynska zwrdcita uwage, ze projekty w ramach poprzedniej edyciji
konkursu o charakterze regionalnym opiewaty na kwoty 2-4 milionéw ztotych.

W ramach obecnej fiszki konkursu, zgodnie z zapisami kryterium dostepu numer 9
maksymalna wartos$¢ projektu wynosi 10 milionéw ztotych. Majgc na uwadze dgzenie
do ogolnopolskiego charakteru projektow Il edycji konkursu nalezatoby rozwazyc¢
zwiekszenie tej kwoty. Tym samym zaproponowata usuniecie przedmiotowego
kryterium dostepu.

Pani Dominika Tadla poinformowata, ze w uzasadnieniu kryterium dostepu numer 9
znajduje sie pewien bezpiecznik w postaci zapisu, ze Instytucja Organizujgca
Konkurs zastrzega sobie mozliwos¢ zwiekszenia budzetu projektu w trakcie jego
realizacji na wniosek beneficjenta, ktéry wykaze zdolno$¢ do wyinkubowania
wiekszej liczby innowacji.

Pan Piotr Krasuski zaznaczyt, ze nalezy jednak mie¢ swiadomos¢ ograniczonych
srodkow jakie pozostaty w Dziataniu 4.1 PO WER. Tym samym kwota 10 milionéw
ztotych wynika z kalkulacji Instytucji Zarzgdzajgcej w zakresie pozostatych na dzien
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dzisiejszy Srodkow w ramach przedmiotowego Dziatania. Tym samym
zarekomendowat pozostawienie przedmiotowego kryterium w zaproponowanym
brzmieniu.

Wobec braku dalszych uwag pan Piotr Krasuski zaproponowat przejscie do
procedury gtosowania nad podjeciem uchwaty w sprawie zmiany w Rocznym Planie
Dziatania na 2019 rok dla Dziatania 4.1 oraz 4.2 Programu Operacyjnego Wiedza
Edukacja Rozw¢j 2014-2020, opracowanym przez Ministerstwo Inwestycji i Rozwoju.
W gtosowaniu wzieto udziat 29 osob, z czego wszystkie osoby opowiedziaty sie za
przyjeciem uchwaty. Tym samym uchwata zostata przyjeta.

Nastepnie, wobec braku dalszych gtoséw w dyskusiji, zaproponowat przejscie do
procedury gtosowania nad podjeciem uchwaty w sprawie zatwierdzenia
szczegotowych kryteriow wyboru projektow zawartych w Rocznym Planie Dziatania
na 2019 rok dla Dziatania 4.3 Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj
2014-2020, opracowanych przez Centrum Projektow Europejskich. W gtosowaniu
wzieto udziat 31 osbb, z czego wszystkie osoby opowiedziaty sie za przyjeciem
uchwaty. Tym samym uchwata zostata przyjeta.

9. Zmiana Rocznego Planu Dziatania na 2019 rok dla Osi Il w zakresie
kompetencji Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej — Dziatanie
2.6 PO WER

Pan tukasz Mikulec oméwit zmiany w Rocznym Planie Dziatania na 2019 rok dla
Osi Il w zakresie kompetencji Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej —
Dziatanie 2.6 PO WER (prezentacja stanowi zatgcznik numer 12 do protokotu).

Pan Piotr Krasuski zaznaczyt, ze przedstawione zmiany przedmiotowego Planu
Dziatania wynikajg nie tylko z dyskusji prowadzonej podczas warsztatow w ramach
Dziatania 2.6 PO WER, ale rowniez z modyfikacji Programu w kontekscie realizacji
Programu Dostepnos¢ Plus. Poinformowat, Ze nowelizacja Programu jest obecnie
procedowana z Komisjg Europejska, niemniej wyrazit nadzieje, ze decyzja Komisji
zostanie wydana jeszcze w biezgcym roku.

Nastepnie, wobec braku gtoséw w dyskusji, zaproponowat przejscie do procedury
gtosowania w sprawie zmiany w Rocznym Planie Dziatania na 2019 rok dla Il Osi
Priorytetowej Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj 2014-2020,
opracowanym przez Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej. W gtosowaniu
wzieto udziat 31 os6b, z czego 29 osdéb opowiedziato sie za przyjeciem uchwaty,

1 osoba za jej odrzuceniem, a 1 osoba wstrzymata sie od gtosu. Tym samym
uchwata zostata przyjeta.

10. Sprawy rézne

Pani Joanna Charytonowicz odniosta sie do warsztatow organizowanych przed
posiedzeniami Komitetu Monitorujgcego. Wskazata, ze w ocenie Komisji organizacja
tego typu spotkan stanowi dobrg praktyke, o czym niejednokrotnie wszyscy sie
przekonali. Nastepnie zwrdcita uwage, ze tego typu spotkania pozwalajg w sposob
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szczegotowy omoéwic fiszki projektow, czy konkursow, unikajgc przy tym
dtugotrwatych dyskusji podczas posiedzen Komitetu. Niemniej, podczas organizacji
tegorocznych warsztatow przedstawiciele Komisji dostrzegli problem w postaci braku
odzwierciedlenia w niektérych protokotach ze spotkan istotnych tresci poruszanych
podczas dyskusji. Wskazata, ze jest to bardzo niepokojgce zjawisko, tym bardziej, ze
brak w protokotach z warsztatow kluczowych ustalen, wyjasnien czy uwag Komisiji
powoduje ich ponowne zgtaszanie podczas posiedzeh Komitetu, czego mozna
bytoby unikng¢. W tym miejscu zaapelowata o zwrocenie wiekszej uwagi na kwestie
jakosci sporzgdzanych protokotéw w ramach organizowanych warsztatéw. Jako
dobrg praktyke wskazata rozwigzania stosowane przez niektére Instytucje
Posredniczace, to jest nagrywanie tego typu spotkan.

Pan Piotr Krasuski popart gtos przedméwczyni oraz zaapelowat do wszystkich
Instytucji Posredniczacych, aby wszelkie stanowiska i uwagi prezentowane podczas
warsztatow przed posiedzeniami Komitetu, znajdowaty swoje odzwierciedlenie

w protokotach.

Pan Norbert Pruszanowski (Zwigzek Rzemiosta Polskiego) zapytat o stan prac nad
kolejng modyfikacjg Wytycznych horyzontalnych w zakresie kwalifikowalnosci
wydatkow. W tym kontekscie poinformowat, ze w 2018 roku odbyty sie dwa bardzo
wazne spotkania Grupy roboczej do spraw efektywnosci PO WER, na ktorych
szczegotowo zostaty oméwione rozne problemy beneficjentdw realizujgcych projekty
ze $rodkéw Programu, w tym miedzy innymi kwestia wymaganego doswiadczenia
oraz szacowania wartosci zamowienia. W tym miejscu podziekowat Instytuciji
Zarzagdzajgcej za przychylne decyzje dotyczgce niektorych wnioskow zgtaszanych
przez partnerow spotecznych, w szczegdlnosci wskazujgce na nie do konca wtasciwe
traktowanie pewnych wymogow przez organy kontrolujgce Instytuciji
Posredniczacych. Poinformowat, ze na ostatnim posiedzeniu Grupy zapadata
decyzja o wprowadzeniu szeregu istotnych modyfikacji w Wytycznych horyzontalnych
w zakresie kwalifikowalnosci wydatkow. Podkreslit, ze partnerzy spoteczni
zadeklarowali wowczas gotowos$c¢ i che¢ wigczenia sie do zespotu opracowujgcego
propozycje modyfikacji. Stad prosba o przekazanie informaciji na jakim etapie sg
prace w tym zakresie. Ponadto zapytat, czy zostaty zmodyfikowane, w kontekscie
ustalen z Grupy roboczej i wskazania konkretnych przyktadéw dotyczgcych
bezprawnego wymogu szacowania wartosci zamowienia, listy kontrolne Instytuciji
Posredniczacych.

Pan Piotr Krasuski przypomniat, ze modyfikacjg Wytycznych horyzontalnych
w zakresie kwalifikowalnosci wydatkow zajmuje sig, zgodnie z kompetencjami, inny
Departament. Niemniej, Instytucja Zarzgdzajgca przekazata wtasciwej komorce
whnioski ptyngce z dyskusiji i ustaleh Grupy roboczej do spraw efektywnosci PO WER.
Poinformowat, ze w biezgcym tygodniu zostat przedstawiony, do konsultaciji
wewnetrznych, projekt zmienionych Wytycznych horyzontalnych w zakresie
kwalifikowalnosci wydatkow. Wkrétce zostanie on upubliczniony i przekazany do
konsultacji zewnetrznych. Nastepnie przyznat, ze obecnie nie jest w stanie doktadnie
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przedstawic, co ulegto zmianie w Wytycznych. W odniesieniu do kwestii modyfikaciji
list kontrolnych Instytucji Posredniczgcych poinformowat, ze Ministerstwo
przygotowato i przekazato Instytucjom rekomendacje nakazujgce wycofanie
nieadekwatnych do kazdej sytuacji elementow list kontrolnych. Zaznaczyt, ze nie ma
aktualnie mozliwosci zweryfikowania w ponad 20 Instytucjach Posredniczacych, czy
rekomendacje zostaty wdrozone, niemniej majg one moc wigzaca.

Na zakonczenie, pan Piotr Krasuski podziekowat wszystkim za uczestnictwo
w spotkaniu i zamknat drugi dzien posiedzenia informujac, ze kolejne posiedzenie
Komitetu zostato zaplanowane na koniec lutego 2019 roku.

Opracowat: Sekretariat KM PO WER

Akceptowat: Pan Piotr Krasuski, Dyrektor Departamentu Europejskiego Funduszu
Spotecznego, Ministerstwo Inwestycji i Rozwoju

Zastepca Przewodniczgcego Komitetu Monitorujgcego PO WER
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Zatacznik nr 1 — Lista oséb bioragcych udziat w XXI posiedzeniu KM PO WER

Przedstawiciele strony rzadowej:

1. Pan Adam Hamryszczak — Podsekretarz Stanu w Ministerstwie Inwestyciji
i Rozwoju

2. Pan Piotr Krasuski — Dyrektor Departamentu Europejskiego Funduszu
Spotecznego, Ministerstwo Inwestycji i Rozwoju

3. Pani Dorota Bortnowska — Zastepca Dyrektora Departamentu Europejskiego
Funduszu Spotecznego, Ministerstwo Inwestycji i Rozwoju

4. Pani Elzbieta Krawczyk — Departament Koordynacji Wdrazania Funduszy Unii
Europejskiej, Ministerstwo Inwestycji i Rozwoju

5. Pani Aneta Zaras — Zastepca Dyrektora Departamentu Wdrazania Europejskiego
Funduszu Spotecznego, Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej

6. Pan Dariusz Juszczynski — Departament Funduszy Europejskich i e-Zdrowia,
Ministerstwo Zdrowia

7. Pan Andrzej Trzesiara — Zastepca Dyrektora Departamentu Administraciji
Publicznej, Ministerstwo Spraw Wewnetrznych i Administracji

8. Pan Krzysztof Motyk — Zastepca Dyrektora Departamentu Spoteczenstwa
Obywatelskiego, Kancelaria Prezesa Rady Ministrow

9. Pani Monika Osmanska — Departament Strategii i Funduszy Europejskich,
Ministerstwo Sprawiedliwosci

10. Pan Marek Lewinski — Dyrektor Departamentu Funduszy Strukturalnych,
Ministerstwo Edukacji Narodowe;j

11. Pan Jan Kosinski — Departament Funduszy Strukturalnych, Ministerstwo Edukacji
Narodowej

12. Pani Justyna Witek — Narodowe Centrum Badan i Rozwoju

13. Pan Adam Banaszak — Zastepca Prezesa, Polska Agencja Rozwoju
Przedsiebiorczosci

14. Pani Matgorzata Mrozinska-Kruk — Dyrektor Departamentu Rozwoju Kadr
w Przedsiebiorstwach, Polska Agencja Rozwoju Przedsiebiorczosci

15. Pan Jarostaw Pawlak — Naczelnik Wydziatu Projektoéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego, Centrum Projektéw Europejskich

16. Pani Ewa Swedrowska-Dziankowska — Departament Handlu i Wspétpracy
Miedzynarodowej, Ministerstwo Przedsiebiorczosci i Technologii

17. Pani Monika Lewandowska — Ministerstwo Rolnictwa i Rozwoju Wsi

18. Pan Andrzej Kurkiewicz — Zastepca Dyrektora Departamentu Innowacji
i Rozwoju, Ministerstwo Nauki i Szkolnictwa Wyzszego
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19.

20.

21.

Pani Ewa Annusewicz — Departament Innowacji i Rozwoju, Ministerstwo Nauki
i Szkolnictwa Wyzszego

Pan Jarostaw Siebielec — Departament Instytucji Ptatniczej, Ministerstwo
Finansow

Pani Anna Grzechnik-Wotosiuk — Przedstawiciel Petnomocnika Rzgdu do spraw
Réwnego Traktowania

Przedstawiciele strony samorzadowe;j:

1.

© N o a ko

Pan Andrzej Przewoda — Dyrektor Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Szczecinie,
Konwent Dyrektorow Wojewddzkich Urzeddw Pracy

Pani Janina Mironowicz — Dyrektor Wojewoddzkiego Urzedu Pracy w Biatymstoku,
Konwent Dyrektorow Wojewddzkich Urzeddw Pracy

Pani Luiza Staszczak-Gagsiorek — Unia Metropolii Polskich

Pan Pawet Tomczak — Zwigzek Gmin Wiejskich Rzeczypospolitej Polskiej
Pan Bogdan Bieniek — Zwigzek Miast Polskich

Pan Jarostaw Komza — Ekspert Zwigzku Powiatéw Polskich

Pani Dorota Korczynska — Zwigzek Wojewodztw Rzeczypospolitej Polskiej

Pani Barbara Kwapiszewska — Dyrektor Wojewodzkiego Urzedu Pracy
w Poznaniu, Konwent Marszatkow Wojewddztw Rzeczypospolitej Polskiej

Pani Dorota Rybarska-Jarosz — Dyrektor Regionalnego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Szczecinie, Przedstawiciel Konwentu Dyrektorow Regionalnych
Osrodkow Pomocy Spotecznej

Przedstawiciele partneréw spotecznych:

1.

o > N

Pani Elzbieta Wielg — Niezalezny Samorzadny Zwigzek Zawodowy “Solidarnosc"
Pani Aleksandra Wasik — Ogolnopolskie Porozumienie Zwigzkéw Zawodowych
Pan Stawomir Wittkowicz — Forum Zwigzkéw Zawodowych

Pan Mirostaw Gorczynski — Forum Zwigzkow Zawodowych

Pani Matgorzata Lelinska — Zastepca Dyrektora Departamentu Funduszy
Europejskich, Konfederacja Lewiatan

Pan Norbert Pruszanowski — Dyrektor Zespotu Rozwoju i Komunikacii,
Zwigzek Rzemiosta Polskiego

Pan Marcin Tumanow — Business Centre Club

Pan Adam Nowak — Zwigzek Ochotniczych Strazy Pozarnych Rzeczypospolitej
Polskiej

Pani Beata Sulima — Fundacja Rozwigzania HR
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10.
11.
12.

Pan Wojciech Drabko — Polska Izba Firm Szkoleniowych
Pan Stawomir Sidoruk — Prezes Zarzadu Spétdzielni Socjalnej ,Integracja”

Pan Krzysztof Szatrawski — Przedstawiciel organizacji pozarzgdowej dziatajgcej
na rzecz rownosci szans i niedyskryminaciji

Przedstawiciele Komisji Europejskiej w roli doradczej:

1.

Pani Judit Rozsa — Dyrekcja Generalna do spraw Zatrudnienia, Spraw
Spotecznych i Wigczenia Spotecznego, Komisja Europejska

2. Pani Joanna Charytonowicz — Dyrekcja Generalna do spraw Zatrudnienia, Spraw
Spotecznych i Wigczenia Spotecznego, Komisja Europejska

3. Pani Krystyna Marek — Dyrekcja Generalna do spraw Zatrudnienia, Spraw
Spotecznych i Wigczenia Spotecznego, Komisja Europejska

4. Pani Aneta Sobotka — Dyrekcja Generalna do spraw Zatrudnienia, Spraw
Spotecznych i Wigczenia Spotecznego, Komisja Europejska

Obserwatorzy:

1. Pani Paulina Chodyra — Centrum Projektéw Europejskich

2. Pani Monika Czerwieniec — Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Podkarpackiego

3. Pan Tomasz Czop — Wojewoddzki Urzad Pracy w Rzeszowie

4. Pani Anna Mickiewicz — Zastepca Dyrektora, Departament Europejskiego
Funduszu Spotecznego, Ministerstwo Inwestycji i Rozwoju

5. Pan Michat Mackiewicz — Najwyzsza Izba Kontroli

6. Pani Matgorzata Mika — Naczelnik Wydziatu Systemu Wdrazania, Departament
Europejskiego Funduszu Spotecznego, Ministerstwo Inwestycji i Rozwoju

7. Pan Piotr Mikiewicz — Zastepca Dyrektora do spraw Naukowych, Instytut Badan
Edukacyjnych

8. Pan tukasz Mikulec — Naczelnik Wydziatu Rynku Pracy i Integracji Spotecznej,
Departament Europejskiego Funduszu Spotecznego, Ministerstwo Inwestycji
i Rozwoju

9. Pan Witadystaw Ortyl — Marszatek Wojewodztwa Podkarpackiego

10. Pani Alina Paluchowska — Wojewddzki Urzgd Pracy w Krakowie

11. Pani Krystyna Piechocka — Departament Europejskiego Funduszu Spotecznego,
Ministerstwo Inwestycji i Rozwoju

12. Pani Daria Pietrzak — Centrum Projektow Europejskich

13. Pani Katarzyna Siodos$ — Naczelnik Wydziatu Desygnacji 1, Departament

Certyfikacji i Desygnacji, Ministerstwo Inwestycji i Rozwoju
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14.
15.

16.

17.
18.

19.
20.
21.

Pani Anna Szydetko — Podkarpacki Urzgd Wojewodzki w Rzeszowie

Pani Dominika Tadla — Zastepca Dyrektora, Departament Europejskiego
Funduszu Spotecznego, Ministerstwo Inwestycji i Rozwoju

Pani Paulina Tarsa — Departament Europejskiego Funduszu Spotecznego,
Ministerstwo Inwestycji i Rozwoju

Pan Pawet Wais — Urzad Marszatkowski Wojewodztwa Podkarpackiego

Pan Aleksander Waszkielewicz — Fundacja Instytut Rozwoju Regionalnego,
Grupa ON Inclusion 14-20

Pani Katarzyna Wos — Krajowa Szkota Administracji Publicznej
Pani Katarzyna Zakroczymska — Fundacja Rozwoju Demokracji Lokalnej

Pan Pawet Zdun — Naczelnik Wydziatu Edukacji i Zdrowia, Departament
Europejskiego Funduszu Spotecznego, Ministerstwo Inwestycji i Rozwoju
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Zatacznik nr 2 — Przyjety porzadek obrad’

1

. Aktualny stan wdrazania Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj 2014-

2020

. Roczny Plan Dziatania na 2019 rok dla Osi Il w zakresie kompetencji Ministerstwa

Sprawiedliwosci

. Roczny Plan Dziatania na 2019 rok dla Osi Il w zakresie kompetencji Ministerstwa

Edukacji Narodowej oraz prezentacja rezultatow projektéw w ramach Programu
Wsparcia Reform Strukturalnych zwigzanych z edukacjg wigczajacg

. Zalecenia Komitetu do spraw Praw Osob Niepetnosprawnych dla Polski

w kontekscie obszaréw interwencji EFS

. Zatozenia konkursu dotacji — Upowszechnianie idei uczenia sie przez cate zycie

w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj 2014-2020

. Aktualizacja Planu Ewaluacji Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwd;j

2014-2020

. System wdrazania rekomendaciji z badan ewaluacyjnych w Regionalnym

Programie Operacyjnym Wojewddztwa Podkarpackiego — przyktad dobrej praktyki

. Roczne Plany Dziatania na 2019 rok dla Osi IV PO WER

. Zmiana Rocznego Planu Dziatania na 2019 rok dla Osi Il w zakresie kompetenciji

Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej — Dziatanie 2.6

10. Sprawy rézne

' Wskazany porzadek obrad uwzglednia zmiany agendy poczynione w trakcie
posiedzenia
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