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Roczny Plan Działania Osi II PO WER na 2018 i 
2019 r. w zakresie kompetencji MRPIPS  

  



Oś II – Działanie 2.1 Równość szans mężczyzn i kobiet we 
wszystkich dziedzinach, w tym w dostępie do zatrudnienia, 
rozwoju, kariery, godzenia życia zawodowego i prywatnego 

RPD 2018 

Konkurs:  Szkolenia w zakresie form opieki nad dziećmi w wieku do lat 3 
skierowane do przedstawicieli podmiotów tworzących i prowadzących instytucje 
opieki nad dziećmi w wieku do lat 3 (w szczególności do przedstawicieli władz 
samorządu gminnego i pracowników jednostek organizacyjnych odpowiedzialnych 
za rozwój form opieki nad dziećmi w wieku do lat 3). 

Alokacja: 7,1 mln PLN, w ramach konkursu zostaną wybrane 4 projekty 

Planowany termin rozpoczęcia naboru: listopad 2018 r. 
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RPD 2019 

Konkurs: Szkolenia w zakresie form opieki nad dziećmi w wieku do lat 3 
skierowane do przedstawicieli podmiotów tworzących i prowadzących instytucje 
opieki nad dziećmi w wieku do lat 3 (w szczególności do przedstawicieli władz 
samorządu gminnego i pracowników jednostek organizacyjnych odpowiedzialnych 
za rozwój form opieki nad dziećmi w wieku do lat 3). 

Alokacja : 14,2 mln PLN, w ramach konkursu zostanie wybranych 16 projektów 

Planowany termin rozpoczęcia naboru: kwiecień2019 r. 

 

 
 



Oś II – Działanie 2.5 Skuteczna pomoc społeczna 

RPD 2019 
Konkurs: Działania edukacyjne na rzecz kluczowych pracowników 
instytucji pomocy i integracji społecznej obejmujące szkolenia z 
nowych rozwiązań organizacyjno-prawnych w pomocy społecznej 

Alokacja : 6 mln PLN 

Planowany termin rozpoczęcia naboru: marzec 2019 r. 

 

 
 



Oś II – Działanie 2.6 Wysoka jakość polityki na rzecz 
włączenia społecznego i zawodowego osób 

niepełnosprawnych RPD 2019 

Projekt pozakonkursowy: Włączenie wyłączonych – aktywne instrumenty wsparcia 
osób niepełnosprawnych na rynku pracy 

Alokacja : 26 mln PLN 

Planowany termin złożenia wniosku: IV kwartał 2018 r. 

Autopoprawki IZ: 

• wyłączenie WTZ z zakresu projektu 

• dodanie zapisu o uwzględnianiu informacji i wniosków z projektu Aktywni 
niepełnosprawni i zapewnieniu zgodności ze zmianami prawnymi w powiązanych 
obszarach 

 

 

 
 



Oś II – Działanie 2.6 Wysoka jakość polityki na rzecz 
włączenia społecznego i zawodowego osób 

niepełnosprawnych RPD 2019 

Projekt pozakonkursowy: Aktywni niepełnosprawni – narzędzia wsparcia 
samodzielności osób niepełnosprawnych. 

Alokacja : 22 mln PLN 

Planowany termin złożenia wniosku: IV kwartał 2018 r. 

Autopoprawki IZ: 

• wyłączenie WTZ z zakresu projektu 

• dodanie zapisu o uwzględnianiu informacji i wniosków z projektu Włączenie 
wyłączonych i zapewnieniu zgodności ze zmianami prawnymi w powiązanych 
obszarach 
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