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Roczny Plan Działania Osi II PO WER na 2018 r. 
w zakresie kompetencji MRPIPS  

  



Oś II – Działanie 2.4 Modernizacja publicznych i 
niepublicznych służb zatrudnienia oraz lepsze dostosowanie 

ich do potrzeb rynku pracy 
2 konkursy 

1.Konkurs: Opracowanie modelowej procedury działań IRP w zakresie 
realizacji zadań na rzecz obsługi imigrantów. 
Alokacja : 1 mln PLN, w ramach konkursu zostanie wybrany 1 projekt. 

Planowany termin rozpoczęcia naboru: czerwiec 2018 r. 

 

2.Konkurs: Szkolenia kluczowych i merytorycznych pracowników 
Instytucji Rynku Pracy w zakresie świadczenia usług w ramach sieci 
EURES, których finansowanie państwa członkowskie są zobowiązane 
przejąć na mocy reformy zasad funkcjonowania sieci EURES. 
Alokacja: 1,5 mln PLN, w ramach konkursu zostanie wybrany 1 projekt. 

Planowany termin rozpoczęcia naboru: maj 2018 r. 

 
 
 



Oś II – Działanie 2.4 Modernizacja publicznych i niepublicznych 
służb zatrudnienia oraz lepsze dostosowanie ich do potrzeb 

rynku pracy 
Główne zmiany proponowane przez IZ PO WER 

1. Konkurs: Opracowanie modelowej procedury działań IRP w zakresie realizacji 
zadań na rzecz obsługi imigrantów. 
• Większość kryteriów: dodanie odwołania do art. 45 ustawy wdrożeniowej 

• Kryterium nr 2: wprowadzenie wymogu posiadania odpowiedniego potencjału 
kadrowego na etapie wnioskowania.  

• Kryterium nr 6: doprecyzowanie zapisów dotyczących przetestowania procedury w 6 
PUP. 

2. Konkurs: Szkolenia kluczowych i merytorycznych pracowników Instytucji 
Rynku Pracy w zakresie świadczenia usług w ramach sieci EURES, których 
finansowanie państwa członkowskie są zobowiązane przejąć na mocy reformy 
zasad funkcjonowania sieci EURES. 
• Większość kryteriów: dodanie odwołania do art. 45 ustawy wdrożeniowej 

• Kryterium nr 6: usunięcie informacji dot. przeprowadzenia rekrutacji trenerów 



Oś II – Działanie 2.5 Skuteczna pomoc społeczna 

3 konkursy 

1. Konkurs: Działania edukacyjne na rzecz osób kierujących 
schroniskami dla osób bezdomnych obejmujące  specjalizację z 
zakresu organizacji pomocy społecznej 
Alokacja: 3,25 mln PLN, w ramach konkursu zostanie wybrany 1 projekt. 

Planowany termin rozpoczęcia naboru: luty 2018 r. 

2. Konkurs: Działania edukacyjne na rzecz kluczowych 
pracowników instytucji pomocy i integracji społecznej 
obejmujące szkolenie z zakresu streetworkingu 
Alokacja: 1,2 mln PLN, w ramach konkursu zostanie wybrany 1 projekt. 

Planowany termin rozpoczęcia naboru: wrzesień 2018 r. 

 
 
 



Oś II – Działanie 2.5 Skuteczna pomoc społeczna 

3. Konkurs: Dokonanie na poziomie krajowym przeglądu strategii 
rozwiązywania problemów społecznych, opracowanie dla 
jednostek samorządu terytorialnego narzędzia do 
programowania strategicznego w obszarze przeciwdziałania 
ubóstwu i wykluczeniu społecznemu na poziomie lokalnym oraz 
zapewnienie tym jednostkom wsparcia szkoleniowo-doradczego 
w zakresie stosowania tych narzędzi i dostosowania strategii 
lokalnych do celów i kierunków wskazanych w Krajowym 
Programie Przeciwdziałania Ubóstwu i Wykluczeniu 
Społecznemu i innych dokumentach krajowych 
Alokacja:  10,9 mln PLN, w ramach konkursu zostanie wybrany 1 projekt. 

Planowany termin rozpoczęcia naboru: marzec 2018 r. 

 
 
 



Oś II – Działanie 2.5 Skuteczna pomoc społeczna 

Główne zmiany proponowane przez IZ PO WER 

1. Konkurs: Działania edukacyjne na rzecz osób kierujących schroniskami dla 
osób bezdomnych obejmujące  specjalizację z zakresu organizacji pomocy 
społecznej 
• Większość kryteriów: dodanie odwołania do art. 45 ustawy wdrożeniowej 

2. Konkurs: Działania edukacyjne na rzecz kluczowych pracowników instytucji 
pomocy i integracji społecznej obejmujące szkolenie z zakresu streetworkingu 
• Cel szczegółowy PO WER: doprecyzowanie grupy docelowej projektu 

• Większość kryteriów: dodanie odwołania do art. 45 ustawy wdrożeniowej 

• Kryterium nr 1: dodanie wymogu o minimalnym udziale w szkoleniach pracowników NGO 

3. Konkurs: Dokonanie na poziomie krajowym przeglądu strategii rozwiązywania 
problemów społecznych… 
• Większość kryteriów: dodanie odwołania do art. 45 ustawy wdrożeniowej 

• Kryterium nr 1:  zmiana wymogu dotyczącego potencjału kadrowego Wnioskodawcy 

• Kryterium nr 7: usunięcie wymogu poddania analizie min. 1 narzędzia wypracowanego w 
ramach PO KL  

 

 
 



Oś II – Działanie 2.6 Wysoka jakość polityki na rzecz 
włączenia społecznego i zawodowego osób 

niepełnosprawnych 

1 projekt pozakonkursowy 

1. Projekt pozakonkursowy: Wypracowanie i pilotażowe wdrożenie 
modelu kompleksowej rehabilitacji umożliwiającej powrót do 
pracy 

Typ projektu: Wypracowanie i pilotażowe wdrożenie modelu 
kompleksowej rehabilitacji (nowy typ projektu w PO WER) 

Beneficjent: Państwowy Fundusz Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych 

Wartość projektu: 85,3 mln PLN 

Planowany termin złożenia wniosku o dofinansowanie: IV kw. 2017 r. 

 

 
 
 



Oś II – Działanie 2.6 Wysoka jakość polityki na rzecz 
włączenia społecznego i zawodowego osób 

niepełnosprawnych 
Główne zmiany proponowane przez IZ PO WER 

• W wielu miejscach fiszki doprecyzowano zapisy w zw. z uszczegółowieniem 
grupy docelowej m.in. w tytule projektu, celu głównym, opisie kamieni 
milowych itd. 

• Kamień milowy I i II – dodanie kwestii reprezentatywności grupy docelowej 

• Kamień milowy II - doprecyzowanie liczby osób objętych wsparciem;  

• Zasadnicze założenia interwencji publicznej: 
• doprecyzowanie etapów rehabilitacji zawodowej;  

• wskazanie katalogu osób należących do grupy docelowej projektu;  

• doprecyzowanie liczby osób objętych wsparciem; 

• uszczegółowienie procedury oceny stanu klientów ośrodka. 

 

 
 
 



Oś II – Działanie 2.6 Wysoka jakość polityki na rzecz 
włączenia społecznego i zawodowego osób 

niepełnosprawnych 

• Główne zadania: 
• Kamień milowy II:  

• Zad. 1. dodanie etapu dot. akcji informacyjno-promocyjnej 

• Zad. 2 doprecyzowanie kwestii diagnozy uczestników pilotażu; doprecyzowanie 
liczby osób objętych wsparciem; wprowadzenie działań skierowanych do 
otoczenia uczestników 

• Kamień milowy III:  
• Dodanie uzasadnienia szkoleń lekarzy orzekających 

• Uwarunkowania skutecznej realizacji… + kryterium nr 1: 
• Uszczegółowienie kręgu interesariuszy, z którymi będzie podjęta współpraca w 

zakresie placówek oświatowych 

 

 

 
 
 



Oś II – Działanie 2.8 Rozwój usług społecznych świadczonych 
w środowisku lokalnym 

2 konkursy 

1. Konkurs: Szkolenia władz  samorządowych  szczebla gminnego i 
powiatowego w zakresie  deinstytucjonalizacji pieczy zastępczej, w 
tym działań profilaktycznych i systemu pieczy zastępczej 
Alokacja: 9 mln PLN, w ramach konkursu zostaną wybrane 4 projekty 

Planowany termin rozpoczęcia naboru: grudzień 2018 r. 

2. Konkurs: Szkolenia kadr systemu wsparcia rodziny i pieczy 
zastępczej w zakresie realizacji ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o 
wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej.  
Alokacja: 18,3 mln PLN, w ramach konkursu zostaną wybrane 4 projekty  

Planowany termin rozpoczęcia naboru: grudzień 2018 r. 

 
 
 



Oś II – Działanie 2.8 Rozwój usług społecznych świadczonych 
w środowisku lokalnym 

Główne zmiany proponowane przez IZ PO WER 

1. Konkurs: Szkolenia władz  samorządowych  szczebla gminnego i 
powiatowego w zakresie  deinstytucjonalizacji pieczy zastępczej, w 
tym działań profilaktycznych i systemu pieczy zastępczej 

• Większość kryteriów: dodanie odwołania do art. 45 ustawy wdrożeniowej 

• Kryterium nr 4: dodanie informacji o pierwszeństwie dla gmin o 
najmniejszym postępie w deinstytucjonalizacji pieczy zastępczej 

• Kryterium nr 6: uzupełnienie składu KS 

2. Konkurs: Szkolenia kadr systemu wsparcia rodziny i pieczy 
zastępczej w zakresie realizacji ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o 
wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej.  
• Większość kryteriów: dodanie odwołania do art. 45 ustawy wdrożeniowej (z 

wyłączeniem kryterium 8 – autopoprawka) 

 

 
 
 



Oś II – Działanie 2.9 Rozwój ekonomii społecznej 

4 konkursy 

1. Konkurs: Opracowanie i wdrożenie programu podyplomowych 
studiów menadżerskich i MBA w zakresie zarządzania 
przedsiębiorstwem społecznym 
Alokacja: 4,323 mln PLN, w ramach konkursu zostanie wybrany 1 projekt 

Planowany termin rozpoczęcia naboru: marzec 2018 

2. Konkurs: Opracowanie pakietu edukacyjnego w zakresie ekonomii 
społecznej dla nauczycieli i jego pilotażowe wdrożenie w szkołach 
ogólnokształcących i zawodowych, z wyłączeniem szkół 
podstawowych 

Alokacja: 1,5 mln PLN, w ramach konkursu zostanie wybrany 1 projekt 

Planowany termin rozpoczęcia naboru: grudzień 2018 

 

 
 



Oś II – Działanie 2.9 Rozwój ekonomii społecznej 

3. Konkurs: Opracowanie i pilotażowe wdrożenie kompleksowego programu 
edukacyjnego zwiększającego poziom zlecania i powierzania przez JST 
realizacji usług społecznych podmiotom ekonomii społecznej, w tym 
przedsiębiorstwom społecznym (rozwój społecznie odpowiedzialnego 
terytorium) 

Alokacja: 5 mln PLN, w ramach konkursu zostanie wybrany 1 projekt 

Planowany termin rozpoczęcia naboru: luty 2018 

4. Konkurs: przygotowanie i wdrożenie modeli przedsiębiorstw społecznych, 
m.in. o charakterze usługowym, świadczących tzw. „wiązki” usług społecznych 
użyteczności publicznej, kierowanych w szczególności w zindywidualizowany i 
kompleksowy sposób do osób niepełnosprawnych i niesamodzielnych oraz ich 
rodzin, w tym dla rodzin posiadających dzieci z niepełnosprawnością i 
realizujących zadania użyteczności publicznej w zakresie rozwoju lokalnego 

Alokacja: 7,5 mln PLN, w ramach konkursu zostanie wybrany 1 projekt  

Planowany termin rozpoczęcia naboru: marzec 2018 

 

 
 



Oś II – Działanie 2.9 Rozwój ekonomii społecznej 

Główne zmiany proponowane przez IZ PO WER 

1. Konkurs: Opracowanie i wdrożenie programu podyplomowych studiów 
menadżerskich i MBA w zakresie zarządzania przedsiębiorstwem 
społecznym 
• Większość kryteriów: dodanie odwołania do art. 45 ustawy wdrożeniowej 
• Kryterium nr 5: uzupełnienie składu KS 
• Kryterium nr 7: zmiana wymogu dotyczącego potencjału kadrowego Wnioskodawcy 
• Kryterium nr 12:  uszczegółowienie wymogów dot. konsultowania programów z uczelniami 

2. Konkurs: Opracowanie pakietu edukacyjnego w zakresie ekonomii 
społecznej dla nauczycieli i jego pilotażowe wdrożenie w szkołach 
ogólnokształcących i zawodowych, z wyłączeniem szkół podstawowych 
• Większość kryteriów: dodanie odwołania do art. 45 ustawy wdrożeniowej 
• Kryterium nr 5: zmiana wymogu dotyczącego potencjału kadrowego Wnioskodawcy 
• Kryterium nr 7: uzupełnienie składu KS 
• Kryterium nr 8: doprecyzowanie 1 elementu pakietu edukacyjnego 
• Kryterium nr 10: uszczegółowienie wymogów dot. konsultowania programów ze szkołami; 

dodanie wymogu dot. koncentracji środków finansowych na pilotażu 

 

 

 
 



Oś II – Działanie 2.9 Rozwój ekonomii społecznej 
Główne zmiany proponowane przez IZ PO WER 

3. Konkurs: (..) rozwój społecznie odpowiedzialnego terytorium 
• Większość kryteriów: dodanie odwołania do art. 45 ustawy wdrożeniowej 

• Kryterium nr 5: zmiana wymogu dotyczącego potencjału kadrowego Wnioskodawcy 

• Kryterium nr 7: uzupełnienie składu KS 

• Kryterium nr 11: uzupełnienie uzasadnienia kryterium 

4. Konkurs: przygotowanie i wdrożenie modeli przedsiębiorstw społecznych, 
m.in. o charakterze usługowym, świadczących tzw. „wiązki” usług społecznych 
użyteczności publicznej… 
• Większość kryteriów: dodanie odwołania do art. 45 ustawy wdrożeniowej 

• Kryterium nr 5: zmiana wymogu dotyczącego potencjału kadrowego Wnioskodawcy 

• Kryterium nr 7: uzupełnienie składu KS 

• Kryterium nr 8: dodanie wymogu dot. kryterium zatwierdzania modeli przez KS; przeniesienie zapisów o 
trwałości do nowego kryterium nr 13 

• Kryterium nr 9: dodanie wymogów preferencji istniejących rozwiązań i komplementarności z projektem z PI 9i 

• Kryterium nr 10: doprecyzowanie sposobu weryfikacji efektu w postaci zwiększenia stabilności PS 

• Kryterium nr 12: numeracja kamieni milowych - autopoprawka 

• Kryterium nr 13: wprowadzenie nowego kryterium dot. trwałości rezultatów projektu 

 
 



Dziękuję za uwagę 
Departament 

Europejskiego Funduszu Społecznego 

 


