ZALACZNIK 1. RAMOWY PLAN BADAN EWALUACYJNYCH PO WER 2014-2023 - BADANIA OBLIGATORYJNE
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Celem badania bedzie ocena dotychczasowych efektéw projektéw zrealizowanych w ramach
POWER w zakresie o$wiaty oraz ocena trafnosci i efektywnosci (skutecznosci) Badanie wynika z
Ocena efektéw dziatar PO CT 10/PI 10i, PI realizowanych projektow. Pierwszy etap badania bedzie ewaluacjg o charakterze mid-term, Ministerstwo | Proponowane metody i techniki badawcze: 14 zobowigzania
1 |WER realizowanych w ramach 10ii, PI 10ii{ niezbedng w celu oceny postepu rzeczowego we wdrazaniu PI 10i, 10iii oraz Pl 10iv na Edukacji analiza DR, badania kwestionariuszowe, i -1v 500 000 podjetego w toku
P1 10i, P1 10iii oraz Pl 10iv ' potrzeby przegladu srédokresowego. Drugi etap bedzie miat charakter ewaluacji Narodowej  (wywiady indywidualne i / lub grupowe. v negocjacji PO
podsumowujacej - bedzie stanowit synteze wynikéw wszystkich zrealizowanych wczesniej WER.
badar ewaluacyjnych w zakresie oswiaty.
Badanie wartosci wskaznika W badaniu musi zosta¢ wykorzystana
rezultatu dtugoterminowego analiza danych zastanych (desk research) I etap - Badanie wynika z
PO WER w obszarze oswiaty Ministerstwo [oraz co najmniej ilosciowe techniki 14 IV kw., zobowigzania
2 | Odsetek szkot korzystajgcych | CT10/PI10i |Badanie niezbedne do pomiaru wartosci wskaznikéw rezultatu w PO WER 2014-2020. Edukacji gromadzenia danych (w tym CATI/ CAWI/ odni pozosta 400 000 podjetego w toku
z kompleksowego modelu Narodowej |PAPI - w zaleznosci od typu respondenta), g fe etapy negocjacji PO
wspierania pracy szkoty dzigki umozliwiajace nawigzanie bezposredniego - - kw. WER.
wsparciu z EFS kontaktu z respondentami badania.
Badanie wartosci wskaznika
rezultatu diugoterminowego
PO WER w obszarze o$wiaty W badaniu musi zosta¢ wykorzystana
Odsetek poradni analiza danych zastanych (desk research) Badanie wynika z
psychologiczno- Ministerstwo [oraz co najmniej ilosciowe techniki 14 zobowigzania
3 | pedagogicznych stosujgcych CT10/PI10i |Badanie niezbedne do pomiaru wartosci wskaznikéw rezultatu w PO WER 2014-2020. Edukacji gromadzenia danych (w tym CATI/ CAWI/ tygodni -l 400 000 podjetego w toku
wypracowane narzedzia do Narodowej [PAPI - w zaleznosci od typu respondenta), 9 negocjacji PO
pracy z uczniami o umozliwiajace nawigzanie bezposredniego WER.
specjalnych potrzebach kontaktu z respondentami badania.
edukacyjnych dzieki wsparciu
ZEFS
E:::S?;u“é?:o;:mwﬁ?;:lf W badaniu musi zosta¢ wykorzystana
9 weg analiza danych zastanych (desk research) Badanie wynika z
FOWIER W @erTeds G2y Ministerstwo [oraz co najmniej ilosciowe techniki zobowigzania
4 Osetek szkét korzystajacych z CT10/ Pl 10i Badanie niezbedne do pomiaru wartosci docelowych wskaznikéw rezultatu w PO WER 2014- Edukagji gromadzenia danych (wtym CATI/ CAWI / 14 . il 700 000 podjetego w toku
opracowanych w ramach 20 " o a tygodni o
) Narodowej [PAPI - w zaleznosci od typu respondenta), negocjacji PO
Programu narzedzi S . ; N .
N N umozliwiajace nawigzanie bezposredniego WER.
edukacyjnych w wymiarze co " -
P L kontaktu z respondentami badania.
najmniej 25% przedmiotéw
Badanie wartosci wskaznika
rezultatu dtugoterminowego q q .
ROWER D CEELY \;\ll-l:ﬁi:agrnnl‘lf‘z:;satﬁccvlzy(ﬁizziasgaarch) Badanie wynika z
Odsetek szkét i placowek Badanie niezbedne do pomiaru warto$ci nastepujgcych wskaznikow rezultatu w PO WER - nych za N e L wynik
PP .. B Ministerstwo [oraz co najmniej ilosciowe techniki zobowigzania
prowadzgcych pozaszkolne . [2014-2020. Ponadto, w ramach niniejszej ewaluacji zostanie przeprowadzona dodatkowo - N 14 N
5 5 CT10/ P 10iii P - X o o P Edukacji gromadzenia danych (w tym CATI/ CAWI/ o -1l 600 000 podjetego w toku
formy ksztatcenia dorostych, ocena dotyczaca wptywu interwencji z EFS na zwigkszenie udziatu oséb dorostych w q o i tygodni A
7 . . M Y q Narodowej PAPI - w zaleznosci od typu respondenta), negocjacji PO
ktére stosuja modelowe systemie edukacji formalnej i pozaformalnej. S Freef] 3 5 a A
3 umozliwiajgce nawigzanie bezposredniego WER.
programy nauczania dla " N
= kontaktu z respondentami badania.
kurséw opracowanych w
ramach Programu
Badanie wartosci wskaznika W badaniu musi zosta¢ wykorzystana
rezultatu diugoterminowego analiza danych zastanych (desk research) Badanie wynika z
PO WER w obszarze o$wiaty Ministerstwo [oraz co najmniej ilosciowe techniki 14 zobowigzania
6 | Liczba szkot petnigcych rolg CT10/ P1 10ii (Badanie niezbedne do pomiaru wartosci wskaznikéw rezultatu w PO WER 2014-2020. Edukacji gromadzenia danych (w tym CATI/ CAWI/ i -1l 200 000 podjetego w toku
Lokalnego Osrodka Wiedzy i Narodowej (PAPI - w zaleznosci od typu respondenta), g negocjacji PO
Edukacji po opuszczeniu umozliwiajgce nawigzanie bezposredniego WER.
programu kontaktu z respondentami badania.




Badanie wartosci wskaznika
rezultatu diugoterminowego
PO WER w obszarze o$wiaty
Odsetek szkot i placowek dla

7 miodziezy i dorostych, w
ktérych funkcjonuje doradztwo
edukacyjno-zawodowe
zgodnie z wypracowanymi
wzorcami

Badanie niezbedne do pomiaru wartosci wskaznikoéw rezultatu w PO WER 2014-2020. W
CT 10/ PI 10iii |badaniu nalezy wzig¢ pod uwage réwniez oceng i analize wptywu doradztwa zawodowego
na wzmocnienie szans zatrudnienia.

W badaniu musi zosta¢ wykorzystana
analiza danych zastanych (desk research)

Ministerstwo |oraz co najmniej ilosciowe techniki
Edukacji gromadzenia danych (w tym CATI/ CAWI /
! j |PAPI - w zaleznosci od typu ta),
umozliwiaj; nawigzanie t liego

kontaktu z respondentami badania.

14
tygodni

300 000

Badanie wynika z
zobowigzania
podjetego w toku
negocjacji PO
WER.




Badanie niezbedne do pomlaru war\o$<:| nasiepujqcych wskaznikow rezultatu w PO WER
2014-2020: Odsetek p h szkot rych dla e
ktére reahzu]a ie w objetych mo izacjg w oparciu 0 zmo
we i podstawy p (w ramach etapéw realizowanych w ) e S e A e S
2020 2023 r). Odselek ponadgimnazjalnych publicznych szkét zawodowych dla mfodziezy : ykorzy Badanie zgodnie z
. o o analiza danych zastanych (desk research) o .
Badanie wartosci wskaznikow ksztafcacych na poztomle kwal/f fikacji technika, wykorzystujacych wypracowane w o o s A trescig Zatacznika
rezultatu diugoterminowego . | Programie rozwi: jne w zakresie prakt) j nauki zawodu (W ramach M|n|s1&rstyvo CERED GEYi S el 18 nr 6 do
CT 10/ PI 10iv A i " . Edukacji gromadzenia danych (w tym CATI/ CAWI/ IR\ X X X X X 1 5] 600 000
PO WER w obszarze etapow realizowanych w 2019 i 2023 r.). Odsetek h szkét N N tygodni Wytycznych
. ; Narodowej [PAPI - w zaleznosci od typu respondenta),
szkolnictwa zawodowego zawodowe w ramach ngramu e- ATy A 5 a g postepu
umozliwiajace nawigzanie bezposredniego
matenalow (w ramach etapéw realizowanych w 2018 i 2021 r.). Kolejnym elementem rzeczowego.
kontaktu z respondentami badania.
badania w 2020 r. bedzie réwniez ewaluacja rozwigzan w zakresie angazowania
pracodawcow w organizacje praktycznej nauki zawodu, wypracowanych w ramach PO WER
oraz analiza szkot ych z ¢ iem na wzmocnienie szans
zatrudnienia.
Badanie niezbedne do pomiaru wartosci nastgpujgcych wskaznikow rezultatu . .
diugoterminowego w obszarze edukacji, ktdrych pomiar dokonywany bedzie na poziomie Badanie zgodnie z
Ewaluacja wskaznikéw U 9 uKacy Tych p ywany be P trescig Zatgcznika
rezultatu diugoterminowego w| CT 10/ PI 10i, PI regionalnym, zgodnie z projek!em Wytycznych hory_zonlalnych w zakresie monitorowania Ministerstwo ) 15 1800000 Gk
obszarze odwiaty na poziomie 10iv postepu ) i progr na lata 201 4 2020 1) Liczba Rozwoju CATI, CAWI, mix-mode tygodni n-1v X X X X X X 1 6 Wytycznych
- uczniéw szkét i p objetych wsp. w programie,
regionalnym A B 5 o A postepu
3 w lub po 6 iU nauki; 2) S
Liczba nauczycieli p. h zajecia z wykorz) iem TIK dztek/ EFS [osoby] . 90-
Celem ewaluacji jest zbadanie stanu wyjéciowego (diagnozy) oraz ocena jak wsparcie z PO
WER przyczynia sig do poprawy wskaznikéw kontekstowych w zakresie dobrego rzadzenia. W ramach ewaluaciji proponuje sig
Diagnoza dobrego rzadzenia zostanie przeprowadzona w 2016 r. W kolejnych falach wykonanie szeregu badan wtérnych, takich
badania beda poddane ocenie rzeczywiste efekty osiggane w ramach obszaréw objetych jak analiza systemu prawnego, wskaznikéw
wskaznikami. Ewaluacja bedzie dotyczy¢ zakresu zadan i projektéw ich dotyczacych, kontekstowych, strategii, dokumentacji
wdrazanych przez MIR, MS oraz KPRM. W ramach ewaluacji zweryfikowane zostang programowej (PO WER, SZOOP,
Era o i EESTa wartosci nastepujgcych wskaznikow: wnioskéw o dofinansowanie projektéw PO Badanie
valuacja wpiyw! . |1) wskaznik jakosci stanowionego prawa; Ministerstwo  WER), wynikéw dotychczasowych badan 14
0 | realizacje celu tematycznego | CT 11, Pl 11i Pt . f : rn i q 439 110 wymagane w PO
11 2) wskaznik: rzady prawa; Rozwoju ewaluacyjnych, projektéw, analiz i tygodni WER dla CT 11
3) unijna tablica wynikéw wymiaru sprawiedliwosci - Justice Scoreboard (m.in. w zakresie ekspertyz dotyczace wsparcia z EFS w ;
skrécenia e " sgdowych, zwi lia odsetka zamykanych spraw); obszarze dobrego rzgdzenia. Ponadto,
4) wskaznik doing business (w zakresie uzyskiwania pozwoler'ﬁ na budowe); prowadzone bedg gtéwnie badania o
5) wskaznik ,ptacenie podatkéw” (monitorowany przez Bank Swiatowy w ramach Doing charakterze jako$ciowym - wywiady
Business). Wptyw EFS na wykonanie tego wskaznika bedzie mozliwy poprzez usprawnienie indywidualne i grupowe z beneficjentami
egzekucji podatkéw i optat lokalnych oraz usprawnienie funkcjonowania administraciji oraz gtéwnymi interesariuszami w CT 11.
skarbowej (Dziatanie 2.18, IP MAIC).
Badanie zostanie przeprowadzone wg
Badame obhgatoryjne wymagane w Wytycznych w zakre3|e systemu ewaluacii polityki koncepcji opracowanej przez KJE. Metody Badanie
CT8,CT9,CT Sci oraz real: P y 2014-2023. badawcze bedg bazowac na analizie DR T e e
Ewaluacja mid-term oraz ex- 10,CT 11/ Pierwszy etap badanla bedzie ewaluach o charakterze mid 1erm nlezbedna w celu oceny . (wskazniki, dane z SL), obserwacji oraz ryzor
P Ministerstwo p 5 9 an 14 wynika z
1 | post postepu rzeczowego PO | wszystkie Plw |postepu rzeczowego we wdrazaniu Programu na potrzeby przegladu $rédokresowego oraz A pogtebionych badaniach jakosciowych z q 400 000 "
y ) AP ’ ) " N Rozwoju o P N " tygodni wytycznych MIIR
WER ramach ww. CT |zweryfikowania mozliwosci i sposobu wykorzystania rezerwy wykonania. Drugi etap bedzie Kkluczowymi instytucjami zaangazowanymi -
dotyczace EFS |miat chrakter ewaluacji podsumowujacej - bedzie stanowit synteze wynikéw wszystkich w proces zarzadzania i wdrazania ev)\;aluacyi
zrealizowanych wczesniej badan ewaluacyjnych PO WER. programu (IZ / IP POWER, beneficjenci), a ol
takze i grupami odbiorcow (CATI, FGI).
Celem badania bedzie analiza sposobu, w jaki wsparcie z EFS przyczynito sie do osiggniecia
wszystkich celéw | osi priorytetowej PO WER. Jednoczesnie badanie bedzie ewaluacjg
monitorujgcy stan wdrazana oraz jakos¢ realizowanej interwencji w ramach inicjatywy dla
zatrudnienia ludzi mtodych (YEI). Dlatego tez jego celem bedzie réwniez ocena skutecznosci,
efektywnosci i uzytecznosci dziatan podjetych w ramach Inicjatywy, a takze jej wptywu na 3 9 n
Badanie efektéw wsparcia wzrost kompetencji i sytuacje spoteczno-zawodowg oséb mtodych (30-) w Polsce. Ewaluacja Y LS 7 0 DL (e T D
- . . o - N I o A . danych zastanych (desk research) oraz g
realizowanego na rzecz oséb jest takze niezbedna w celu wyliczenia osiggnietych wartosci wspdlnych dtugoterminowych " Badanie
" L . " o L techniki lia danych (w 18 s A
2 | miodych w ramach Programu CT 8/PI8ii |wskaznikow rezultatu w PO WER okreslonych dla Pl 8ii (w czesci dla Inicjatywy YEI). Rozwoiu 15500 s e @A), TP odni 977 850 catosciowe osi |
j i Badanie wieloetapowe (2015-2019). Bedzie realizowane w kilku etapach obejmujacych: d tym‘ D Wywiad . I3 g PO WER
" n N N N o - . nawigzanie bezposredniego kontaktu z
Edukacja Rozwdj (PO WER) cykliczne wyliczanie wartosci wskaznikéw dla YEI, dwa badania tematyczne, dotyczace respondentami badania.
jakosci realizowanej w ramach YEI interwencji (2015 i 2018 rok), badanie panelowe w 18 P B
miesiecy od momentu zakonczenia udziatu we wsparciu, badanie wptywu reallzowanych
dziatan na osigganie celéw | Osi Priorytetowej, z i badania podsumowuj;
wdrazanie Inicjatywy. Badanie bedzie réwniez zawierato oceng wptywu, przeprowadzonq za
pomocg ewaluaciji kontrfaktycznej (ocena efektu netto udzielonego wsparcia).




Badanie obligatoryjne, wymagane w Wytycznych w zakresle systemu ewaluacii polityki Badanie zgodnie 2 Wytycznymi KIE.
spéjnosci oraz realizacj i programéw Py iy 2014-2020. W .
Metody badawcze bedg bazowaé na .
ramach ewaluacji zweryfikowane zostanie czy zatozony w PO WER system zarzadzania i e Badanie
analizie DR (system realizacji programu,
wdrazania dziata prawidtowo, a jesli nie — to co nalezy udoskonali¢. Ponadto ocenione rocedury wewnetrzne instytuc, opis I etap - horyzontalne -
Ocena systemu realizacji PO Pomoc zostang zdolnosci absorpcyjne beneficjentéw oraz obcigzenia administracyjne, a takze Ministerstwo | P Y M Il OP! 16 111 kw., wynika z
13 . N . P A N s P N systemu zarzqdzama i kontroli), obsenmacp " X 200 000 .
WER techniczna zidentyfikowane zostang bariery i potrzeby poszczegdlnych instytycii i grup odbiorcow Rozwoju i N e Sy, e tygodni |Il etap - wytycznych MIiR
wsparcia i oceniony system wyboru projektow (kryteria wyboru). W drugim etapie badanie R n vl L I kw. dotyczacych.
B N q a N A e z kluczowymi instytucjami zaangazowanymi o
bedzie stuzyto podsumowaniu systemu realizacji PO WER w celu wykorzystania wynikow i P oo ewaluacji.
” N " h . N L w proces zarzadzania i wdrazania
rekomendacji w zakresie zarzadzania programami operacyjnymi z EFS dla kolejnej
- 5 programu (12 / IP POWER).
perspektywy finansowej.
Ocena trafnosci i skutecznosci :
wsparcia PO WER w cTs cTo CT Proponowane m_etody i techniki t_)adawcze. _
g A . N AR 9 . analiza DR, analiza SWOT, analiza Badanie
kontekscie osiggniecia celéw 10,CT 11/ Celem ewaluacji bedzie ocena efektow realizacji PO WER i jego wptywu na osigganie . 3 % put 3
= 3 a A ] A I Ministerstwo [ makroekonomiczna, analiza wskaznikéw 16 konieczne ze
14 strategii Europa 2020 oraz wszystkie Plw |celéw spoteczno-gospodarczych Polski, wynikajacych z zapiséw strategii Europa 2020. N 5 - " Il 250 000
celow spoleczno- ramachww. CT |Badanie o charakterze ex-post, podsumowujacym calosciowo wplyw Programu. REEy | [POWER EELE R I e e, pocen zaleatli
p N nwll @ EFS oS Jacy! P 9 : wywiady indywidualne i / lub grupowe, panel ewaluacje ex-post.
D N - ekspertow.
strategiach krajowych
Celem ewaluacji bedzie ocena stopnia realizacji w ramach PO WER zasady partnerstwa,
réwnosci szans pici i zasady réwnosci szans i niedyskryminacji, zaréwno na etapie
S zaplanowanych procedur jak i osiggnietych efektow. Skoncetrowanie sie na niniejszych
Ocena realizacji zasady n " " N 5 n e : P
a P A dwach politykach wynika przede wszystkich z faktu, ze zaréwno w PO KL jak i w PO WER Ewaluacja bedzie miata charakter
partnerstwa, réwnosci szans i g am q 5 B 5 PP e
. M kwestie te zostaty uznane za szczegolnie istotne i zaplanowano liczne dziatania na rzecz jakosciowy i ilosciowy. Wykorzystane bedg 5
niedyskryminacji (w tym n - P A . s N P q i e Obowigzek
n P 2 CT8,CT9,CT |wyréwnywania szans réznych grup oséb dyskryminowanych. Obowigzek wykonania tego takie metody i techniki badawcze jak: :
réwnosci szans pici) w ramach . y . . . wynika z
P 10,CT 11/ rodza]u ewaluac]l wynika m.in. z Wylycznych w zakresie realizacji zasady réwnosci szans i . analiza DR, wywiady indywidualne i / lub
PO WER oraz postulatow i 3 Ministerstwo o0 16 Wytycznych dla
15 @ p wszystkie Pl w ryminacji w tym i dla 0s6b z niepetnosprawno$ciam i réwnosci szans . grupowe, panel ekspertéw i CATI. Ponadto, q -l 400 000 p o 2
rekomendacji partneréw 5 v Rozwoju 5 3 3 tygodni réwnosci szans i
ramach ww. CT |kobiet i mezczyzn w ramach funduszy unijnych na lata 2014-2020 . Ewaluacja postuzy do w badaniu zostanie zastosowana analiza P .
spotecznych zawartych w . P e ; a o - - P y przeciwdziatgnia
‘Biatej Ksiedze Zasad dotyczace EFS |sprawdzenia skutecznosci i efektywnosci wsparcia, za$ wyniki badania przyczynig sig do kontrybucji dziatan zrealizowanych w Pl 8.8 sl
) 1sig Y ewentualnego usprawnienia lub dokonania zmian w programie operacyjnym. Ewaluacja na osiggniecie celu wyznaczonego yskry! o
Partnerstwa na lata 2014- ;s 0 P
" postuzy takze do lia $ci i efektywnosci wania partneréw interwencji.
2020° S 0 5
spotecznych w proces realizacji Programu. W ramach badania zbadany zostanie rowniez
stan wdrazania postulatéw i rekomendacji partneréw spotecznych zawartych w ‘Biatej
Ksiedze Zasady Partnerstwa na lata 2014-2020".
Ocena dziatar informacyjno-promocyjnych zostanie dokonana z punktu widzenia gfcoer:naaiz'.?_:oarj
beneficjentéw, potencjalnych beneficjentéw programu, potencjalnych uczestnikéw projektow g y:] &0
(wiedza beneficjentéw o mozliwosciach wsparcia), a takze grup docelowych (wptyw dziatar P zosta)?ﬂey
informacyjno-promocyjnych na podjecie decyzji o udziale w projekcie, skuteczno$ci kampanii AR
Ocena trafnosci i skutecznosci informacyjnych). Badanie bedzie obejmowac zagadnienia takie jak: rozpoznawalnosé zrodet 2016 roku
systemu komunikacji oraz informacji, preferowane media, dziatania o szerokim zasiegu, a takze jakos¢ i uzytecznos¢ Proponowane metody i techniki badawcze: Badanie ddt
wyliczenie wskaznikow Pomoc materiatéw informacyjnych wydawane w formie elektronicznej, publikacji itp. W ramach Ministerstwo  |badania kwestionariuszowe, ankiety 16 3 .
16 P e . N . " b P, N . S . i IR\ 45 510 pierwszego
monitorujgcych realizacje techniczna pierwszej edycji badania w 2016 r. zostang dodatkowo zbadane potrzeby w zakresie dziatar Rozwoju audytoryjne, wywiady indywidualne i / lub tygodni Cenie
dziatan informacyjno - info-promo, a zwtaszcza ocena jakie kanaty i metody upowszechniania informacji sa grupowe, mystery client. "
promocyjnych PO WER niezbedne, natomiast celem szczegétowym badania w 2018 r. bedzie m.in. wyliczenie IR
wartosci wskaznika pn. Odsetek beneficjentow, ktdrzy co najmniej dobrze oceniajg
latach 2016, 2018,
udzrelonq im pomoc w ubieganiu si¢ o srodkr oraz w realizacji projek(ow a takze Udziat EcEEn
6w PO WER pozytywnie ji h efekty bezpos: P w pozostalych - w
realizacji projektu ze strony IZ oraz IP. roku 2018,
Zgodnie z
wytycznymi KE,
badanie moze
e e G ) Cr W ramach badania zostanie dokonana ocena sposobu, w jaki zostat skonstruowany system Proponowane metody i techniki badawcze: zt_Jstac
Ocena trafnosci i spéjnosci 10,CT 11/ R p " . " N . N zrealizowane
) ) N monitorowanie PO WER, a takze ocena czy wartosci docelowe dla poszczegdlnych Ministerstwo [analiza DR, badania kwestionariuszowe, 15 . o
17 | systemu monitorowania PO wszystkie Pl w P N “ N . . . N N A " I-Il 200 000 najwczesniej w
wskaznikéw Programu zostaty poprawnie okreslone. Ponadto, zostang zidentyfikowane Rozwoju wywiady indywidualne i / lub grupowe, panel| tygodni N
WER ramach ww. CT 2 ’ R L A N potowie okresu
ewentualne bariery i zagrozenia w osiagnieciu poszczegélnych wskaznikow. ekspertow, a takze benchmarking oo
dotyczace EFS wdrazania
programu, dlatego
tez zaplanowano
jew2018r.




Celem badania bedzie ocena postepéw we wdrazaniu oraz jakosci i efektow realizacji osi

Ocena jakosci i efektow CT8,CT9,CT - " ~ L N n Proponowane metody i techniki badawcze:
realizacji osi priorytetowej Il 10,CT 11/ _pnoryletc_)_wej FRUER Efektyw_ne paivl) pul_)llc_zne el ryl_'lku pracy, gc_)spodarkl L o analiza DR, badania kwestionariuszowe, Badanie
o . i edukacji. Ocena dokonana zostanie z uwzglednieniem kryterium trafnosci, skutecznosci i Ministerstwo . . . . 18 o "
18 | PO WER — Efektywne polityki [ wszystkie Pl w e N L P P y S N wywiady indywidualne i / lub grupowe. " -1v 400 000 catosciowe osi Il
N efektywnosci, a w drugim etapie réwniez uzytecznosci i trwatosci. Badanie oceni, w jaki Rozwoju A A tygodni
publiczne dla rynku pracy, ramach ww. CT . o S g PR o - Aot Metaanaliza innych badan wykonanych na PO WER.
ospodarki i edukacji dotyczace EFS sp_osob wsparcie z =7 przycz)_tmb ke osiagniecia VR ce_low daies poziomie IP lub beneficjentéw.
9 priorytetowej PO WER (ktére nie zostaty zbadane w innych ewaluacjach). .
Celem ewaluacji bedzie ocena postgpéw we wdrazaniu oraz trafnosci i skutecznosci, a w
drugim etapie rowniez efektywnosci, uzytecznosci i trwatosci projektow wdrazanych w
ramach IV osi priorytetowej PO WER, a w szczegdlnosci ocene wsparcia z EFS
CT8,CT9,CT |dotyczacego mobilnosci ponadnarodowej. Badanie powinno objaé wptyw projektow na . - .
Ocena postepu i efektow 10,CT11/ indywidualny rozwdj uczestnikéw (zatrudnienie, nabycie kompetencji Ministerstwo :,:Zﬁ;;%vg":n;;fimg?hﬁggﬁiawcze‘ 16 Badanie
19 | realizacji IV osi priorytetowej | wszystkie Plw [spotecznych/zawodowych, wzrost pewnosci siebie, rozwéj osobisty), jak réwniez na N N N - . . " Il 300 000 catosciowe osi IV
N ! " - S - Rozwoju kwestionariuszowe, wywiady indywidualne i | tygodni
PO WER ramach ww. CT |funkcjonowanie uczestnika w miejscu zatrudnienia - instytucji (transfer dobrych praktyk) - w /1ub grupowe. panel ekspertow. PO WER.
dotyczace EFS | przypadku, gdy na staze delegowani beda pracownicy podmiotow, takich jak administracja grupowe, p pertow.

publiczna, organizacje pozarzadowe i partnerzy spoteczni. Badanie oceni, w jaki sposob
wsparcie z EFS przyczynito sie do osiggniecia wszystkich celow dla tej osi priorytetowej PO
WER.




Celem badania bedzie ocena postepéw we wdrazaniu oraz jakosci i efektow realizacji osi
priorytetowej VI PO WER — Pomoc techniczna. Ocena dokonana zostanie dwukrotnie z

Proponowane metody i techniki badawcze:

Ocepaiskosalieiokion Pomoc uwzglednieniem kryterium trafnosci, skutecznosci i efektywnosci. Celem pierwszego etapu Ministerstwo apalzalDR anal SOl padania 16 Badal
20 | realizacji osi priorytetowej VI . ge ryl L o " " . °m p g P N kwestionariuszowe, wywiady indywidualne i I 250 000 catosciowe osi VI
3 techniczna badania ma by¢ m.in. trafny podziat drugiej czesci alokacji przyznanej w ramach PO WER Rozwoju tygodni
PO WER - Pomoc techniczna A P N PR . - / lub grupowe, panel ekspertow, PO WER.
na poszczegdlne zadania finansowane z PT. Badanie oceni, w jaki sposob wsparcie z EFS R
przyczynito sig do osiggniecia wszystkich celow dla tej osi priorytetowej PO WER. 1a.
Badanie o
charakterze
CT8,CT9,CT Proponowane metody i techniki badawcze: sr:ir:;glsﬁzydmla-
Ocena komplementarnosci 10,CT 11/ L o . . . analiza DR, analiza SWOT, badania ? .
N n - Celem badania jest ocena komplementarnosci pomocy z EFS w Polsce udzielonej w ramach| Ministerstwo N N 16 ostatecznej oceny
AL || EEmEEyRERS WEEE | G PO WER i 16 RPO, w tym réwniez ocena koordynacji celow tematycznych 8-10 przez MIiR. Rozwoju ISR, MEEEE jodni Ll E20000 interwencji z EFS
ramach PO WER i 16 RPO | ramach ww. CT W ynacy yezny: P . MU |k omplementarnosci, wywiady indywidualne i| 9 " PolsceJB o
dotyczace EFS / lub grupowe, panel ekspertow. lsce. Be
realizowane we
wspétpracy z IZ
RPO.
Przedmiotem zaméwienia jest projekt badawczy realizowany przez MIiR we wspétpracy z
OECD oraz MPiPS. Tematem wiodgcym projektu jest polityka prozatrudnieniowa Badanie
regllzowapg na poziomie Iolfalnym - apall_za_ poréwnawcza po_Inykl rynku pracy (\'N _tym ocena Metodologia badania zaklada prowadzenie zaplanpwape do
dziatalno$ci publicznych stuzb zatrudnienia i instytucji szkoleniowych), w kontekscie rozwoju P N H realizacji w
P A 5 B 5 e Pl 2 wywiadéw z przedstawicielami
synergii pomiedzy ksztatceniem, wspieraniem gospodarki niskoemisyjnej i tworzeniem . " N ramach PO KL.
9 A - oo N . . o powiatowych urzedéw pracy oraz analize a
Job Creation and Local .. |jakosciowo dobrych miejsc pracy. Zatozenia tego projektu badawczego jednoznacznie Ministerstwo 1 H 52 Ze wzgledow
22 5 CT 8/PI 8vii o B At A P a wskaznikéw makroekonomicznych 5 -V 635 000 N
Economic Development 2014 dotycza oceny skutecznosci i trafnosci dziatar podejmowanych na rynku pracy - glféwnie Rozwoju o . tygodnie finansowych
- P By N - . N . dotyczacych obszaru zatrudnienia, a takze 2
interwengiji i ustug $wiadczonych przez publiczne instytucje rynku pracy i agencje o = pa— zostanie
P oot [ P A a A aan migdzynarodowe analizy (gtéwnie o "
zatrudnienia. U podstaw tych zatozen lezy teza o istniejgcym niedopasowaniu umiejetnosci i charakterze jakosciowym), zrealizowane ze
kwalifikacji oséb bezrobotnych i poszukujgcych pracy do istniejacej podazy wolnych miejsc L ym). $rodkéw PO
pracy. Efektem prac bedg rekomendacje dla kierunkéw zmian i reform w obszarze polityki WER.
rynku pracy oraz przygotowanie krajowego Action Planu w tym zakresie.
Badanie przekrojowe w regionach, el s ia i jego dc lia do
potrzeb poszczegélnych grup docelowych oraz diagnozujgce mozliwosci wspierania dalszych
reform systemowych w PO WER. W ramach badania wyliczana begdzie réwniez wartosc
wskaznika PO WER Liczba osob znajdujgcych sie w lepszej sytuacji na rynku pracy sze$c¢
iesigcy po iu prog . Jest to 4-etapowe badanie konieczne ze wzgledu na
i ik z h KE wedtug ponizszego harmonogramu:
Dla os6b, ktére zakorczyly udziat we wsparciu od poczatku realizacji programu do 30
czerwca 2018 roku : q
5 A = o 2 q - Badanie o
1. | etap - badanie na reprezentatywnej prébie oséb, w oparciu o populacje tych uczestnikow D
projektow, ktérzy zakonczyli udziat we wsparciu od poczatku realizacji programu Badanie bedzie przeprowadzone na -
. . o i strategicznym -
. . CT8,CT9,CT |operacyjnego do 31 grudnia 2016 ., repl €] probie L N
Pogtebiona ocena wsparcia z ; L . . . o A i niezbedne dla
N H 10,CT 11/ 2. Il etap - badanie na reprezentatywnej prébie oséb, w oparciu o populacje tych uczestnikow . projektéw wspdtfinansowanych z EFS w n
EFS udzielonego jego 3 Ao a a o . . . Ministerstwo 3 3 a4 16 ostatecznej oceny
23 N wszystkie Plw | projektow, ktorzy zakoriczyli udziat we wsparciu od 1 stycznia 2017 r. do 30 czerwca 2018 r. A regionach. Proponowane metody i techniki " -V 600 000 N "
poszczegdlnym grupom Rozwoju tygodni interwencji z EFS

docelowym

ramach ww. CT
dotyczace EFS

Dla os6b, ktére zakonczyty udziat we wsparciu od 1 lipca 2018 roku do 31 grudnia 2023 roku

3. Il etap - badanie na reprezentatywnej probie osdb, w oparciu o populacje tych
uczestnikéw projektow, ktérzy zakorczyli udziat we wsparciu od 1 lipca 2018 r. do 31 grudnia
2020r.,

4.V etap - badanie na reprezentatywnej probie oséb, w oparciu o populacje tych
uczestnikéw projektow, ktérzy zakonczyli udziat we wsparciu od 1 stycznia 2021 r. do 31
grudnia 2023 r.

Celem badania bgdzie analiza sposobu, w jaki wsparcie z EFS przyczynito si¢ do osiggnigcia
celéw PO WER okreslonych przez WLWK. Jednocze$nie badanie bedzie ewaluacja
monitorujacg stan wdrazana oraz jako$¢ realizowanej interwencji skierowanej do oséb w
ramach PO WER. Dlateao tez. ieao celem bedzie réwniez ocena éci. efektvwnosci

badawcze: wywiady kwestionariuszowe,
wywiady indywidualne i / lub grupowe, panel
ekspertdw badania ilosciowe CATI/CAWI

w Polsce. Bedzie
realizowane we
wspétpracy z I1Z

RPO.




Metaanaliza bedzie badaniem owym, i ym corocznie, od 2016

Proponowane techniki badawcze to:

5 5 o e oy A 3 i P n ] Badanie
r. Celem badania bedzie podst lie wynikow h ewaluacj w PO jakosciowa oraz ilosciowa analiza tresci .
CT8,CT9,CT 5 S il q P q 1 niezbgdne na
WER w danym roku (zaréwno z poziomu IZ, IP, jak i beneficjentdw) i wyciggniecie spojnych raportéw z badan ewaluacyjnych zleconych
n - - 10,CT11/ P 3 P T 3 - potrzeby
Metaanaliza wynikéw badan . whnioskéw. Dodatkowym elementem bedzie podsumowanie i synteza wynikéw wszystkich Ministerstwo |przez IZ oraz IP PO WER w danym roku, 16 .
24 A wszystkie Pl w P A 3 B 5 a I-Il 700 000 sprawodawczosci
ewaluacyjnych ramach ww. CT ewaluacji zleconych przez IZ RPO w obszarze EFS, w tym w szczegolnosci badan Rozwoju uzupetnione o analize statystyczng danych tygodni T -
e éFS di acych wartosci znikow rezultatu inowego. Pozwoli to na uzyskanie ze statystyk publicznych, analize danych z G e}\llval ujac‘i
yoza spojnego materiatu analitycznego z rekomendacjami dla kierunkéw interwencji EFS, a takze systemu monitorowania (w tym SL 2020) p !
e P 5 o fin i P A EFS
na okreslanie wartosci referencyjnej dla wskaznikéw efektywnosci zatrudnieniowej. oraz danych sprawozdawczych PO WER.
Badanie o
Ewaluacja wptywu z wykorzystaniem charakterze
podejscia TBIE. Badanie bedzie strategicznym -
przeprowadzone na reprezentatywnej niezbgdne dla
Ewaluacja wplywu wsparcia z probie uczestnikow projektow PO WER ostatecznej oceny
25 EFS udzielonego w ramach CT1-CT 11/ |Celem badania jest ocena wptywu wsparcia z EFS udzielonego w ramach PO WER na Ministerstwo [oraz innych programoéw operacyjnych, w 17 i 300 000 interwencji z EFS
PO WER na realizacjg celéw | wszystkie Pl  |realizacjg tzw. secondary themes,, czyli celéw tematycznych 1-7. Rozwoju  |ramach ktorych wdrazane s3 cele tygodni w Polsce.

tematycznych 1-7

e 1-7. Pi
metody i techniki badawcze: wywiady
kwestionariuszowe, wywiady indywidualne i
/ lub grupowe, panel ekspertow.

Realizowane we
wspdtpracy z IZ /
IP (R)PO
wdrazajacych cele
tematyczne 1-7.




Ocena ex ante ryzyka dla
zastosowania instrumentow

Badanie niezbedne do wyliczenia wspétczynnika mnoznikowego migdzy kwotg wktadu z . Badanie wynika z
N . . o N Badanie ilosciowe oparte na wykorzystaniu
finansowych o charakterze programu przeznaczong na pokrycie spodziewanych i niespodziewanych strat z nowych n N 5 art. 8
. A 5 p a 3 a A a s Ministerstwo [analiz iloSciowych oraz analizy danych 16 .
26 | gwarancyjnym oferowanych CT9/PI9v [pozyczek lub innych instrumentéw podziatu ryzyka, ktére majg by¢ pokryte z gwarancji, a 4 " 11 97 170 rozporzgdzenia
"z - " o s : N " Rozwoju zastanych na temat wydatkowania PO KL i | tygodni
podmiotom ekonomii wartoscig odpowiednich wyptaconych nowych pozyczek lub innych instrumentéw podziatu alokacii oszacownyach dla PO WER delegowanego KE
spotecznej w ramach PO ryzyka (art. 8 rozporzadzenia delegowanego KE nr 480/2014). d Y B nr 480/2014
zgodnie z
Ocena ex-ante dla fozpozacaeniam Model partycypacyjny, gtownie o 5
A KE okreslajacymi e 5 Badanie
programu(éw) N . . charakterze jakosciowym, DR, wywiady
. . | warunki wsparcia — — - " " Ministerstwo | N 20 horyzontalne,
27 operacyjnego(nych) nowej ZEFSw Badanie niezbedne dla uruchomienia kolejnej perspektywy finansowej EFS. R indywidualne i grupowe, analiza tygodni - 400 000 e
perspektywy finansowej 2021- . d planowanych wartosci wskaznikow, panele 9 wy
2027 perspektywie eksperto wytycznych KJE.
finansowej 2021- P :
2027
Badanie bedzie przeprowadzone na
reprezentatywnej probie projektow PO
WER. Proponowane metody i techniki
wywiady i . "
n q 0 Badanie wynika z
Celem badania jest ocena postepu w rozwoju jakosci produktéw i ustug $wiadczonych przez k) 'ady, |ndvy‘}N |dualni L’ Isb grupowe, [Pz zobowigzania
v odmioty ekonomii spotecznej w projektach wspoffinansowanych z EFS w ramach PO WER. | Ministerstwo e spertovy. ramach ba an!a q q podjetego w toku
Ocena wsparcia PO WER na P . N . L P . . |uwzglednione zostang zaganienia zwigzane P
- W badaniu dokonana zostanie ocena zaréwno ze strony klientéw PES, jak i ich Rodziny Pracy i|_, o 2 14 negocjacji PO
28 rzecz sektora ekonomii CT9/PI9v N a " L an o iy z: (1) trwato$cig PES wspieranych ze . Il 600 000 N
q zleceniodawcow. W ramach ewaluaciji bedzie mierzona efektywno$¢ zatrudnieniowa w PES, Polityki p e .| tygodni WER. Badanie
spotecznej " . o o - L A PRI . |$rodkéw PO WER (desk research, IDI/FGI); "
poprzez wyliczenie wartosci wskaznika pn. Liczba miejsc pracy istniejacych co najmniej 30 Spotecznej . o o N realizowane we
o (2) identyfikacjg czynnikéw majacych wptyw n
miesigcy, utworzonych w PES. oA wspétpracy z IZ
na skuteczno$¢ ustug spotecznych (desk PO WER
research, IDI/FGI, panel ekspertéw); (3) .
stopieni zaspokojenia potrzeb odbiorcéw
wsparcia, w kontekscie uzytecznosci
wdrozeniowej (desk research, IDI/FGI).
S Pogtebiona analiza zjawiska wykluczenia spotecznego oraz ocena wptywu dziatan PO WER Proponowane metody i techniki badawcze: .
q Ocena__wpfyv'vu_ jgalzacl w tym obszarze, w celu wskazania ewentualnych kierunkéw wsparcia w tym obszarze w Ministerstwo |analiza DR, analiza SWOT, wywiady CEEEND
interwencji wspéffinasowanych o 5 n B ; S o q 3 3 zgloszone przez
5 5 " ramach prac legislacyjnych oraz polityk publicznych wdrazanych na poziomie Rodziny Pracy i |kwestionariuszowe (CATI, CAWI, CAPI, 16 o
29 z EFS na ograniczenie CT9/PI9i . . o o N ) P B - A 3 ) N ) " I-Il 400 000 Ministerstwo
- . ogdlnokrajowym. Badanie obejmie takze pomiar Liczba Polityki PAPI), pogtebione wywiady indywidualne tygodni Lo
wykluczenia spotecznego i y . ) A " " Pracy i Polityki
i terytorialnego, ktére wykorzystaty stworzone narzedzie do poprawy jakosci strategii Spotecznej |lub grupowe (IDI, ITI, FGI), warsztaty ?
ubdstwa w Polsce . s i N A Spotecznej.
rozwigzywania probleméw spofecznych. eksperckie / panel ekspertow.
Badanie wynika z
Proponowane metody i techniki badawcze: zobowigzania
Ocena wsparcia z EFS w Celem badania bedzie ocena wspétpracy publicznych stuzb zatrudnienia (PSZ), innych Ministerstwo |analiza DR, analiza SWOT, wywiady podjetego w toku
30 obszarze modernizacji CT 8/ Pl avii instytucji rynku pracy oraz pracodawcéw w procesie aktywizacji zawodowej oséb Rodziny Pracy i |kwestionariuszowe (CATI, CAWI, CAPI, 15 i 400 000 negocjacji PO
publicznych i niepublicznych bezrobotnych. Celem badania bedzie réwniez ocena, w jaki sposéb dziatania PO WER Polityki PAPI), pogtebione wywiady indywidualne tygodni WER. Badanie
instytucji rynku pracy przyczyniajq sig do modernizaciji instytucji rynku pracy (IRP): publicznych i niepublicznych. Spotecznej |lub grupowe (IDI, ITI, FGI), analiza tresci, realizowane we

warsztaty eksperckie / panel ekspertow.

wspétpracy z IZ
PO WER.




Ocena jakosci i efektow

Celem badania bedzie ocena postepéw we wdrazaniu oraz jakosci i efektow realizacji osi

Badanie wynika z

realizacii osi priorytetowei V CT8,CT9, CT |priorytetowej V PO WER — Wsparcie dla obszaru zdrowia. Ocena dokonana zostanie z Ministerstwo Proponowane metody i techniki badawcze: 16 wytycznych KE
31 ) [T 10/ PI 8vi, P1 9iv, [uwzglednieniem kryterium trafnosci, skutecznosci i efektywnosci, a w drugim etapie réwniez s analiza DR, badania kwestionariuszowe, R\ 300 000 dotyczacych
PO WER — Wsparcie dla = A ann - o e 2 7 S Zdrowia P 5 q tygodni 3 B
; PI1 10ii, PI 10iii |uzytecznosci i trwatosci. Badanie oceni, w jaki sposob wsparcie z EFS przyczynito sie do wywiady indywidualne i / lub grupowe. monitorowania i
obszaru zdrowia A 5 p . p P
osiggnigcia wszystkich celéw dla tej osi priorytetowej PO WER. ewaluacji EFS.
Ocena jakosci i efektow Celem badania bedzie ocena postepéw we wdrazaniu oraz jakosci i efektow realizacji osi Badanie wynika z
realizacji osi priorytetowej Il priorytetowej Il PO WER — S; i wyzsze dla i i rozwoju. Ocena dokonana Narodowe  |Proponowane metody i techniki badawcze: 16 wytycznych KE
32 PO WER — Szkolnictwo CT 10/ PI 10ii |zostanie z uwzglednieniem kryterium trafnosci, skutecznosci i efektywnosci, a w drugim Centrum Badan |analiza DR, badania kwestionariuszowe, i -Iv 400 000 dotyczacych
wyzsze dla gospodarki i etapie réwniez uzytecznosci i trwatosci. Badanie oceni, w jaki sposob wsparcie z EFS iRozwoju  [wywiady indywidualne i/ lub grupowe. g monitorowania i
rozwoju przyczynito sig do osiagnigcia wszystkich celow dla tej osi priorytetowej PO WER. ewaluacji EFS.
kompo
Badanie bedzie miato charakter analityczno-prognostyczny. Jego gtéwnym celem bedzie nlr:le_ln\;l
dostarczenie wiedzy na temat zapotrzebowania na kompetencje w gospodarce i na rynku
3 q P P 5 q kwartat
Analiza zapotrzebowania na pracy w 1 kluczowych dla kraju, okreslenie luk pomiedzy tymi 2016.2
kompetencje w gospodarce i potrzebami a oferta edukacyjng uczelni, a takze cykliczna aktualizacja tej wiedzy i analiza DR iy ST 020, ErRpTaz
na rynku pracy wraz z monitorowanie skutecznosci dziatan ukierunkowanych Y " . . 5
5 il q s = a5 q Narodowe  [(CATI, CAWI), pogtebione wywiady 2023 zobowigzania
badaniem wartosci docelowej . |na poprawe kompetenciji realizowanych przez Narodowe Centrum Badar i Rozwoju w AN ! 28 "
33 . o CT 10/ PI 10ii ; ) N L N Centrum Badarn |indywidualne lub grupowe (IDI, ITI, FGI), . | kompo 1000 000 podjetego w toku
wspdlnego wskaznika ramach dziatania 3.1 POWER Kompetencje w szkolnictwie wyzszym. q A - p a . tygodni o
- N . o R - . . iRozwoju  |analiza tresci, panel ekspertéw, badania nent Il negocjacji PO
diugoterminowego rezultatu Poniewaz jednym z wazniejszych zrédet informacji o efektach ksztatcenia i ich adekwatnosci
. . PP " eksperymentalne (metody kontrfaktyczne), 2018 - I WER.
PO WER w obszarze do potrzeb rynku pracy sg losy zawodowe absolwentéw, badanie obejmie réwniez cykliczne I 2019
szkolnictwa wyzszego pomiary stopnia osiggania wskaznika: Odsetek objetych wsparciem EFS absolwentéw —’III—IV
uczelni, ktorzy podijeli zatrudnienie w ciggu 12 m-cy od zakonczenia ksztatcenia. 2021 -‘I-
I, 2022

- -V




Celem badania bedzie ocena zmian, jakie zachodzg dzieki realizacji projektow PO WER w

Badanie bedzie prowadzone w oparciu o

Badanie wynika z

Ocena zmian w zakresie zakresie [ ia w zakresie narzedzi udostgpniania informacji i d tebi | Gl )
Zzarzadzania procesem . |danych o szkolnictwie wyzszym, tj. wsparcie rozszerzania zakresu informacji NELGEERS | [0 el gl yngvwicuainey 14 zobowigzania
34 P . CT 10/ PI 10ii o . o o . - Centrum Badan |warsztaty eksperckie, analizy R\ X X 1 2 340 000 podjetego w toku
ksztatcenia dzigki wsparciu z przekazywanych przez uczelnie do systemu informacji o szkolnictwie wyzszym, wdrazanie . . - " - tygodni P
p N N o " . . o ) iRozwoju  |poréwnawcze, badania ankietowe, panel negocjacji PO
wspierania zar. finansami oraz infor wspieranie innc 1ego - P
ekspertéw i inne metody jakosciowe. WER.
procesu dydaktycznego.
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