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Warunki podstawowe dotyczące EFS+ 

•  (1) Skuteczne mechanizmy monitorowania rynku zamówień publicznych – UZP 

•  (2) Narzędzia i zdolność do efektywnego stosowania zasad pomocy publicznej – UOKiK 

•  (3) Skuteczne stosowanie i wdrożenie Karty praw podstawowych UE – MFiPR 

•  (4) Wdrażanie i stosowanie Konwencji o prawach osób niepełnosprawnych zgodnie z 
decyzją Rady 2010/48/WE - MRiPS - Pełnomocnik Rządu ds. Osób Niepełnosprawnych, 
MFiPR 

Warunki 
horyzontalne 

• (4.1) Ramy strategiczne na rzecz aktywnych polityk rynku pracy – MRPIT 

• (4.2) Krajowe ramy strategiczne na rzecz równości płci – MRiPS 

• (4.3) Ramy strategiczne polityki na rzecz systemu kształcenia i szkolenia na wszystkich 
szczeblach - MEN 

• (4.4) Krajowe lub regionalne ramy strategiczne na rzecz włączenia społecznego i 
ograniczania ubóstwa – MRiPS 

• (4.5) Krajowe strategiczne ramy polityki na rzecz integracji Romów - MSWiA 

• (4.6) Strategiczne ramy na rzecz zdrowia i opieki długoterminowej – MZ 

Warunki 
tematyczne 

*KE w stanowisku do UP potwierdziła spełnienie warunków oznaczonych na zielono 

W przypadku warunku 4.6 dialog nieformalny z KE jeszcze się nie rozpoczął! 



MINISTERSTWO FUNDUSZY I POLITYKI REGIONALNEJ 

Powiązanie warunków tematycznych z celami szczeg. EFS+ 

Warunki tematyczne Cele szczegółowe - kierunki wsparcia 

(4.1) Ramy strategiczne na rzecz 
aktywnych polityk rynku pracy – MRPiT 

(i) poprawa dostępu do zatrudnienia i działań aktywizacyjnych wszystkich poszukujących pracy, w szczególności 
młodzieży, zwłaszcza poprzez wdrażanie Gwarancji dla młodzieży, długotrwale bezrobotnych i znajdujących się w 
niekorzystnej sytuacji na rynku pracy oraz osób nieaktywnych zawodowo, promowanie samozatrudnienia i 
ekonomii społecznej  

(ii) modernizacja instytucji i służb rynków pracy celem oceny i przewidywania zapotrzebowania na umiejętności 
oraz zapewnienia terminowej i odpowiednio dopasowanej pomocy i wsparcia na rzecz dostosowania umiejętności i 
kwalifikacji zawodowych do potrzeb rynku pracy, zmian w karierze zawodowej i mobilności 

(4.2) Krajowe ramy strategiczne na rzecz 
równości płci – MRiPS 

(iii) promowanie zrównoważonego pod względem płci uczestnictwa w rynku pracy, równych warunków pracy oraz 
lepszej równowagi między życiem zawodowym a prywatnym, w tym poprzez dostęp do przystępnej cenowo opieki 
nad dziećmi i osobami zależnymi 

(4.3) Ramy strategiczne polityki na rzecz 
systemu kształcenia i szkolenia na 
wszystkich szczeblach - MEiN 

(iv) poprawa jakości, integracji, skuteczności i adekwatności do potrzeb rynku pracy systemów kształcenia i 
szkolenia 

(v) promowanie równego dostępu do wysokiej jakości i włączającego kształcenia i szkolenia 

(vi) promowanie uczenia się przez całe życie 

(4.4) Krajowe lub regionalne ramy 
strategiczne na rzecz włączenia 
społecznego i ograniczania ubóstwa – 
MRiPS 

(vii) wspieranie aktywnej integracji w celu promowania równych szans, niedyskryminacji i aktywnego uczestnictwa 
oraz poprawy szans na zatrudnienie, w szczególności w przypadku grup w niekorzystnej sytuacji 

(4.5) Krajowe strategiczne ramy polityki 
na rzecz integracji Romów - MSWiA 

(viiia) promowanie integracji społeczno-gospodarczej społeczności zmarginalizowanych, takich jak Romowie 

(4.6) Strategiczne ramy na rzecz zdrowia i 
opieki długoterminowej – MZ 

(ix) zwiększanie równego i terminowego dostępu do wysokiej jakości, trwałych i przystępnych cenowo usług 
(dostęp do mieszkań, modernizacja systemu ochrony socjalnej, poprawa dostępności do usług dla osób z 
niepełnosprawnościami, skuteczność i odporność systemów opieki zdrowotnej i usług opieki długoterminowej)  
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Warunek horyzontalny 3 - Skuteczne stosowanie i wdrożenie 

Karty praw podstawowych Unii Europejskiej (KPP) 

Kryterium (1) – rozwiązania zapewniające zgodność 
programów wspieranych z funduszy i ich wdrażania z 

właściwymi zapisami Karty 

Procedura określająca obowiązki instytucji 
zarządzających w zakresie zapewnienia zgodności 
wdrażania programów z KPP UE 

Stan prac: 29 stycznia br. - przekazanie projektu 
procedury wraz samooceną do zaopiniowania przez 
KE 

Stanowisko KE: czekamy na opinię KE w ramach 
nieformalnego dialogu 

Kryterium (2) – stworzenie sytemu raportowania do 
komitetu monitorującego o zgłoszeniach i skargach 

dotyczących niezgodności interwencji wspieranej z KPP 
UE 

Procedura określająca zasady raportowania 
komitetowi monitorującemu dany program o 
zgłoszeniach i skargach dotyczących niezgodności 
interwencji wspieranej z Funduszy z KPP UE 

Stan prac: 29 stycznia br. - przekazanie projektu 
procedury wraz samooceną do zaopiniowania przez 
KE 

Stanowisko KE: czekamy na opinię KE w ramach 
nieformalnego dialogu 



MINISTERSTWO FUNDUSZY I POLITYKI REGIONALNEJ 

Warunek horyzontalny 4 - Wdrażanie i stosowanie KPON 

zgodnie z decyzją Rady 2010/48/WE 

Istnieją krajowe ramy zapewniające wdrażanie KPON, 
które obejmują:  

(1) – mierzalne cele, mechanizmy gromadzenia danych 
i monitorowania 

(2) – stosowanie polityki dostępności, prawodawstwa i 
standardów 

Strategia na rzecz osób z niepełnosprawnościami 
2021-2030 

Stan prac:  

- strategia przyjęta przez RM 

- samoocena przekazana do KE 11 marca br. 

Stanowisko KE: czekamy na opinię KE w ramach 
nieformalnego dialogu 

Kryterium (2a) – stworzenie sytemu raportowania do 
komitetu monitorującego o zgłoszeniach i skargach 
dotyczących niezgodności interwencji wspieranej z 

KPON 

Procedura określająca zasady raportowania 
komitetowi monitorującemu dany program o 
zgłoszeniach i skargach dotyczących niezgodności 
interwencji wspieranej z Funduszy z KPON 

Stan prac: 29 stycznia br. - przekazanie projektu 
procedury wraz samooceną do zaopiniowania przez 
KE 

Stanowisko KE: czekamy na opinię KE w ramach 
nieformalnego dialogu 



MINISTERSTWO FUNDUSZY I POLITYKI REGIONALNEJ 

Warunek tematyczny 4.1 - Ramy strategiczne na rzecz 

aktywnych polityk rynku pracy 

Istnieją strategiczne ramy polityczne dla aktywnej polityki rynku pracy w świetle wytycznych dotyczących zatrudnienia, które 
obejmują:  

(1) uzgodnienia dotyczące profilowania osób poszukujących pracy i oceny ich potrzeb  

(2) Informacje o wolnych miejscach pracy i możliwościach zatrudnienia z uwzględnieniem potrzeb rynku pracy  

(3) uzgodnienia zapewniające, że projektowanie, wdrażanie, monitorowanie i przegląd ram polityki są prowadzone w ścisłej 
współpracy z odpowiednimi zainteresowanymi stronami  

(4) uzgodnienia dotyczące monitorowania, oceny i przeglądu aktywnych polityk rynku pracy  

(5) w przypadku interwencji w zakresie zatrudnienia młodzieży, opartą na faktach i ukierunkowaną ścieżkę dotarcia do młodych 
ludzi niepracujących, niekształcących się ani nieszkolących się, w tym działania informacyjne oparte na wymaganiach 
jakościowych z uwzględnieniem kryteriów wysokiej jakości przygotowania zawodowego i staży, w tym w kontekście wdrażania 
programów gwarancji dla młodzieży  

Ustawa o promocji 
zatrudnienia i instytucjach 
rynku pracy wraz z aktami 
wykonawczymi 

Stan prac: 

- w kwietniu 2020 r. propozycja 
spełnienia warunku została 
przekazana do KE 

Stanowisko KE: 

- brak opinii ze strony KE 



MINISTERSTWO FUNDUSZY I POLITYKI REGIONALNEJ 

Warunek tematyczny 4.2 - Krajowe ramy strategiczne na rzecz 

równości płci 

Istnieją krajowe strategiczne ramy polityki równości płci, które obejmują: 

(1) opartą na faktach identyfikację wyzwań w zakresie równości płci 

(2) środki mające na celu wyeliminowanie różnic w zatrudnieniu, wynagrodzeniach i emeryturach oraz promowanie równowagi 
między życiem zawodowym a prywatnym kobiet i mężczyzn 

(3) ustalenia dotyczące monitorowania, oceny i przeglądu ram strategicznych polityki oraz metod gromadzenia danych w 
oparciu o dane zdezagregowane według płci 

(4) uzgodnienia zapewniające, że projektowanie, wdrażanie, monitorowanie i przegląd ram polityki są prowadzone w ścisłej 
współpracy z odpowiednimi zainteresowanymi stronami, w tym organami ds. równości, partnerami społecznymi i organizacjami 
społeczeństwa obywatelskiego 

Krajowy Program Działań na 
Rzecz Równego Traktowania na 
lata 2021-2030 

Stan prac: 

- w listopadzie ub. r. odbyło się 
robocze spotkanie z KE 

- konsultacje publiczne KPDRT  

- zobowiązanie do przyjęcia 
dokumentu do końca I kw. 2021 r. 

- dotychczas nie przekazano 
samooceny spełniania warunku 

Stanowisko KE: 

- liczne uwagi przekazane po 
spotkaniu roboczym (zastrzeżenia do 
diagnozy, sposobu prac, adekwatności 
proponowanych działań) 

- KE oczekuje na KPDRT wraz z 
samooceną oraz raportem z 
konsultacji 



MINISTERSTWO FUNDUSZY I POLITYKI REGIONALNEJ 

Warunek tematyczny 4.3 - Ramy strategiczne polityki na rzecz 

systemu kształcenia i szkolenia na wszystkich szczeblach  

 

•Sprawdzone empirycznie systemy przewidywania i prognozowania umiejętności; 

•Środki na rzecz zapewnienia równego dostępu do wysokiej jakości odpowiedniego 
kształcenia i szkolenia sprzyjającego włączeniu społecznemu oraz nabywania 
kluczowych kompetencji na wszystkich poziomach, w tym na poziomie szkolnictwa 
wyższego, uczestnictwo w takim kształceniu i szkoleniu oraz jego ukończenie; 

•Mechanizm koordynacji kształcenia i szkolenia na wszystkich poziomach, w tym  także 
szkolnictwa wyższego; jednoznaczny podział obowiązków między właściwymi organami 
krajowymi lub regionalnymi; 

•Ustalenia dotyczące monitorowania, oceny i przeglądu ram strategicznych polityki; 

•Środki skierowane do osób dorosłych o niskich umiejętnościach i kwalifikacjach oraz 
osób znajdującym się w trudniejszej sytuacji społeczno-ekonomicznej, ścieżki poprawy 
umiejętności; 

•Środki na rzecz wspierania nauczycieli, osób prowadzących szkolenia i kadry 
akademickiej w odniesieniu do odpowiednich metod nauczania, oceny i walidacji 
kompetencji kluczowych; 

•Środki na rzecz wspierania mobilności osób uczących się i kadry oraz międzynarodowej 
współpracy osób świadczących usługi w zakresie kształcenia i szkolenia, w tym przez 
uznawanie efektów uczenia się i kwalifikacji. 

 

 

Kryteria 

 
•Zintegrowana Strategia Umiejętności 2030 (część ogólna) – przyjęta przez Radę 
Ministrów 25 stycznia 2019 r.  

•Zintegrowana Strategia Umiejętności 2030 (część szczegółowa)  – przyjęta przez 
Radę Ministrów 28 grudnia 2020 r.  

• 11 marca br. samoocena spełniania warunku przekazana do KE 

 

Stan prac  



MINISTERSTWO FUNDUSZY I POLITYKI REGIONALNEJ 

Warunek tematyczny 4.4 - Krajowe ramy strategiczne na rzecz 

włączenia społecznego i ograniczania ubóstwa 

Istnieją krajowe lub regionalne ramy strategiczne polityki na rzecz włączenia społecznego i walki z 
ubóstwem, w tym: 

(1) Oparta na dowodach diagnoza ubóstwa i wykluczenia społecznego (ubóstwo dzieci, żłobki i przedszkola, bezdomność, 
przestrzenna i edukacyjna segregacja, dostęp do podstawowych usług i infrastruktury, specyficzne potrzeby wrażliwych grup  

(2) Rozwiązania na rzecz zapobiegania i zwalczania ubóstwa i wykluczenia społecznego 

(3) Rozwiązania na rzecz przejścia od opieki instytucjonalnej do opieki w społeczności lokalnej 

(4) Planowanie, wdrażanie, monitorowanie i przegląd w ścisłej współpracy z właściwymi interesariuszami 

Dokumenty: 

(1) Krajowy Program 
Przeciwdziałania Ubóstwu i 
Wykluczeniu Społecznemu 
Aktualizacja 2021-2027 z 
perspektywą do roku 2030 

(2) Strategia 
Deinstytucjonalizacji 

   

Stan prac: 

- XI 2020 r. - przekazanie pierwszej wersji 
samooceny spełnienia warunku do KE 

- XII 2020 r. - robocze spotkanie z KE 

- Projekt KPPUiWS jest obecnie zmieniany w 
wyniku konsultacji 

- I 2021 r. - powołano w MRiPS zespół ds. 
opracowania Strategii DI (przewidywane 
zakończenie prac do 30.04.2021 r.) 

Stanowisko KE: 

- liczne, krytyczne uwagi do 
KPPUiWS przekazane po 
spotkaniu roboczym  

- KE oczekuje na poprawiony  
KPPUiWS, Strategię 
Deinstytucjonalizacji oraz 
samoocenę spełnienia warunku 



MINISTERSTWO FUNDUSZY I POLITYKI REGIONALNEJ 

Warunek tematyczny 4.5 - Krajowe strategiczne ramy polityki na 

rzecz integracji Romów 

• Działania przyspieszające integrację Romów, zapobiegające i eliminujące 
segregację, z uwzględnieniem wymiaru płci i sytuacji młodych Romów oraz 
wyznaczające podstawowe i wymierne cele pośrednie i końcowe 

• Ustalenia dot. monitorowania, oceny i przeglądu działań na rzecz integracji 
Romów 

• Ustalenia dot. włączania integracji Romów do głównego nurtu na szczeblu 
regionalnym i lokalnym 

• Ustalenia zapewniające, że projektowanie, wdrażanie, monitorowanie i 
przegląd programu są prowadzone w ścisłej współpracy z romskim 
społeczeństwem obywatelskim i wszystkimi odpowiednimi stronami, w tym na 
szczeblu regionalnym i lokalnym 

 

Kryteria 

• Program integracji społecznej i obywatelskiej Romów w Polsce na lata 
2021–2030  został przyjęty uchwałą Rady Ministrów 190/2020 z dnia 21 
grudnia 2020 r. w sprawie ustanowienia ww. programu wieloletniego 

• Samoocena spełniania warunku została przekazana do KE 17 lutego br. 

Stan prac nad 
spełnieniem 
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Warunek tematyczny 4.6 - Strategiczne ramy na rzecz zdrowia i 

opieki długoterminowej 

Kryterium 1 – tworzenie map potrzeb w zakresie opieki zdrowotnej i opieki długoterminowej, w tym pod względem 
personelu medycznego i opiekuńczego, w celu zapewnienia zrównoważonych i skoordynowanych działań 

Kryterium 2 – działania na rzecz zapewnienia skuteczności, zrównoważenia, dostępności i przystępności cenowej 
usług opieki zdrowotnej i opieki długoterminowej, w tym ze szczególnym uwzględnieniem osób wykluczonych 
z systemów opieki zdrowotnej i opieki długoterminowej, włączając w to osoby, do których najtrudniej dotrzeć   

Kryterium 3 – działania na rzecz promowania usług na poziomie społeczności lokalnych oraz rodziny poprzez 
deinstytucjonalizację, w tym profilaktyki i podstawowej opieki zdrowotnej, opieki domowej i usług środowiskowych  
  

Stan prac: 

• Opracowano projekt strategii „Zdrowa przyszłość. 
Ramy strategiczne rozwoju systemu ochrony zdrowia 
na lata 2021-2027 z perspektywą do 2030” z 
załącznikami – 2 strategie deinstytucjonalizacji 
(zdrowie psychiczne i osoby starsze) 

• Robocza wersja dokumentu została przekazana do 
zaopiniowania przez MFiPR 

Stan uzgodnień z KE: 

• Strategia i samoocena spełniania warunku nie 
została jeszcze przekazana KE  
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Stan prac - podsumowanie 

Warunek Dokument Samoocena 
Przekazanie 

do KE 

Stanowisko 

KE 

(4.1) Ramy strategiczne na rzecz aktywnych polityk 

rynku pracy – MRPIT 
      IV 2020 - 

(4.2) Krajowe ramy strategiczne na rzecz równości 

płci – MRiPS 
-  - XI 2020 XII 2020 

(4.3) Ramy strategiczne polityki na rzecz systemu 

kształcenia i szkolenia na wszystkich szczeblach - 

MEN 

      11 III 2021 - 

(4.4) Krajowe lub regionalne ramy strategiczne na 

rzecz włączenia społecznego i ograniczania ubóstwa 

– MRiPS 

- -  XI 2020 XII 2020 

(4.5) Krajowe strategiczne ramy polityki na rzecz 

integracji Romów - MSWiA 
      17 II 2021 - 

(4.6) Strategiczne ramy na rzecz zdrowia i opieki 

długoterminowej – MZ 
- - - - 
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