Tabela 2A

Wspolne wskazniki rezultatu dla EFS (ze wzgledu na o$ priorytetowa, priorytet inwestycyjny i kategorie regionu). Dane na temat wszystkich wspéinych wskaznikow rezultatu dla EFS (z i bez wartosci docelowej)

p ia sie w spr ] zp na pteé. W przypadku osi priorytetowej ,,Pomoc techniczna” w sprawozdaniu przedstawia si¢ jedynie te p w iu do ktérych i wartos¢ d

O$ Priorytetowa |

Priorytet inwestycyiny: 8i Dostep do df dla os6b ¢ h pracy i 0séb biernych zawodowo, w tym dfugotrwale bezrobotnych oraz oddalonych od rynku pracy, takze poprzez lokalne iniciatywy na rzecz ienia oraz
NR Wskaznik Kategoria | Wspélny | Jednostk | Wartos¢ | Wartosé | Wartosé | 2014r. | 2014r. | 2015r. | 2015r. | 2016r. 20161, | 2017r. | 2017r. | 2018r. | 2018r. | 2019r. | 2019r. | 2020r. | 2020r. | Wartosé | Wartosé | Wartosé | Stopien | Stopien| Stopien
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nyjako |bazowej i| (nieobow | (nieobow | (nieobow | roczna | roczna | roczna | roczna | roczna roczna | roczna | roczna | roczna | roczna | roczna | roczna | Wartosé | roczna ni Nieobow |  ika ka
podstaw | docelow | iazkowy | iazkowy | iazkowy roczna iazkowy | Nieobo | Nieobo
Bierni zawodowo uczestnicy poszukujacy | stabiej e nie nie nie nie nie nie nie ie
CROL pracy po Drogramt Tomviniete |dotyczy | |doyery |dowycay |doyezy |90V |doucy [medotezy (ST {niedotyczy |nie dotyczy. |nie dotyczy |nie dotyczy |nie dotyczy. [nie dotyczy 0 0 0 0 0 0 O|doyezy |dotyeay |dotyezy
Bierni zawodowo uczestnicy poszukujacy |lepiej nie nie nie nie i nie i nie i nie nie ie
CRO1 pracy po programu rozwinigte | dotyczy osoba doyczy |doyezy |dowezy |™€ dotyczy doyczy | dotyczy doycry |™€ dotyczy [nie dotyczy |nie dotyczy |nie dotyczy |nie dotyczy |nie dotyczy 0 0 0 0 0 0 0| Goyczy |doyczy |doyezy
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CRO3 romwiniete |dotyczy | |doycay |dobycey |doyczy |90V |Goyey [medotezy |55 {niedotyczy | niedotyczy. |nie dotyczy |nie dotycay |nie dotyczy. [nie dotyczy 0 0 0 0 0 0 9| donczy |dotyeay |datyeay
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UcZeSIicy W WeKOrZySIe) SymIac stabiej nie nie nie nie nie nie nie e [nie
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spoleczne], pracujacy. facznie 2. lepiej nie nie nie nie i nie i nie i nie nie ie
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! Jezeli oriorviet inwestveviny zawiera wartosé docelowa w odniesieniu do wsndlneao wskaznika rezultatu dia EFS. nalezv orzedstawié dane dla daneao wskaznika rezultatu w odniesieniu do wvbranei arunv docelowei (ti. orzv uzveiu wsnlneao wskaznika oroduktu iako adniesienia) oraz dane dia catei pooulacii uczestnikow. ktérzv osiaaneli danv rezultat

W tym priorytecie inwestycyjnym.

2 Szacunki oparte na orébie reprezentatvwnei. Pafistwa czlonkowskie maia do wvboru dwie mozliwosci 7 zakresu ci. Oncia 1: mini wymoaiem iest jianie danvch dwa razv: w rocznvm sorawozdaniu z wdrazania za 2019 r. i koficowvm sorawozdaniu z wdrazania. W ramach tei oncii wartosci skumulowane zatasza sie w kolumnie Warto&¢ skumulowana”

W rocznym sprawozdaniu z wdrazania za 2019 r. i w koricowym sprawozdaniu z wdrazania. Opcja 2: wartosci roczne przedstawia sie dia kazdego roku.

Dane dot. wykonania wskaznikow nalezy wykazac w ujeciu rocznym. W biezacym sprawozdaniu nalezy dokonat ewentualnych korekt danych za poprzednie lata.

Priorytet inwestycyjny: 8ii trwafa integracja na rynku pracy ludzi miodych, w szczegolno$ci tych, ktérzy nie pracuja, nie ksztatca sie ani nie szkola, w tym ludzi miodych % ie i ludzi miodych sig ze § i inali: takze poprzez zanie gwarancji dla iezy
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CRO2 orogram romviniete |dotczy | |doyczy |dowycey |doyezy 3 2 429 390 359 287 255 228 179 304 240 405 57 9% 23 1522 17240 Goyeay |datyery
Uczestnicy ksztaicenia lub szkolenia po | lepiej nie nie nie nie nie nie ie
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JJczestnicy W NIeKOrZySie) Sywacyi lepiej nie nie nie nie nie nie ie
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e e e e -
prowadzacymi dzialainosé na wiasny | tabiej e nie nie nie nie nie ) ) nie nie nie nie ie
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prowadzacymi dzialainosé na wiasny | 1epiei nie nie nie nie nie nie nie nie nie e |nie
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pracujacy, tacznie 2 prowadzacymi stabicj ie nie nie nie nie nie . . nie nie nie nie ie
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* Jezeli briorvtet inwestveviny zawiera wartos¢ docelowa w odniesieniu do wsodlneao wskaznika rezultatu dla EFS. nalezv orzedstawic dane dla daneao wskaznika rezultatu w odniesieniu do wvbranei aruov docelowei (ti. orzv uzveiu wsoélneao wskaznika broduktu iako odniesienia) oraz dane dla calei populacii uczestnikéw. ktorzv osiaaneli danv rezultat w tvm priorvtecie inwestvevinvm.

? Szacunki oparte na prébie reprezentatvwnei. Paristwa czlonkowskie maia do wvboru dwie mozliwosci z zakresu $ci. Oncia 1: mini wymodiem iest jianie danvch dwa razv: w rocznvm sorawozdaniu z wdrazania za 2019 r. i kofcowvm sorawozdaniu z wdrazania. W ramach tei opcii wartosci skumulowane zatasza sie w kolumnie .Wartos¢ skumulowana”

w rocznym sprawozdaniu z wdrazania za 2019 r. i w koficowym sprawozdaniu z wdrazania. Opcja 2: wartoéci roczne przedstawia sig dla kazdego

Dane dot. wykonania wskaznikow nalezy wykazac w ujeciu rocznym. W biezacym sprawozdaniu nalezy dokonac ewentualnych korekt danych za poprzednie lata.
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jie danvch dwa razv: w rocznvm sprawozdaniu z wdrazania za 2019 r. i koricowvm sprawozdaniu z wdrazania. W ramach tei oncii wartosci skumulowane zatasza sie w kolumnie .Wartos¢ skumulowana”
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Dane dot. wykonania wskaznikow nalezy wykazac w ujeciu rocznym. W biezacym sprawozdaniu nalezy dokonaé ewentualnych korekt danych za poprzednie lata.



Priorvtet inwestvevinv: 9iv ufatwianie dostenu do orzvstepnvch cenowo. trwalvch oraz wvsokiei iakosci ushua. w tvm opieki zdrowotnei i ustua socialnveh $wiadczonveh w interesie oadlnvm

NR Wskaznik Kategoria | Wspélny | Jednostk | Wartosé | Wartos¢ | Wartos¢ 2014, 2014r. 2015r. 2015r. 20167, 20167, 2017r. 2017r. 20187, 20187r. 2019r. 2019r. 020 T, 2020r. Wartos¢ | Wartos¢ | Wartos¢ | Stopien | Stopien | Stopien
IDENTYFIKA regionu |wskaznik| amiary | docelow | docelow | docelow | Mezczyzni | Kobiety | Mezczyzni | Kobiety | Mezczyzni | Kobiety | Mezczyzni | Kobiety | Mezczyzni | Kobiety | Mezczyzni | Kobiety |Mezczyzn| Kobiety |skumulow |skumulo | skumulo |realizacji|realizac |realizacj
CYINY produktu|  dla a(2023 | a(2023 | a(2023 i ana wana | wana |wskazni| ji i

stosowa | wartosci r) r) r) Wartos¢ | Wartos¢ | Wartos¢ | Wartosé | Wartosé Wartos¢ | Wartos¢ | Wartos¢ | Wartos¢ | Wartos¢ | Wartos¢ | Wartosé Wartosé | Ogélem | Mezczyz | Kobiety ka wskazn | wskazni
CROL | orey poopussorems progiama " |ropuete |doycry ooy |doery |dovery |donery 9 o 0 ° 0 ° 0 ° 0 ° 0 0 9 ° o 9 Oftoyer Jdoery [dovery
OROL | poopusscrons poams " |ropwige_|danery |oanery |sovcry |doveey |dovery 9 o 0 ° ° ° ° ° ° ° ° o 0 ° o 9 ldoyery |aoycay [dovery
R |opmenuptagams o |ropuiete |doyery |oomery |dovery |dovery |donery 9 o 0 ° 0 ° 0 ° 0 ° 0 0 9 ° Yoo Yooy |domer |dovery
R |opiencmuptogam e |romwige|daery |danery |sovcey |doveey |dovery 9 o 0 ° ° ° ° ° ° ° ° 0 0 ° o 9 ldoyery |aoycay [dovery
R |opucmenupregms " |ropuiete |doyery |oomery |doery |dovery |donery 9 o 0 ° 0 ° 0 ° i I 0 0 9 O ] ® oty |doer |dovery
B |opuenceupogtms | romwhige|daery |oamery |sovcry |doveey |dovery 9 o 0 ° ° ° ° ° o . ° 0 0 O o vy |doyery |doyery
oot |pmwaczaomiciamncsenawery [ e e e e e o o o o d o o d o o o o o e e
crod roowicte |doyery |doyery [danery ooy oy 9 o 0 ° ° ° ° ° ° ° ° 0 0 ° o 9 ldoyery |aoycay [dovery
L i ft‘:az::rl\iele gloe(vczy ;f'yczy gftyczy ;f'yczy rd“oe(yczy 0 0 0 0 0 0 0 0 10| 70 0 0 0| 0 80, 10 70, g‘:wy z::elyczy gfmzy
cRos  [prowadacymidimaosenawasny S (e e ne e e louery [N [wedoyery |19, |wecocry |neconeny |niedoycey e donery |nedoneay |nidoycay |medoneay [nedoneay [N [N wedanen|fe , |ne fue e e
cros  [provsszaoymicadanosonaviasny [kl ke e e e e e goyery e Inedovcay (16 [neconcry  |nedoney e dopcay |neconcry i dopery e soyery |niconezy [medoveay [ [Ne  [weaopenyfie e e e o
I T e L T R O T e S e e u so|nedoneay [medoveay e (1 lecoenfie [ne |me e fne
&Eﬁﬁé@iﬁiﬁﬁﬁ%’im f:uaz::,l\;e‘e waczy Q’f,yuy [,‘Lfmy gfmy [,‘fmy nie dotyczy ;‘:sz nie dotyczy ;‘:sz nie dotyczy [ nie dotyczy |nie dotyczy [nie dotyczy |nie dotyczy |nie dotyczy |nie dotyczy |nie dotyczy Qflyczy S‘:sz nie dotyczy Sftynzv Qflyczy S‘:sz Qflyczy S‘:sz
orop  [premieey ez praszae [k ke e e e e e goyery (e [nedovcay (16 [neconcry  |nieconey | dovcay |meconcry | dopery e coyery |niconezy [medoveay [ [Ne  [weaopenyfie e e e v
crog  [spoecane procuscy anioz (st (nke e ne e e louery [N [wedoyery |19, |wecocry |neconeny |niedocey e donery |nedoneay |nidoycay |medoneay [nedoneay [0S [0 wedanen|fe , |ne fue e e
CRO9 d:;:fa}ll;v:?s't:::v;asnv ';zve"me‘e Eﬁyczy ;i:lmy ::wczy ;i:lmy ::wczy nie dotyczy ::wczy nie dotyczy ::wczy nie dotyczy | nie dotyczy |nie dotyczy |nie dotyczy |nie dotyczy |nie dotyczy |nie dotyczy |nie dotyczy ;flyuy ::Wuy nie dotyczy ::Wuy ;flyuy ::Wuy ;flyuy d:tmy

L Jezeli briorvtet inwestveviny zawiera warto¢ docelowa w odniesieniu do wsodlneao wskaznika rezultatu dla EFS. nale2v orzedstawié dane dia daneao wskaznika rezultatu w odniesieniu do wvbranei arunv docelowe (ti. orzv uzveiu wsoéineao wskaznika broduktu iako odniesienia) oraz dane dla calei populacii uczestnikéw. kiorzv osiaaneli danv rezultat w tvm oriorviecie inwestvevinvm.

2 Szacunki oparte na prébie reprezentatvwnei. Paristwa czlonkowskie maia do wvboru dwie mozliwosci z zakresu $ci. Oncia 1: mini wvmodiem iest jianie danvch dwa razv: w rocznvm sorawozdaniu z wdrazania za 2019 r. i koficowvm sorawozdaniu z wdrazania. W ramach tei oocii wartosci skumulowane zatasza sie w kolumnie .Wartos¢ skumulowana”

W rocznym sprawozdaniu z wdrazania za 2019 1. | w koricowym sprawozdaniu z wdrazania. Opcja 2: wartosci roczne przedstawia sig dia kazdego roku.

Dane dot. wykonania wskaznikow nalezy wykazaé w ujeciu rocznym. W biezacym sprawozdaniu nalezy dokonaé ewentualnych korekt danych za poprzednie lata.

Priorvtet 9v wspieranie jorczosci spolecznei i intearacii zawodowei w i raz ekonomii spolecznei j solidamei w celu ulatwianja dosteu do
NR Wskaznik Kategoria | Wspélny [ Jednostk | Wartos¢ | Warto$é | Wartos¢ 2014r. 2014r. 2015, 20157, 2016. 2016 . 2017r. 2017, 2018r. 2018, 2019r. 2019, 20207 2020, Wartosé | Wartos¢ | Wartosé | Stopien | Stopien | Stopien
IDENTYFIKA regionu | wskaznik| amiary | docelow | docelow | docelow | Mezczyzni | Kobiety | Mezczyini | Kobiety | Mezczyéni | Kobiety | Mezczyzni | Kobiety | Mezczyini | Kobiety | Mezczyni | Kobiety |Mezczyén| Kobiety |skumulow |skumulo | skumulo |realizacii|realizac|realizaci
CYINY produkiu| dla | a(2023 | a(2023 | a (2023 i ana wana | wana |wskazni| ji i
ctncows |wartnsai | o P p Wortngs | Wartnss | Wintnss | Wortnss | wiatnss | woartnss | wasnss | Wornss | wacns | wasnss | wiasnss | wacnce Wartnes | Andtam | Matomes | vonion: | va |webatn|wevatn:
Bierni zawodowo uczestnicy poszukujgcy |slabiej | nie nie nie nie nie nie e |nie
CROL pracy po programu rozwiniete | dotyczy |dotyczy |dotyczy |dotyczy | dotyczy ° 0 ° 0 ° 0 ° 0 ° 0 ° 0 0 0 0 0 ©|dotyczy |dotyczy |dotyczy
Bierni zawodowo uczestnicy poszukujacy | lepiej nie nie nie nie nie nie e |nie
CROL pracy po programu rozwinigte |dotyczy _|dotyczy |dotyczy |dotyczy | dotyczy ° ° ° ° ° ° ° ° ° ° ° ° ° ° ° ° ©|dotyczy |dotyczy |dotyczy
Uczestnicy ksztalcenia lub szkolenia po | stabiej e nie N nie nie nie nie ie
CRO2 programu rozwiniete | dotyczy |dotyczy |dotyczy |dotyczy | dotyczy ° 0 ° 0 ° 0 ° 0 ° 0 ° 0 0 0 0 0 ©|dotyczy |dotyczy |dotyczy
Uczestnicy ksztalcenia lub szkolenia po | lepiej nie nie nie nie nie nie ne |nie
CRO2 programu rozwinigte | dotyczy _|dotyczy |dotyczy |dotyczy | dotyczy ° ° ° ° ° ° ° ° ° ° ° ° ° ° ° ° ©ldotyczy |dotyczy |dotyczy
Uczestnicy uzyskujacy kwalifikacje po | stabiej e nie N nie nie nie nie ie
CRO3 rozwiniete | dotyczy |dotyczy |dotyczy |dotyczy |dotyczy ° 0 ° 0 ° 0 2 3 2 9 ° 0 0 0 16 4 12| gotyczy | dotyczy |dotyczy
Uczestnicy uzyskuijacy kwalifikace po | lepiej nie nie nie nie nie nie ne |nie
CRO3 programu rozwinigte |dotyczy _|dotyczy |dotyczy |dotyczy | dotyczy ° ° ° ° ° ° ° ° ° : ° ° ° ° ° *|dotyczy _|dotyczy |dotyczy
Uczestnicy pracujacy, FaCZnie 2 -
ACUREY, e slabiej |nie nie nie nie nie nie e |nie
CRO4 prowadzacymi dziafalnos¢ na wiasny rowvinigte | dotyczy |dotyczy |dowcy |dowcry |dowery of 0 of 0 0 0 0 0 0 0 of 0 of 0 of 0 0| doycay | dotycay |doyeay
Gezesinicy praciacy, Tacznie 2 -
3CU lepicj nie nie nie nie nie nie ne |nie
prowadzacymi dziatalnos Y rozwinigte |dotyczy |dotyczy |dotyczy |dotyczy |dotyczy 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 Ol dotyczy |dotyczy |dotyczy
Uezesinicy W niekorzysine) Syiuach -
Y slabiej e nie N nie nie nie nie ie
CROS spolecznej poszukujaoy pracy, rozwiniete | dotyczy |dotyczy |dotyczy |dotyczy | dotyczy ° 0 ° 0 ° 0 ° 0 ° 0 ° 0 0 0 0 0 ©|dotyczy |dotyczy |dotyczy
|G ST g e e e |me |me T T ) . ) . ) ; ) T
Spoleczne] poszukulacy pracy, rozwinigte |dotyczy |dotyczy |dotyczy |dotyczy |dotyczy dotyczy |dotyczy |dotyczy
SRR = -
prowadzacymi dzialainosé na wiasny | stabiei e nie N nie nie nie nie ; ; ; nie nie . nie nie nie nie ie
CRO6 prowadzacymi dzia oinicte |doyery |duyezy |duyczy |doycry |doery | OOV |Goeny |MedoNey |Gon o |niedonezy |nie dotyczy |nie dotyczy |nie dotyczy |nie dotyczy |nie dotyezy |nie doyezy [miedoyezy |q |G ey [Medoteny|ae o (Ge o Gy |eery |oeay
lepicj nie nie nie nie nie nie nie nie nie ni nie nie ne |nie
CRO6 prowadzacymi dzi eonicte |doycry | doryczy |dowyczy |dovery |donery |90 |Gonery |Ted0NeEY |Go o, |niedoeay |nie dotyczy |nie dotyczy |nie dotyczy |nie dotycay  |nie dotyeay  |niedoyezy [niedotyezy |ao o [Gover  |MR9ONY|Gon o Niavery |dotery |doyezy |datycay
CRO7 sytuacji na rynku pracy sze$6 miesiecy f";tﬁ'ﬂe'e zfmzy gfwczy gftyuy gfwczy Efwczy nie dotyczy Ef(yczy nie dotyczy Ef(yczy nie dotyczy | nie dotyczy |nie dotyczy | nie dotyczy |nie dotyczy |nie dotyczy |nie dotyczy |nie dotyczy z';yczy :fchy nie dotyczy E‘OMZV z';yczy :fchy z';yczy :fchy
0o oroaram
Sytuacji na rynku pracy szesé miesigey | epie] nie nie nie nie nie nie nie nie nie nie nie nie ne |nie
CcRO7 Sylsadi na ynk procy sz¢ onicte |doycry | donyczy |donyczy |dovery |doncry |90V |Goneny |Ted0NeEY |Go o, |niedoeay |nie dotyczy |nie dotyczy |nie dotyczy |nie dotycay |nie dotyeay  |niedoyezy (e dotyezy |ao o [Goer  |MR90NY| G0 Navery |dotry |doyezy |davcay
Lo onuszEzen DrodramL__ -
CRO8 pracujacy, lacznie z prowadzacymi f";tﬁ'ﬂe'e dloe(yczy gfwczy d:{yﬂy gfwczy Efwczy nie dotyczy Efwczy nie dotyczy Efwczy nie dotyczy | nie dotyczy |nie dotyczy |nie dotyczy |nie dotyczy |nie dotyczy |nie dotyczy |nie dotyczy z';yczy rd“oexyczy nie dotyczy rd“oexyczy z';yczy rd“oexyczy z';yczy d‘oexyczy
s¢
pracujacy, facznie z prowadzacymi lepiej nie nie nie nie nie nie nie nie nie nie nie nie e |nie
CcRo8 pracuacy, taczniozprowadzaoymi | B8 oycey |doyczy |dowery |doyeey |doyczy |90V |guep |medobeay |G0 o, |niedotycay |nie dotycay |nie dotycay |nie dotyczy |nie dotycay | niedotyczy |nie doyeay |niedotyezy |ao e |aayery |90V |Govcay |doycay |doyeey |doycey |doneey
Srizleinoss na wiasny rachunek. s
i slabiej e nie N nie nie nie nie ; ; ; nie nie . nie nie nie nie ie
CRO9 . pracujacy. lacznie z inicte |doyery |duyezy |duyczy |doycry |doyery | OO0V |Goeny |MedoNoy |Go o |niedonezy |nie dotyezy |nie dotyczy |vie dotyczy |nie dotyczy |nie dotyezy |nie doyezy [miedoyezy |q |G e [Medoveny|ae o (G Gy |Heery |oeay
spolecznel, pracujacy, facanie 2 lepicj nie nie nie nie nie nie nie nie nie ni nie nie e |nie
CROg ooy taozniez | ete |doery |dowcey |doycay |dowery |doyeey |TSUO%D |qoyesy |Miedobezy |Go . |niedotyezy |nie dotycay. |niedotyczy |nie dotyeay |niedotyczy |nie doyczy |niedotyeay |niedovezy oy oy |doycey |90V oncay |doycey |doyery |dotycey |dayery
1 Jezeli priorvtet inwestveviny zawiera wartosé docelowa w odniesieniu do wsoéineao wskaznika rezultatu dia EFS. nale?v przedstawié dane dia daneao wskaznika rezultatu w odniesieniu do wvbranei aruov docelowei (ti. brzv uzveiu wsnélneao wskaznika produktu iako adniesienia) oraz dane dla calei nonulacii uczestnikéw. ktérzv osiaaneli danv rezultat w tvm priorvtecie inwestvevinvm

2 Szacunki oparte na prébie reprezentatvwnei. Pafistwa czlonkowskie maia do wvboru dwie mozliwosci z zakresu Oocia 1: mini wymodiem iest jianie danvch dwa razv: w rocznvm sorawozdaniu z wdrazania za 2019 r. i koficowvm sorawozdaniu z wdrazania. W ramach tei oocii wartosci skumulowane zatasza sie w kolumnie .Wartos¢ skumulowana”

W rocznym sprawozdaniu z wdrazania za 2019 1. | w koricowym sprawozdaniu z wdrazania. Opcja 2: wartosci roczne przedstawia sig dia kazdego roku.

Dane dot. wykonania wskaznikéw nalezy wykaza¢ w ujeciu rocznym. W biezacym sprawozdaniu nalezy dokonaé ewentualnych korekt danych za poprzednie lata.

Priorvtet 10i i i i koriczeniu nauki szkolnei oraz zabewnianie réwneao dosteou do dobrei iakoci wczesnei edukacii i oraz ksztatcenia i i it z iem formalnvch. nie i Sciezek ksztalcenia iwiaie ‘bonowne podiecie ksztalcenia i szkolenia
NR Wskaznik Kategoria | Wspélny | Jednostk | Wartos¢ | Wartosé | Wartosé 20147, 2014r. 2015t 20157, 2016, 2016, 2017 2017, 2018r. 2018, 20197 2019, 2020 20207, Wartosé | Wartos¢ | Wartosé | Stopien | Stopien | Stopien
IDENTYFIKA regionu |wskaznik| amiary | docelow | docelow | docelow | Mezczyzni | Kobiety | Mezczyzni | Kobiety | Mezczyzni | Kobiety | Mezczyzni | Kobiety | Mezczyni | Kobiety | Mezczyzni | Kobiety |Mezczyzn| Kobiety |skumulow |skumulo | skumulo |realizacii|realizac |realizacj
CYJINY produktu dla a(2023 | a(2023 | a(2023 i ana wana wana | wskazni ji i
stosowa | wartosci r) r) r) Wartos¢ | Wartos¢ | Wartos¢ | Wartos¢ Wartosé Wartosé Wartos¢ Wartosé Wartos¢ Wartosé Wartos¢ Wartosé Wartosé | Ogélem | Mezczyz | Kobiety ka wskazn | wskazni
ny jako [bazowej i| (nieobow | (nieobow | (nieobow roczna roczna roczna roczna roczna roczna roczna roczna roczna roczna roczna roczna Wartosé | roczna ni Nieobow | ika ka
RO poopusscrentspogam " |roevince |doycey |dmyezy |doncry |doycay |amyeay o o ° 0 ° 0 ° 0 ° 0 ° . ° ! 9 2|dovery |dover |dovery
CROL oty boopusscrentspogame |roavinico|doycey |dmyezy |doncry |doycay |anyeay o o ° 0 ° 0 ° 0 ° 0 ° o 0 0 o 9 lGoneay |dover |dovery
R e P | eowimete |doyery |ayeay |domczy |doyeay |doezy o o ° 0 ° 0 ° 0 ° 0 ° 0 0 0 of o oGy |y |dovery
CRZ | oprenesemr oo | emiiete |ayezy |dayery |doyery |doyery |dovery o o ° 0 ° 0 ° 0 ° 0 ° 0 ° 0 o 9 lGoneey |dover |dovery
RS oo P | eowinete |doyery |amyeay |domczy |doyeay |doeay o o ° 0 ° 0 ° 0 ° 0 2 = 1w m ) ein e sy
GRS | opremcsenis ot |ronviico|doyeay |amyezy |donery |doycay |ayeay o o ° 0 ° 0 ° 0 ° 0 ° s : A4 1o 1 lGoyey |dover |dovery
cros|ovaimsoyicamanoscnawasny |30 (e e e (e lne o o o o of ol ol ol ol ol ol ol ol o o) o o el
CRO4 ;ﬁlwfé"z'w‘?;?ﬁ“z'iif.-ﬁ'nfiﬂzéasn Ir?:ﬁel%niele g‘uemy ;:f'yczy :‘:IYCZY ;:f'yczy :‘:IYCZY 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 ngwczy ;i;yczy d‘:‘wzy
g :""’euf‘eip°SZUkuJicyvrach rommiiete |omyczy |dyery |doyery |dovery |dovery ° ° ° ° ° ° ° ° ° 0 ° = ' ° i ! 2|doycry |doncry |doyery
cros  [prowsdzaiymidrsancsonawasry [oebiel e e nie e e luodoyery [N Iniedayery |19 [niedoyery |edoyery [niedonery |niedonery [nedoyery |niedoyery |edoyeay [niedonery [He e lnedoeny|ie e e nie e
CROS Ei':ffifsyz'l'sﬂz'ma.fl."é’ff;: ey lr?:ﬂ te |dotvery |doery |dowezy ldotezy ldotvery |90V |Gonen M dobezy |Go ., [niedotyezy |niedotyezy |nie doyczy |nie dotyczy |nie dotyczy |nie dotyczy |nie doyczy |niedotyezy |go |0 - |niedoyezy|g |58 (RS RS |Geneny
cRoT [ mannkupracyszesc iy [Sabel e e e e e licdoyery NS [niedoyeay |15 [edoyery |nedoycry |niedayery |ie doyery 63| a03|niedoyeay |mecoyeay NS (M I e . .
R0 e oot oazarmi|omswinste|dmmczy ooz |donezy |donczy Loz |00 (G0 o, [riedoveey |G |niedoyery |niedoycey |ie doyeey e docay iedoneey |niedoyeey [niedonry |niedorery |50 Ninp, |riedovenr[iE o NER  [ER ) ooy ey
R0 sy rcss|romviice|doveey |oamezy |doveay |doveay |dmeay | |qmen, |MR000H |Ggy, |medoncay |niedotycay |edotycay e dobcay |riedotcay |niedoyczy |riedocay |iedobeas |agcry |amyeay |79V | Geeny |amyeay |doveey |doncay |doveey
oroy  |woocnd proogop ez © [l e e fwe e e liogoyeay (Mo lnedoyery |10 [edoyeay  [nedoyeey |vedacay e soery e doyeay e oycay [niedoyeay [nidoneay [T [0 [rieoneay[e, e e ne e
crog [spolecme prscumoy ez [l e e e e e ledoyery [N Iniedoyery 1S [niedoyery |iedoyery [niedoery |niedonery |nedoery |niedoyery |edoyery [niedonery [e e e doneny|e e [me e v

* Jezeli priorvtet inwestveviny zawiera wartos¢ docelowa w odniesieniu do wsodlneao wskaznika rezultatu dla EFS. nalezv orzedstawic dane dla daneao wskaznika rezultatu w odniesieniu do wvbranei aruov docelowei (ti. orzv uzveiu wsoélneao wskaznika broduktu iako odniesienia) oraz dane dla calei populacii uczestnikéw. ktorzv osiaaneli danv rezultat w tvm oriorvtecie inwestvevinvm.

? Szacunki oparte na prébie reprezentatvwnei. Paristwa czlonkowskie maia do wvboru dwie mozliwosci z zakresu $ci. Oncia 1: mini wymodiem iest jianie danvch dwa razv: w rocznvm sorawozdaniu z wdrazania za 2019 r. i kofcowvm sorawozdaniu z wdrazania. W ramach tei opcii wartosci skumulowane zatasza sie w kolumnie .Wartos¢ skumulowana”

W rocznym sprawozdaniu z wdrazania za 2019 . | w koficowym sprawozdaniu z wrazania. Opcja 2: wartosci roczne przedstawia sig dia kazdego roku

Dane dot. wykonania wskaznikow nalezy wykazac w ujeciu rocznym. W biezacym sprawozdaniu nalezy dokonac ewentualnych korekt danych za poprzednie lata.



Priorvtet inwestvevinv: 10iii wvréwnvwanie dosteou do uczenia sie brzez cale 2vcie o formalnvm. i wszvstkich arup wiekowvch. wiedzv. i silv roboczei oraz Sciezek ksztalcenia. w tvm pobrzez doradztwo zawodowe i potwierdzanie nabviveh komoetencii

NR Wskaznik Kategoria | Wspéiny | Jednostk| Wartos¢ | Wartosé | Wartosé | 2014r. | 2014r. | 2015r. | 2015r. | 2016t 20167, | 2017r. | 2017r. | 2018r. | 2018r. | 2019r. | 2019r. | 2020r. | 2020r. | Wartosé | Wartosé | Wartoéé | Stopien | Stopien| Stopien
IDENTYFIKA regionu | wskaznik | amiary | docelow | docelow | docelow | Mezezyzni | Kobiety | Mezczyzni | Kobiety | Mezczyzni | Kobiety | Mezczyini | Kobiety | Mezezyzni | Kobiety | Mezczyni | Kobiety |Mezczyén| Kobiety |skumulow |skumulo | skumulo |realizacji|realizac realizacj
CcYaNY produktu| dia | a(2023 | a(2023 | a (2023 i ana | wana | wana |wskazni| i i
stosowa | wartosci [ 1) r) I3 Wartosé | Wartosé | Wartos¢ | Wartosé | Wartosé | Wartosé | Wartosé | Wartosé | Wartosé | Wartosé | Wartosé | Wartosé Wartosé | Ogolem | Mezczyz | Kobiety | ka |wskazn| wskazni
nv iako_|bazowei i| (nieobow | (nieobow | (nieobow | roczna | roczna | roczna | roczna | roczna | roczna | roczna | roczna | roczna | roczna | roczna | roczna | Wartosé | roczna ni Nieobow | ika | ka
Bierni zawodowo uczestnicy poszukujacy |siabiej ie e ie nie nie nie nie |nie
CRO1 pracy po opuszezeniu programu rozwinigte | dotyczy |dotyczy |dotyczy |dotyczy | dotyczy 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 O dotyczy |dotyczy |dotyczy
Bierni zawodowo uczestnicy poszukujacy | lepiej nie nie nie nie nie nie e |nie
CRO1 pracy po programu rozwiniete | dotyczy |dotyczy |dotyczy |dotyczy | dotyczy 9 0 9 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 O dotyczy | dotyczy |dotyczy
Uczestnicy ksztalcenia lub szkolenia po [stabiej | nie nie nie nie nie nie nie |nie
CRO2 opuszczeniu programu rozwiniete |dotyczy |dotyczy |dotyczy |dotyczy | dotyczy ° 0 ° 0 ° 0 ° 0 ° 0 ° 0 ° 0 ° 0 Oldotyczy |dotyczy |dotyczy
Uczestnicy ksztalcenia lub szkolenia po | lepiej nie nie nie nie nie nie nie ie
CRO2 programu rozwiniete | dotyczy |dotyczy |dotyczy |dotyczy | dotyczy 9 0 9 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 O dotyczy | dotyczy |dotyczy
Uczestnicy uzyskujacy kwalifkaciepo | stabiej | nie nie nie nie nie nie ne |nie
CRO3 programu rozwinigte |dotyczy _|dotyczy |dotyczy _|dotyczy | dotyczy ° ° ° ° ° ° o N ) N ° ° ° ° 9] 190 ©|dotyczy |dotyczy |dotyczy
Uczestnicy uzyskujacy kwalifikacje po | lepiej nie nie nie nie nie nie e |nie
CRO3 ramu rozwiniete | dotyczy |dotyczy |dotyczy |dotyczy | dotyczy 9 0 9 0 0 0 14 1 16 1 0 0 0 0 32 30 2| dotyczy | dotyczy |dotyczy
CRO4 uf;as;mcy pma“]:f;'n?m:\;as stabiej ne nie ne nie ne 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 o|™e nie e
prowadzacymi dzi n N rozwiniete |dotyczy |dotyczy |dotyczy |dotyczy |dotyczy dotyczy |dotyczy |dotyczy
G
Iy, Tepiej nie nie nie nie nie nie e |nie
CRO4 prowzdzqcyml deisainoscnawiasny [P I0C  (ycry |ooyery |dawery | doyeay o 0 o 0 o 0 o 0 o 0 o 0 o 0 o 0 L A i
S - ; ;
slabie] ie nie nie nie nie nie nie ie
CRO5 spolecznel poszukumcy pracy,k rowimicte |doycry |doyery |datycay | dotyczy | dotyczy o 0 o 0 o 0 % 3 9% 5 o 0 o 0 197] 189 Hotyczy | dotyczy |daezy
Uczestnicy w nleknvzysmej sytuacji
Spolecznej poszukujacy pracy,
szkoleniu, zdobywajgcy kwalifikacje, e Y 4 Y 4 Y Y Y Y
2t dAnieni iaeznia 7
Uczestnicy pracuiacy, facznie 2 slable
cz i ie ie nie nie nie ; nie ; nie ; nie nie nie e |nie
CRO6 driatainost nawlasny | sewinicto |doyczy |doyezy |doyczy |doezy |docay |90V (G [medoyezy |G [riedoyczy |nie doyeay [nie dotyezy [nie dotyezy 127 338 nie dotycay [miedoyezy (R |G ass| 127 mselge [0S ey
rachunek, szes¢ miesigcy po
A e - - -
prowadzacymi Grilainost nawiasny | oPil nie nie nie nie nie nie nie nie nie nie nie ie
CRO6 e s ronicte |doycry | dowyczy |dotyczy |dovery |donery |9V |Goneny |Med0NeEY Go e, |niedoezy |nie dotyezy |nie dotyczy | e dotyczy 9 45| ie dotyczy | e dotyezy |Gt [Gayeay 54 9 5| Goycay |dotyczy |dowezy
sytuacj na rynku pracy szes¢ miesigcy | stabiej ie ie nie nie nie } nie } nie } nie nie nie nie ie
CRO7 w A Torvinigte | dotyczy |dotyczy |doweay |dowcay |doery |90V |Gouey |Medovezy G0 |niedotyczy |niedotyczy |nie dotycay |nie dotyezy 185, 432|nie dotyezy  [nie dowyczy |Gt o | doweay 617, 185 432 Govcay | dowycay |doezy
Sytuacji na rynku pracy szes¢ miesieey | lepie] nie nie nie nie nie nie nie nie nie nie nie ie
cRO7 PPN iy ronicte |doycry | donyczy |dotyczy |dovery |donery |9V |Gonery |Med0NeEY Go e, |niedoezy |nie dotyczy |nie dotyczy | e dotyczy o 29| nie doyezy. [nie doyezy |50 |G ey 20 0 29 Govcay |dotyczy |dowezy
DA r
pracujacy. facznie 2 prowadzacymi slabiej  |nie nie nie nie nie } nie } nie } nie nie nie e |nie
CRo8 pracuacy, laczniozprowadzacymi WS Oy |Goyery |docry |doycey |deyeay |TE9OVe |G, |medovesy |G0 |niedoycay |nie dotycay |nie dotycay  |nie dotyczy 32 97| e dotyezy | e dotyezy |G ey |aonycay 129 32 97| toryeay |domczy |doezy
drialalnos 0z wiasny rachunel s - - - -
pracujacy, facznie 2 prowadzacymi lepicj nie nie nie nie nie nie nie nie nie nie nie ie
CcRo8 e e[t | oy [ayeay Ldovery |dovery | onery medoyezy (G0 [medoyezy |go . |niedoyczy |niedoyezy [nie dotyezy [nie dotyezy 1 5| e dotyczy |nie donvczy |G [Goncay 6 1 5| Gonczy | doezy |dayczy
spoleczne, pracuiacy, facznie 2 slabiej e ie nie nie nie v nie v nie } nie nie nie e |nie
CRO9 spoleczne) pracujacy, cznioz WS O ey |Goycry |dowcry |doycey |deyery |9V |Gy |medovesy GO |niedoyeay |nie dotyczy |nie dotyeay  |nie dotyezy 100 256 nie dotyczy |miedonery (R |Goneny ss6| 100 25650 |Gy |dyery
arowadzacuml drislalnodé ng wiass - - -
Spolecznel, pracujacy, facanie 2 lepicj nie nie nie nie nie nie nie nie nie nie nie ie
CRog ouaoy taozniez | ete |dowery |doyery |doyczy |dowery |doycry |90V |doycsy |Miedobeny |Gy, |niedotyczy |nie doyezy e dotycay |nie doyezy 1 4| dotyczy |nie dotyczy [0 [Goncay 5 1 4 otyezy |doyeay |doyeay

L Jezeli briorvtet inwestveviny zawiera warto¢ docelowa w odniesieniu do wsodlneao wskaznika rezultatu dla EFS. nale2v orzedstawic dane dia daneao wskaznika rezultatu w odniesieniu do wvbranei arunv docelowe (ti. orzv uzveiu wsoéineao wskaznika broduktu iako odniesienia) oraz dane dla calei populacii uczestnikéw. kiorzv osiaaneli danv rezultat w tvm oriorviecie inwestvevinvm.

2Szacunki oparte na prébie reprezentatvwnei. Paristwa czlonkowskie maia do wvboru dwie mozliwosci z zakresu $ci. Oncia 1: mini wvmodiem iest jianie danvch dwa razv: w rocznvm sorawozdaniu z wdrazania za 2019 r. i koficowvm sorawozdaniu z wdrazania. W ramach tei oocii wartosci skumulowane zatasza sie w kolumnie .Wartos¢ skumulowana”

W rocznym sprawozdaniu z wdrazania za 2019 1. | w koricowym sprawozdaniu z wdrazania. Opcja 2: wartosci roczne przedstawia sig dia kazdego roku.

Dane dot. wykonania wskaznikéw nalezy wykaza¢ w ujeciu rocznym. W biezacym sprawozdaniu nalezy dokonaé ewentualnych korekt danych za poprzednie lata.

Priorvtet inwestvevinv: 10iv lepsze dostosowanie svstemow ksztaicenia i szkolenia do botrzeb rvnku bracv. ulatwianie przechodzenia z etabu ksztalcenia do etabu zatrudnienia oraz wzmacnianie svstemow ksztaicenia i szkolenia zawodowedao i ich iakosci. w tvm poorzez ia umiei i ie 6w nauczania oraz tworzenia i rozwoiu svsteméw uczenia sie

poprzez praktyczna nauke zawodu realizowana w Scistej wspdipracy z pracodawcami

Wskaznik Kategoria | Wspolny [ Jednostk | Wartos¢ | Wartosé | Wartosé | 2014r. | 2014r. | 2015r. | 2015r. | 2016r. | 2016r. | 2017r. | 2017r. | 2018r. | 2018r. | 2019r. | 2019r. | 2020r. | 2020r. | Wartosé | Wartosé | Wartosé | Stopien | Stopien]| Stopien
IDENTYFIKA regionu | wskaznik| amiary | docelow | docelow | docelow | Mezczyini | Kobiety | Mezczyzni | Kobiety | Mezczyzni | Kobiety |Mezczyini | Kobiety | Mezczyini | Kobiety | Mezczyzni | Kobiety |Mezcayzn| Kobiety |skumulow |skumulo |skumulo realizacii|realizac| realizaci
CYINY produktu|  dla | a(2023 | a(2023 | a(2023 i ana | wana | wana |wskazni| ji i
Bierni zawodowo uczes(mcy poszukuizc [stie ie nie nie nie nie nie e |nie
CROL pracy po pro; rozwinigte |dotyczy | dotyczy | dotyczy |dotyczy | dotyczy ° ° ° ° ° ° ° ° ° ° ° ° ° ° ° ° ©ldotyczy |dotyczy |dotyczy
Bieri zawodowo uaeslmcy poszukuiac e nie nie N nie nie nie nie ie
CROL pracy po prot rozwiniete | dotyczy |dotyczy |dotyczy |dotyczy | dotyczy ° 0 ° 0 ° 0 ° 0 ° 0 ° 0 0 0 0 0 dotyczy | dotyczy |dotyczy
Uczestnicy ksztalcenia Iub szkoleniapo |slabiej |nie nie nie nie nie nie e |nie
CRO2 programu rozwinigte |dotyczy _|dotyczy | dotyczy |dotyczy | dotyczy ° ° ° ° ° ° ° ° ° ° ° t N t 3 t 2|dotyczy _|dotyczy |dotyczy
Uszestnicy ksztalcenia lub szkolenia po | lepiej nie nie nie nie nie nie ne |nie
CRO2 programu rozwiniete | dotyczy |dotyczy |dotyczy |dotyczy | dotyczy ° 0 ° 0 ° 0 ° 0 ° 0 ° 0 0 0 0 0 ©|dotyczy |dotyczy |dotyczy
Uczestnicy uzyskuijacy kwalifikacje po nie nie nie nie nie nie ne |nie
CRO3 programu rozwinigte |dotyczy _|dotyczy | dotyczy |dotyczy | dotyczy ° ° ° ° ° : ° ° ° : ° t ° ° 3 ° 3|dotyczy |dotyczy |dotyczy
Uszestnicy uzyskujacy kwalfikacie po | lepiej nie nie nie nie nie nie nie ie
CRO3 rozwiniete | dotyczy |dotyczy |dotyczy |dotyczy | dotyczy ° 0 ° 0 ° 0 ° 0 ° 0 ° 0 0 0 0 0 ©|dotyczy |dotyczy |dotyczy
Uczestnicy pracuiacy, tacznie z - ’
acujacy. fac slabiej  |nie nie nie nie nie nie nie |nie
CRO4 prowadzacymi dziatalno$¢ na wiasny Peey 0] 0 0] 0 0] 0 0] 0 0] 0 0] 0 0] 0 0] 0 0]
rachunek, po opuszczeniu programu | "O2Viniete | dotyczy - |dotyczy - |dotyczy | dotyczy | dotyczy dotyczy | dotyczy |dotyczy
UGZeSIicy pracujacy, ACznie 2 -
3CUJACY. Fc2 lepicj nie nie nie nie nie nie e |nie
CRO4 prowadzacymi dziaanose nawlasny |8 108 (RS RS | ey [y o 0 o 0 o 0 o 0 o 0 o 0 o 0 o 0 | Goyezy | dogeay |aomezy
Uczestnicy w niekorzystnej sytuacji
spoleczne poszukuiacy pracy,
uczestniozacy w ksztalceniu lub slabiej  |nie nie nie nie nie nie nie |nie
CROS szkoleniu, zdobywaiacy kwalifkace, o o 0 o 0 o 0 o 0 o 0 o 1 o 0 1 0 1
Zairudnien {aconie 2 prowadzacym rozwinigte |dotyczy |dotyczy |dotyczy |dotyczy |dotyczy dotyczy |dotyczy |dotyczy
dzialalnos¢ na wiasny rachunek) po
amu
Uczestnicy w niekorzystnej sytuacji
spoleczne poszukuiacy pracy,
uczestniczacy wksztalceniu 1ub e e |nie

i} Z gl lepiej nie nie nie nie nie
CROS szkoleniu, zdobywajacy kwalifikacje, 1 0 0 0 0 0 o 0 o 0 o 0 0 0 0 0 0 0
Zatrudnient (facznie 2 prowadzacymi rozwinigte |dotyczy |dotyczy |dotyczy |dotyczy |dotyczy dotyczy |dotyczy |dotyczy

dzialalnosé na wiasny rachunek) po

oo v —
provadzacymi d,,a.amcsé nNawlasny | stabiej e nie e nie nie nie nie i i nie nie nie nie ie
CRO6 prow g rozwinigte |doyczy |doyczy |dowyezy |dowczy |doyezy |MC dotyczy doyczy | dotyczy doycry  |M€ dotyczy | nie dotyczy |nie dotyczy |nie dotyczy 7| 7|nie dotyczy |nie dotyczy dowczy | dowezy 14] 7 7| dotycay | dotyczy |dotyezy
BERRES o "
prowadzacymi dzialainosé na wiasny | 1epiei nie nie nie nie nie nie nie nie nie nie e [nie
CRO6 s romwinicte |doyczy |dotycy |doyczy |dobycy |dotezy | €90V oy cp  [medotczy (5T {niedotyczy | nie dotyczy. |nie dotycay |nie dotycay 1 0|nie dotyczy |nie dotyczy [go o |Goncay 1 1 9| doyczy |dotycay |datyeay
S —
CRO7 :h{/’ﬂ;:?‘ll:ragr::unfm r::;sé miesigoy f";tf:ie‘e ;‘;’MZY g:fwczy gfmzy g:fwczy gf(yczy nie dotyczy Ef(yczy nie dotyczy Ef(yczy nie dotyczy | nie dotyczy |nie dotyczy | nie dotyczy 27 27| nie dotyczy |nie dotyczy zflyczy ;“:mzy 54 27 27 ;“:mzy zflyczy ;“:mzy
e A ooy :
CRO7 sytuacji na rynku pracy szes¢ miesigcy ;‘:[yczy ;::yczy ::wczy ;::yczy ::wczy nie dotyczy ::wczy nie dotyczy ::wczy nie dotyczy | nie dotyczy |nie dotyczy | nie dotyczy 3 4|nie dotyczy |nie dotyczy ;':chzy :‘:'y 2y 7 3 a :‘:sz ;':chzy :‘:sz
00 opuszezeniu proaramy
Y e —
pracujacy, tacznie 2 prowadzacymi stabiej e nie nie nie nie nie nie i i nie nie nie nie ie
CRO8 g aili UYSC e rachunqeiy. vess |rozwiniete |doyczy |doyezy |doyczy |dotyezy |doyezy nie dotyczy doyczy | dotyczy doyczy |"® dotyczy [nie dotyczy |nie dotyczy |nie dotyczy 5 6/nie dotyczy |nie dotyczy dotyczy | dotyczy 11 5 6 doyczy |dotyczy |doyczy
dzigialnose 3 whasny rachunek. &
; g lepiej nie nie nie nie nie nie nie nie nie nie e [nie
CRO8 5275‘33125?CLZ"‘3'3$1?1?'§L3¢ m’;wénie‘e dotycry |doyery |doyery |dowczy |doweay |TE 9OV |Goyesy [Medoteay |go o, |niedotyezy |niedotycay  |nie dotyczy |nie dotyczy 2 0|nie dotyczy |niedotyezy |4 | doryery 2 2 O dorycay | dotyeay |doycay
e atainost na wasny fachunek
stabiej e nie nie nie nie nie nie i i nie nie nie nie ie
CRO9 spolecznej, mwlaca{"‘:;l::vaaw Torwimigte |doycry |doyery |daycey |dowycay |dotyczy |TC9OYDY |Goneny |Medobezy [Gio,  |niedoycay |niedocay |nie doycay |nie doycay o 2|nie dowyczy |niedotyezy |ad o |doyeay 2 0 2| Goycry | doycay |dotycay
ot ves . .
Spoleczne), pracuiacy, tacaniez lepiej nie nie nie nie nie nie nie nie nie nie nie  [nie
CRO9 couacy ezniez | remwiniete |dotyczy |dotyery |doycry |doyery |doyery |9V |doyesy |MedoweRy |GS o, |niedotyczy - |nie dowyczy. |nie doyczy |nie dotyezy 0 0|nie dotyczy |niedotyczy |5 |Goncay 0 0 9| doyczy |dotycay |datyezy

* Jezeli priorvtet inwestveviny zawiera wartosé docelowa w odniesieniu do wspélneao wskaznika rezultatu dla EFS. nalezv przedstawic dane dla daneao wskaznika rezultatu w odniesieniu do wvbranei arunv docelowei (ti. przv uzveiu wspolneao wskaznika produktu iako odniesienia) oraz dane dia calei pobulacii uczestnikow. ktérzv osiaaneli danv rezultat w tvm priorvecie inwestvevinvm.

ZSzacunki ovarte na orébie reorezentatvwnel. Paristwa czlonkowskie maia do wvboru dwie mozliwosci z zakresu Oocia 1: mini wvmoaiem iest jianie danveh dwa razv: w rocznvm sorawozdaniu z wdrazania za 2019 r. i koicowvm sorawozdaniu z wdrazania. W ramach tei oocii wartosci skumulowane zatasza sie w kolumnie .Wartosé skumulowana”
W rocznym sprawozdaniu z wdrazania za 2019 r. | w koricowym sprawozdaniu z wdrazania. Opcja 2: wartosci roczne przedstawia sig dla kazdego roku.

Dane dot. wykonania wskaznikow nalezy wykaza w ujeciu rocznym. W biezacym sprawozdaniu nalezy dokonaé ewentualnych korekt danych za poprzednie lata

Prioniet inwestvevinv: 11i inwestucie w zdolnosci iw srawnosc oublicznei oraz ustua na szzeblu kraiowvm. reaionalnvm i lokalnvm w celu reform. z iem lepszeao ia prawa | dobreao rzadzenia
Wskaznik Kategoria | Wspéiny | Jednostk| Wartosé | Wartosé | Wartos¢ | 2014r. | 2014r. | 2015r. | 2015r. | 2016t 20161, | 2017t 2017r. | 2018, 20181, | 2010t 20101, | 2020r. | 20201. | Wartosé | Wartosé | Wartosé | Stopien | Stopien| Stopien
IDENTYFIKA regionu | wskaznik| a miary | docelow | docelow | docelow | Mezczyzni | Kobiety | Mezczyzni | Kobiety | Mezczyzni | Kobiety | Mezczyzni | Kobiety | Mezczyzni | Kobiety | Mezczyzni | Kobiety |Mezczyzn| Kobiety |skumulow | skumulo | skumulo |realizacirealizac |realizac
N oo gl e P O O = W S I I I I I I I I I I I I - -
= s e, T e e e ! I I . I . . I . . - =
CRO3 o u:yrzz\:?mcyu walfikacie po ia;;ir;ze;e zf,yczy Qlfwy Sfmzy Qlf,yczy gfw - of 0 of 0 1 4 60 115 533] 727 604 1158 156 300 3658 1354| 2304 z‘;yuy z';yczy z‘;yuy
CRO4 ;?fﬂ;ﬁf}?ﬁi’:?mﬂ:fmny iﬂi‘;iew d';yuy gfwczy gsmzy gfwczy gfwczy 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 2 1 0 4 1 3 z‘;yuy z';yczy d‘oelyuy
cRos ;ﬁ;’;‘;ﬁy‘:ﬁﬁ:ﬁ;nﬁ o v 'i’i'ﬂnae‘e :‘uemy ;:yczy ::wm ;:yczy ::wczy 0 0 0 0 0 4 0 4 0 4 0 0 0 0 0 0 0 S‘:sz ;Le'yczy S‘:sz
CROS ::;Zsc‘znrl\ce},;:::zmzqycsyn;;imq‘ stabiej e me e me e 0 0 0 0 0 0 33 68 64 86 95 129 30 50 555, 222 333|)© e ©
kujacy pracy, rozwinigte |dotyczy _|dotyczy |dotyczy | dotyczy | dotyczy dotyczy | dotyczy |dotyczy
CROS ::ozﬂeesclznr‘\g:Iug%;i;zzqu";?azytaw 'rz’::{ iote g‘uemy ;:f'yczy :‘:IYCZY ;:f'yczy :‘:IYCZY 0 0 0 0 0 0 5 11 10| 14 15 20 5 8 88| 35 53] S‘:sz ;i;yczy S‘:sz
SRS P —
CROG prowadzacymi 21:‘:;7;3:::: wiasny iﬂf’;{iew Gocry |dayczy |dowery |ooyey |dawezy |Te9OVCRY |Gy |medoveay [GS  |niedoyeay |niedowyczy |nie doyeay |nie dowyezy £ 51 nie doyczy |niedoyery |05 |G o 82| £ 51 hoyery |aaery |doyezy
O RS SR -
CRO6 gm::zcsy;;iz'f'::‘:w ::Mafnv 'rz’:z{nie‘e g‘uemy ;:j'yczy g‘oemzy ;:f'yczy g‘oemzy nie dotyczy g‘oemzy nie dotyczy g‘oemzy nie dotyczy | nie dotyczy |nie dotyczy | nie dotyczy 3 0|nie dotyczy |nie dotyczy ;';yczy ::sz 3 3 0 ::sz ;';yczy ::sz
CcroO7 :’;‘““" na W"*"ﬂ‘[’:f:[:i‘;’“ miesigcy f"fz"’;.";';iele Socry |dycry |ayery |doyeay |doyery |Medovery |G |iedoezy [5e  |niedoyezy |niedotycay | e donyezy |nie doryezy 692 1562| e dotyezy |ie doyezy [Be o |deveay 2254 602 156200 e e [eery
CRO7 z“:;" ":z':;:“n‘:;:‘;y:je“ miesieoy Ir?:ﬁel%niele g‘uemy ;:f'yczy :‘:IYCZY ;:f'yczy :‘:IYCZY nie dotyczy :‘:IYCZY nie dotyczy :‘:IYCZY nie dotyczy | nie dotyczy |nie dotyczy | nie dotyczy 152 564/ nie dotyczy | nie dotyczy ;':chzy S‘:sz 716 152 564 S‘:sz ;i;yczy S‘:sz
SRR P G U ryoer -
cros 3;mif’ysc'?;zm:"r:'mmiy";‘zm ite |dycry |nocry |dowery |doyczy |doyczy |90 oy [niedoticzy |G | doyeay |nie doezy |nie dorezy [nie doyezy 5 14| dotyczy [ie dovezy [fen o |dezy 19 5 14|y |aeyery |doyery
i A et - - - -
cRo8 Z;?;‘;’.if,@?.f&'.‘;ﬁ‘;’gﬁﬁ?’g;m ',Z'Zi igte ;‘ue(yczy Q:,E,yczy :iyczy Q:,E,yuy :§W51Y nie dotyczy :§W51Y nie dotyczy :§W51Y nie dotyczy | nie dotyczy |nie dotyczy [nie dotyczy 0 0|nie dotyczy [nie dotyczy Z:IYCZY S:w:zy 0 0 0 S‘:Wy gfmzy S‘:Wy
SRS ARSI R RtSR -
cRro9 spolecane) paciacy aeznioz SN RS lecry |aowery |doncry |dbyezy |Medoveny [Gen o |iedoeay G5 niedoyezy |nie doyezy |nie dotycey |nie doyezy 1 15| dotyczy | dovezy [fen o |deyezy 16 1 15| ey |y |doyery
SRS R Sy - - - -
CRO9 spoleczne], Dm:;fgca{;‘gzzz: Z 'rz‘;ﬂnie‘e ;‘:Wy gﬁyczy :§W51Y gﬁyczy :§W51Y nie dotyczy :§W51Y nie dotyczy :§W51Y nie dotyczy | nie dotyczy | nie dotyczy | nie dotyczy 0 0|nie dotyczy |nie dotyczy g:ﬂyczy S:w:zy 0 0 0 S:w:zy Z:IYCZY S:w:zy

! Jezeli oriorvtet inwestveviny zawiera wartosé docelowa w odniesieniu do wspélneao wskaznika rezultatu dla EFS. nalezv przedstawic dane dla daneao wskaznika rezultatu w odniesieniu do wvbranei arunv docelowei (ti. przv uzveiu wspolneao wskaznika produktu iako odniesienia) oraz dane dia calei pobulacii uczestnikow. ktérzv osiaaneli danv rezultat w tvm priorvtecie inwestvevinvm.

2Szacunki oarte na orébie reprezentatvwnei. Paristwa czlonkowskie maia do wvboru dwie mozliwosci z zakresu Oncia 1: wvmoaiem iest danvch dwa razv: w rocznvm sorawozdaniu z wdrazania za 2019 r. i koficowvm sprawozdaniu z wdrazania. W ramach tei oncii wartosci skumulowane zatasza sie w kolumnie .Wartosé skumulowana”

W rocznym sprawozdaniu z wdrazania za 2019 r. | w koricowym sprawozdaniu z wdrazania. Opcja 2: wartosci roczne przedstawia sie dla kazdego roku.

Dane dot. wykonania wskaznikéw nalezy wykazac w ujeciu rocznym. W biezacym sprawozdaniu nalezy dokonat ewentualnych korekt danych za poprzednie lata.



Priorvtet inwestvevinv: 11ii Budowanie botenciatu wszvstkich zainteresowanvch podmiotow ksztaltuiacveh politvke w zakresie ksztatcenia. uczenia sie rzez cafe 2vcie. szkolenia i zatrudnienia oraz politvki soofecznei. w tvm nonrzez paktv sektorowe i terviorialne na rzecz wdrazania reform na szczeblu kraiowvm. reaionalnvm i lokalnvm

NR Wskaznik Kategoria | Wspéiny |Jednostk| Wartos | Wartosé | Wartosé | 2014r. | 2014r. | 2015r. | 2015r. | 2016t 20061, | 2017r. | 2017r. | 2018r. | 2018r. | 2010r. | 2019r. | 2020r. | 2020r. | Wartodé | Wartoé¢ | Wartosé | Stopien | Stopien| Stopien
IDENTYFIKA regionu | wskaznik| amiary | docelow | docelow | docelow | Mezezyzni | Kobiety | Mezczyzni | Kobiety | Mezczyzni | Kobiety | Mezczyni | Kobiety | Mezezyzni | Kobiety | Mezczyni | Kobiety |Mezczyén| Kobiety |skumulow |skumulo | skumulo |realizacji|realizac realizacj
Biorni zawodowo uczestnicy poszukujacy | stabiej nie nie nie nie nie nie ne |nie
CROL pracy po programu rozwinigte |dotyczy _|dotyczy |dotyczy _|dotyczy | dotyczy ° ° ° ° ° ° ° ° ° ° ° ° ° ° ° ° ©|dotyczy |dotyczy |dotyczy
Bierni zawodowo uczestnicy poszukujacy | lepiej nie nie nie nie nie nie e |nie
CRO1 pracy po programu rozwiniete | dotyczy |dotyczy |dotyczy |dotyczy | dotyczy 9 0 9 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 Oldotyczy | dotyczy |dotyczy
Uczestnicy ksztalcenia lub szkolenia po | stabiej nie nie nie nie nie nie nie ie
CRO2 programu rozwiniete |dotyczy _|dotyczy |dotyczy _|dotyczy | dotyczy ° ° ° ° ° ° ° ° ° ° ° ° ° ° ° ° ©|dotyczy |dotyczy |dotyczy
Uczestnicy ksztalcenia lub szkolenia po | lepiej nie nie nie nie nie nie e |nie
CRO2 programu rozwiniete | dotyczy |dotyczy |dotyczy |dotyczy | dotyczy 9 0 9 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 Oldotyczy | dotyczy |dotyczy
Uczestnicy uzyskujacy kwaliikacie po | stabiej ie nie nie nie nie nie nie ie
CRO3 u rozwinigte |dotyczy _|dotyczy |dotyczy _|dotyczy | dotyczy ° ° ° ° ° ° ° ° ° ° ° ° 6 © 156 e 9 dotyczy | dotyczy |dotyczy
Uczestnicy uzyskujacy kwalifikace po | lepiej nie nie nie nie nie nie nie ie
CRO3 rozwiniete | dotyczy |dotyczy |dotyczy |dotyczy | dotyczy 9 0 9 0 0 0 0 0 0 0 0 0 10 14 24 10 14| dotyczy | dotyczy | dotyczy
CRO4 rowadzacym oo na s slabiej e nie e nie e o 0 o 0 o 0 o 0 o 0 o 0 0 0 o 0 o|he ne ©
prowadzacymi dzi SC ny rozwinigte |dotyczy |dotyczy |dotyczy |dotyczy |dotyczy dotyczy |dotyczy |dotyczy
Gezesinicy pracuiacy, Facznie £
A Tepicj nie nie nie nie nie nie e |nie
CRO4 prowadzacymi dziafalnos Y |rozwinigte |dotyczy |dotyczy |dotyczy |dotyczy |dotyczy 9 0 9 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 Oldotyczy | dotyczy |dotyczy
cros o y=ine) Sytuach slabie] nie nie nie nie nie o o o o o o o o o o o B o B o B o|e ne |nie
spoleczne] poszukujacy pracy, rozwiniete |dotyczy |dotyczy |dotyczy |dotyczy |dotyczy dotyczy |dotyczy |dotyczy
ezesicy W nieKorZySine) syiuac
CRO5 spoleczne] poszukujacy pracy, lr?;::fniae gloe(yczy gflyczy rd“:(yczy gflyczy rd“:(yczy 9 0 9 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 S‘oetynzy z::elyczy S‘oetynzy
e = - - -
prowadzacymi dzialainosé na wiasny | stabiel ie nie nie nie nie nie nie nie nie nie nie nie nie ie
CRO6 prowadzacymi dzialanoss na roinicte |doyczy |donyezy |dotvczy |dovery |doycry |90V |Goneny |MedoNezy |Go o, |niedoezy |nie dotyczy |nie dotyczy |nie dotyczy |nie dotycay. |nie dotyeay. |nie doyezy [nie doyezy |qo o [Goyey  |M9O%Y|Gon oy Naaery |dotcry |doyezy |daczy
rachunek szoscmisiccy no
CRO6 mezdzkacvmlquia‘alncéé na wiasny ';‘;::fmé‘e L‘fmzy g'ﬂe‘yﬂy ;‘:sz g'ﬂe‘yﬂy ;‘:sz nie dotyczy ;‘:sz nie dotyczy ;‘:sz nie dotyczy | nie dotyczy |nie dotyczy |nie dotyczy |nie dotyczy |nie dotyczy |nie dotyczy |nie dotyczy Qflyczy S‘:sz nie dotyczy S‘:sz Qflyczy S‘:sz Qflyczy d‘:mzy
rachunek. szes¢ miesiecy bo
cro7 sytuacii na rynku pracy szes6 miesiecy i‘;’;fr'“e‘e Goyey |doczy |doycry |doyeay |dowezy |TE9ONCRY (G, [miedoveay (5o |niedoyezy |niedotyczy |nie doyczy |niedowyczy |nie doyezy |niedoycry |nie doycay |niedoycry (R (G | e 0Nty G |Goveay |doyery |aoyery |doyery
oo aramy
tuacji na rynku pracy szesc miesigcy | lepie nie nie nie nie nie } nie } nie } nie nie nie nie nie e |nie
CRO7 :1 ‘;:f"';‘:zz:““n‘r’:z:iisc miesigcy m‘;wfniae doyezy |doyezy |dotyezy |doezy |doweay |MEUOVEW |dgueny [Medovezy |Gy, |niedowczy |niedoyczy |niedotyczy |niedotyezy |niedotyczy |nie dotyezy |niedotyezy |niedocay | oo |doyery |90V vy |doycay |dotycry |dotyeay |dotyezy
noonyszezenly ronramL - - -
pracujacy, facznie 2 prowadzacymi stabicj nie nie nie nie nie nie nie nie nie nie nie nie nie ie
CcRo8 pracuacy, taczniez prowadzaoymi | o [doycey |dovczy |dowery |doyery |doyezy |90V |ayes, |medovery |GG, |niedotycey - |nie dotyczy |nie dotycey |nie dotyczy |nie dotycey |niedotyczy |nie doeay |niedotyezy |aou e |aayery |90V |Goycay |doycay |doyeey |doycay |doneay
drialalnose na wlasny rachunck. s
pracujacy, tacenie 2 prowadzacymi Tepie] nie nie nie nie nie } nie } nie } nie nie nie nie nie e |nie
CRo8 pracuacy, laczniozprowadzacyi |08 ey |Goyery |doycry |doycey |doyeay |ME9OVeY |, |medoyeay GO |niedoyeey |nie dotycay |nie dotycay |nie dotyczy |nie dotycay |niedotyczy |nie doyeay |niedotyezy |85 [aery |90V Gey |doyeay |doyesy |doycay |doney
drizlalnodé i wiasny rachunek. 52 - - -
Spolecznel, pracujacy, facznie 2 slabie] ie nie nie nie nie nie nie nie nie nie nie nie nie ie
CROg spolecane) pracujacy, czniez | PN [oycey |dovcay |dowery |doyery |doyezy |90V |gyep |medobery |GG, |niedotycey - |nie dotyczy |nie dotycay |nie dotyczy |nie dotycey |niedotyczy |niedoyeay |niedotyezy |aou e |aayery |90V |Goycay |doycay |doyeey |doycay |doneay
Drowadzacvmi dzialalnoss ng wiasr
spoleczne, pracuiacy, facznie 2 Tepiej nie nie nie nie nie } nie } nie } nie nie nie nie nie nie ie
CRO9 ouaylaczniez [ e |doycry |doycey |doyery |domery |doncey |00V |Goue [niedotezy G5 niedotyczy |nie dotyeay  |nie dotyczy |nie dotyeay |niedotyczy |nie doycay |niedotyezy |niedovezy o |doyesy |9V Goncry |doycey |doycry |dotycey |daery

* Jezeli priorvtet inwestveviny zawiera wartos¢ docelowa w odniesieniu do wspolneao wskaznika rezultatu dla EFS. nalezv rzedstawic dane dla daneao wskaznika rezultatu w odniesieniu do wvbranei aruov docelowei (ti. przv uzveiu wsoélneao wskaznika broduktu iako odniesienia) oraz dane dla calei pobulacii uczestnikéw. ktorzv osiaaneli danv rezultat w tvm priorvtecie inwestvevinvm.
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Dane dot. wykonania wskaznikéw nalezy wykazac w ujeciu rocznym. W biezacym sprawozdaniu nalezy dokona¢ ewentualnych korekt danych za poprzednie lata.
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Satrudnion (acznio » prowadzasymi rozwinigte  [dotyczy |dotyczy |dotyczy |dotyczy |dotyczy dotyczy |dotyczy |dotyczy
dziatalnosé na wiasny rachunek) po
onusztzanis nrnaram - - - - -
prowadzacymi dzialainosé na wiasny | sabiei nie nie nie nie nie nie nie i nie nie nie nie e |nie

CRO6 Soinicte |doycry |doczy |doczy |doyery |doyery |TR9OVCD |Goyeny |Tedo0emy |Ge e, |niedovezy  [nie doyezy |nie doyczy |nie doyezy |nie dotyczy |nie dotycay  |nie dotyezy  |niedotery [ne | Gonery L e B S o
prowadzacymi dzialainos na wlasny | 1€Pie] nie nie nie nie nie ) nie ) nie ) nie nie nie nie nie nie ie

CRO6 prowadzacymi daialainot¢ na ronicte |doczy |dotyezy |dowyezy |dovezy |doyery |9V |doncny |Medovezy |Go,  |niedoeay |nie dotyezy |nie dotyczy |nie dotyczy | nie dotyczy |nie dotyczy. |nie dotyezy. |niedoyery (50 |Gonezy | Gotyezy |doycry |dawyczy |dotycay |doyeey
sytuacji na rynku pracy szesé miesiecy nie nie e nie nie nie nie nie nie nie nie nie nie nie

CcRO7 o 1 pracy sae Goycry |dowezy |doczy |doyery |domery |TR9OVED |Goeny |edo0eR |G, [niedovezy  [nie dotyezy |nie doyczy |nie doyczy | nie dotyczy |nie dotycay. [nie dotyezy  |niedoery [ne |Gt ery 0| Goyezy |doyery |domczy | dotycay |doyeay
sytuacji na rynku pracy szes¢ miesiecy | lepiej nie nie nie nie nie . nie . nie . nie nie nie nie nie nie e

CcRO7 Syivadi na ynk procy sz¢ ronicte |doczy |dotyczy |dowyezy |dovezy |doyery |90V |doncny |Medovezy |Goc,  |niedoyeay  |nie dotyey |nie dotyczy |nie dotyczy | nie dotyczy |nie dotyczy. |nie dotyezy. |niedoyery (50 |Gonezy Gotyczy |doycay |dotyczy |doyeay |doyeay
Do opuszEZEnILDrOaTaNL : - - -
pracujacy, tacznie z prowadzacymi slabiej nie nie e nie nie nie nie nie nie nie e |nie

CcRo8 pracuacy, taczniez prowadzaoymi B0 ey |doycay |dowery |doycey |doyeay |90V g ey |medoneay |GE e dotycay |nie doycay |ie dotycay |nie dotyczy |nie dotycay |nie dotyczy |nie doyeay |niedotyezy a0 |aayey |9 b bd totyczy | dotycey |domezy
deizlolnos oz wlasny rachunek
pracujacy, lacenie 2 prowadzacymi lepicj nie nie nie nie nie ) nie ) nie ) nie nie nie ne |nie

CRo8 pracuiacy, ! prowadzaoyl | oinite |doyczy |dowyery |doneey |dovczy |dotyezy |9V |doycry |M9OVEY |Goycy  [Miedoeay |niedotycay |nie dotycay |niedotycay |nie doyczy |niedotycay |nie doyczy | dotycey |G o oz |09 bd bd Hotyezy | dotyczy |doyezy
drizlalnose 1y tachunck. sz : : : - :
spoleczne, pracuiacy, tacznie 2 slabiej nie nie nie nie nie nie nie i nie nie nie nie e |nie

CROg Soinicte |doycry |doczy |doczy |doyery |doyery |TR9OVCD |Gonny |Tedo0eRy |Ge e, |niedovezy  [nie doyczy |nie doyczy |nie doyczy |nie dotyczy |nie dotycay  |nie dotyezy  |niedotery [ne | Goneny 0| Goyezy |doyery |domczy | dotycay |doyeay
Spoleczne], pracujacy. facznie 2 lepicj nie nie nie nie nie ) nie ) nie ) nie nie nie nie nie nie ie

CRO9 oury lezniez | niete |dowezy |doycey |dovczy |dowery |donery |"€0OYD |doycay OOV |Gy, |niedotyeay |nie dotycey  |nie datyczy |nie dotycay |niedotycay |nie dotyezy |niedotycay |niedovezy | oy |doyeay | Gotyezy |doycry |dawyczy | dotycay |doyeey

1 Jezeli oriorviet inwestveviny zawiera wartoéé docelowa w odniesieniu do wsoélneao wskaznika rezultatu dla EFS. nalezv dane dla rezultatu w odi do wvbranei aruov docelowei (ti. brzv uzvciu wsoélneao wskaznika produktu iako odniesienia) oraz dane dla catei obulacii uczestnikéw. ktérzv osiaaneli danv rezultat w tvm oriorvtecie inwestvevinvm.

? Szacunki oparte na probie reprezentatvwnei. Paristwa czlonkowskie maia do wvboru dwie mozliwosci z zakresu sci. Oocia 1: mini wymoaiem iest janie danvch dwa razv: w rocznvm sprawozdaniu z wdrazania za 20189 . i koficowvm sorawozdaniu z wdrazania. W ramach tei oocil wartosci skumulowane zalasza sie w kolumnie .Wartosé skumulowana®

W rocznym sprawozdaniu z wdrazania za 2019 1. | w koficowym sprawozdaniu z wdrazania. Opcja 2: wartosci roczne przedstawia sie dla kazdego roku.

Dane dot. wykonania wskaznikow nalezy wykazac w uijeciu rocznym. W biezacym sprawozdaniu nalezy dokonaé ewentualnych korekt danych za poprzednie lata.



Priorvtet inwestvevinv: 10iii wvréwnvwanie dosteou do uczenia sie brzez cale 2vcie o formalnvm. i wszvstkich arup wiekowvch. wiedzv. i silv roboczei oraz Sciezek ksztalcenia. w tvm pobrzez doradztwo zawodowe i potwierdzanie nabviveh komoetencii

NR Wskaznik Kategoria | Wspélny | Jednostk | Wartosé | Wartosé | Wartosé 20141, | 2015r. | 2015r. | 2016t 20161, | 2017r. | 2017r. | 2018r. | 2018r. | 2019r. | 2019r. | 2020r. | 2020r. | Wartosé | Wartosé | Wartosé | Stopien |Stopien| Stopien
IDENTYFIKA regionu | wskanik| amiary | docelow | docelow | docelow Kobiety | Mezczyzni | Kobiety | Mezczysni | Kobiety | Mezczysni | Kobiety | Mezczyéni | Kobiety | Mezczytni | Kobiety |Mezczyzn| Kobiety |skumulow | skumulo | skumulo |realizacii| realizac | realizaci
Bierni zawodowo uczestnicy poszukujacy | stabiej nie nie nie nie nie nie e |nie
CROL pracy po programu rozwinigte | dotyczy | dotyczy _|dotyczy |dotyczy | dotyczy ° ° ° ° ° : L = ° : ° ° ° ° * t 25| dotyczy | dotyczy |dotyczy
Bieri zawodowo uczestnicy poszukujacy |lepiej nie nie nie nie nie nie e |nie
CRO1 pracy po programu rozwiniete | dotyczy |dotyczy |dotyczy |dotyczy | dotyczy 9 0 9 0 9 0 9 4 9 0 9 0 0 0 4 0 *|dotyczy | dotyczy | dotyczy
Uczestnicy ksztatcenia lub szkolenia po | stabiej nie nie nie nie nie nie nie ie
CRO2 programu rozwinigte | dotyczy | dotyczy _|dotyczy |dotyczy | dotyczy ° ° ° ° ° : L 7 L 8 L 3 L ° 8 2 56| dotyczy | dotyczy |dotyczy
Uczestnicy ksztalcenia lub szkolenia po | lepiej nie nie nie nie nie nie e |nie
CRO2 programu rozwiniete | dotyczy |dotyczy |dotyczy |dotyczy | dotyczy 9 0 9 0 9 0 9 6 9 3 9 B 0 0 9) 0 | dotyczy |dotyczy |dotyczy
Uczestnicy uzyskujacy kwalfikacie po | stabiej e nie nie nie nie nie nie ie
CRO3 y rowimicte |doycry |doycey |datycay | dotyczy | dotyczy o 0 o 0 78| 2442, 815 719 1147 4103 575 1142 124 ass| 1se7il 2040 13831[ql oo fGoy
Uczestnicy uzyskujacy kwallfikacje po | lepiej nie nie ie nie nie nie nie ie
CRO3 reiicte |doycry |doyery |datycey |dotyczy | doyezy o 0 o 0 12| 384 12| 1132 180 660 90| 180 19| 60 2496 320 2076|000 |oycry |dotyeay
CRO4 ﬁﬁ:ﬁfﬁéﬁ?ﬁi’:ﬂfﬁ;’?ﬁ rr‘: \fnasny shable] ne nie nie nie nie of 0 of 0 of 0 of 0 of 0 of 0 6 140 of 0 o|Me nie e
Fachunek. o opussczentu programy |fozviniete | dotyczy | dotyczy  [doyezy | dotyczy | dotyczy dotyczy  |dotyczy |dotyczy
Uczestnicy pracujacy, facznie z
Jacy, facz lepiej nie nie nie nie nie nie nie  |[nie
CRrO4 prowadzacymi dziatalnosé na wiasny m‘;w%niele doyezy |donezy |doyery |doyery | dotyczy o 0 o 0 o 0 o 0 o 0 o 0 o 23 o 0 0| Gatyeay | dotycay |dotyczy
rachunek, po opuszczeniu programu
Uczestnicy w niekorzystnej sytuacji
spoteczne] poszukujacy pracy,
uczestniczacy w ksztaiceniu lub stabicj nie nie nie nie nie nie nie ie
CROS szkoleniu, zdobywajacy kwalifikacje, | rozwinigte |dotyczy |dotyczy |dotyczy |dotyczy |dotyczy 0 0 0 o 2 86 o8 %2 110 935 167 221 9 108 1953 180 1773 oyezy | dotyezy |dotyczy
zatrudnieni (facznie z prowadzacymi
dzialalnoé¢ na wtasnv rachunek) no
Uzestnicy w niekorZysine) sytuac
Y lepiej nie nie ie nie nie nie nie ie
CROS spolecznj poszukuian rervicte |doyczy |doyery |datycay |dowyczy | doyezy o 0 o 0 o 13 11] 118 17] 147 26| 36 3 17 306, 28 2830y |dotyeay |dotyczy
stabicj nie nie nie nie nie nie nie nie nie nie nie nie e |nie
CROG rowimigte |dotyczy |doery |datycey |dowycay |dotyczy |E9OYDY |Gy cp [niedotezy |GE - |niedoycay |niedotyczy |nie dotycay |nie dotyczy |nie dotyczy |nie dotyczy |niedotyczy [niedatyczy (G0 (G 9 daycey |dotycry |dotyezy |cotycay |datycey
lepiej nie nie nie nie nie ’ nie ’ nie ’ ’ ’ ’ nie nie nie nie nie e |nie
CROG rorinigte |doycry |doyery |dotyery |dotycay |dotyczy |E90%2Y  |doyp [niedoteay |G0 - |niedoyezy |niedotyczy |nie doiycay |nie dotyezy | e dotyezy |nie dotycey |nie dotycay. [niedotycay [Go (G oy 0| Gatyeay |doyery |doyezy | dotyczy |datycey
sytuaci na rynku pracy szesé miesigey | stabiej nie nie nie nie nie nie nie nie nie nie nie nie nie ie
CRO7 n oy o rowimicte |dotyczy |doery |datycey |dowycay |dotyczy |E9OYDY |Gy [niedotezy |GR  |niedocay |nie dotycay |nie dotycay |nie dotyczy |nie dotyczy |nie dotyczy |niedotyczy [niedotyczy (G0 (G 9 daycey |dotycry |dotezy |cotycay |datycey
sytuacj na rynku pracy szesc miesiecy | lepiej nie nie nie nie nie i nie ’ nie ’ ’ ’ ’ nie nie nie nie nie e |nie
croO7 Sywaci na ks precy sz¢ rorinigte |doycry |doyery |dotyery |dotycay |dotyczy |E90%2Y |Gy [niedotezy |GE - |niedoycay |niedotyczy |nie doiycay |nie dotyezy | e dotyczy |nie dotycey |nie dotycay. [niedotycay [Go (G oy 0| Gatycay |doyery |doyezy | dotyczy |datycey
Do - - - - - -
pracujacy, tacznie z prowadzacymi stabiej ie: nie nie nie nie nie nie nie nie nie nie nie nie ie
CRO8 pracufacy lacznie z provadzaoym | C mete |dowcey |dotyczy |daycay |dotery |doyery | 9OD |doyery |0 9006 |Ga e,y  |edobiczy |nie dotyczy |nie dotyczy |nie dotycay. |nie dotycay. |nie dotycay |nie dotycay |nie dotyezy | ooy |daycey 9 Gaycey |dotycry |dotyezy |cotycay |datycey
astalnost ng winsny achunek s
pracujacy, tacenie 2 prowadzacymi lepiej nie nie ie nie nie ’ nie ’ nie ’ ’ ’ ’ nie nie nie nie nie nie ie
CRO8 pracufacy laoznie zprowadzaoyml | [Goyery |dowyery |daycey |doyery |doyery |90 |doneny |O90Ve [Gg e,y |miedotvcay |nie dotyczy |nie datycey |nie dotyczy. |nie dotycey. |nie dotycay |nie dotycay |nie dotyezy | o ey |aaycay O Gatyeay |doyery |doyezy | dotyczy |datycey
doarceranpoens mebrer o2 - - - - - -
Spoleczne, pracujacy, facznie stabicj nie nie nie nie nie nie nie nie nie nie nie nie e |nie
CRO9 spoleczne) pracujacy.laozniez - |C0 mete |doycey |dotyezy |daycey |doyery |doyery |T9OYD |doyery 09006 o e,y |edobiczy |nie dotyczy |nie dotyczy |nie dotycay. |nie dotycay. |nie dotycay |nie dotycay |nie dotyezy | ooy |daycey 9 daycey |dotycry |dotezy |cotycay |datycey
growadzaceml (Zialanose p aias
spolecznel, pracujacy, facznie 2 lepiej nie nie nie nie nie ’ nie ’ nie ’ ’ ’ ’ nie nie nie nie nie e |nie
CRO9 acuoy aczniez | ete |doycey |doycry |dotyery |doyezy |doyery |9V |qoycsy |MedoNeay |Go ey |niedotvezy |nie dotycay |nie dotycay |nie dotyczy |nie datycey |nie dotyczy. [nie dotyeey. [niedotyeay |50 e |donery 0| Gatycay |doyery |doyezy | dotyczy |datycey

* Jezeli priorvtet inwestveviny zawiera wartos¢ docelowa w odniesieniu do wspdlneao wskaznika rezultatu dla EFS. nalezv brzedstawic dane dla daneao wskaznika rezultatu w odniesieniu do wvbranei aruov docelowei (ti. przv uzveiu wsoélneao wskaznika broduktu iako odniesienia) oraz dane dla calei populacii uczestnikéw. ktorzv osiaaneli danv rezultat w tvm priorvtecie inwestvevinvm.

2Szacunki oparte na brébie reprezentatvwnei. Paistwa czlonkowskie maia do wvboru dwie mozliwosci z zakresu Oncia 1 wymoaiem iest danvch dwa razv: w rocznvm sorawozdaniu z wdrazania za 2019 r. i koficowvm sbrawozdaniu z wdrazania. W ramach tei oncii wartosci skumulowane zatasza sie w kolumnie .Wartosé skumulowana”

W rocznym sprawozdaniu z wdrazania za 2019 r. | w koficowym sprawozdaniu z wdrazania. Opcja 2: wartosci roczne przedstawia sig dla kazdego roku.

Dane dot. wykonania wskaznikow nalezy wykazac w ujeciu rocznym. W biezacym sprawozdaniu nalezy dokonat ewentualnych korekt danych za poprzednie lata.



