
 

 

STRESZCZENIE SPRAWOZDANIA Z REALIZACJI PO WER W 

2019 r. 
 

Program Operacyjny Wiedza Edukacja i Rozwój 2014-2020 stanowi odpowiedź na wyzwania i 

jednocześnie instrument realizacji Strategii Europa 2020. Program uwzględnia stojące przed Europą 

długofalowe wyzwania związane z globalizacją, rozwojem ekonomicznym, jakością polityk 

publicznych, zjawiskami demograficznymi, czy inwestycjami w kapitał ludzki. 



 

 

 

 

 

 



 

 

1.1 UCZESTNICY PROJEKTÓW PO WER 

 

 

Kto skorzystał z projektów PO WER? 

 

 

 

 

 

 

 

 

Około 1/3 os. bezrobotnych w projektach to osoby długotrwale bezrobotne.  

90% bezrobotnych uczestników to osoby młode, biorące udział w projektach aktywizacyjnych 

w Osi I. Najwięcej uczestników biernych zawodowo uczestniczyło w projektach w Osi III 

(głównie studenci) – 45%.  

Ponad połowę uczestników stanowiły osoby, które nie ukończyły 25 r. życia (561,3 tys. os.). 

Osoby powyżej 54 r. życia stanowiły 6% uczestników (66,5 tys. osób).  

Osoby z niepełnosprawnościami to 3,5% uczestników projektów PO WER (39,6 tys. osób). 

Większość uczestników to osoby z wykształceniem ponadgimnazjalnym lub policealnym 

(547,6 tys. osób; 48,3%), następnie wyższym (415,9 tys. os.; 36,7%), a najmniej 

podstawowym lub gimnazjalnym (162,1 tys. osób; 14,3%). 

389 tys. osób po zakończeniu udziału w projekcie podjęło pracę (46,4% spośród wszystkich 

biernych zawodowo i bezrobotnych uczestników projektów), a 148,9 tys. osób uzyskało dzięki 

EFS kwalifikacje. 256,7 tys. os. w niekorzystnej sytuacji społecznej rozpoczęło poszukiwanie 

pracy, wzięło udział w kształceniu lub szkoleniu, zdobyło kwalifikacje lub podjęło zatrudnienie 

po opuszczeniu projektu. 

W stosunku do sprawozdania z 2018 r. w największym stopniu wzrosła liczba uczestników 

pracujących – o 82%, następnie biernych zawodowo – o 59%, stosunkowo najmniej – 

bezrobotnych (o 25%). 

 

  

1,1 mln uczestników projektów – w tym 59,2 % kobiety.  
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1.2 PRZEGLĄD WDRAŻANIA WG OSI PO WER 

 

 



 

 

 

 

 

1.3   INICJATYWA NA RZECZ ZATRUDNIENIA LUDZI MŁODYCH 

 

 

 



 

 

REZULTATY INICJATYWY NA RZECZ ZATRUDNIENIA LUDZI MŁODYCH  

 

 

1.4 STAN WDRAŻANIA PO WER W 2019 R. 

Do końca 2019 r. ogłoszono 632 nabory. Łączny budżet naborów wyniósł 5,1 mld EUR, w tym ponad 

2,8 mld EUR w trybie konkursowym, a blisko 2,3 mld EUR – pozakonkursowym.  

W PO WER podpisano do końca 2019 r. umowy na blisko 4,3 mld EUR, tj. 78,3% alokacji. Do 

wykorzystania pozostało jeszcze 1,2 mld EUR. We wszystkich osiach zakontraktowano ponad 60% 

alokacji, najwięcej w osi dotyczącej szkolnictwa wyższego (oś III) oraz innowacji i współpracy 

ponadnarodowej (oś IV) – ponad 90%. Do realizacji wybrano blisko 6 tysięcy projektów. 
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Beneficjenci rozliczyli  środki łącznie na 2,1 mld EUR tj. 37,9% alokacji PO, z czego 54,1% w osi 

wspierającej osoby młode na rynku  pracy (oś I). 



 

 

W 2019 r. przyjęto zmiany w Programie, które były wynikiem: 

 dokonania przeglądu śródokresowego PO WER,  w trakcie którego wzięto pod uwagę 

o wnioski z ewaluacji śródokresowej Programu, 

o doświadczenia z realizacji Programu,  

o umożliwienie dalszej realizacji działań zgodnych z Programem Dostępność Plus, 

 przyznania dodatkowych środków na Inicjatywę na rzecz zatrudnienia ludzi młodych, 

 podziału środków z tzw. rezerwy wykonania 
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1.5 ZMIANA PO WER 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 


