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Warunek Kryteria Kamienie milowe/etapy w 
celu spełnienia kryterium 

Ryzyka w zakresie 
kryterium, oddziaływa-

nie na spełnienie 
warunku 

Stan spełnienia 
kryterium w 

monitorowanym 
kwartale % 

Komentarz – realizacja 
działań III kwartał 2019 

Wdrażanie i 
stosowanie 
Konwencji 
Narodów 
Zjednoczonych 
o prawach osób 
niepełnospraw-
nych (UNCRPD) 
zgodnie z 
decyzją Rady 
2010/48 / WE 

 Krajowe ramy zapewniające 
wdrożenie UNCRPD, które 
obejmują: 
1. Zadania z mierzalnymi 
celami, mechanizmami 
gromadzenia danych i 
monitorowania. 

Etap I: Opracowanie 
projektu Strategii 
Etap II: Włączenie do 
Wykazu prac legislacyjnych i 
programowych Rady 
Ministrów projektu Strategii   
Etap III: Robocze 
uzgodnienia wewnętrzne 
Projektu SON  
Etap IV: Konsultacje 
publiczne projektu Strategii  
Etap V: Uzgadnianie 
ostatecznego kształtu 
Strategii  
Etap VI: Przyjęcie Strategii  
Etap VII: Realizacja działań 
ujętych w Strategii  

Istnieje ryzyko związane 
z dłuższym 
procedowaniem 
dokumentu w czasie, 
przy czym wstępnie 
zakładaliśmy przyjęcie 
dokumentu do połowy 
2020 roku. Przy 
dłuższym procedowaniu 
możliwe jest 
przesunięcie terminu na 
wrzesień czy 
październik 2020 roku  

30% 

Trwają końcowe prace nad 
Strategią na rzecz osób 
niepełnosprawnych. Ze 
względu na przedłużający się 
termin przyjęcia Strategii 
horyzont czasowy jej trwania 
rozpocznie się od 2020 roku i 
potrwa (jak wcześniej 
przewidywano) do 2030 roku. 
W III kwartale wprowadzono 
uzupełnienia (w tym 47 
zebranych wskaźników) oraz 
ukończono część 
diagnostyczną. Ponadto 
uzupełniony projekt Strategii 
na rzecz Osób 
Niepełnosprawnych na lata 
2020-2030 poddano 
konsultacjom wewnętrznym 
w ramach Biura Pełnomocnika 
Rządu ds. Osób 
Niepełnosprawnych. 

Rozwiązania zapewniające 
odpowiednie 
odzwierciedlenie polityki, 
ustawodawstwa i standardów 
dostępności podczas 
przygotowywania i wdrażania 
programów. 

Etap I: Powołanie zespołu 
ds. wdrażania Konwencji o 
prawach osób z 
niepełnosprawnościami 
(mechanizm koordynacji, o 
którym mowa w art. 33 ust. 
1 Konwencji o prawach osób 
niepełnosprawnych); 
Etap II: Opracowanie aktów, 
rozporządzeń i programów 
zgodnych z postanowieniami 
Konwencji; 
Etap III: Przyjęcie krajowej 
strategii na rzecz osób 
niepełnosprawnych 

Istnieje ryzyko związane 
z dłuższym 
procedowaniem 
dokumentu w czasie, 
przy czym wstępnie 
zakładaliśmy przyjęcie 
dokumentu do połowy 
2020 roku. Przy 
dłuższym procedowaniu 
możliwe jest 
przesunięcie terminu na 
wrzesień czy 
październik 2020 roku  

66% 
(Spełnienie 

ogółem 
wynosi 

aktualnie 
50%) 



Cel główny 

 Zagwarantowanie osobom niepełnosprawnym praw określonych w Konwencji o 
prawach osób niepełnosprawnych 

 Pełne włączenie osób niepełnosprawnych w życiu  społecznym i zawodowym 

 

Obszary priorytetowe 

I. Praca  

II. Dostępność  

III. Edukacja  

IV. Zdrowie  

V. Niezależne życie  

VI. Zabezpieczenie społeczne 

VII.Budowanie świadomości  

VIII. Koordynacja 



Koordynacja i realizacja  Strategii na rzecz Osób 
Niepełnosprawnych (SON) 

KOORDYNACJA 
 
 

Pełnomocnik Rządu ds. ON 
 

 
 

Obsługa – Biuro 
Pełnomocnika Rządu do 

Spraw Osób 
Niepełnosprawnych MRPiPS 

MONITORING 
 
 

Pełne sprawozdanie roczne 
 
 
 

Cykliczny przegląd działań 
(co 3 lata) 

 

OCENA 
 
 

Ocena realizacji celów na 
podstawie danych 
sprawozdawczych 

 
Aktualizacja działań na 

podstawie wyników 
przeglądu 



 
 

 
Rola Strategii na rzecz Osób Niepełnosprawnych: 

 

Ustanowienie całościowych ram polityki krajowej na rzecz osób niepełnosprawnych 

wynikających z potrzeby kompleksowego, ponadsektorowego podejścia, 

przełamującego dotychczasowe schematy. SON uwzględnia działania na rzecz 

deinstytucjonalizacji.  

 

Strategia realizuje:  

 

• Założenia Strategii na rzecz Odpowiedzialnego Rozwoju  

• Postanowienia Konwencji o prawach osób niepełnosprawnych 

•  Warunek horyzontalny europejskiej polityki spójności 
 



Przebieg dotychczasowych prac nad SON 

• Jesień 2016 – Zainicjowanie działań (pierwsze pisma do resortów) 

• Wiosna 2017 – Analiza postulatów środowiska ON 

• Lipiec 2017 – Spotkanie konsultacyjne wewnątrz MRPiPS 

• Sierpień 2017 – Seria spotkań konsultacyjnych z resortami 

• Wrzesień 2017 – Utworzenie Podzespołu ds. Opracowania Strategii na Rzecz Osób 
Niepełnosprawnych w ramach zespołu ds. wykonywania konwencji o prawach osób 
niepełnosprawnych 

• Styczeń 2018 – Przygotowanie Projektu Założeń Strategii 

• I kwartał 2018 – Konsultacje Założeń Strategii z Krajową Radą Konsultacyjną do Spraw Osób 
Niepełnosprawnych, Polską Radą Języka Migowego i Polską Federacją Głuchych 

• II-III kwartał 2018 – Praca nad Strategią i diagnozą oraz zapisami 

• Wrzesień 2018 – Posiedzenie Zespołu do spraw wykonywania postanowień Konwencji o 
prawach osób niepełnosprawnych dotyczące m. in. zakresu tematycznego Strategii   

• Październik 2018 – Pierwsze przekazanie wniosku do KPRM o włączenie do Wykazu prac 
legislacyjnych i programowych Rady Ministrów projektu SON 

 



 
 

• Listopad 2018 - Posiedzenie Zespołu do spraw wykonywania postanowień Konwencji o 
prawach osób niepełnosprawnych na którym przedstawiono wizję i podstawowe założenia 
nowego Projektu 

• Grudzień-styczeń 2018/19 - Konsultacje międzyresortowe Projektu SON  

• Luty 2019 – Kolejny wniosek do KPRM o włączenie do Wykazu prac legislacyjnych i 

programowych Rady Ministrów projektu SON (z uwzględnieniem poprzednich uwag) 

• 27.02.2019 – rozpatrzenie wniosku i zezwolenie na procedowanie 

• 5.06.2019 – Konsultacje Biura Pełnomocnika Rządu do Spraw Osób Niepełnosprawnych z CAS 

w wyniku których naniesiono liczne zmiany oraz wystąpiono o wkłady merytoryczne do 

innych departamentów MRPiPS oraz resortów i instytucji 

• II,III i IV kw. 2019 – Uaktualnianie dokumentu wraz z uwzględnianiem zmian otoczenia 

prawnego (nowe ustawy, programy, zmiana nazwy Funduszu Solidarnościowego) 

 

 
 
 

 

 



 
 

 

 

Harmonogram prac 
 

1. Akceptacja projektu SON przez Pełnomocnika Rządu do Spraw Osób 

Niepełnosprawnych 

2. Kolegium 

3. Konsultacje wewnętrzne dalszych prac, opiniowanie w MRPiPS  

4. Nadanie numeru w wykazie prac legislacyjnych Rady Ministrów 

5. Konsultacje publiczne 

6. Przekazanie informacji na temat spełnienia warunku do oceny przez Komisję 

Europejską (czerwiec 2020) 

7. Uzyskanie akceptacji KE dla projektu SON (max 3 miesiące) 

8. Przyjęcie uchwały Rady Ministrów w sprawie przyjęcia projektu Strategii 

(grudzień 2020) 



 
 

 

Harmonogram prac 

Akceptacja 
projektu SON 
przez 
Pełnomocnika 
Rządu ds. ON 

 

Kolegium 

 

Konsultacje 
wewnętrzne 
dalszych 
prac, 
opiniowanie 
w MRPiPS  

 

Konsultacje 
wewnętrzne 
dalszych 
prac, 
opiniowanie 
w MRPiPS 

Konsultacje 
publiczne 

 

Przekazanie 
informacji na 
temat 
spełnienia 
warunku do 
oceny przez 
Komisję 
Europejską 
(czerwiec 2020) 

 

Uzyskanie 
akceptacji KE 
dla projektu 
SON (max 3 
miesiące) 

 

Przyjęcie uchwały 
Rady Ministrów w 
sprawie przyjęcia 
projektu Strategii 
(grudzień 2020) 

 



 
 

 

 

Dziękuję za uwagę 


