ZALACZNIK 1. RAMOWY PLAN BADAN EWALUACYJNYCH PO WER 2014-2023 - BADANIA OBLIGATORYJNE
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Celem badania bedzie ocena dotychczasowych efektéw projektéw zrealizowanych w
ramach POWER w zakresie oéwiaty oraz ocena trafnosci i efektywnosci (skutecznosci)
projektéw. y etap badania ja mid-term,
Ocena efektéw dziatah PO niezbedna w celu oceny postepu rzeczowego we wdrazaniu PI 10i, 10iii oraz Pl 10iv na . W ramach badania zostana przeprowadzone dwa przetargi stad
WER realizowanychw | CT 10/ PI 10i, Pl | potrzeby przegladu $rédokresowego. Drugi etap bedzie miat charakter ewaluacji MHEEERD | e aio ey S e | g Badanie wynika z zobowiazania | ‘e, ;octata zaktualizowana liczba badar. Dodatkowo w iy AEERCEp I
1 Edukacji  |analiza DR, badania kwestionariuszowe, (1% X |22 2 380 000 podjetego w toku negociacii PO ! v X zrealizoway zgodnie z
ramach PI 10i, Pl 10iii oraz Pl 10ii, P1 10iii podsumowujace] - bedzie stanowit synteze wynikow wszystkich zrealizowanych wczesniej e iady indywidualne i / lub grupowe. tygodni WER. dyskusji na posiedzeniu KM PO WER dodano zakres badania sl
v badari ewaluacyjnych w zakresie o§wiaty. Dodatkowo w ramach tego etapu zostanie 1 [Wywiady indywl grupowe. - fakultatywnego nr 3. iami.
oceniona uzytecznost, skutecznost i trwalosé rozwiaza stworzonych w ramach P1 101 w
celu lepszego zarzadzania polityka oswiatowa, a takze wplywu projektow EFS na jakosé
pracy szkél i placowek oraz nowoczesnosé nauczania
Etap badania planowany na 2019 nie zostal zrealizowany ze
wzgledu na fakt, ze konkursy na projekty przyczyniajace sie do
Badanie wartosci wskaznika W badaniu musi zostat wykorzystana osiagnigcia badanego wskaznika byly oglaszane w latach 2016~
rezultatu diugoterminowego analiza danych zastanych (desk research) 2018. Tym samym przeprowadzenie | etapu badania wartosci
PO WER w obszarze oswiaty Ministerstwo | oraz co najmniej ilosciowe techniki 18 | leap-Vikw, Badanie wynika z zobowiazania | wskaznika rezultatu diugoterminowanego PO WER w omawianym
2 | Odsetek szkdt korzystajacych | CT10/P110i |Badanie niezbedne do pomiaru wartosci wskaznikow rezultatu w PO WER 2014-2020. Edukacji  |gromadzenia danych (w tym CATI/ CAWI ani | Pozostate etapy - % | x| % X | 22| 32 340000 podjetego w toku negocjacji PO | obszarze mozliwe bedzie dopiero w 2020 r., czyli w okresie, w
2 kompleksowego modelu Narodowej |/ PAPI - w zaleznosci od typu respondenta),| Y90dNi 111 kw. WER Ktérym beda widoczne diugoterminowe efekty zakontraktowanych
wspierania pracy szkoly umozliwiajace nawiazanie bezposredniego projektéw. Zrezygnowano z przeprowadzenia etapu w ramach
dzigki wsparciu z EFS kontaktu z respondentami badania. 2021. Drugi etap powyzszego badania, zaplanowany na rok 2023.
Dodatkowo w ramach badania zostana przeprowadzone dwa
przetargi stad tez zostala zaktualizowana liczba bada
BN UEE TR Pierwsze badanie odnoszace si do efekiow wykorzystania przez
(Cz G IR TS o oradnie psychologiczno-pedagogiczne narzedza do pracy z
PO WER w obszarze oswiaty W badaniu musi zostac wykorzystana poradnie psycholog 909! X pracy
Odsetek poradni analiza danych zastanych (desk research) uezniami porzebact 0
2 r ’ | przez projekt pozakonkursowy Oérodka Rozwoju Edukacii zostalo
psychologiczno- Ministerstwo | oraz co najmniej iloSciowe techniki 2 Badanie wynika z zobowigzania F P
3 | pedagogicznych stosujacych | CT10/PI10i |Badanie niezbedne do pomiaru wartosci wskaznikéw rezultatu w PO WER 2014-2020. Edukacji  |gromadzenia danych (w tym CATI/ CAWI 5 111 X X X X 12 32 400 000 podjetego w toku negocjacji PO £ ! R et 'l
e tygodnie przygotowanie kolejnych narzedzi, zakoficza sie w polowie 2021,
wypracowane narzedzia do Narodowe] [/ PAP! - w zaleznosci od typu respondenta), WER. Xk
’ : dlatego zasadne jest, aby Il (i ostatni) etap badania zostaly
pracy z uczniami o umozliwiajace nawiazanie bezposredniego )
przeprowadzone lacznie w 2022 r. Dotatkowo w ramach badania
specjalnych potrzebach kontakiu z respondentami badania. ‘ !
A o2 zostang przeprowadzone dwa przetargi stad tez zostala
edukacyjnych dzieki wsparciu ‘ .
Zakiualizowana liczba badari.
ZEFS
W 2020 1. ogloszony zostanie konkurs na opracowanie zestawdw
- narzedzi edukacyjnych. Tym samym zasadne jest, aby Il etap
Badanie wartoSci wskaznika W badaniu musi zostaé wykorzystana badania dotyczacy wartosci wskaznika rezultaty
rezultatu dlugoterminowego 2 /
o analiza danych zastanych (desk research) w obszarze zostal
PO WER w obszarze oswiaty ) e =3 AT i | e e
Osetok szkot korzystajacych z . |Badanie niezbedne do pomiaru wartosci docelowych wskaznikéw rezultatu w PO WER Ministerstwo | oraz co najmnie] losclowe techniki 20 adanie winika 2 zobowiazania || W 2023r. Brak et jecnoczesnle przesianck do realizaci| bada
4 CT10/PI 10 Edukacji  |gromadzenia danych (w tym CATI/ CAWI 111 X * * * * X 12 62 1560600 800000 podjetego w toku negocjacii PO | zaplanowanych na lata 2019, 2020, 2021, 2022. Dodatko IP MEN
ORI D ) 20182020 Narodowej |/ PAPI - w zaleznosci od typu respondenta),| /920N WER informue, iz powyzsze ograniczenie liczby planownaych badan
rogramu narzedzi . el od ! Sl - : !
s T umoziiviajace nawiazanie bezposredniego wynika z planow wykorzystania Zintegrowanej Platiormy
; wze kontakiu z respondentami badania. Edukacyjnej do monitorowania wartoci wskaznika. Dodatkowo
najmniej 25% przedmiotow ; ‘
ramach badania zostana przeprowadzone dwa przetargi stad tez
zostala zaklualizowana liczba badan.
Badanie wartosci wskaznika Z uwagi na reforme ksztatcenia zawodowego, konkurs.
rezultatu dhugoterminowego S gram; Zostat ogloszony w 2019 7., a
PO WER w obszarze oswiaty ::‘;f‘z":;"a“n'“‘:fz':’:fa‘:c m‘;’;ﬁ‘;’;mm zakoriczenie projektow realizowanych w jego ramach planowane.
Odsstek szko  placowek Badanie niezbedne do pomiaru wartosci nastepujacyh wskaznikow rezultatu w POWER | Lo (819128 nair{\f‘iei e Badanie vynika 2 zobowiazania | 195 Polowie 2021 . Tym samym zasadin jest, aby Il ep
prowadzacych pozaszkolne 2014-2020. Ponadto, w ramach niniejszej ewaluacji zostanie przeprowadzona dodatkowo 20 y : badania zostal przeprowadzony dopiero w 2022 1. (brak przeslanek
5 | formy ksztatcenia dorostych, | ST/ P10 | cena dotyczaca wplywu interwencii z EFS na zwigkszenie udziahu os6b doroslych w Ni‘:::g::'e ?:’Sf“j’:;:;:‘é'g:i (‘)":"”y:'u Z:T' /" g:"":’a') tygodni H * X * (22 32 SRR (EEAEE :;‘/ké‘;eg"“q' PO | ™ iia realizacji etapow badania planowanych na 2021 i 2023 ).
Ktére stosuja modelowe systemie edukacji formalnej i pozaformalnej. ) o e ) 02? ey Propozycja zwigkszenia budzetu na podstawie ceny za pierewszy
programy nauczania dia e 1‘15 o d:maw ba:;’ma 9 etap badania. Dodatkowo w ramach badania zostana
kurséw opracowanych w & : przeprowadzone dwa przetargi stad tez zostafa zakiualizowana
ramach Programu liczba badan.
Badanie wartosci wskaznika W badaniu musi zosta¢ wykorzystana
rezultatu dhugoterminowego analiza danych zastanych (desk research)
PO WER w obszarze oswiaty Ministerstwo | oraz co najmniej ilosciowe techniki @ Badanie wynika z zobowigzania
6 | Liczba szkof petniacych ol | CT10/PI10iil |Badanie niezbgdne do pomiaru wartosci wskaznikow rezultatu w PO WER 2014-2020. Edukacji  |gromadzenia danych (w tym CATI/CAWI o 1] X 1 1 200000 podjetego w toku negocjacii PO
Lokalnego Osrodka Wiedzy i Narodowej |/ PAPI - w zaleznosci od typu respondenta),| Y90dni WER.

Edukacji po opuszczeniu
programu

umozliwigjace nawiazanie bezposredniego
kontaktu z respondentami badania.




Badanie wartosci wskaznika

W badaniu musi zostac wykorzys
analiza danych zastanych (desk research)

Z uwagi na fakt, iz wigkszos¢ dzialan z zakresu wdrozenia nowego

modelu doradztwa zostanie zaimplementowana w 2020 r., badanie

‘wartosci wskaznika rezultatu diugoterminowego PO WER w
obszarze zostanie w2021t

Badanie wynika z

Isetek szkot i placowek dla adanie nie: ine do pomiaru wartosci wskaznikow rezultatu w -2 linisterstwo | oraz co najmniej ilosciowe techniki
Odsetok szkot i placowek di Badanie niezbgdne do p Sci wskaznikow rezultatu w PO WER 2014-2020. W | M jmnie; l hiki w b
7 | miodziezy i dorostych, w | CT 10/PI10iii |badaniu nalezy wziaé pod uwage réwniez ocen i analize wplywu doradztwa zawodowego Edukacji | gromadzenia danych (w tym CATI/CAWI o (] 12 300000 podistego w toku negocjacii PO | Natomiast w 2023 . zostanie przeprowadzone dodatkowe badanie
Ktorych funkcjonuje na wzmocnienie szans zatrudnienia. Narodowej |/ PAPI - w zaleznosci od typu respondenta),| Y90dni WER. weryfikujace m.in. wdrozenie produkiow konkurséw zakladajacych
doradzwo edukacyjno- umozliwiajace nawigzanie bezposredniego przygotowanie informacji edukacyino - zawodowych. Dodatkowo w
zawodowe zgodnie z Kontaktu z respondentami badania. IV T Sy e Ll i
wypracowanymi wzorcami zostala zaktualizowana liczba badan
Proponowa zmiana zakiada przeprowadzenie dwoch etapow
Badanie niezbedne do pomiaru wariosci nastepujacych wskaznikow rezultatu w PO WER e S ) B e mzwlqzﬂma
2014-2020: Odsetok. e, Ny e projekty ORE o= dstaw
Ktere realizuig ksatalcenie w zawodach objetych modernizacjq W oparciu v wspoipra ez si
’ - analiza danych zastanych (desk research)
Badanie wartosci we wspfpracy z pracodawcani podstawy programowe,  odsetok e T T - I A T AT N T D
rezultatu la miodziezy ' ramach | etapu)- charakier harmonogramu realizacji projekiow w
-| 250 000
8| powerwobszaze | TPV |oosiomic kwaliikacii technika, w Program Edukacil - |gromadzenia danyeh (w bym CATI CAWL | tygodni v &2 Zafacanika i 6 do WYeznNeh | oy ecie orakiycanej nauki zawodu (niewielkie zainteresowanie
- 9
Narodowe] [/ PAP! - w zaleznosci od typu respondenta), POStepu 1ZeCZOWego, € zainter
szkolnictwa zawodowego e I A T A e e B R e A Y s i A : konkursami ogloszonymi w 2017 | 2018 r., koniecznost. ogloszenia
umozliwiajace nawigzanie bezposredniego
réwniez ewaluacja rozwiazaf w zakresie angazowania pracodawcow w organizacie e dodatkowego konkursu planowanego na 20201.) - badanie
prakiycznej nauki zawodu, wypracowanych w ramach PO WER oraz analiza wspdipracy & g z0stanie przeprowadzone dwukrotnie (w 20201 2023 e. - 11 I
szk6l zawodowych z otoczeniem na wzmocnienie szans zatrudnienia, etap). Dodatkowo ramach badania zostana przeprowadzone dwa
przetargi stad tez zostala zaktualizowana liczba badan.
Ewaluacja wekaznikow- Badanie niezbgdne do pomiaru wartosci nastepujacych wskaznikéw rezultatu T
s w obszarze edukacji, kidrych pomiar dokonywany bedzie na poziomie
b ty-pa-pe: T 10/P1101,P1 2godnie 2 projektem w zakresie F‘{;‘;:‘m J 5 Badanie zgodnie z trecia | Zmiana polega na uaktualnieniu tytulu badania oraz kwartalow w B,ﬁf:;;’w;ﬂ;";:f;::;‘
9 Ewaluacja Joiv | |Postepu rzeczowego realizacji programow operacyjnych na lata 2014-2020: 1) Liczba Regionalngj | CAT! CAWI mix-mode o I-1 1 993 840 Zalacznika nr 6 do Wytycznych | ktérych odbywaia sie poszczegéine etapy- zgodnie z zapisami AL [T
wsparcia realizowanego w uczniow szk6! i placowek ksztatcenia zawodowego objetych wsparciem w programie, d d tygodni postepu rzeczowego. umowy. Prayy smgw ap
obszarze edukacji w ramach uczestniczacych w ksztalceniu lub pracujacych po 6 miesiacach po ukoriczeniu nauki; 2) i =3 czastkowy.
Liczba nauczycieli prowadzacych zajgcia z wykorzystaniem TIK dzigki EFS [osoby] .
Celem ewaluacji jest zbadanie stanu wyjciowego (diagnozy) oraz ocena jak wsparcie z PO
'WER przyczynia sig do poprawy wskaznikéw kontekstowych w zakresie dobrego rzadzenia. W ramach ewaluacii proponuje sig¢
Diagnoza dobrego rzadzenia zostanie przeprowadzona w 2016 r. W kolejnych falach wykonanie szeregu badar wtérnych, takich
badania beda poddane ocenie rzeczywiste efekty osiagane w ramach obszaréw objetych jak analiza systemu prawnego, wskaznikow
EFS 'wskaznikami. Ewaluacja bedzie dotyczy¢ zakresu zadari i projektow ich dolyczacych strategii,
'wdrazanych przez MIR, MS oraz KPRM. W ramach ewaluacji tang (PO WER, SZOOP,
e T wartosci nastepujacych wskaznikow Funduszyi  [wnioskéw o dofinansowanie projektéw PO
1) wskaznik jakosci stanowionego prawa; Polityki WER), wynikéw dotychczasowych badar 14 U 439110 Badanie wymagane w PO WER
10 Us\ag;ﬂec\e celoww zakresie | CT a1, PIati |, L2 Rty | e e e el tygodni 111 1 v Aktualizacja tytulu badania
jobrego rzadzenia
okrotlonyan w ssmach PO 3) I s - L Scoreboard (m.in. w zakresie ekspertyz dotyczace wsparcia z EFS w
en skrocer sadowych, etia spraw); Reawels | obszarze dobrego rzadzenia. Ponadto,
P I heom( uzysklwanla S AT prowadzone beda gléwnie badania o
5) wskaznik ,placenie podatkéw" (monitorowany przez Bank Swlelowyw ramach Doing charakterze jakosciowym - wywiady
Business). Wplyw EFS na wykonanie tego wskaznika bedzie Z i z
egzskucii podetkéw | opietlokainyoh oraz usprawnlenle funkcjonawalia administraci oraz gléwnymi interesariuszami w CT 11
'skarbowej (Dziatanie 2.18, IP MAIC).
Badanie zostanie przeprowadzone wg
koncepcji opracowanej przez KJE w
odniesieniu do ewaluacji mid- term oraz na
podstawie Wytycznych w zakresie
monitorowania postepu rzeczowego
Badanie obligatoryjne, wymagane w Wytycznych w zakresie systemu Ewaluacl ltyki °
Ewaluacja mid-term postepu SDé[ﬂOéD’ grgz rez;:zaq, ew:‘lguaql prcgyrlaymdvr 4 l pﬂ w realizacji programéw operacyjnych na lata
e ﬁ:;:sfq“;ig" | o ST 21T |Badante bedzie sie skiadat z dwoch modutow: pienwszy modu bedzie ue«yczyt: ewa\uaqn o Funduszyi igiﬁ:ﬁﬁ;ﬁi‘;‘?g:gﬁmﬁ;ﬁ?ﬂ - Ei‘;f;fn"fém?fﬁy;iﬁm # | W wyniku przeprowadzenia procedury PZP ostatecznie umowa na xa:e‘;"\;’v"?’u HER e
" K y a WER sikie Pl _|charakterze mid-term, niezbedna w celu oceny postepu rzeczowego we wdra; Polityki 1) h 14 1V 1 645 930 " h MR realizacje badania zostafa podpisana w 2019 roku. Aktualizacji
GEECEEITR (D wszystkie PIW oo camu na poti oraz oot | Regionalnej | L) obserwaci oraz badaniacl tygodni ewaluacji wytycznych MilR 151, suniez kwota badania (z szacowanych 800 tys. na 645 930 przygotowany raport
oraz wyuczeme wartosci | ramach ww. CT | 000 baronlatalty 4 et jakosciowych z kiuczowymi instytucjami g dotyczacych monitorowania f metodologiczny i | raport
B dotyczace EFS | artosci wskaznika rezultatu amgo«ermmowego emte znajdujacych sie w lepszej o Zzaangazowanymi w proces zarzadzania i postepu rzeczowego. czastkowy.

diugotermmowego

sytuacji na rynku pracy szes¢ miesigcy po opuszczeniu program.

wdrazania programu (IZ / IP POWER,
beneficjenci), a takze i grupami odbiorcy
(CATI, FGI). W przypadku wyliczenia
wartosci wskaznika dlugoterminowego
zastosowane beda techniki ilosciowe
(CATI.CAWI)




Celem badania bedzie analiza sposobu, w jaki wsparcie z EFS przyczynilo sig do
osiagnigoia wszystkich celow | osi priorytetowej PO WER. Jednoczesnie badanie bedzie
ewaluacia monitorujaca stan wdrazana oraz jakos¢ realizowane] interwencji w ramach
inicjatywy dla zatrudnienia ludzi miodych (YEI). Diatego tez jego celem bedzie rowniez
ocena skutecznosci, efektywnosci i uzytecznosci dziafari podjetych w ramach Inicjatywy, a

BTy takze jej wplywu na wzrost kompetencii i sytuace spoleczno-zawodowa osob miodych (30-) | Ministerstwo W badaniu zostanie wykorzystana analiza Badanie realizowane zgodnie z
° w Polsce. Ewaluacja jest takze niezbedna w celu wyliczenia osiagnigtych wartosci unduszyi | danych zastanych (desk research) oraz lanem. roku zostal
el e Polsce. Ewal kze niezbedt I tych Fund danych h (desk h Planem. W 2019 roku zostat
12 | e e mor | craspigi |wspoinyeh ow reauifaty w PO WER okros dia PI8ii (w Polityki |ilosciowe techniki gromadzenia danych (w | 18 i D Badanie calosciowe osi | PO opracowany czwarty raport
czgsci dla Inicjatywy adanie w kilku tym wywiadow , umozliwiajace | tygodni wskaznikowy a 1.11 zostanie
S e dial YEI). Bad 19). B Kilk 15500 wywiadéw CATI), umozi god WER Kaznil 1.11 zostani
= duk:g.a Ry‘e vaé (POWER) etapach obejmujacych: cykliczne wyliczanie wartosci wskaznikow d\a YEI, dwa badania Iawestyefi+ | nawiazanie bezposredniego kontaktu z. ‘oddany piaty raport
d d tematyczne, dotyczace jakosci realizowanej w ramach YE! interwencji (2015 i 2018 rok), Rezweju | respondentami badania. nil
et 0 e i i L T i
u dziataf na osiag: 16w Osi
e B TR e S0 A B4 ) L E D A s D23
wplywu, przeprowadzona za pomoca ewaluacii kontriakiycznej (ocena efektu netio
udzielonego wsparcia).
Celem ewaluacji bedzie ocena wphywu stopria-realizaci w ramach PO WER zasady
rownosci szans kobiet | mezczyzn i zasady réwnosci szans | niedyskryminacji, zarowno na T A
il pocatuiaky GENET jakosciowy i ilosciowy. Wykorzystane bed
P S T8, CTo,cr |Ninieiszyeh dwsch politykach wymka przede wszystkich z faktu, ze zaréwno w PO KL jak iw | Ministerstwo “ak‘e me"“;yd i (ech:v’l{n = daw’:ﬁ = 2
e Zfa = y G0 CT 11/ |PO WER kwestie te zostaly u istotne i liczne dziatania Funduszyi [0 O y e E‘ Gy Obowiazek wynika m.in.z | Ze wzgledu na charakrer badania (badanie ex post) zasadniejsze
13 | niedysknminaei s sasady | wezystiie plw |7 ZECZ Wyrownywania szans wznych grup os6b dyskryminowanych. Obowiazek Polityki e é:’ey;”eksye "byv‘:’: o 16 Y DT Wytycznyeh dia réwnosci szans | jest przeniesienie jego realizacji na rok 2020. Pozwolito na ocene
e e | e, o |Wykonania tego rodzaju ewaluaci wynika takze m.in. z Wytycznych w zakresie realizaci anipowe, p & - Poradker! 1 godni i przeciwdzialania ‘wplywu wsparcia na reanzaqe niniejszych zasad
ety e N OWER| dotcamen £rg. |2a5ady rownosci szans i niedyskryminacji w tym dostepnosci dia osb z Iwestyefi- [ oA - dyskryminacii. horyzontalnycl
ezozyz! tyoza niepeinosprawnosciam i rownosci szans kobiet i mezczyzn w ramach funduszy unijnychna | Rezwejt ‘
lata 2014-2020 . Ewaluacja postuzy do sprawdzenia skutecznosci i efektywnosci wsparcia, e
a8 wyniki badania przyczynia sie do ewentualnego usprawnienia lub dokonania zmian w AR
programie operacyjnym.
Ocena dziatat i j j e dokonana z punktu widzenia
: j programu, j ikow projektow
(wiedza 6 zliwosciach wsparcia), a tak (wplyw dziatart
—— informacyjno- promocwnych na podiecie decyzji o udziale w projekcie, skutecznosci
e kampanii informacyinych). Badanie bedzie obejmowat zagadnienia takie jak Ministerstwo
e el L e e e e T Y e Funduszyi | Proponowane metody i techniki badawcze: TS —
o |[ SRR Pomoc |takze jakos¢ i uzytecznoé¢ materialow informacyinych wydawane w formie elektronicznei, Politkd | badania kwestionariuszowe, ankiety 16 I 3 iy o
e i techniczna | publikacji itp. W ramach pierwszej edycji badania w 2016 r. zostana dodatkowo zbadane wywiady i/lub | tygodni e
s "o‘_e e potrzeby w zakresie dziatar info-promo, a zwlaszcza ocena jakie kanaly | metod Iawestyefi+ | grupowe, mystery client.
YN0 -pr Ny upowszechniania informacji s3 niezbedne, natomiast celem szczegélowym badania w 2018 | Rezwejt
1. bedzie m.in. wyliczenie wartosci wskaznika pn. Odsstek beneficjentow, ktérzy co
najmniej dobrze oceniaja udzielong im pomoc w ubieganiu sie o $rodki oraz w realizacji
projoktéw, a takze Udzia beneficientow PO WER pozytywnie oceniajacych efekty
bezposredniego wsparcia w realizacji projektu ze strony IZ oraz IP.
ot i afoktd Celem badania bedzie acena postepéw we wdrazaniu oraz jakosci i efekiow realizacii osi | Ministerstwo .
e e N et T S e e T e e Fuiuery | Proponowane metody i techniki badaweze
realizacji osi priorytetowej Il 10,CT 11/ analiza DR, badania kwestionariuszowe, . .
i edukacji. Ocena dokonana zostanie z Keyterium trafnosci, Poli 18 Badanie calosciowe osi Il PO
15 | PO WER - Efektywne polityki | wszystkie Pl w ver ° i jady i /lub grupowe. ([ 400 000
efektywnosci, a w drugim etapie rowniez uzytecznosci i trwalosci. Badanie oceni, w jaki Regionalnej i tygodni
publiczne dia rynku pracy, | ramach ww. CT ; . rown ¢ el Bac Ak innych badart
e e entica. [spos6b wsparcie  EFS przyczynilo sie do osiagniecia wszystkich celéw dia te] osi o oo osenlivi
gosp 2 lyezq priorytetowej PO WER (ktdre nie zostaly zbadane w innych ewaluacjach). P )
Gelom bacan estocena | bezacy marioring ko waparca reazouenego w armie
CT8,CT9.CT |innowacii spolecznych, w tym w odniesieniu do celow dia IV Osi )
Funduszyi [ Proponowane metody i techniki badawcze: Badanie realizowane zgodnie z
1 Bl ] OErEY | FOUEN LD, p"""a"z"“e pecasiifornticcoisielonaliulionare s2acs) Poli analiza DR, badania kwestionariuszowe, Badanie dotyczace osi IV PO | Poprawiono kwote z 756 760 na 752 760 - zmiana wynika z omylki | Planem. W 2019 roku zostanie
'spotecznych w ramach PO wszystkie Plw | wdrazaniu interwencii realizowanej w osi IV PO WER. Ma ono za zadanie cykliczne R I iady indywiduals 1lub 752 760 WER. K
WER ramach ww. CT Wnioskéw | Ktére beda w celu poprawy egionalnej W)'\l\/lI {Iﬂ )/\ngl jualne i / lub grupowe, pisarskiej. ‘opracowany trzeci raport
doryczace EFS |jakosci zarzadzania Programem oraz poprawy jakosci rozwiazat innowacyjnych [ ey
'opracowywanych w projektach w calym okresie wdrazania PO WER.
B A e s e e x| e ) .
RV prayetows]V PO WER ~ Pomootchmiczn, Ocena docriana zostaie Funduszyi |- /oponowane metody  techniki badawcze:
Ocena jakosci i efektow analiza DR, analiza SWOT, badania 16 :
|| e Pomoc  |uwzglednieniem kryterium trafnosci, o go-ctap Polityki o " o FIRGED Badanie caloéciowe osi VI PO
. {echnicma | badapia ma by man.trafny ol drugie azpée slokach preanare w ramach PO WER tygodni
PO WER — Pomoc techniczna /1ub grupowe, panel ekspertow,
na poszczegdine zadana finansowane  PT. Badanie ocen, w jaki sposdh wsparcie z EFS | inwestyejii- (|1 9"POn
przyczynito sie do osiagniecia wszystkich celow dia tej osi priorytetowej PO WER. Rezwolt b
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Ocena wplywu realizacji

analiza zjawiska oraz ocena wplywu dziatar PO WER
W tym Obszarze, w celu wskazania ewentualnych Kierunkow wsparcia

Proponowane metody i techniki badawcze:

Zakoficzenie okresu realizacji projektu mierzacego przedmiotowy
‘wskaznik zaplanowano na grudzief 2020. W zwiazku z tym

interwencji ramach prac legislacyjnych oraz polityk publicznych wdrazanych na poziomie Ministerstwo |analiza DR, analiza SWOT, wywiad D pierwszy etap badania powinien zostat przesuniety na czas.
24 | WspSinasowanych zEFSna [ g oy o [ogélnokrajowym. Badanie obejmie takze pomiar wskaznika: Liczba jednostek samorzadu | Rodziny Pracy i| kwestionariuszowe (CATI, CAWI, CAPI, 16 A o 2 G Mws!evs.wg e gnlm«\ faktycznego osiagniecia wskaznika tj. z I-ll kwartalu 2020 na IV
ograniczenie wykluczenia terytorialnego, ktére wykorzystaty stworzone narzedzie do poprawy jakosci strategii Polityki | PAPI), poglebione wywiady indywidualne | tygodni 5 o'ecmey kwartat 2020 do | kwartatu 2021.Dodatkowo ramach badania
spolecznego i ubbstwa w rozwigzywania problemow spolecznych. Ponadto, w ramach badania przewiduje sie Spolecznej | lub grupowe (IDI, ITI, FGI), warsztaty P ) Zzostang przeprowadzone dwa przetargi stad tez zostata
Polsce badanie trwalosci wdrozenia usprawnien w eksperckie / panel ekspertow. Zaktualizowana liczba badati
pomocy spoleczne).
Przedmiotem maja by¢ wypracowane w ramach projektow
Proponowane metody i techniki badawcze: produkly wspierajace proces modernizacji publicznych shzb
Ocena wsparcia z EFS w Celem badania bedzie ocena wspoipracy publicznych stuzb zatrudnienia (PSZ), innych Ministerstwo |analiza DR, analiza SWOT, Badanie wynika uwagi na stan rojektow, ktore
25 obszarze modernizacji CT 8/PI8vii instytucji rynku pracy oraz pracodawcéw w procesie aktywizacji zawodowej 0s6b Rodziny Pracy i | kwestionariuszowe (CATI, CAWI, CAPI, 15 1111 12 2 400 000 podjetego w toku negocjacji PO | maja zosta¢ objete badaniem wnosi si¢ o przesunigcie terminu
publicznych i Celem badania bedzie réwniez ocena, w jaki sposéb dziatania PO WER PAPI), poglebione wywiady indywidualne | tygodni WER. Badanie realizowane we | realizacji badania z - kwartalu 2020 roku na Il kwartat
instytucji rynku pracy przyczyniaja si¢ do modernizacii instytuciji rynku pracy (IRP): publicznych i niepublicznych. Spolecznej  [lub grupowe (IDI, ITI, FGI), analiza tresci, wspdipracy z IZ PO WER. 2020.Dodatkowo ramach badania zostang przeprowadzone dwa
warsztaty eksperckie / panel ekspertow. praetargi stad tez zostala zaktualizowana liczba bada.
Proponowane metody i techniki badawcze: Ez‘:;;‘f S
analiza DR, badania kwestionariuszowe, Rl 5
jiady indywidualne i / lub grupowe. W LR B (R e
Moy etapy tej ewaluacji, z ktérych
ramach | etapu ewaluacji zastosowano )
nastepujace techniki badawcze: analiza L AR T D AEEE T
Celem badania bedzie ocena postepéw we wdrazaniu oraz jakosci i efektéw realizacii osi e e ramach odrebnego zaméwienia | e — R
“Ewaluacja ji| cT8,cT9,CT V PO WER —Wsparcie dla obszaru zdrowia. Ocena dokonana zostanie z e G publicznego. Zatem nazwa | | JRUEININ0 OMadIe O B e P
26 | celow szczegéiewyl:h V Osi |10/ Pl 8vi, PI 9iv, | uwzglednieniem kryterium trafnosci, skutecznosci i efektywnosci, a w drugim etapie rowniez owywladyl : -V 12 2 300 000 Kazdego z etapow ewaluacji plodicziedosinalbs (BECEEZOCE
" Zdrowia [ indywidualne - IDI oraz panel ekspertéw. W | tygodni badania. Dodatkowo ramach badania zostana przeprowadzone
Priorytetowej PO WER P110ii, P1 10iii  |uzytecznosci i trwalosci. Badanie oceni, w jaki sposob wsparcie z EFS przyczynito si¢ do jest/bedzie nieco inna. W L
T e et ramach Il etapu ewaluacji przewidue sig Lamath cwalunc) Tyl otapu | W przetargistad tez zostala zaktualizowan liczba badar.
lagnie ¥s! ) osl p d Zastosowanie podobnego zestawu metod i e )
technik badawczych z wiekszym naciskiem isze] ewaluacyl, zleconeg
A do realizacji w 2019 . to:
na techniki, pozwalajace ocenic wplyw na
Ewaluacja on-going realizacji
Zmiany w systemie ochrony zdrowia s s
wynikajace z podete] interwencji z EFS. WEE]
Celem badania bedzie ocena postepow we wdrazaniu oraz jakosci i efekiow realizacji osi
TGS R R skrz;g\rr‘:f"w:; Ui DT s B :ol;;ana
EalzacioslpuonECEli] | etapie rowniez uzytecznosci i trwalosci. Badanie oceni, w. Jakl sposéb wsparcie z EFS patodoos | ropononang '""“’“V jecikiladayuze i BNETE Badanie wynika z wytycznych KE |\ och badania zostang przeprowadzone dwa przetargi stad | Badanie zostalo zrealizowane
27 WER - Szkolnictwo | CT 10/P110ii Centrum Bad DR, ba v 12 2 400 000 dotyczacych monitorowania i 5 ;
‘ przyczynito sie do osiagniecia wszystkich celow dia tej osi priorytetowej PO WER. Il etap r tygodni ° tez zostala zaktualizowana liczba badati 2godnie z Planem
wyzsze dla gospodarki i e | Bt A T ewaluacj EFS
badania (2023.) uwzgledni réwniez ocene wplywu realizowanych dziatafi w zaplanowanych
rozwoju
typach operacii na zwigkszenie jakosoi ksztaicenia w szkolnictwie wyzszym i jego
dopasowania do rynku pracy.
komponaentt-H
kwartal 204811
w2020 HHow—
2023 kempenent|
Badanie skiada sig z dwéch w. Celem | bedzie w2010
wiedzy na temat zapotrzebowania na kompetencje w gospodarce i na rynku pracy w VBTG T
Analiza zapotrzebowania na obszarach kluczowych dia gospodarki kraju, okreslenie luk pomigdzy tymi potrzebami a -202 Zmiany w liczbie etapéw badania (z 5 na 4; szczegly w kolumnie
BT oferta edukacyjng uczelni, a takze cykliczna aklualizacia tej wiedzy i monitorowanie few:2023— Liczba etapéw) oraz terminach realizacii poszczegéinych etapéw
pracywraz z na poprawe przez M (“é‘:ﬁ“é’fw“‘l’)y‘”'“d{ ';‘;;:Z“""“’;‘:mwe komponent I: IV Sadanie wynika 2 20bowiazania | PAaNA, Spowodowane opSznieniem realizaci Etapu 1. Zmiany
m bsdsmem warlosci docelowe] | 1/ oy |NCBIR w ramach dziafania 3.1 POWER. it e ‘;W'S e :I‘g‘l”myF ) 28 kw 2018/l kw 14 54 ARG e X”‘mku o :ci b | termindw badania: komponent I: IV kw 2018/1 kw 2018, IV kw. 1 etap badania zostat
wspélnego wskaznika Poniewaz jednym z wazniejszych zrodel informacii o efektach ksztalcenia i ich hwi > lub grupe 20D tygodni | 2019, IV kw. podjeteg gocjac] 2020,V kw. 2023 komponent Il: 1V kw 2018/l kw 2019, lI-V kw. | zrealizowany (komponenty I+1)
edr ! i Rozwoju  |analiza treci, panel ekspertow, badania . WER. :
dmgotsrmmowegc rezultatu adekwatnosci do potrzeb rynku pracy sa losy zawodowe absolwentéw, komponent Ii 2020,111-1V kw. 2020 (zamiast lIIV kw 2019), lI-IV kw. 2021, II-IV kw. 2023,
ekl P e eksperymentalne (metody kontrfakyczne), | ;
R w obszarze badania obejmie cykliczne pomiary stopnia osiagania wskaznika: Odsetek objetych 2023 Komponent Dodatkowo w ramach badania zostang przeprowadzone cztery
St wyzszego wsparciem EFS absolwentéw uczelni, kidrzy podjeli zatrudnienie w ciagu 12 m-cy od 1 IV kw2011 przetargi stad tez zostala zaklualizowana liczba badan.
zakoriczenia ksztaicenia.Badanie uwzgledni réwniez ocene wplywu realizowanych dziatar w
zaplanowanych typach operacji na zwigkszenie jakosci ksztalcenia w szkolnictwie wyZszym kw2019, lII-V
i jego dopasowania do rynku pracy. . kw. ‘232:3/ .
zamiast IV kw
2019), I1I-V kw.
2021, IV kw.

2023







Legenda: W ramach zalacznika wykazywane sa jedynie te badania, ktére finansowane sa z pomocy technicznej PO WER
Liczba lat badania uzalezniona jest od terminu podpisania umowy i j patnosci (w dot. lat

momentu podpisania umowy ale w etapach wykazywana jest jedynie realizacja poszczegélnych raportow- stad tez moze. tvyé
réznica migdzy liczbg zaznaczonych lat i slapow badania. Dodatkowo "x" w potgczonych kolumnach oznacza ze dany etap
ropozczat sie w jednym roku a Do zalacznika wpi 4 tylko badania ad hoc wieloletnie.
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