
FISZKA PROJEKTU POZAKONKURSOWEGO KONCEPCYJNEGO 

PODSTAWOWE INFORMACJE O PROJEKCIE 

Tytuł lub zakres 

projektu 

Podnoszenie kompetencji cyfrowych e-administracji – programy szkoleniowe i publikacje 

dla użytkowników infrastruktury informacji przestrzennej – etap I. 

Cel szczegółowy 

Zwiększenie potencjału instytucjonalnego administracji publicznej w zakresie planowania 

i zagospodarowania przestrzennego oraz usprawnienie procesów inwestycyjno-

budowlanych 

Działanie / 

Poddziałanie 

Działanie 2.19. Usprawnienie procesów inwestycyjno-budowlanych i planowania 
przestrzennego 

Typ/typy projektów 

przewidziane do 

realizacji w ramach 

projektu 

Opracowanie programów szkoleniowych i edukacyjnych ukierunkowanych na 

podnoszenie kompetencji i wiedzy pracowników administracji centralnej i samorządowej 

z zakresu infrastruktury informacji przestrzennej oraz planowania przestrzennego 

Opracowanie publikacji zawierających przykłady "dobrych praktyk" w zakresie planowania 

przestrzennego oraz wykorzystania TIK w zakresie geoinformacji, monitoringu 

Infrastruktury Informacji Przestrzennej i udostępniania danych przestrzennych, a także ich 

promocja 

Podmiot zgłaszający 

projekt 
Główny Urząd Geodezji i Kartografii  (GUGiK) 

Podmiot, który będzie 

wnioskodawcą 
Główny Geodeta Kraju (GGK) 

Uzasadnienie wyboru 

podmiotu, który 

będzie 

wnioskodawcą
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Główny Geodeta Kraju posiada kompetencje w zakresie tworzenia systemu i programu 
szkoleń w dziedzinie geodezji i kartografii. Równocześnie zgodnie z ustawą o 
infrastrukturze informacji przestrzennej GGK koordynuje tworzenie, utrzymywanie  
i rozwijanie infrastruktury informacji przestrzennej, organizuje przedsięwzięcia i prowadzi 
działania wspierające rozwój infrastruktury oraz jest organem wiodącym dla 15 tematów 
INSPIRE. 

Czy projekt będzie 

realizowany w 

partnerstwie? 

TAK x NIE  

Podmioty, które będą 
partnerami w 
projekcie i 
uzasadnienie ich 
wyboru 

Dla wzmocnienia oddziaływania projektu na grupy docelowe (administracja publiczna) 
konieczne jest zaangażowanie do współpracy partnera społecznego, który posiada 
szerokie doświadczenie w zakresie działań na rzecz upowszechniania zastosowań 
informacji przestrzennej i wdrażania INSPIRE w formie programów edukacyjno-
szkoleniowych wśród pracowników samorządów. Ze względu na konieczność 
interdyscyplinarnego podejścia do konstrukcji programu szkoleń oraz materiałów 
edukacyjnych niezbędne wydaje się zapewnienie społecznego pośrednika i animatora 
działań na rzecz współpracy między służbą geodezyjną oraz środowiskiem planistycznym 
i inwestycyjno-budowlanym. Możliwość współpracy z organizacją mającą doświadczenie 
w zakresie funkcjonowania infrastruktury informacji przestrzennej w kraju, edukacji 
geoinformacyjnej, planowania przestrzennego zwiększy efektywność planowanych 
działań i zapewni lepszą współpracę między ww. grupami. 

W związku z powyższym potencjalny partner (organizacja pozarządowa) powinien 
spełniać następujące warunki:  

1) Formalny status organizacji pozarządowej jest potwierdzony wpisem do rejestru 
stowarzyszeń, innych organizacji społecznych i zawodowych, fundacji i publicznych 
zakładów opieki zdrowotnej. Definicja organizacji pozarządowej prezentowana w Art. 
3 ust. 2 Ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o 
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wolontariacie jest ujęta w Statucie organizacji oraz innych dokumentach 
formalizujących jej działania. 

2) Obszar działalności organizacji ujęty w statucie lub dokumentach formalnych 
obejmuje upowszechnianie zastosowań informacji przestrzennej i systemów 
informacji geograficznej (GIS). 

3) Organizacja posiada doświadczenie w zakresie realizacji projektów: 

 co najmniej 1 ogólnopolskiego projektu polegającego na organizacji, 
przygotowaniu i przeprowadzeniu szkoleń dla JST z zakresu zastosowań 
geoinformacji,  

 co najmniej 3 kompleksowych projektów edukacyjnych w zakresie zarządzania 
przestrzenią w gminie z zastosowaniem geoinformacji, w tym przynajmniej jeden 
dotyczący planowania przestrzennego, finansowanych ze środków publicznych, 
funduszy europejskich lub innych funduszy zagranicznych, o wartości 
sumarycznej nie mniejszej niż 2 mln PLN, w tym co najmniej jednego o wartości 
przekraczającej 1 mln PLN, 

 co najmniej 2 projektów dotyczących wdrażania Dyrektywy INSPIRE w zakresie 
tematu INSPIRE oraz zagospodarowania przestrzennego. 

4) Organizacja posiada doświadczenie w przygotowaniu merytorycznym i przygotowaniu 
do druku publikacji edukacyjnych dotyczących zastosowań informacji przestrzennej.  

5) Organizacja posiada doświadczenie w działaniach na rzecz wspierania jednostek 
samorządowych w realizacji procesów inwestycyjno-budowlanych (geoinformacja, 
planowanie przestrzenne) z zastosowaniem informacji przestrzennej (co najmniej 
zrealizowane 1 zadanie). 

6) Organizacja dysponuje zespołem i potencjałem merytoryczno-technicznym 
obejmującym: 

 koordynatora projektu z doświadczeniem w realizacji projektów finansowanych 
ze środków publicznych i funduszy unijnych o wartości przekraczającej 1 mln 
PLN, 

 eksperta ds. edukacji geoinformacyjnej i szkoleń, z doświadczeniem 
polegającym na udziale w opracowaniu programu szkoleń w zakresie 
zastosowań geoinformacji w działaniach gmin dotyczących  planowania 
przestrzennego oraz realizacji projektów edukacyjnych skierowanych do 
pracowników administracji publicznej, 

 eksperta ds. INSPIRE w zakresie tematu zagospodarowanie przestrzenne, z 
doświadczeniem w zakresie budowy IIP dla tematu zagospodarowanie 
przestrzenne,  

 eksperta ds. geoinformacji z doświadczeniem w zakresie realizacji projektów 
skierowanych do pracowników administracji publicznej dotyczących zastosowań 
informacji przestrzennej i IIP w realizacji działań JST. 

Przewidywany termin  

złożenia wniosku  

o dofinansowanie 

(miesiąc oraz rok) 

IV kwartał 2015 r. 

Przewidywany okres 

realizacji projektu  

Data rozpoczęcia 

(miesiąc oraz rok) 

grudzień 2015 r. Data zakończenia 

(miesiąc oraz rok) 

grudzień 2017 r. 

SZACOWANY BUDŻET PROJEKTU 

Szacowana kwota wydatków w projekcie w podziale na lata i ogółem (PLN) 

w roku 2014 w roku 2015 w roku 2016 w roku 2017 w roku 2018 ogółem 

0,00 0,00 750 000 750 000  0,00 1 500 000 

Szacowany wkład własny beneficjenta (PLN) 

TAK  - NIE X 



Szacowany wkład UE (PLN) 

1 264 200 

OPIS PROJEKTU 

Uzasadnienie realizacji projektu w trybie pozakonkursowym
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Ustawa o infrastrukturze informacji przestrzennej zobowiązuje organy wiodące do przygotowania i wdrożenia 
systemów szkoleń obejmujących w szczególności zagadnienia z zakresu tworzenia, aktualizacji i udostępniania 
danych i usług przestrzennych. Współpraca z Ministerstwem Infrastruktury i Rozwoju będącym organem wiodącym 
w zakresie tematu ‘zagospodarowanie przestrzenne’ oraz bieżąca aktualizacja programów budowy i rozwoju 
krajowej infrastruktury informacji przestrzennej w zakresie tematów związanych z procesem inwestycyjno-
budowlanym (‘działka ewidencyjna i budynki’, ‘sieci transportowe’, ‘obiekty produkcyjne i przemysłowe’, 
‘ukształtowanie terenu’, ‘użytkowanie ziemi’, ‘ortoobrazy’, ‘systemy odniesienia za pomocą współrzędnych’, ‘nazwy 
geograficzne’, ‘jednostki administracyjne’, ‘adresy’, ‘usługi użyteczności publicznej’, etc.) zobowiązują Głównego 
Geodetę Kraju do wdrażania działań w celu podniesienia poziomu wiedzy i umiejętności w zakresie wykorzystania 
danych i usług przestrzennych jako niezbędnego elementu podniesienia efektywności realizacji zadań 
administracji, w tym w szczególności zadań związanych z procesem inwestycyjno-budowalnym. Dane 
przestrzenne i ich umiejętne wykorzystanie stanowią podstawę efektywnej realizacji tych procesów. 

Opracowanie programów edukacyjno-szkoleniowych oraz publikacji wymaga ścisłego nadzoru merytorycznego 
pracowników GUGiK, którzy posiadają wieloletnie doświadczenie zarówno w działaniach merytorycznych i 
koordynacyjnych dotyczących infrastruktury informacji przestrzennej jak i szkoleń trenerów odpowiedzialnych za 
prowadzenie działań szkoleniowych na podstawie powyższych materiałów - w celu maksymalnego podniesienia 
jakości wiedzy i kwalifikacji administracji publiczne odpowiedzialnej za prowadzenie oraz udostępnianie informacji 
przestrzennej. 

Zasadnicze założenia interwencji publicznej, której wsparcie zaplanowano w ramach projektu 

Głównym celem interwencji podejmowanej w ramach projektu jest podnoszenie kwalifikacji kadr administracji 

publicznej, wzmocnienie wiedzy oraz umiejętności analitycznych i aplikacyjnych służb jednostek samorządu 

terytorialnego i administracji centralnej w zakresie zastosowań informacji przestrzennej w procesach decyzyjnych 

właściwych dla ww. jednostek, w tym w szczególności:  

1) wizualizacji i prezentacji danych przestrzennych, 

2) przetwarzania i analiz przestrzennych, w tym modelowania danych przestrzennych, 

3) interpretacji wyników przetworzeń i analiz, 

4) propagowania i stosowania modelowych rozwiązań i dobrych praktyk przyczyniających się do 

podnoszenia jakości procesów inwestycyjno-budowlanych. 

Podejmowane w ramach projektu działania mają przyczynić się do zniwelowania negatywnych skutków 

wynikających z: 

 niskiej świadomości i umiejętności pracowników jednostek samorządu terytorialnego i administracji 
publicznej w zakresie zastosowań geoinformacji w codziennej praktyce zawodowej, 

 znaczących braków w rozpoznaniu zasobów danych przestrzennych i obszarów ich zastosowań w 
kształtowaniu polityki przestrzennej poziomu lokalnego, 

 negatywnych skutków wykorzystania danych przestrzennych bez odniesienia do istniejących możliwości 
technologicznych oraz potrzeb administracji publicznej, 

 niestosowania obowiązujących standardów, specyfikacji, formatów niezbędnych do korzystania z 
rozproszonych  baz danych, tworzenia i/lub przekształcania danych przestrzennych do takiej postaci aby  
zrealizować  zadania dotyczące architektury, urbanistyki, czy planowania przestrzennego, 

 niskiej świadomości społeczności lokalnych w zakresie możliwości i dostępności innowacyjnych usług 
elektronicznych (e-usług) wytworzonych w oparciu o zintegrowane dane państwowego zasobu 
geodezyjnego i kartograficznego (PZGiK) i dane geoprzestrzenne administracji rządowej i samorządowej.  

 

Działaniem ukierunkowanym na podnoszenie kompetencji administracji publicznej będzie opracowanie programów 
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szkoleń specjalistycznych zwiększających kompetencje cyfrowe i instytucjonalne użytkowników infrastruktury 

informacji przestrzennej oraz upowszechniających metody i innowacyjne technologie informacyjno-komunikacyjne, 

niezbędne do użytkowania oraz wdrażania i prowadzenia infrastruktury informacji przestrzennej w jednostkach 

administracji publicznej. 

 

Projekt przewiduje przygotowanie pracowników służb wykorzystujących informację przestrzenną w administracji 

publicznej do efektywnego zasilania infrastruktury informacji przestrzennej zharmonizowanymi danymi 

przestrzennymi oraz ich dostosowania do obowiązujących standardów i specyfikacji zgodnie z wymaganiami 

INSPIRE. Program szkolenia zostanie opracowany na podstawie analizy potrzeb szkoleniowych (w zakresie treści 

szkoleniowych) oraz działań w zakresie doboru form szkoleniowych oraz ich adekwatności do treści szkoleniowych 

i grup odbiorców).   

W tym celu, wśród pracowników organów administracji odpowiedzialnych za tworzenie, aktualizowanie i 

udostępnianie zbiorów danych przestrzennych włączanych do infrastruktury informacji przestrzennej, 

przeprowadzone zostanie badanie ustalające niezbędny zakres merytoryczny szkolenia. Ponadto do opracowania 

programu szkoleniowego posłużą materiały oraz wnioski ze szkoleń, które zostały wykonane na potrzeby 

Głównego Urzędu Geodezji i Kartografii w ramach szkoleń zrealizowanych w latach 2010-2015.  

Istotnym elementem analizy potrzeb szkoleniowych będzie przeprowadzenie badań, mających na celu 

uszczegółowienie listy kluczowych kompetencji cyfrowych pracowników administracji publicznej. Umożliwi to 

nadanie rangi określonym kompetencjom w realizacji procedur wykonywanych przez pracowników urzędów (w 

zakresie planowania przestrzennego, inwestycji i budownictwa), oraz zmapowanie ich z obszarami zastosowań 

informacji przestrzennej. Powyższa diagnoza umożliwi identyfikację listy kluczowych kompetencji cyfrowych 

koniecznych do doskonalenia przez określone grupy odbiorców szkoleń przy realizacji działań z obszaru inwestycji 

i budownictwa oraz planowania przestrzennego. Na tej podstawie zostaną uszczegółowione specjalistyczne profile 

szkoleniowe (w zakresie treści i doboru form) w programie szkoleń specjalistycznych. Specjalizacja będzie 

dostosowana, co najmniej dla dwóch głównych grup odbiorców:  

 użytkowników komponentów infrastruktury informacji przestrzennej, 

 twórców zasobów zasilających infrastrukturę informacji przestrzennej. 

Zgodnie z powyższym, w niniejszym projekcie jest ujęty  etap pierwszy przygotowania specjalistycznych szkoleń 

w latach 2016-2019, który polega na: 

1. Opracowaniu programu szkolenia systemowego ukierunkowanego na podnoszenie kompetencji i wiedzy 
związanej ze stosowaniem ustawy o infrastrukturze informacji przestrzennej dla pracowników urzędów 
administracji publicznej ze szczególnym uwzględnieniem administracji geodezyjnej i kartograficznej. W 
ramach programu zostaną uwzględnione zmiany w zakresie potrzeb e-administracji w zakresie geodezji i 
kartografii oraz informacji geoprzestrzennej w powiązaniu z szybkim rozwojem TIK i przewidywanymi 
tendencjami rozwojowymi rynku pracy. 

2. Opracowaniu programu szkolenia specjalistycznego ukierunkowanego na podnoszenie kompetencji 
i wiedzy w zakresie innowacyjnych metodyk i technologii informatycznych niezbędnych do wdrażania i 
prowadzenia infrastruktury informacji przestrzennej w jednostkach administracji publicznej w zakresie 
użytkowania komponentów infrastruktury informacji przestrzennej i współdziałania z organami 
administracji zaangażowanymi w procesy planowania przestrzennego, inwestycji i budownictwa. 

Kolejny komponent projektu, dotyczący promocji najlepszych praktyk w zakresie wykorzystania geoinformacji, jest 
ukierunkowany na przygotowanie publikacji: 

 INSPIRE i Krajowa Infrastruktura Informacji Przestrzennej dedykowanej użytkownikom wykonującym 
zaawansowane analizy przestrzennych o różnym stopniu zaawansowania i  z wykorzystaniem narzędzi 
dostępnych poprzez GEOPORTAL.GOV.PL.  

Publikacja będzie zawierać modelowe rozwiązania i propozycje kierunków aktywnych działań administracji 

publicznej wykorzystujących dane przestrzenne w kontekście podniesienia jakości e-usług i efektywności 

prowadzonych zadań mających wpływ na procesy inwestycyjne i rozwój gospodarczy regionu. W publikacji 

zostaną omówione następujące zagadnienia: dyrektywa INSPIRE i towarzyszące jej przepisy implementacyjne, 

ustawa o infrastrukturze informacji przestrzennej, innowacyjne technologie geoinformacyjne i przykłady ich 

wykorzystania, e-uslugi przestrzenne (w tym geoportal jako centralny punkt dostępowy), metadane oraz standardy 

formalne i techniczne niezbędne do wdrożenia infrastruktury. Ponadto publikacja ma dostarczyć informacji o 

możliwościach i korzyściach wynikających z funkcjonowania infrastruktury informacji przestrzennej dla 

kształtowania ładu przestrzennego oraz wspierania podejmowania decyzji dla właściwej gospodarki przestrzennej 

kraju. 

Ważnym elementem publikacji będzie opracowanie części edukacyjnej skierowanej do przyszłych pracowników 

służb administracji publicznej (głównie uczniowie szkół średnich technicznych oraz studenci) i ukazania obszarów 



zastosowania komponentów infrastruktury informacji przestrzennej i korzyści płynących z jej zastosowania w życiu 

zwykłego obywatela (kształtowanie/animowanie potrzeb/możliwości korzystania z e-Usług). Przyczyni się to 

pośrednio do podniesienia świadomości w zakresie udziału społeczeństwa w procesie planowania przestrzennego 

z zastosowaniem informacji przestrzennej. 

Projekt obejmie opracowanie, przygotowanie do druku, druk, dystrybucję i promocję wyżej opisanej publikacji.  

Publikacja będzie również dostępna w formie elektronicznej jako eBook lub aplikacja mobilna, umożliwiająca 

interaktywną i wzbogaconą multimedialnie prezentację dobrych praktyk. 

Wydanie publikacji oraz opracowanie programu szkoleniowego i edukacyjnego przyczyni się do upowszechniania 

pożądanych rozwiązań oraz możliwości przeprowadzenia efektywnych szkoleń pracowników administracji 

publicznej wykonujących zadania z zakresu infrastruktury informacji przestrzennej, w tym procesów inwestycyjno-

budowlanych. Powyższe działania wpłyną na podniesienie zdolności instytucjonalnych organów administracji 

publicznej m.in. w zakresie planowania przestrzennego oraz wykorzystania technologii geoinformacyjnych. 

Zasadnicze działania ukierunkowane na wsparcie podejmowanej interwencji publicznej, zrealizowane dotychczas 

przez wnioskodawcę lub inne instytucje 

W nawiązaniu do konieczności systematycznego podnoszenia kompetencji kadr wykorzystujących infrastrukturę 

informacji przestrzennej, GUGiK zrealizował następujące projekty: 

 szkolenia specjalistyczne w formie wykładów i warsztatów w zakresie budowy krajowej infrastruktury 

informacji przestrzennej dla prawie 5000 osób w latach 2009-2012, pt. „Edukacyjne wsparcie procesu 

wdrażania dyrektywy INSPIRE w administracji  samorządowej w kontekście podniesienia jakości usług i 

efektywności działania” w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki 2007-2014, priorytet 5 „Dobre 

zarządzanie”, działanie 5.2.2 „Systemowe wsparcie funkcjonowania administracji samorządowej 

 szkolenia oraz identyfikacja „Dobrych praktyk” w zakresie wykorzystania BDOT10k w ramach projektu 
„Georeferencyjna Baza Danych Obiektów Topograficznych (GBDOT) wraz z krajowym systemem 
zarządzania”, realizowanych  w ramach 7 osi priorytetowej Programu Operacyjnego Innowacyjna 
Gospodarka 2007-2013. Celem projektu, w ramach którego przeszkolono ponad 700 uczestników 
szkoleń była identyfikacja i analiza „Dobrych praktyk” wykorzystania bazy danych obiektów 
topograficznych przez jednostki administracji publicznej, instytucje naukowo-badawcze oraz 
przedsiębiorstwa, upowszechnienie informacji o możliwościach i formach wykorzystania BDOT10k, a 
także organizacja szkoleń obejmujących prezentację tych możliwości, zainspirowanie poprzez promocję 
„Dobrych praktyk”, przedstawienie sposobu korzystania z danych BDOT10k oraz poszerzenie  wiedzy na 
temat wykorzystania bazy danych obiektów topograficznych w codziennej pracy. 

 Szkolenia praktyczne z wykorzystania Produktów LiDAR z udziałem ponad 300 uczestników z uczelni 
wyższych, firm komercyjnych, jednostek samorządu terytorialnego oraz innych instytucji państwowych i 
naukowych. 

 Szkolenia praktyczne z zakresu wykorzystania aplikacji EMUiA dla prawie 3200 pracowników jednostek 
samorządu terytorialnego. 

 Szkolenia praktyczne z zakresu wykorzystania Modułu SDI dla 1500 pracowników jednostek samorządu 
terytorialnego. 

Uwarunkowania skutecznej realizacji założeń interwencji publicznej (interesariusze, stan prawny, itd.) 

Do ustawowych zadań starostów (w tym prezydentów miast na prawach powiatów) należy prowadzenie ewidencji 
gruntów i budynków, zaś wojewoda kontroluje jego działania w tym zakresie. Inne rejestry niż te prowadzone przez 
Służbę Geodezyjną i Kartograficzną, integrowane w ramach projektów technologicznych są również ustawowo 
zdefiniowane i określone. Trwałość oraz miejsce w strukturach państwa instytucji ustawowo odpowiedzialnych za 
integrowane lub tworzone w ramach projektu rejestry jest niepodważalna i daje gwarancję utrzymania rezultatów 
projektu. 

Grupę odbiorców ostatecznych projektu stanowić będą jednostki administracji publicznej zaangażowane w 
prowadzenie zasobów danych przestrzennych, w tym w szczególności jednostki samorządu terytorialnego (na 
poziomie wojewódzkim, powiatowym i gminnym), uczestniczące w wdrażaniu infrastruktury informacji 
przestrzennej w zakresie udostępniania i wykorzystywania danych przestrzennych i e-usług m.in. w procesie 
inwestycyjno-budowlanym, jak również inni konsumenci danych przestrzennych i analiz obejmujących te dane. 

W zakresie działania polegającego na opracowaniu, przygotowaniu do druku, dystrybucji i promocji publikacji 
zawierających przykłady wzorcowych działań dotyczących wykorzystania TIK w zakresie geoinformacji, 
monitoringu infrastruktury informacji przestrzennej przestrzennej przewiduje się, że interesariuszami projektów 
będą również inne podmioty, o których mowa w art. 3 ust. 8 ustawy o infrastrukturze informacji przestrzennej, 
osoby trzecie niebędące organami administracji, których zbiory lub usługi zostały włączone do infrastruktury (np. 
pracownie urbanistyczne, geoinformatyczne). 



Dalsze etapy planowane do wdrożenia, o ile zostaną spełnione warunki umożliwiające ich skuteczne wykonanie 

W latach 2016-2019, w ramach PO WER planowane jest, na podstawie opracowanych programów edukacyjno-
szkoleniowych, przeprowadzenie 2 szkoleń dla jednostek samorządu terytorialnego i administracji centralnej z 
zakresu analizy, przetwarzania i prezentacji danych przestrzennych oraz dwusemestralnych studiów 
podyplomowych dla administracji publicznej, których celem będzie wykształcenie grupy specjalistów w zakresie 
projektowania i użytkowania systemów geoinformacyjnych obejmujących nowoczesną metodologię i środki 
informatyczne zgodnie z zasadami zmieniającego się prawa oraz  wykorzystaniem danych z PZGiK oraz krajowej 
infrastruktury informacji przestrzennej w nowych trendach rozwojowych. Celem studiów jest przekazanie 
kompleksowej wiedzy dotyczącej metod pozyskania, przetwarzania, interpretacji i prezentacji danych 
geoinformatycznych w ochronie środowiska oraz planowaniu przestrzennym zgodnie z nowymi trendami  
i zasadami unijnymi  wykorzystania danych z krajowej i europejskiej infrastruktury informacji przestrzennej. 
 
W kolejnym etapie projektu nastąpi również zweryfikowanie programów szkoleniowych oraz przygotowanie 
trzeciego programu ukierunkowanego na aspekty organizacyjne i formalno-prawne wdrażania dyrektywy INSPIRE 
w administracji centralnej i samorządowej oraz ocenie wpływu polityk unijnych na infrastrukturę informacji 
przestrzennej. 

Program jest konieczny do skutecznego wdrożenia działań wynikających ze zmieniającego się prawa, możliwości 
wykorzystania danych z PZGiK oraz krajowej i europejskiej infrastruktury informacji przestrzennej w nowych 
trendach rozwojowych.  
 
Programy szkoleniowe zostaną również dostosowane do bieżących potrzeb związanych z zapewnieniem dostępu 
do zbiorów danych przestrzennych oraz odpowiadających im e-usług, bieżących potrzeb szkoleniowych, a także 
wniosków ze szkoleń przeprowadzonych na podstawie programów opracowanych w ramach pierwszego etapu 
projektu. 

W latach 2017-2019 powstaną następujące publikacje zawierające przykłady "dobrych praktyk" w zakresie 
wykorzystania TIK w zakresie geoinformacji oraz udostępniania danych przestrzennych: 

 Nowe trendy geoinformacyjne oraz rozwiązania w zakresie interoperacyjności dla e-administracji, 
dedykowanej użytkownikom wykonującym zaawansowane analizy przestrzenne o różnym stopniu 
zaawansowania i z wykorzystaniem narzędzi informatycznych dostępnych poprzez portale krajowe i 
europejskie wykorzystujące informację przestrzenną.  

 Konwergencja w zakresie polityk, praktyk i procesów w całej UE w zakresie INSPIRE  dedykowana dla 
społeczności INSPIRE, przedstawicieli administracji rządowej i samorządowej z myślą o osiągnięciu jak 
największych sukcesów w strategiach krajowych i regionalnych poprzez wykorzystanie infrastruktury 
informacji przestrzennej.  

Upowszechnianie działań zmierzających do podnoszenie kompetencji użytkowników infrastruktury informacji 
przestrzennej jest jednym z priorytetowych zadań GUGiK. Zadanie to ma charakter ciągły, a jego szczegółowy 
zakres tematyczny będzie uzależniony od aktualnych potrzeb szkoleniowych oraz konieczności propagowania 
konkretnych kierunków działań.  

ZAKŁADANE EFEKTY PROJEKTU WYRAŻONE WSKAŹNIKAMI (W PODZIALE NA PLEĆ I OGÓŁEM) 

WSKAŹNIKI REZULTATU 

Nazwa wskaźnika 

Wartość docelowa 

W podziale na:
3
 

Ogółem w projekcie 

 
Kobiety Mężczyzn 

1. Liczba opublikowanych na stronie 

internetowej programów edukacyjno-

szkoleniowych do wykorzystania przez 

organy administracji publicznej. 

  2 

                                                           
3
 Rozbicie wartości docelowych na płeć jest nieobowiązkowe – wypełniane w zależności od specyfiki wsparcia i samego 

projektu oraz zidentyfikowanego problemu, który projekt ma rozwiązać lub złagodzić. 



2. Liczba upowszechnionych rozwiązań 

dotyczących wykorzystania TIK (ICT) w 

zakresie geoinformacji, monitoringu 

infrastruktury informacji przestrzennej i 

udostępniania danych z tematu 

‘zagospodarowanie przestrzenne’ 

dzięki wsparciu EFS. 

  1 

WSKAŹNIKI PRODUKTU 

Nazwa wskaźnika 

Wartość docelowa 

W podziale na:
4
 

Ogółem w projekcie 

 
Kobiety Mężczyzn 

1. Liczba opracowanych programów 

edukacyjno-szkoleniowych ukierunkowanych 

na podnoszenie kompetencji i wiedzy w 

zakresie wdrażania infrastruktury informacji 

przestrzennej. 

  2 

2. Liczba opracowanych i wydanych publikacji 

dobrych praktyk  w zakresie planowania                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                           

przestrzennego oraz wykorzystania TIK w 

zakresie geoinformacji, monitoringu 

Infrastruktury Informacji Przestrzennej i 

udostępniania danych przestrzennych. 

  1 

SZCZEGÓŁOWE KRYTERIA WYBORU PROJEKTU 

 

                                                           
4
 Rozbicie wartości docelowych na płeć jest nieobowiązkowe – wypełniane w zależności od specyfiki wsparcia i samego 

projektu oraz zidentyfikowanego problemu, który projekt ma rozwiązać lub złagodzić. 


