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h 
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ch)

Jednostka 

miary dla 

wskaźnika

Jednostka 

miary dla 

wartości 

bazowej i 

docelowej

Ogółem M K Ogółem M K Ogółem M K Ogółem M K Ogółem M K Ogółem M K Ogółem M K Ogółem M K Ogółem M K Ogółem M K

305

Średnioroczna liczba szkoleń na jednego 

pracownika instytucji systemu wdrażania FE
nie dotyczy nie dotyczy

sztuka sztuka

2

nd nd 0 nd nd 0 nd nd

0

nd nd 0 nd nd 2,08 nd nd 2,08 nd nd 4,61 nd nd 6,69 nd nd 3,35       nd nd

304

Poziom fluktuacji pracowników w instytucjach 

zaangażowanych w politykę spójności 
nie dotyczy nie dotyczy

współczynn

ik

współczynn

ik
4%

nd nd 0 nd nd nd nd nd

22,93%

nd nd nd nd nd 4,67% nd nd nd nd nd 10,87% nd nd nd nd nd nd nd nd

306

Średni czas zatwierdzenia projektu (od złożenia 

wniosku o dofinansowanie do podpisania 

umowy)

nie dotyczy nie dotyczy

sztuka sztuka

194

nd nd 0 nd nd 0 nd nd

55,69

nd nd

55,69

nd nd 45,5 nd nd 101,19 nd nd 0 nd nd 101,19 nd nd 0,60       nd nd

308 Wytyczne koordynujące wdrażanie EFS w Polsce
nie dotyczy nie dotyczy

sztuka sztuka
7

nd nd 2 nd nd 2 nd nd
5

nd nd 7 nd nd 0 nd nd 7 nd nd 0 nd nd 7 nd nd 100% nd nd

307
Odsetek wdrożonych rekomendacji operacyjnych nie dotyczy nie dotyczy

współczynn

ik

współczynn

ik
60%

nd nd 0 nd nd 0 nd nd
0

nd nd nd nd nd 0 dn nd 0 nd nd 5 dn nd 5 nd nd 0% nd nd
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