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BUDŻET OGÓŁEM DODATKOWE INFORMACJE
Uzasadnienie 

wprowadzonej zmiany

Status realizacji 

badania

1

Ewaluacja wsparcia JST w 

zakresie poprawy jakości 

usług administracyjnych / 

obszarów działania urzędów 

samorządowych, mających 

wpływ na warunki 

prowadzenia działalności 

gospodarczej

CT 11 / PI 

11i

Celem badania będzie określenie postrzegania jakości usług świadczonych przez JST w 

obszarach istotnych dla prowadzenia działaności gospodararczej (np. podatków lokalnych, 

zarządzania nieruchomościami, obsługi inwestora etc.). Badanie uwzględniać będzie 

perspektywę odbiorcy usług (np. przedsiębiorców) oraz perspektywę dostawcy 

(samorząd). Badanie powinno pozwolić określić mocne i słabe strony realizowanej 

interwnencji w ramach PO WER w obszarze procesu modernizacji świadczenia usług w 

JST. Badanie obejmie wymiary procesu świadczenia usług wpływające zdaniem klienta na 

ich jakość np: obsługa w urzędzie, dostępu do informacji na temat świadczonych usług, 

cyfryzacja procesu świadczenia usług etc.

Ministerstwo Spraw 

Wewnętrznych i 

Administarcji

Proponowane metody i techniki badawcze: 

analiza DR, badania kwestionariuszowe, 

wywiady indywidualne i / lub grupowe. Badanie 

opinii w pomiarze bazowym powinno zostać 

poprzedzone badaniami jakościowymi z 

przedstawicielami beneficjentów w celu 

identyfikacji obszarów zmian, jakie zamierzają 

osiągnąć dzięki realizacji projektów. 

14 

tygodni
I-II X X X 1 2 400 000

Badanie zgłoszone przez 

Ministerstwo Spraw 

Wewnętrznych i Administarcji

Propozycja przeniesienia terminu 

rozpoczęcia realizacji I etapu 

badania na rok 2018 w związku 

ze stanem zaawansowania 

realizacji poszczególnych 

projektów konkursowych w 

ramach Działania 2.18. Na 

początku 2018r. kończy się 

znacząca liczba projektów 

zakontraktowanych w ramach 

konkursu przeprowadzonego w 

2016 roku, co daje silniejsze 

podstawy do rzetelnego 

przeprowadzenia ewaluacji. 

2

Barometr rozwoju 

instytucjonalnego jednostek 

samorządu terytorialnego

CT 11 / PI 

11i

Badanie stanowi kontynuację badania, którego założenia metodologiczne zostały 

opracowane w perspektywie 2007-13 w ramach Działania 5.2 PO KL. Badanie ma na celu 

monitorowanie zmian w zakresie rozwoju instytucjonalnego zachodzących w urzędach JST 

w skali całego kraju, w obszarach objętych interwencją PI 11i w ramach PO WER (cel 

szczegółowy nr 4). Pozwoli identyfikować obszary o istotnych deficytach, służyć będzie 

korygowaniu procesu wdrażania interwencji oraz lepszemu dopasowaniu interwencji do 

potrzeb odbiorców. Realizacja badania w falach pozwala na szacowanie zmian w 

szeregach czasowych, ułatwia badania wpływu realizowanych interwencji dzięki 

zachowaniu porównywalności wyników. Badanie obejmie urzędy gmin i starostwa 

powiatowe przy założoeniu realizacji badania na próbie umożliwiającej wnioskowanie na 

poziomie całej populacji.

Ministerstwo Spraw 

Wewnętrznych i 

Administarcji

Badanie o charakterze ilościowym z 

triangulacją metod jakościowych. Metody: 

CAWI, IDI, benchmarking, panele eksperckie, 

pogłębione analizy statystyczne. Badanie ma 

charakter panelowy, powtarzane średnio co 2-3 

lata celem uchwycenia dynamiki zmian 

zachodzących w JST. Przyjęte podejście 

badawcze pozwala łączyć diagnozę stanu 

rozwoju JST z elementami oceny wpływu 

interwencji PO WER na badane obszary. 

Wykorzystana zostanie koncepcja 

metodologiczna i narzedzia opracowane w 

ramach I edycji badania w ramach PO KL.

14 

tygodni
I-II X X X 1 3 600 000

Badanie zgłoszone przez 

Ministerstwo Spraw 

Wewnętrznych i Administarcji

W sierpniu br 

podpisano umowę na 

realizację badania. 

Termin zakończenia I 

etapu - 30 listopad br.

3

Ocena wpływu EFS na jakość 

i sposób zarządzania polityką 

oświatową

CT 10 / PI 

10i

Celem badania będzie ocena użyteczności, skuteczności i trwałości rozwiązań 

stworzonych w ramach PI 10i w celu lepszego zarządzania polityką oświatową, a także 

wpływu projektów EFS na jakość pracy szkół i placówek oraz nowoczesność nauczania.

Ministerstwo 

Edukacji Narodowej

Proponowane metody i techniki badawcze: 

analiza DR, badania kwestionariuszowe, 

wywiady indywidualne i / lub grupowe, panel 

ekspertów, mystery shopper / client, 

obserwacja. 

18 

tygodni
I-II X 1 1 400 000

Badanie zaplanowane przez IZ 

PO WER.

4

Ocena wpływu wsparcia EFS 

na tworzenie warunków do 

rozwoju nowoczesnych metod 

wspierania uczenia się, 

dostosowanego do wyzwań 

gospodarki opartej na wiedzy

CT 10 / PI 

10i

Analiza wpływu projektów dotyczących rozwoju kompetencji nauczycieli oraz wyposażenia 

szkół i placówek w nowoczesne narzędzia nauczania na wzrost kompetencji w zakresie 

matematyki, informatyki oraz nauk przyrodniczych. Efekty interwencji powinny być badane 

z wykorzystaniem analiz statystycznych oraz metod kontrfaktycznych.

Ministerstwo 

Edukacji Narodowej

Proponowane metody i techniki badawcze: 

analiza egzaminów zewnętrznych, badania 

ilościowe, niewielkie moduły jakościowe, analizy 

statystyczne, możliwe wykorzystanie metod 

badań kontrfaktycznych.

18 

tygodni
III-IV X 1 1 500 000

Badanie zgłoszone przez 

Ministerstwo Edukacji 

Narodowej. Wymagana 

współpraca z Centrum Nauki 

Kopernik.

5

Ocena barier  w realizacji 

projektów PO WER oraz 

możliwości wprowadzania 

uproszczeń  Ocena trafności i 

skuteczności stosowania 

kryteriów wyboru projektów w 

PO WER

Wszystkie 

PI 

Badanie ma służyć ocenie barier natury formalnej, organizacyjnej czy administracyjnej w 

ubieganiu się o dofinansowanie oraz w realizacji (rozliczaniu) projektów  PO WER.  Celem 

badania będzie również możliwość wprowadzania uproszczeń umożliwiających 

beneficjentom bardziej efektywne aplikowanie o środki PO WER. Bardzo istotnym 

aspektem badania będzie ocena stosowanych w Planach Działania kryteriów wyboru 

projektów pod kątem możliwości ich spełniania oraz zasadności ich stosowania w 

odniesieniu do określonych typów projektów realizowanych w ramach PO WER. Ocenie 

pod kątem sprawnej realizacji projektów poddane  zostaną również funkcjonujące w 

ramach PO WER różnego typu rozwiązania, mające na celu zapewnienie jakości wsparcia 

(np. kryteria efektywności społ-zatrudnienioiwej, baza personelu itp.).                  Badanie  

ma na celu  ocene kryteriów wyboru projektów stosowanych w PO WER i skupia się na 

ocenie użyteczności, efektywności, trafności i skuteczności niniejszych kryteriów, w 

kontekście możliwości wybierania dzięki ich zastosowaniu takich projektów, które 

skutecznie realizują cele PO WER. Badanie ma również za zadanie zdiagnozowania 

potencjalnych barier wynikających ze stosowania niniejszych kryteriów oraz ustalenie 

możliwych do wdrożenia uproszczeń, umożliwiających beneficjentom efektywne 

aplikowanie o środki PO WER.

Ministerstwo 

Rozwoju

Proponowane metody i techniki badawcze: 

analiza dokumentów, wywiady indywidualne z 

przedstawicielami kluczowych instytucji 

zaangażowanych w wykorzystanie środków 

POWER, ankiety i wywiady z beneficjentami i 

potencjalnymi beneficjentami POWER. 

14 

tygodni
I-III X 1 1 95 571

Badanie zgłoszone przez  

Ministerstwo Rozwoju.

Dostosowano treść badania i 

budżet zgodnie z treścia umowy 

na przeprowadzenie 

przedmiotowego badania. Badanie zrealizowane.

6

Ocena wpływu projektów  

współpracy ponadnarodowej 

oraz projektów innowacyjnych 

na skuteczność realizacji 

polityk publicznych Polsce

CT 8, CT 

9, CT 10, 

CT 11 / 

wszystkie 

PI w 

ramach 

ww. CT 

dotyczące 

EFS

Badanie na temat barier i czynników sukcesu w realizacji projektów innowacyjnych i 

ponadnarodowych. Ewaluacja będzie miała na celu dostarczyć najważniejszych wniosków 

z wdrażania tego typu instrumentów PO WER. Drugim elementem badania będzie ocena 

stopnia przełożenia instrumentów wypracowanych w ramach tych projektów na 

skuteczność polityk publicznych, a więc oceny, na ile jej efekty stanowią wartość dodaną i 

przekładają się na jakość polityk publicznych. W ramach badania dokonany zostanie 

przegląd najczęściej wykorzystywanych rozwiązań oraz sposobów ich zastosowania.

Ministerstwo 

Rozwoju

Proponowane metody i techniki badawcze: 

analiza DR, analiza SWOT, benchmarking, 

badania kwestionariuszowe, wywiady 

indywidualne i / lub grupowe, panel ekspertów.

15 

tygodni
III-IV X 1 1 300 000

Badanie zgłoszone przez 

Centrum Projektów 

Europejskich.

Propozycja rezygnacji z badania 

w związku z planowaniem 

realizacji  dwóch obligatoryjnych, 

kompleksowych badań dot. 

innowacyjności i 

ponadnarodowości (patrz 

pozycja 19 i 36 badań 

obligatoryjnych).

ZAŁĄCZNIK 1. RAMOWY PLAN BADAŃ EWALUACYJNYCH PO WER 2014-2023 - BADANIA FAKULTATYWNE



7

Ocena skuteczności systemu 

wdrażania projektów 

rozliczanych metodami 

uproszczonymi 

nie dotyczy

Badanie ma na celu ocenę trafności i skuteczności systemu wdrażania projektów PO WER 

rozliczanych metodami uproszczonymi, tj. w postaci stawek jednostkowych i kwot 

ryczałtowych.  

Ministerstwo 

Rozwoju

Proponowane metody i techniki badawcze: 

analiza DR, analiza SWOT, analiza 

porównawcza, badania kwestionariuszowe, 

wywiady indywidualne i / lub grupowe, panel 

ekspertów. 

14 

tygodni
III-IV X X 1 1 300 000

Badanie zaplanowane przez IZ 

PO WER.
Ze względu na konieczność 

uzyskania większej liczebności i 

stopnia zaawansowania 

projektów rozliczanych metodami 

uproszczonymi, badanie zostanie 

zrealizowane w 2019 roku.

8

Ocena mechanizmu 

funkcjonowania i efektów 

zastosowania w ramach PO 

WER instrumentów  

finansowych

nie dotyczy

Celem ewaluacji będzie ocena skali zastosowania, ocena sposobu świadczenia, a także 

trafności, skuteczności i efektywności wsparcia w ramach instrumentów finansowych 

udzielonego w ramach PO WER podmiotom ekonomii społecznej. Wyniki badania będą 

odnosić się do wyników ewaluacji ex-ante instrumentów finansowych przeprowadzonej w 

2014 r. w ramach PO KL oraz instrumentów o charakterze gwarancyjnym - w 2015 w 

ramach PO WER, a także badania ewaluacyjnego dotyczacego oceny wsparcia z EFS 

dotyczacego sektora ekonomii społecznej, również zrealizowanego ze środków PO KL (w 

2013 r.). 

Ministerstwo 

Rozwoju

Proponowane metody i techniki badawcze: 

analiza makroekonomiczna, wywiady 

kwestionariuszowe, wywiady indywidualne i / 

lub grupowe, panel ekspertów.

14 

tygodni
IV X X 1 1 300 000

Badanie zaplanowane przez IZ 

PO WER.

Propozycja przyśpieszenia 

realizacji badania (rozpoczęcie 

badania pod koniec 2018 roku, 

wyniki w 2019) ze względu na 

zaawansowany postęp wdrażania 

wsparcia i konieczność 

uzyskania wyników przed 

podjęciem decyzji o ewentualnej 

zmianie pośredników 

finansowych. 

9

Badanie wpływu interwencji 

EFS na wydłużenie 

aktywności zawodowej osób 

50+

CT 8 / PI 

8vi

Badanie ma na celu identyfikację czynników i tych instrumentów wsparcia, które w 

największym stopniu wpływają na wydłużenie aktywności zawodowej np. czy jest to 

podnoszenie kompetencji, poprawa warunków pracy, programy zdrowotne itp. Możliwe 

będzie porównanie skuteczności poszczególnych instrumentów (inwestycje w kompetencje 

vs. programy zdrowotne). Rerkomendacje posłużą podejmowaniu decyzji o zakresie 

stosowania poszczególnych instrumentów wsparcia. 

Ministerstwo 

Rozwoju

Analiza porównawcza, CATI, wywiady 

indywidualne, DR. 

16 

tygodni
I-II X 1 1 200 000

Badanie w ścisłej współpracy z 

MPiPS / uwaga - do 

rozważenia - wpisanie badania 

do Planu Ewaluacji UP i 

rozszerzenie jego zakresu o 

porównanie dla wszystkich 

funduszy, a nie tylko EFS. Propozycja rezygnacji z badania 

ze względu na brak wsparcia w 

PO WER  tej grupy docelowej.

10

Stimulating local emerging 

industries through 

entrepreneurship and SME 

development

nie dotyczy

Celem projektu „Stimulating local emerging industries through entrepreneurship and SME 

development” jest zidentyfikowanie kluczowych procesów sprzyjających rozwojowi 

nowopowstających branż i specjalizacji w wybranych regionach kraju. Identyfikacja ta ma 

to kluczowe znaczenie dla tworzenia nowych miejsc pracy oraz rozwoju i adaptacji 

przedsiębiorstw w procesie zmian w gospodarce. Projekt będzie analizował w jaki sposób 

gospodarki regionów dywersyfikują nowe gałęzie przemysłu. Projekt jest realizowane we 

współpracy z woj. mazowieckim, pomorskim i małopolskim.

Ministerstwo 

Rozwoju

Podejście badawcze zakłada elementy analizy 

wewnętrznej oraz współorganizację wydarzeń 

towarzyszących ewaluacji np. warsztaty / 

wizyty studyjne / spotkania. Ewaluacje tego 

typu mają głównie charakter jakościowy i 

oparte są o wiedzę ekspertów 

międzynarodowych. 

40 

tygodni
I-IV X X 1 2 960 000

Ścisła współpraca z OECD. 

Metodologia zależna od prac 

OECD. 

Doprecyzowano temat i zakres 

badania, jak również zwiększono 

budżet i dodano kolejny etap 

badania, zgodnie z listami 

kontrybucyjnymi podpisanymi z 

OECD. 

Badanie w trakcie 

realizacji

11

Badanie we współpracy z 

OECD lub z Bankiem 

Światowym

nie dotyczy

Tematyka badań zostanie dostosowana do bieżących potrzeb wynikajacych z aktualnego 

stanu wdrażania PO WER i zapotrzebowania na rozwój dobrych praktyk, wynikających z 

analiz prowadzonych na szczeblu międzynarodowym przez OECD lub Bank Światowy. 

Ministerstwo 

Rozwoju

Podejście badawcze zakłada elementy analizy 

wewnętrznej oraz współorganizację wydarzeń 

towarzyszących ewaluacji np. warsztaty / 

wizyty studyjne / spotkania. Ewaluacje tego 

typu mają głównie charakter jakościowy i 

oparte są o wiedzę ekspertów 

międzynarodowych. 

40 

tygodni
I-IV X 1 1 500 000

Ścisła współpraca z OECD. 

Metodologia zależna od prac 

OECD. 

12

Badanie we współpracy z 

OECD lub z Bankiem 

Światowym

nie dotyczy

Tematyka badań zostanie dostosowana do bieżących potrzeb wynikajacych z aktualnego 

stanu wdrażania PO WER i zapotrzebowania na rozwój dobrych praktyk, wynikających z 

analiz prowadzonych na szczeblu międzynarodowym przez OECD lub Bank Światowy. 

Ministerstwo 

Rozwoju

Podejście badawcze zakłada elementy analizy 

wewnętrznej oraz współorganizację wydarzeń 

towarzyszących ewaluacji np. warsztaty / 

wizyty studyjne / spotkania. Ewaluacje tego 

typu mają głównie charakter jakościowy i 

oparte są o wiedzę ekspertów 

międzynarodowych. 

40 

tygodni
I-IV X 1 1 500 000

Ścisła współpraca z OECD. 

Metodologia zależna od prac 

OECD. 

13
Badanie kontrfaktyczne losów 

osób bezrobotnych

CT 8 / PI 

8i, PI 8ii, PI 

8iii

Badanie posłuży do oszacowania efektu netto interwencji EFS. Badanie zostanie 

przeprowadzone na próbie osób bezrobotncyh zarejestrowanych w urzędach pracy. Próba 

ta zostanie porównana z próbą uczestników projektów EFS bezrobotnych w chwili 

przystapienia do projektu. Uczestnicy pochodzić będą nie tylko z PO WER, ale również z 

RPO. Badanie ma na celu porównanie skuteczności wsparcia EFS (efektu netto) w 

stosunku do braku jakiegokolwiek wsparcia dla osób znajdujących się w podobnej sytuacji 

na rynku pracy. 

Ministerstwo 

Rodziny Pracy i 

Polityki Społecznej

Badanie kontrfaktyczne. Analiza poziomu 

dochodów. Wymagana współpraca z urzędami 

pracy i MIR.

16 

tygodni
III-IV X 1 1 300 000

Konieczna współpraca z PUP 

w celu pozyskania danych 

osobowych. Realizacja tego 

badania uzależniona od 

możliwości i potencjału MPiPS. 

Możliwość ewentualnej zmiany 

zlecającego na MIR. 

Propozycja rezygnacji z badania 

ze względu na planowany do 

realizacji w ramach Działania 2.4 

projekt dot. przygotowania 

nowego sposobu mierzenia 

efektywności zatrudnieniowej 

klientów publicznych służb 

zatrudnienia oraz ze względu na 

prowadzone przez MR badanie 

dot. osób młodych (patrz pozycja 

nr 12 badania obligatoryjne).



14

Ocena wsparcia z PO WER 

skierowanego do społeczności 

romskiej w Polsce z PO WER 

oraz innych programów 

realizowanych na rzecz 

Romów.

CT 9 / PI 9i

Ocena stopnia realizacji celu szczegółowego 3. dla PI 9i PO WER i postępu w realizacji 

projektów, a także ich trafności, skuteczności, problemów i barier w realizacji (I etap) oraz 

efektów wdrażania i wpływu interwencji z EFS na integrację społeczną i wzrost 

zatrudnienia wśród członków społeczności romskiej w Polsce (II etap).                                                                                                               

Badanie będzie miało na celu ocenę efektywności programów skierowanych dla Romów ze 

szczególnym uwzględnieniem oceny stopnia realizacji celu szczegółowego 3 dla PI 9i PO 

WER.

Ministerstwo 

Rodziny Pracy i 

Polityki Społecznej

Proponowane metody i techniki badawcze: 

analiza dokumentów, analiza danych z 

monitoringu, wywiady bezpośrednie z IP, 

ekspertami oraz Pełnomocnikami ds. 

mniejszości narodowych w województwach, 

wywiady telefoniczne z przedstawicielami 

interesariuszy, badanie ankietowe wśród 

beneficjentów projektów romskiego 

pochodzenia (PAPI z beneficjentami romskimi), 

studia przypadku, ankieta internetowa z 

projektodawcami (CAWI), ankieta internetowa 

z beneficjentami z otoczenia instytucjonalnego 

społeczności romskiej (CAWI), wywiady 

telefoniczne z projektodawcami, Bulletin Board 

Discussion.

15 

tygodni
I-II X X 1 2 400 000

Badanie realizowane w ścisłej 

współpracy z MAC oraz CPPC.

Propozycja zmiany zakresu 

badania w celu pozyskania 

informacji  nt. możliwości  

ewentualnych modyfikacji w 

zakresie wsparcia dla tej grupy 

docelowej w EFS (w ramach 

przeglądu środokresowego). 

15

Ocena wsparcia z PO WER 

skierowanego do więźniów 

oraz byłych więźniów

CT 9 / PI 9i

Ocena stopnia realizacji celu szczegółowego 3. dla PI 9i PO WER i postępu w realizacji 

projektów pod kątem ich trafności, skuteczności, problemów i barier oraz efektów 

wdrażania i wpływu interwencji z EFS na integrację społeczną oraz wzrost zatrudnienia 

wśród więźniów i byłych więźniów. 

Ministerstwo 

Rodziny Pracy i 

Polityki Społecznej

Proponowane metody i techniki badawcze: 

analiza dokumentów, analiza danych z 

monitoringu, badanie ankietowe wśród 

beneficjentów projektów, studia przypadku.

15 

tygodni
III-IV X X 1 2 400 000

16

Ewaluacja wsparcia 

systemowego z EFS na rzecz 

kadr systemu pieczy 

zastępczej  

CT 9 / PI 

9iv

Badanie oceniające efekty projektów PO WER dotyczących wsparcia pracowników 

systemu pieczy zastępczej. Celem ewaluacji będzie ocena trafności, skuteczności i 

użyteczności wsparcia z EFS dla pracowników instytucji systemu wsparcia rodziny i pieczy 

zastępczej, gdyż szkolenia kadry pracowników systemu nie były dotychczas finansowane z 

EFS.  Działania te realizowane były jako zadania własne samorządów terytorialnych, z 

udziałem podmiotów niepublicznych.

Ministerstwo 

Rodziny Pracy i 

Polityki Społecznej

Badanie z wykorzystaniem metod ilościowych i 

jakościowych, z przewagą tych drugich. 

Proponowane metody i techniki badawcze: 

analiza DR, analiza SWOT, badania 

kwestionariuszowe, wywiady indywidualne i / 

lub grupowe, panel ekspertów.

14 

tygodni
III-IV X X 1 2 300 000

Badanie realizowane we 

współpracy z  Ministerstwem 

Rozwoju.

Przesunięcie terminu realizacji 

badania  z I i II kwartału na  III i 

IV 2018 roku z uwagi na większe  

zaawansowanie projektów 

stanowiących  przedmiot badania 

ewaluacyjnego

17

 Ocena trafności wybranych 

kierunków wsparcia PO WER 

w zakresie poprawy 

skuteczności oraz ułatwienia 

dostepu do wymiaru 

sprawiedliwości

CT 11 / PI 

11i

Celem głównym ewaluacji jest ocena wpływu i jakości zmian, które zaszły w obszarze 

systemu sprawiedliwości, w zwiazku z wdrazaniem interwencji z EFS w ramach PO WER. 

Celami szczegółowymi badania są: weryfikacja przełożenia głównych kierunków 

modernizacji wymiaru sprawiedliwości zawartych w PO WER na zdefiniowane wskaźniki 

oraz analiza połączeń funkcjonalnych PO WER i innych działań wdrażających Strategię 

Modernizacji Przestrzeni Sprawiedliwości w Polsce na lata 2014-2020. Wyniki badania 

powinny pokazać wpływ wsparcia EFS na realizację celów strategicznych w obszarze 

wymiaru sprawiedliwości.

Ministerstwo 

Sprawiedliwości

Badanie z wykorzystaniem metod ilościowych i 

jakościowych, z przewagą tych drugich. 

Proponowane metody i techniki badawcze: 

analiza procesu tworzenia strategii, wywiady 

kwestionariuszowe na wybranej próbie sądów i 

prokuratur, wywiady pogłebione oraz 

podsumowujący panel ekspertów z udziałem 

interesariuszy. 

16 

tygodni
III-IV X X X 1 2 400 000

Badanie zgłoszone przez 

Ministerstwo Sprawiedliwości.
Propozycja przeniesienia I etapu 

na rok 2018 (III kw.) ponieważ na 

obecnym etapie wdrażania 

Działania 2.17 PO WER jest 

przedwczesne (projekty znajdują 

się w początkowej fazie 

realizacji). 

18
Analiza potrzeb szkoleniowych 

pracowników sektora zdrowia

CT 10 / PI 

10iii

W ramach Priorytetu 10iii realizowane będą projekty dotyczące szkolenia pracowników 

służby zdrowia. Konieczne jest uzyskanie informacji jakie dziedziny z bardzo szerokiego 

wachlarza są najbardziej pożądane przez zainteresowanych. Dynamiczny rozwój służby 

zdrowia oraz jej wielokierunkowy wymiar (medyczny, ekonomiczny, pracowniczy, prawny, 

społeczny) wymaga poznania aktualnych potrzeb szkoleniowych.

Ministerstwo 

Zdrowia

Badanie z wykorzystaniem metod ilościowych i 

jakościowych. Proponowane metody i techniki 

badawcze: analiza SWOT, badania 

kwestionariuszowe, wywiady indywidualne i / 

lub grupowe, panel ekspertów.

14 

tygodni
I-II X X 1 2 83 640

Badanie zgłoszone przez 

Ministerstwo Zdrowia.

19
Ocena trafności i skuteczności 

programów profilaktycznych

CT 8 / PI 

8vi

W ramach Priorytetu 8vi w PO WER realizowane będą programy dotyczące szeroko 

rozumianej profilaktyki, w tym profilaktyki chorób nowotworowych (raka jelita grubego, 

szyjki macicy i raka piersi). Wskazanym jest przeprowadzenie badania weryfikującego 

skuteczności działań podejmowanych w ramach realizowanych projektów oraz ocena 

prowadzona w oparciu o zasadę nakład / rezultat. Wyniki badania pozwolą ocenić sytuację, 

jak również wprowadzić konieczne zmiany na dalszym etapie realizacji.

Ministerstwo 

Zdrowia

Badanie będzie prowadzone w oparciu o analizę 

SWOT projektów pilotażowych, opinie 

eksperckie oraz badanie ankietowe pacjentów. 

IDI/FGI z podmiotami zarządzającymi 

programami profilaktycznymi. Zastosowanie 

metody kontrfaktycznej, poprzez monitorowanie 

zachorowalności osób nieobjętych programem, 

będących w tej samej grupie wiekowej co 

grupa interwencji.

14 

tygodni
III-IV X 1 1 200 000

Badanie zgłoszone przez 

Ministerstwo Zdrowia.

20

Ocena jakości kształcenia 

przeddyplomowego na 

kierunkach medycznych

CT 10 / PI 

10ii

W ramach Priorytetu inwestycyjnego 10ii w PO WER realizowane będą projekty dotyczące 

kształcenia przeddyplomowego kadr medycznych. Wśród działań podejmowanych w 

ramach realizowanych projektów jest m.in. tworzenie centrów symulacji. W związku z 

powyższym, konieczne jest zbadanie efektywności kształcenia kadr medycznych w 

kierunku nabywania wiedzy praktycznej. Wyniki badań umożliwią ocenę skuteczności 

podejmowanych działań, jak również projektowanie nowych. 

Ministerstwo 

Zdrowia

Badanie będzie prowadzone w oparciu o 

pogłębione wywiady z kadrą medyczną, 

warsztaty eksperckie, analizy porównawcze, 

badania ankietowe, panel ekspertów i inne 

metody jakościowe.

14 

tygodni
I-II X X X X 1 2 400 000

Badanie zgłoszone zarówno 

przez MZ i NCBiR. Badanie 

powinno być realizowane przez 

MZ we współpracy z NCBiR.

Propozycja zmiany terminu 

realizacji I etapu (z 2018 na 

2019) i drugiego etapu (z 2021 

na 2022) ze względu na wczesną 

fazę  realizacji projektów w 

ramach tego typu wsparcia. 



21

Ocena efektywności I  

konkursu dotyczacego 

rozwoju kompetencji

CT 10 / PI 

10ii

Badanie ma na celu ocenę racjonalności założeń konkursowych i uzyskanie rekomendacji, 

które zostaną wykorzystane przy realizacji kolejnych konkursów. Wyniki zostaną 

wykorzystane również w badaniu obligatoryjnym dotyczącym zapotrzebowania na 

kompetencje.

Narodowe Centrum 

Badań i Rozwoju

Badanie oparte głównie na badaniach 

ankietowych wśród uczelni aplikujących i 

nieaplikujących oraz  panel ekspertów i/lub 

wywiad grupowy (FGI).

15 

tygodni
I-II X 1 1 15 000

Badanie zgłoszone przez 

Narodowe Centrum Badań i 

Rozwoju.

Propozycja rezygnacji z badania. 

Zamiast tego badania 

zrealizowano badanie 

wewnętrzne, dotyczące analizy 

przyczyn niskiej kontraktacji w 

ramach III OP POWER. 

Propozycja uwzględnienia 

tematyki dotyczącej oceny 

efektów poszczególnych 

konkursów  w badaniu 

obligatoryjnym dotyczącym 

skuteczności III OP POWER, 

które zostanie zrealizowane w 

2018 roku (patrz pozycja nr 32 

badania obligatoryjne).



22

Ocena efektywności i 

prawidłowości założeń I 

konkursu obejmującego Nowe 

Programy Kształcenia

CT 10 / PI 

10ii

Badanie ma na celu ocenę racjonalności założeń konkursowych i uzyskanie rekomendacji, 

które zostaną wykorzystane przy realizacji kolejnych konkursów.

Narodowe Centrum 

Badań i Rozwoju

Badanie oparte głównie na badaniach 

ankietowych wśród uczelni aplikujących i 

nieaplikujących, dodatkowo pogłębione 

wywiady indywidualne oraz grupowe z 

przedstawicielami interesariuszy, a także panel 

ekspertów.

15 

tygodni
III-IV X 1 1 100 000

Badanie zgłoszone przez 

Narodowe Centrum Badań i 

Rozwoju. 

Rezygnacja z badania i 

propozycja uwzględnienia 

tematyki dotyczącej oceny 

efektów poszczególnych 

konkursów  w badaniu 

obligatoryjnym dotyczącym 

skuteczności III OP POWER, 

które zostanie zrealizowane w 

2018 roku (patrz pozycja 32 

badania obligatoryjne).

23

Ocena  skuteczności i 

użyteczności wsparcia 

ukierunkowanego na 

podnoszenie jakości usług 

świadczonych przez 

Akademickie Biura Karier 

CT 10 / PI 

10ii

Badaniem zostaną objęte biura karier, które otrzymały dofinansowanie EFS na poprawę 

jakości usług.  Celem badania jest ocena, na ile otrzymane wsparcie miało wpływ na 

poprawę jakości usług ABK i realizację celów PO WER, w tym na zwiększenie szans 

studentów i absolwentów na rynku pracy.

Narodowe Centrum 

Badań i Rozwoju

Proponowane metody i techniki badawcze: 

analiza danych zastanych, badania ankietowe, 

pogłębione wywiady indywidualne i grupowe, 

opcjonalnie metody kontrfaktyczne i inne.

14 

tygodni
I-II X 1 1 130 000

Badanie zgłoszone przez 

Narodowe Centrum Badań i 

Rozwoju.

24

 Ocena wybranych form 

wsparcia dla doktorantów 

realizowanych w ramach 

Działania 3.2 POWER Studia 

doktoranckie.

CT 10/ PI 

10ii

Badanie ma na celu weryfikację skuteczności i trafności wybranych form wsparcia, 

realizowanych w ramach Działania 3.2 PO WER, ukierunkowanych na zwiększenie jakości 

i efektywności kształcenia na studiach doktoranckich. 

Narodowe Centrum 

Badań i Rozwoju

Proponowane metody i techniki badawcze: 

analiza danych zastanych, badania ankietowe, 

wywiady indywidualne i grupowe, panel 

ekspertów i inne.

14 

tygodni
I-II X 1 1 200 000

Badanie zgłoszone przez 

Narodowe Centrum Badań i 

Rozwoju.

25

Gotowość polskich 

przedsiębiorstw do realizacji 

zadań publicznych w ramach 

partnerstwa publiczno-

prywatnego 

CT 8 / PI 

8v

Partnerstwo publiczno-prywatne rozwija się w Polsce stosunkowo powoli i wynika to z 

braku wiedzy i doświadczenia polskich przedsiębiorców w realizacji przedsięwzięć w tej 

formule. Działania w ramach PO WER mają przyczynić się do pobudzenia rynku ppp i 

ograniczyć bariery realizacji tego typu przedsięwzięć. Celem badania będzie diagnoza skali 

uczestnictwa polskich firm w przedsięwzięciach realizowanych w formule ppp (oraz zmian 

tej skali), a także rozpoznanie czynników mających wpływ na zaangażowanie lub brak 

zaangażowania w tego rodzaju przedsięwzięcia. Zakres badania obejmie również ocenę 

efektów działań publicznych służących pobudzaniu rynku ppp w Polsce. Każda z edycji 

badania będzie miała swoją specyfikę i skoncentrowana będzie na określonym aspekcie 

uczestnictwa polskich przedsiębiorstw w rynku partnerstwa publiczno-prywatnego.       

Przedsiębiorcy MSP bardzo rzadko uczestniczą w rynku zamówień publicznych – zarówno 

w przypadku postępowań prowadzonych w oparciu o ustawę prawo zamówień 

publicznych  jak i w projektach realizowanych w formule partnerstwa publiczno-

prywatnego. Wynika to z braku wiedzy znajomości przepisów i procedur udzielania 

zamówień jak i doświadczenia polskich przedsiębiorców w realizacji przedsięwzięć w tej 

formule. Działania w ramach PO WER mają przyczynić się do pobudzenia rynku i 

ograniczenia barier w realizacji tego typu przedsięwzięć. Celem badania będzie 

rozpoznanie czynników mających wpływ na zaangażowanie lub brak zaangażowania firm w 

tego rodzaju przedsięwzięcia oraz ocenę zmian wprowadzonych w przepisach i 

procedurach. Dodatkowo analizie zostanie poddany wpływ działań szkoleniowo-doradczych 

dla MSP na skuteczność podejmowanej współpracy z jednostkami sektora publicznego w 

celu realizacji zadań publicznych.

Polska Agencja 

Rozwoju 

Przedsiębiorczości

Badania jakościowe i ilościowe.
14 

tygodni
III-IV X X X 1 2 600 000

Badanie zgłoszone przez 

Polską Agencję Rozwoju 

Przedsiębiorczości.

Propozycja przesunięcia terminu 

rozpoczęcia badania z 2017 roku 

na 2018 ze względu na zbyt małą 

liczbę projektów do 

badania..Rozsezrzenie badania o 

analizę gotowości 

przedsiębiorstw do realizacji 

zadań publicznych w ramach 

PPP oraz zamówień publicznych 

( (Działanie 2.2 PO WER typ 2 i 

3) pozwoli nam na uzyskanie 

kompletnego obrazu sytuacji 

przedsiębiorstw na rynku usług 

publicznych. Badanie będzie 

obejmowało wszystkie formy 

aktywności MSP w realizacji 

zadań publicznych.

26

Ocena narzędzi w zakresie 

rozwoju przedsiębiorstw 

Ewaluacja wpływu na rozwój 

przedsiębiorczości w związku 

z udziałem MSP i ich 

managerów w działaniach 

Akademii Managera MSP.

CT 8 / PI 

8v

Ocena funkcjonalności, użyteczności oraz wykorzystania analiz potrzeb rozwojowych oraz 

planów rozwoju przygotowanych przez partnerów społecznych i przedsiębiorstwa oraz 

weryfikacja wpływu tychże działań na poziom rozwoju przedsiębiorstwa.  

 Badanie o charakterze ex-post będzie obejmowało ocenę funkcjonalności, użyteczności 

oraz wpływu wykorzystania wypracowanych planów rozwoju firmy MSP i podniesienia 

kompetencji managerów na sposób funkcjonowania przedsiębiorstw i ich rozwój. Zostanie 

przeprowadzona m.in. weryfikacja zastosowanych narzędzi, metod i sposobu realizacji 

działania oraz kryteriów w kontekście efektów długookresowych (badanie w roku 2019) dla 

MSP. Ważnym elementem badania będzie wzmocniona część jakościowa, która pozwoli 

na uzyskanie pogłębionej wiedzy nt. procesów zmian zachodzących w przedsiębiorstwach 

w efekcie przeprowadzonych działań. 

Polska Agencja 

Rozwoju 

Przedsiębiorczości

Badania jakościowe i ilościowe.
14 

tygodni
I-II X X 1 2 500 000

Badanie zgłoszone przez 

Polską Agencję Rozwoju 

Przedsiębiorczości.

Zmiana zakresu i budżetu 

badania (zwiększenie do 500 tys 

z 337 tys.). Działanie 2.2 z 

powodu podatku VAT 

prawdopodobnie będzie 

funkcjonowało w znacznie 

okrojonym zakresie. Proponuje 

się przenieść  ciężar badania na 

Akademię Managera MSP, w 

której zakładamy powiązanie 

przygotowania planów rozwoju 

firm z badaniem potrzeb 

rozwojowych managerów i 

realizacją usług szkoleniowych i 

doradczych, mających na celu 

realizację tych potrzeb.  

Ewaluację instrumentu można 

przeprowadzić po zakończeniu I 

konkursu (w 2019 roku), który 

potraktowany będzie jako 

pilotażowy. Natomiast kolejne 

badania prowadzone będą po 

kolejnych konkursach.



27

Wpływ Polskiej Ramy 

Kwalifikacji i Zintegrowanego 

Rejestru Kwalifikacji na ofertę 

rozwojową dla przedsiębiorstw 

MŚP i mobilność pracowników

CT 8 / PI 

8v

Zakres badania obejmie obszar związany bezpośrednio z kwalifikacjami wymaganymi na 

rynku pracy. Celem badania będzie określenie wpływu PRK i ZRK na: 1) mobilność 

pracowników, 2) ofertę rozwojową skierowane do polskich firm oraz 3) na wskaźniki LLL 

(life-long learning). 

Polska Agencja 

Rozwoju 

Przedsiębiorczości

Badania ilościowe i jakościowe.
15 

tygodni
III-IV X X 1 2 500 000

Badanie zgłoszone przez 

Polską Agencję Rozwoju 

Przedsiębiorczości, 

realizowane we współpracy z 

Ministerstwem Edukacji 

Narodowej.

Rezygnacja z badania przez 

PARP w związku z 

przekazaniem wdrażania 

Działania 2.11 do MEN. 

Tematyka badania zostanie 

włączona do badania IBE, które 

będzie realizowane  w ramach 

projektu własnego IBE  i nie 

będzie finansowane z pomocy 

technicznej PO WER. 



28

Ewaluacja instrumentów 

skierowanych bezpośrednio do 

uczestników

CT 8 / PI 

8v

Celem ewaluacji będzie ocena wpływu działań podejmowanych w ramach 2. celu

szczegółowego PI 8v PO WER (działania doradczo - szkoleniowe w obszarze zamówień

publicznych oraz partnerstwa publiczno - prywatnego) na sytuację przedsiębiorstw

korzystających z nich. Celem ewaluacji

będzie ocena wpływu działań podejmowanych w ramach 2. celu szczegółowego PI 8v PO

WER (działania doradczo - szkoleniowe w obszarze zamówień publicznych, partnerstwa

publiczno – prywatnego, Akademii Managera MSP, szkolenia i doradztwo wynikające z

rekomendacji rad sektorowych ds. kompetencji, wsparcia sukcesji w firmach rodzinnych,

wsparcia dla firm w trudnościach i osób ponownie podejmujących działalność

gospodarczą) na sytuację przedsiębiorstw korzystających z nich.

Polska Agencja 

Rozwoju 

Przedsiębiorczości

Badania ilościowe. Badanie realizowane będzie 

cyklicznie.

14 

tygodni
I-II X X X X X X X 1 6 600 000

Badanie zgłoszone przez 

Polską Agencję Rozwoju 

Przedsiębiorczości.

Zakres badania został 

rozszerzony, w związku z 

uruchamianiem kolejnych 

konkursów przez PARP. Mając 

na uwadze dużo szerszy 

wachlarz bnadanych 

instumentów proponuje się 

zwiększenie kwoty na ten cykl 

badań (z 400 tys na 600).

W tym roku zostanie 

podpisana umowa na 

realizację badania.

29
Ocena Zintegrowanego 

Rejestru Kwalifikacji (ZRK)

CT 8 / PI 

8v

Celem badania będzie ocena funkcjonalności Zintegrowanego Rejestru Kwalifikacji, w tym 

łatwości jego obsługi, a także identyfikacja potrzeb związanych z informacjami 

udostępnianymi przez ZRK pod kątem różnych grup użytkowników. 

Polska Agencja 

Rozwoju 

Przedsiębiorczości

Badania ilościowe i jakościowe.
14 

tygodni
III-IV X X X 1 3 400 000

Badanie zgłoszone przez 

Polską Agencję Rozwoju 

Przedsiębiorczości.

Rezygnacja z badania przez 

PARP w związku z 

przekazaniem wdrażania 

Działania 2.11 do MEN. 

Realizatorem badania będzie 

IBE. Badanie zostanie 

zrealizowane w ramach projektu i 

nie będzie finansowane z 

pomocy technicznej PO WER. 

W związku z powyższym zostało 

usunięte z Planu.

30
Ocena funkcjonowania Rad 

Sektorowych

CT 8 / PI 

8v

Ewaluacja prac rad i weryfikacja zasadności ich dalszego funkcjonowania w oparciu o 

analizę zaprezentowanej przez radę informacji o użyteczności prowadzonych działań, 

konkretnych rozwiązań sektorowych, osiągniętych rezultatów i oddziaływania.  Ewaluacja 

prac rad i weryfikacja zasadności ich dalszego funkcjonowania w oparciu o analizę 

zaprezentowanej przez radę informacji o użyteczności prowadzonych działań, konkretnych 

rozwiązań sektorowych, osiągniętych rezultatów i oddziaływania (w tym w zakresie 

wrożenia wypracowanych rekomendacji o charakterze legislacyjnym i wdrożeniowym).

Polska Agencja 

Rozwoju 

Przedsiębiorczości

Badania ilościowe i jakościowe.
14 

tygodni
III-IV X X X 1 3 405 000

Badanie zgłoszone przez 

Polską Agencję Rozwoju 

Przedsiębiorczości.

Propozycja przeprowadzenie 

badania w 3 edycjach i 

powiekszenia budżetu (z 300 tys 

na 405 tys). W roku 2017 I 

badanie obejmujęce 3 rady. W 

roku 2019 (ocena I etapu pracy 

wszystkich rad powołanych do 

końca 2018 r. i wydanie 

rekomendacji korygujących 

sposób działania rad, aby 

uprawdopodobnić osiągniecie 

celu ich powołania) oraz w 2022 

(ocena pod koniec okresu 

finansowania rad, ze 

szczególnym uwzględnieniem 

trwałości interwencji i 

zachowania ciągłości ich 

funkcjonowania bez udziału 

środków publicznych).

31

PO WER dla zawodowców – 

ocena wsparcia udzielonego 

absolwentom szkół 

zawodowych w ramach PO 

WER w województwie 

podkarpackim w obszarach 

kluczowych dla rozwoju 

regionu

CT8 / PI 8ii

Badanie będzie się zorientowane na ocenę jakości wsparcia na rzecz absolwentów szkół 

zawodowych, będących w grupie YEI (cel główny badania), zwłaszcza pod kątem zmian na 

regionalnym rynku pracy związanych z rozwojem na Podkarpaciu przemysłu około- 

lotniczego. Badanie główne poprzedzi część diagnostyczna, dot. jakości kwalifikacji 

uzyskiwanych w trakcie nauki w zasadniczej szkole zawodowej / technikum i wynikającej z 

tego sytuacji absolwentów szkół zawodowych na rynku pracy (tu wykorzystane zostaną 

również doświadczenia WUP z okresu 2007-2013 w zakresie podnoszenia oferty 

edukacyjnej szkół zawodowych). Zidentyfikowane zostaną efekty wsparcia w kontekście 

potrzeb tej konkretnej grupy, sytuacji i wyzwań społeczno-ekonomicznych na styku rynku 

pracy i edukacji zawodowej, oraz celów I Osi Priorytetowej PO WER. W badaniu 

wykorzystane zostaną dane uczestników wsparcia gromadzone w systemie SL 2014. 

Uzyskane w ramach badania wnioski i spostrzeżenia zostaną wykorzystane do zwiększenia 

efektywności wsparcia. Skuteczność tych rozwiązań zostanie zweryfikowana podczas 

realizacji 2 etapu badania.

Wojewódzki Urząd 

Pracy w Rzeszowie

Analiza DR, badania kwestionariuszowe 

(najprawdopodobniej CAWI lub CATI), wywiady 

indywidualne i / lub grupowe

11 

tygodni
III-IV X X 1 2 250 000

Badanie zgłoszone przez WUP 

w Rzeszowie w ramach 

aktualizacji Planu w 2015 r.

Zmiana czasu realizacji badania 

który został omyłkowo wskazany 

jako czas realizacji całości 

badania.

Badanie jest w fazie 

wyłaniania wykonawcy 

(trwa ocena złożonych 

ofert). W najbliższym 

czasie planowane jest 

podpisanie umowy z 

wykonawcą badania i 

rozpoczęcie jego 

realizacji. Zakończenie 

realizacji badania jest 

planowane na grudzień 

2017 r

32

Ewaluacja bieżąca projektów 

PO WER dotyczących 

tworzenia i prowadzenia 

dziennych domów opieki 

medycznej (DDOM)

CT 10

Zgodnie z zapisami regulaminu konkursu DDOM, niezbędne jest przeprowadzenie badania, 

którego przedmiotem będą dzienne domy opieki medycznej, jako pilotażowe formy 

zdeinstytucjonalizowanych placówek dziennej opieki zdrowotnej nad osobami starszymi i 

niesamodzielnymi. Celem ewaluacji będzie ocena trafności zapisów standardu prowadzenia 

DDOM, a także skuteczności i użyteczności działań zaplanowanych i realizowanych, 

zgodnie z nim w ramach projektów PO WER. Wyniki badania pozwolą na zapewnienie 

trwałości wypracowanego modelu, m.in. poprzez dalsze finansowanie prowadzenia tych 

placówek w ramach RPO 2014-2020.

Ministerstwo 

Zdrowia

Badanie będzie prowadzone w oparciu o analizę 

danych projektowych (m.in. wnioski o 

dofinansowanie, dane monitoringowe), 

programowych (zapisy PO WER i SZOOP PO 

WER, regulamin konkursu) i strategicznych, a 

także innych  danych i informacji 

kontekstowych, takich jak dostępne już analizy, 

badania i ekspertyzy dotyczące 

deinstytucjonalizacji usług zdrowotnych. 

Analiza desk research będzie stanowiła 

podstawę do realizacji  pierwotnych badań 

terenowych - wywiadów ilościowych z 

beneficjentami oraz pogłębionych badań 

jakościowych z klientami utworzonych 

placówek. Do rozważenia jest zastosowanie w 

ramach ewaluacji również obserwacyjnych 

technik gromadzenia danych, w tym obserwacji 

uczestniczącej.

14 

tygodni
I-II X X 1 2 200000

Badanie zgłoszone przez 

Ministerstwo Zdrowia.

I etap badania został 

zrealizowany.
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Ewaluacja systemu wyboru 

projektów konkursowych 

w ramach Działania 1.2 Osi 

Priorytetowej I PO WER

CT 8/ PI I 

Badanie ma na celu ocenę trafności i skuteczności założeń systemu wyboru (w tym 

stosowanych kryteriów) projektów konkursowych POWER wdrażanych przez WUP w 

Warszawie i uzyskanie rekomendacji, które zostaną wykorzystane przy realizacji kolejnych 

konkursów.

Wojewódzki Urząd 

Pracy 

w Warszawie

Analiza DR, wywiady kwestionariuszowe 

(CATI, CAWI), wywiady pogłębione (IDI, FGI), 

panele eksperckie i inne
X X 1 1 150 000

Badanie zaproponowane przez 

WUP w Warszawie

Propozycja usunięcia II etqapu 

badania w  związku ze zbieżnym 

zakresem z badaniem 

obligatoryjnym nr 13 

W dniu 16.08.2017 r. 

podpisana została 

umowa z wykonawcą. 

W tej chwili trwa etap 

realizacji badania 

terenowego. Działania 

badawcze prowadzone 

są zgodnie z 

obowiązującym 

harmonogramem. 

Zakończenie realizacji 

badania przewidziane 

jest na 30.11.2017 r.

34
Ewaluacja systemu 

pożyczkowego 
CT 8/ CT 9 

Badanie ma na celu ocenę systemu pożyczkowego realizowanego w ramach PO KL w 

Działaniu 1.4. Badanie powinno przyczynić się do weryfikacji jakości pracy 

dotychczasowych operatorów pożyczek, m.in. poprzez porównanie systemów 

pożyczkowych komercyjnych oraz tych, które funkcjonują z EFS dla podmiotów ekonomii 

społecznej. 

Ministerstwo 

Rodziny Pracy i 

Polityki Społecznej

Analiza DR, wywiady kwestionariuszowe 

(CATI, CAWI), wywiady pogłębione (IDI, FGI), 

panele eksperckie i inne

14 

tygodni
III-IV X 1 1 150 000

Badanie zaproponowane przez 

kierownictwo IZ PO WER

We wrześniu br 

wyłoniono wykonawcę 

badania.

35

Badanie skuteczności działań 

międzynarodowych w 

szkolnictwie wyższym 

Celem ewaluacji  jest zbadanie wpływu podejmowanego w ramach Działania 3.3 PO WER 

wsparcia na wzrost umiędzynarodowienia polskiego szkolnictwa.

Narodowe Centrum 

Badań i Rozwoju

Analiza DR, wywiady kwestionariuszowe 

(CATI, CAWI), wywiady pogłębione (IDI, FGI), 

panele eksperckie. 

12 

tygodni
X

1 1

250 000

Badanie wskazane do realizacji 

zgodnie zaleceniami KE w 

ramach negocjacji zmian w PO 

WER. Propozycja dodania nowego 

badania w związku ze 

zgłoszonymi potrzebami 

informacyjnymi.

36

Ewaluacja wpływu usług 

szkoleniowo-doradczych na 

sukcesję firm rodzinnych

Celem badania jest uzyskanie odpowiedzi na pytanie, w jaki sposób wsparcie przyczyniło 

się do skutecznego przeprowadzenia (lub co najmniej kontynuacji) procesu sukcesji w 

firmach rodzinnych, zainicjowanego w ramach projektów, oraz jaki był wpływ wsparcia na 

ten proces.

Polska Agencja 

Rozwoju 

Przedsiębiorczości

Badania ilościowe i jakościowe. I-II x

1 1

150 000

Badanie zgłoszone przez 

Polską Agencję Rozwoju 

Przedsiębiorczości.

Nowe badanie wynikające z 

rozrzezonego zakresu działań 

realizowanych przez PARP.

37

Skuteczność działań 

podejmowanych w odniesieniu 

do firm znajdujących się w 

trudnościach oraz osób 

ponownie podejmujących 

działalność gospodarczą

Badanie ma na celu uzyskanie odpowiedzi na pytanie, jaką skutecznością odznaczają się 

działania podejmowane przez Beneficjentów z punktu widzenia celu planowanego wsparcia 

(utrzymanie i rozwój przedsiębiorców, ponowne podejmowanie działalności po uprzedniej 

porażce gospodarczej), jaki jest wpływ wsparcia na decyzje podejmowane przez obiorców 

działań oraz jaka jest efektywność działań (w relacji nakład-rezultat) z punktu widzenia 

wskaźników ekonomicznych przedsiębiorców.

Polska Agencja 

Rozwoju 

Przedsiębiorczości

Badania ilościowe i jakościowe/wykorzystanie 

metod ekonometrycznych
III-IV x

1 1

200 000

Badanie zgłoszone przez 

Polską Agencję Rozwoju 

Przedsiębiorczości.

Nowe badanie wynikające z 

rozrzezonego zakresu działań 

realizowanych przez PARP.

38

Ocena przydatności staży  

realizowanych w projektach 

Poddziałania 1.1.1 oraz 1.2.1 

PO WER w wejściu na rynek 

pracy i zdobyciu 

doświadczenia zawodowego.

Badanie ma na celu poznanie powodu braku zainteresowania pracodawców

przyjmowaniem osób młodych na staże, a także ich opinii na temat osób młodych z grupy

NEET jako pracowników. Ważne jest również poznanie przyczyn braku chęci

uczestniczenia osób młodych w tej formie wsparcia, poznanie ich oczekiwań wobec

przyszłej pracy oraz przyczyn i skali niepowodzeń w pierwszej pracy. W ramach badania

dokonana zostanie również ocena staży pod kątem ich użyteczności, skuteczności i

trafności. W warunkach niskiej stopy bezrobocia na rynku pracy szczególnie istotne jest

sprawdzenie adekwatności staży jako jednej z dostępnych w projektach form aktywizacji

zawodowej do potrzeb uczestników wsparcia i pracodawców pomorskiego rynku pracy.

Badanie ma wskazać możliwe do wdrożenia modyfikacje zasad/sposobu realizacji

staży w celu zwiększenia ich skuteczności w kontekście zmiany pokoleniowej. 

Wojewódzki Urząd 

Pracy w Gdańsku

Badanie z wykorzystaniem metod ilościowych

i jakościowych z uczestnikami wsparcia oraz

z pracodawcami, u których osoby te odbywały

staż.

I-IV X

1 1

60 000

Badanie zgłoszone przez 

Wojewódzki Urząd Pracy w 

Gdańsku

Badanie zgłoszone przez WUP 

Gdańsk w odpowiedzi na bieżące 

zapotrzebowanie informacyjne. Z 

uwagi na analogiczne formy 

wsparcia w innych regionach 

wyniki badania będą mogły 

zostać wykorzystane 

ponadregionalnie. 

39

Badanie potrzeb 

szkoleniowych grupy 

docelowej Działania 2.17 PO 

WER

CT 11 / PI 

11i

Badanie ma na celu zdiagnozowanie rzeczywistych potrzeb szkoleniowych pracowników

wymiaru sprawiedliwości, szkolonych w projektach realizowanych w ramach typów

operacji: 1) Szkolenia dla sędziów, urzędników i innych pracowników zatrudnionych w

sądach powszechnych, prokuratorów, urzędników i innych pracowników powszechnych

jednostek organizacyjnych prokuratury oraz Ministerstwa Sprawiedliwości wspierające

wdrażanie modeli zarządzania zasobami ludzkimi, finansami, informacją i komunikacją,

świadczenie usług informatycznych, a także kontroli zarządczej oraz obsługi interesanta

oraz 2) Szkolenia oraz studia podyplomowe dla sędziów, urzędników i innych pracowników

zatrudnionych w sądach powszechnych, prokuratorów, urzędników i innych pracowników

powszechnych jednostek organizacyjnych prokuratury z zakresu prawa gospodarczego,

mediacji w sprawach gospodarczych, informatyki śledczej, ochrony konsumenta,

zwalczania i zapobiegania przestępczości gospodarczej i skarbowej, prawa dotyczącego

własności intelektualnej, prawa upadłościowego. 

Ministerstwo 

Sprawiedliwości

Badanie prowadzone będzie w oparciu o 

ankiety, kwestionariusze oraz wywiady 

indywidualne.

10 

tygodni
I-II X

1 1

100 000
Badanie zgłoszone przez 

Ministerstwo Sprawiedliwości.

Nowe badanie pozwoli 

Ministerstwu Sprawiedliwości na 

lepsze planowanie konkursów 

przewidujących organizację 

szkoleń dla pracowników 

wymiaru sprawiedliwoźci w 

kolejnych latach. Pozwoli to na 

dopasowanie węższych tematów 

szkoleń do rzeczywistych 

potrzeb potencjalnych 

uczestników oraz zwiększenie 

zainteresowania projektami 

Beneficjentów i uczestników, co 

przełoży się na realizację 

wskaźników  PO WER. Zgodnie 

z PO WER do 2012 roku w 

ramach wskazanych typów 

operacji Działania 2.17 PO WER 

powinno zostać przeszkolonych 

blisko 35 tys. pracowników 

wymiaru sprawiedliwości. 
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