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oraz zmiana kryteriow wyboru projektow na 2017 r.
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Planowane zmiany w PO WER od 2018 r.
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Zatozenia wsparcia w ramach osi | PO WER
nha 2018 r.

* Koncentracja wsparcia na osobach pozostajacych bez pracy nalezacych
do kategorii NEET. Zgodnie z Programem 60% uczestnikdw projektu
beda stanowi¢ osoby mtode z kategorii NEET.

* Premiowanie osdb znajdujacych sie w szczegdlnie trudnej sytuacji na
rynku pracy tj. 0sob z niepetnosprawnosciami, oséb dtugotrwale
bezrobotnych, o niskich kwalifikacjach, zwtaszcza tych dla ktorych efekt
netto jest najwyzszy.

* Potfozenie nacisku na to aby wsparcie szkoleniowe oferowane w
projektach odpowiadato biezagcym potrzebom rynku pracy i byto
zgodne z potrzebami i potencjatem uczestnikow projektu.

 Wprowadzenie kryteriow preferujgcych wsparcie dla miast srednich
lub kierujgcych wsparcie do osob zamieszkujgcych miasta srednie —
realizacja celow SOR.
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Zalecenia Instytucji Zarzadzajgcej PO WER
do RPD na 2018 r.

Zalecenia dotyczyty:
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Roczne plany dziatania wojewodzkich
urzedow pracy

16 RPD

(wszystkie WUP)
10 instytucji 13 instytucji planujacych
planujacych konkursy projekty pozakonkursowe

4 instytucje planujace realizacje 6 instytucji planujacych
konkursu w trybie otwartym realizacje konkursu w trybie

(podzielonym na rundy) zamknietym
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RPD WUP - autopoprawki I1Z

modyfikacja uzasadnienia do kryteriow dostepu w zwigzku ze zmianami ustawy
wdrozeniowej — wprowadzenie ponizszego zapisu do wszystkich kryteriow dostepu*™:

Na podstawie art. 45 ust. 3 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programow w
zakresie polityki spdjnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz. U. z 2017 r.
poz. 1460, 1475) tres¢ wniosku o dofinansowanie w czesci dotyczqgcej spetniania kryterium moze
byc uzupetniana lub poprawiana w zakresie okreslonym w regulaminie konkursu.

*nie dotyczy kryterium dostepu wskazujgcego, ze jeden podmiot moze ztozy¢ jeden wniosek o
dofinansowanie (jako wnioskodawca lub partner)

modyfikacja uzasadnienia dla kryterium dostepu nr 9 RPD WUP w Zielonej Gorze wskazujgca, ze
na etapie oceny wniosku o dofinansowanie projektu kryterium zostanie uznane za spetnione, jesli
w tresci wniosku zawarte zostang informacje potwierdzajgce, ze zaproponowane szkolenia sg
zgodne ze zdiagnozowanymi potrzebami i potencjatem uczestnika projektu oraz
zdiagnozowanymi potrzebami wtasciwego lokalnego lub regionalnego rynku pracy

modyfikacja uzasadnien do kryteriow nr 1, 2 i 3 w RPD Wojewodzkiego Urzedu Pracy w
Katowicach wskazujgca na ocene kryteriéw podczas oceny merytorycznej (zamiast oceny
formalnej)
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Dziatanie 1.4

Konkurs:

* Nabywanie, podwyzszanie lub dostosowywanie kompetencji i kwalifikacji,
niezbednych na rynku pracy w kontekscie zidentyfikowanych potrzeb osoby, ktére;j
udzielane jest wsparcie, m.in. poprzez wysokiej jakosci szkolenia = dziatania w
ramach Programu ,Mtodziez solidarna w dziataniu” majgce na celu wsparcie
kompetencji spotecznych mtodych ludzi zwiekszajgcych ich szanse na rynku pracy
poprzez ksztattowanie postaw prospotecznych, w tym wspieranie inicjatyw
mtodziezowych.

Alokacja na Dziatanie (konkurs): 20 min PLN

Planowany termin rozpoczecia naboru: marzec 2018 .

EFEKTY: 4 tys. oséb mtodych ponizej 30 lat objetych wsparciem w programie,
a co najmniej 3,6 tys. podniesie kompetencje spoteczne przydatne na rynku

pracy
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Dziatanie 1.4 - autopoprawki IZ

* modyfikacja uzasadnienia do kryteriow w zwigzku ze zmianami ustawy wdrozeniowej —
wprowadzenie odwotania do art. 45 ust. 3 do wiekszosci kryteriow dostepu (oprocz
kryteridw nr 2 i nr 4) oraz wszystkich kryteriow premiujgcych

e zmiany w kryteriach dostepu w zwigzku z uwagami KE:
* dostosowanie zapisu kryterium nr 9 do zmian w PO WER:

Dziatania realizowane przez osoby mtode bedg odpowiadac na potrzeby spotecznosci lokalnej oraz prowadzi¢ do
rozwigzywania problemoéw spotecznych danej lokalnej wspdlnoty. W szczegdlnosci uwzglednic tu nalezy dziatania,
w tym wolontariat, zwigzane m.in. z solidarnos$cig miedzypokoleniowa, welentariatern; pomocga potrzebujgcym
cztonkom wspodlnoty lokalne;j.

* dodanie do uzasadnienia kryterium nr 9 wymogu odniesienia do diagnozy potrzeb danej spotecznosci
lokalnej, ktéra okresla problemy do rozwigzania

* uzupetnienie w kryterium nr 12 zgodnie z zatozeniami Europejskiego Korpusu Solidarnosci:

Projektodawca zapewni, ze projekt bedzie realizowany zgodnie z wartosciami, ktére przyswiecajg Europejskiemu
Korpusowi Solidarnosci, takimi jak: poszanowanie godnosci ludzkiej i praw cztowieka, w tym poszanowanie dla
roznorodnosci, poprzez promowanie sprawiedliwego i rownego spoteczenstwa, w ktorym panuje pIuraIizm,
niedyskryminacja, tolerancja, sprawiedliwos¢, solidarnosc i rownos¢, co umozliwi wzmacnianie spéjnosci

spotecznej i-promewanieselidarnosei

* uzupetnienie w uzasadnieniu do kryterium nr 12 zgodnie z zatozeniami Europejskiego Korpusu Solidarnosci:

Uczestnicy Programu ,,Mfodziez Solidarna w Dziataniu” , tak jak uczestnicy Europejskiego Korpusu Solidarnosci
beda dazy¢ do zwiekszenia solidarnosci pomiedzy ludzmi, przy poszanowaniu ich kultur i ich tradycji, a takze maja
na celu zbudowanie wspdlnoty wspdlnych obowigzkdéw i wzajemnego wsparcia.
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Zmiany w RPD z 2016 i 2017 r. w zakresie
projektéw OHP

* Zmiany dotyczg 2 projektow (jeszcze nie rozpoczetych) pt. ,,0d szkolenia do
zatrudnienia” finansowanych z YEI i EFS, za realizacje ktérych odpowiedzialna
jest Komenda Gtowna Ochotniczych Hufcéw Pracy.

* Gtéwna zmiana dotyczy koniecznosci usuniecia z projektow grupy | tj.
mtodziezy w wieku 15-17 lat — z uwagi na watpliwosci KE dot. spetnienia
przez tg grupe definicji NEET

e Zastrzezenia KE co do grupy docelowej majg przetozenie na zatozone w
kryteriach wyboru projektow kamienie milowe, co réwniez zostato
przedtozone w zmianach. W konsekwencji niezbedne byto wydtuzenie
realizacji projektdw i przesuniecia realizacji okreslonych w kryteriach
dostepu kamieni milowych.
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