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Działanie 2.10 Wysoka jakość systemu oświaty 

Nowa fiszka projektu pozakonkursowego Wsparcie kadry jednostek 
samorządu terytorialnego w zarządzaniu oświatą ukierunkowanym 
na rozwój szkół i kompetencji kluczowych uczniów – etap II 

 

Planowany termin rozpoczęcia realizacji projektu: kwiecień 2018 r.  

Planowana alokacja: 3 170 002 PLN 
 



1. Nowa fiszka projektu pozakonkursowego Rozwój i modyfikacja kwalifikacji 
innowacyjnych i potrzebnych społecznie w ramach Zintegrowanego Systemu 
Kwalifikacji przez wspieranie interesariuszy systemu na poziomie krajowym i 
regionalnym 

Planowany termin rozpoczęcia realizacji projektu: styczeń 2018 r.  

Planowana alokacja: 41 000 000 PLN 

 

2.     Nowa fiszka projektu pozakonkursowego Wspieranie realizacji II etapu 
wdrażania Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji na poziomie administracji 
centralnej oraz instytucji nadających kwalifikacje i zapewniających jakość 
nadawania kwalifikacji 

Planowany termin rozpoczęcia realizacji projektu: lipiec 2018 r.  

Planowana alokacja: 45  000  000PLN 

 

Działanie 2.13 Przejrzysty i spójny Krajowy System Kwalifikacji 



Główne ustalenia wynikające z warsztatów: 

1. Doprecyzowanie trybu wyboru podmiotów, które będą 
opracowywały kwalifikacje w ramach projektu 

2. Uzasadnienie dla realizacji dwóch równoległych 
projektów (wskazanie podziału na obszary dla których 
będą opracowywane kwalifikacje) 

3. Konieczność przyjęcia przez KM PO WER projektu, 
którego realizacja rozpoczyna się w styczniu 2018 roku – 
zapewnienie odpowiedniego czasu beneficjentowi na 
rozpoczęcie przygotowań do realizacji projektu 

Działanie 2.13 Przejrzysty i spójny Krajowy System Kwalifikacji 
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