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Roczny Plan Działania OŚ I PO WER 
Wojewódzki Urząd Pracy  

w Krakowie 
 



NOWA FISZKA PROJEKTU POZAKONKURSOWEGO W PODDZIAŁANIU 1.1.2 
(YEI) – WUP KRAKÓW 

5 024 osoby 
długotrwale bezrobotne 

objęte wsparciem  
w programie 

 

• Wsparcie 
indywidualnej i 
kompleksowej 
aktywizacji zawodowo-
edukacyjnej osób 
młodych należących do 
kategorii NEET 

XII.2016 -01.2017 
r. (planowany 

termin złożenia 
wniosku) 

Alokacja: 145,8 
mln zł 

13 170 osób 
bezrobotnych (łącznie z 

długotrwale 
bezrobotnymi) objętych 
wsparciem w programie 



Roczny Plan Działania OŚ I PO WER 
Wojewódzki Urząd Pracy  

w Toruniu 
 



NOWA FISZKA KONKURSU W PODDZIAŁANIU 1.2.2 (YEI) – WUP TORUŃ 

353 osób biernych 
zawodowo objętych 

wsparciem  
w programie 

 

• Wsparcie 
indywidualnej i 
kompleksowej 
aktywizacji zawodowo-
edukacyjnej osób 
młodych należących do 
kategorii NEET 

01.2017 r. 
(planowany 

termin 
rozpoczęcia 

naboru) 

Alokacja: 10,7 
mln zł (kwota 

może ulec 
zmianie) 

360 osób bezrobotnych 
(łącznie z długotrwale 

bezrobotnymi) objętych 
wsparciem w programie 



Roczny Plan Działania OŚ I PO WER 
Dolnośląski Wojewódzki Urząd Pracy 

 



ZMIANY W FISZCE PROJEKTU POZAKONKURSOWEGO W PODDZIAŁANIU 1.1.2 
(YEI) – DOLNOŚLĄSKI WUP 

BYŁO JEST 

Kryterium dostępu nr 8: Projekt skierowany jest do osób 

długotrwale bezrobotnych - w proporcji co najmniej takiej samej, 

jak proporcja osób długotrwale bezrobotnych w wieku 18-29 lat 

kwalifikujących się do objęcia wsparciem w ramach projektu (dla 

których został ustalony I lub II profil pomocy) i zarejestrowanych 

w rejestrze danego PUP w stosunku do ogólnej liczby 

zarejestrowanych osób bezrobotnych w wieku 18-29 lat (wg 

stanu na 30.11.2016 r.). 

Uzasadnienie:  Wprowadzenie kryterium wynika z 
konieczności osiągnięcia określonych wskaźników produktu w 
ramach projektów oraz objęcia wsparciem grup znajdujących 
się w szczególnie trudnej sytuacji na rynku pracy. 

Rezygnacja z kryterium 

dostępu nr 8. 



Roczny Plan Działania OŚ I PO WER 
Wojewódzki Urząd Pracy w Rzeszowie 

 



LP Powiat 

liczba osób 
długotrwale 

bezrobotnych 
objętych wsparciem 

w projekcie 

1 Bieszczadzki 34 

2 Brzozowski 98 

3 Dębicki 134 

4 Jarosławski 66 

5 Jasielski 122 

6 Kolbuszowski 26 

7 Krośnieński 67 

8 Leski 27 

9 Leżajski 92 

10 Lubaczowski 38 

11 Łańcucki 67 

12 Mielecki 52 

13 Niżański 72 

14 Przemyski 120 

15 Przeworski 28 

16 Ropczycko-Sędziszowski 70 

17 Rzeszowski 187 

18 Sanocki 51 

19 Stalowowolski 29 

20 Strzyżowski 73 

21 Tarnobrzeski 47 

suma 1500 

ZMIANY W FISZCE PROJEKTU POZAKONKURSOWEGO W PODDZIAŁANIU 1.1.2 (YEI) 
– WUP RZESZÓW 

BYŁO: kryterium analogiczne jak kryterium nr 8 DWUP 

JEST: Kryterium dostępu nr 4: Minimalna liczba osób długotrwale bezrobotnych objętych wsparciem w projekcie dla 

każdego powiatu wynosi: 

Uzasadnienie:  
• metodologia wyznaczenia proporcji bezrobotnych do 

objęcia wsparciem 
• zastrzeżenie: Instytucja Pośrednicząca może zdecydować o 

obniżeniu/podwyższeniu minimalnej liczby osób 
długotrwale bezrobotnych objętych wsparciem w ramach 
danego powiatu na podstawie danych statystycznych 
aktualnych na dzień 31.12.2016 r. – z zastrzeżeniem, że 
metodologia wyznaczenia liczby osób do objęcia 
wsparciem w poszczególnych powiatach będzie taka sama 
jak podana w uzasadnieniu oraz łączna liczba osób 
długotrwale bezrobotnych objętych wsparciem w 
województwie podkarpackim wyniesie minimum 1500 
osób. 

Decyzja w tym zakresie podana zostanie przez Instytucję 
Pośredniczącą w informacji o naborze projektów. 



Dziękuję za uwagę 
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