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CZESC A. OGOLNE KRYTERIUM FORMALNE DOTYCZACE TERMINU ZtOZENIA WNIOSKU (zaznaczy¢ whasciwe znakiem ,X”)

Czy wniosek ztozono w terminie wskazanym regulaminie konkursu?

O TAK — WYPEENIC CZESC B 0 NIE — ODRzUCIC PROJEKT

CZESC B. POZOSTALE OGOLNE KRYTERIA FORMALNE (kazdorazowo zaznaczyé wiasciwe znakiem ,X”)

Czy wniosek opatrzony podpisem osoby uprawnionej / podpisami oséb uprawnionych do ztozenia
whiosku ztozono we witasciwej instytucji?

1.
O TAK o NIE
Czy wniosek wypetniono w jezyku polskim?
2.
o TAK o NIE
Czy wniosek ztozono w formie wskazanej w regulaminie konkursu?
3.
O TAK o NIE
Czy wydatki w projekcie o wartosci nieprzekraczajgcej wyrazonej w PLN rownowartosci kwoty 100 000
EUR' wktadu publicznego® sa rozliczane uproszczonymi metodami, o ktérych mowa w Wytycznych
4 | W zakresie kwalifikowalnosci wydatkow w zakresie Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,

Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spdjnosci na lata 2014-20207?

O TAK o NIE o NIE DOTYCZY

Czy wnioskodawca oraz partnerzy (jesli dotyczy) podlegajg wykluczeniu z mozliwosci ubiegania sie o
dofinansowanie w tym wykluczeniu, o ktdrym mowa w art. 207 ust. 4 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o
5. | finansach publicznych?

O TAK — ODRZUCIC PROJEKT o NIE

Czy wnioskodawca zgodnie ze Szczegdétowym Opisem Osi Priorytetowych PO WER jest podmiotem
uprawnionym do ubiegania sie o dofinansowanie w ramach wtasciwego Dziatania/Podziatania PO WER?

O TAK o NIE

Czy w przypadku projektu partnerskiego spetnione zostaty wymogi dotyczace

1) wyboru partneréw spoza sektora finanséw publicznych, o ktérych mowa w art. 33 ust. 2-4 ustawy
z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programoéw w zakresie polityki spdjnosci finansowanych
7. w perspektywie 2014-2020 (o ile dotyczy);

2) braku powigzan, o ktérych mowa w art. 33 ust. 6 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji
programow w zakresie polityki spdjnosci finansowanych w perspektywie 2014-2020 oraz
w Szczegdtowym Opisie Osi Priorytetowych PO WER, pomiedzy podmiotami tworzacymi partnerstwo

! Powyzsza kwota jest przeliczana na PLN z wykorzystaniem miesiecznego obrachunkowego kursu wymiany stosowanego przez Komisje
Europejska aktualnego na dzier ogtoszenia konkursu w przypadku projektéw konkursowych albo na dzien wystosowania wezwania do
ztozenia wniosku o dofinansowanie projektu pozakonkursowego w przypadku projektéw pozakonkursowych. Kurs jest publikowany na
stronie internetowej: http://ec.europa.eu/budget/inforeuro/index.cfm?fuseaction=home&Language=en.

% Zgodnie z art. 67 ust. 1 lit. ¢ rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r. ustanawiajacego
wspodlne przepisy dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spdjnosci,
Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz
ustanawiajacego przepisy ogodlne dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego,
Funduszu Spaéjnosci i Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz uchylajgcego rozporzadzenie Rady (WE) nr 1083/2006 (Dz. Urz.
UE 2 20.12.2013, str. 320 L 347, z pdzn. zm.).



http://ec.europa.eu/budget/inforeuro/index.cfm?fuseaction=home&Language=en

oraz

3) utworzenia albo zainicjowania partnerstwa w terminie zgodnym ze Szczegdétowym Opisem Osi
Priorytetowych PO WER tj. przed ztozeniem wniosku o dofinansowanie albo przed rozpoczeciem
realizacji projektu, o ile data ta jest wczesniejsza od daty ztozenia wniosku o dofinansowanie?

O TAK o NIE

Czy wnioskodawca oraz partnerzy krajowi® (o ile dotyczy), ponoszacy wydatki w danym projekcie z EFS,
posiadajg tgczny obrot za ostatni zatwierdzony rok obrotowy zgodnie z ustawg z dnia 29 wrze$nia 1994 r.
o rachunkowosci (Dz. U. z 2013 r. poz. 330, z pdzn. zm.) (jesli dotyczy) lub za ostatni zamkniety i
zatwierdzony rok kalendarzowy réwny lub wyzszy od tgcznych rocznych wydatkéw w ocenianym
projekcie i innych projektach realizowanych w ramach EFS, ktérych strong umowy o dofinansowanie jest
instytucja, w ktérej dokonywana jest ocena formalno-merytoryczna wniosku w roku kalendarzowym, w
ktérym wydatki sa najwyzsze*?

O TAK o NIE O NIE DOTYCZY

Czy projekt spetnia wszystkie pozostate kryteria formalne?

[0 TAK —WYPEENIC CZESC C KARTY [0 NIE— uzASADNIC | ODRZUCIC PROJEKT

UZASADNIENIE OCENY SPEENIANIA KRYTERIOW FORMALNYCH (WYPEENIC W PRZYPADKU ZAZNACZENIA
ODPOWIEDZI ,,NIE” POWYZEJ)

CZE§C C. KRYTERIA DOSTEPU (zaznaczy¢ wtasciwe znakiem ,,X”)

KRYTERIA DOSTEPU OBOWIAZUJACE W RAMACH KONKURSU
KRYTERIA DOSTEPU DLA WSZYSTKICH TEMATOW:

1. Minimalna wartos¢ projektu okreslona w budzecie projektu wynosi 500.000,00 PLN.

Projekt realizowany jest w partnerstwie ponadnarodowym wytgcznie w ramach krajéow cztonkowskich Unii Europejskiej, w
tym przynajmniej jeden z partnerdw pochodzi z kraju innego niz Polska, natomiast wnioskodawcq jest podmiot z Polski.

3. Na etapie sktadania wniosku w odpowiedzi na konkurs podpisany jest list intencyjny, bedqcy zatgcznikiem do wniosku, a
dane partnera ponadnarodowego i zadania zaplanowane we wspdtpracy ponadnarodowej sq wpisane we wniosku o
dofinansowanie projektu.

4. W ramach konkursu wnioskodawca sktada nie wiecej niz 1 wniosek o dofinansowanie projektu w okreslonym temacie
konkursu, przy zatozeniu, ze moze ztozy¢ wnioski w maksymalnie 2 tematach konkursu.

5. Projekt wpisuje sie w jeden z ponizszych tematdéw wskazanych w konkursie:

1) Zwiekszenie mozliwosci zatrudnienia osob mtodych bez pracy, w tym w szczegdlnosci osob, ktdre nie uczestniczqg
w ksztatceniu i szkoleniu (tzw. mtodziez NEET).

2) Zwiekszenie dostepu do zatrudnienia dla osob pozostajgcych bez pracy z nastepujgcych grup: osob o niskich
kwalifikacjach zawodowych, oséb powyzej 50 roku Zycia, kobiet, dfugotrwale bezrobotnych oraz oséb niepefnosprawnychS.

3) Zwiekszenie liczby lub zakresu ustug spotecznych swiadczonych przez podmioty ekonomii spotecznej lub
zwiekszenie poziomu wykorzystania tych ustug przez podmioty administracji publicznej.

> W przypadku podmiotéw niebedgcych jednostkami sektora finanséw publicznych jako obroty nalezy rozumie¢ wartos¢ przychodéw (w
tym przychoddéw osiagnietych z tytutu otrzymanego dofinansowania na realizacje projektow) osiggnietych w ostatnim zatwierdzonym roku
przez danego wnioskodawce/ partnera (o ile dotyczy) na dzien sktadania wniosku o dofinansowanie. Kryterium nie dotyczy jednostek
sektora finanséw publicznych. W przypadku realizacji projektéw w partnerstwie pomiedzy podmiotem niebedgcym jednostka sektora
finanséw publicznych oraz jednostky sektora finanséw publicznych poréwnywane sg tylko te wydatki i obrét, ktére dotycza podmiotu
niebedacego jednostka sektora finanséw publicznych. W przypadku projektéw, w ktérych udzielane jest wsparcie zwrotne w postaci
pozyczek lub poreczer jako obrét nalezy rozumieé¢ kwote kapitatu pozyczkowego i poreczeniowego, jakim dysponowali wnioskodawca/
partnerzy (o ile dotyczy) w poprzednim zamknigtym i zatwierdzonym roku obrotowym.

* W przypadku gdy projekt trwa dtuzej niz jeden rok kalendarzowy nalezy wartos¢ obrotéw odniesé do roku realizacji projektu, w ktérym
wartosé planowanych wydatkdéw jest najwyzsza.

® W ramach tego tematu wyklucza sie objecie wsparciem osob miodych bez pracy, w tym w szczegdlnosci osob, ktore nie
uczestniczg w ksztalceniu i szkoleniu (tzw. mtodziez NEET).




4) Godzenie rél zawodowych i zycia rodzinnego.

5) Metody utrzymania aktywnosci zawodowej osob po 50 roku Zycia w sektorze mikro, matych i Srednich
przedsiebiorstw (w tym zarzqdzanie wiekiem).

6) Zwiekszenie dostepu oséb dorostych do réznych form uczenia sie przez cate zycie.
7) Zwiekszenie zdolnosci do zatrudnienia uczniow szkét i placowek oswiatowych ksztatcenia zawodowego.
6. W projekcie wykorzystywane sq przynajmniej dwa rodzaje dziatari wspdtpracy ponadnarodowej sposrod nastepujqcych:
1) wypracowanie i wdrozenie nowego/ych rozwiqzania/n;
2) transfer, zaadaptowanie i wdrozenie nowego/ych rozwiqzania/n;
3) réwnolegte tworzenie i wdrozenie nowego/ych rozwiqzania/r;

4) wymiana informacji i doswiadczen,
w tym obowigzkowo jednym z nich jest wymiana informacji i doswiadczen.

Definicja nowego rozwigzania zostanie doprecyzowana w Regulaminie konkursu.

7. Whiosek o dofinansowanie zawiera koncepcje wdroZenia rozwigzania wypracowanego we wspotpracy ponadnarodowej do
praktyki, w tym po zakoriczeniu realizacji projektu.
8.  Whiosek o dofinansowanie projektu jest sktadany w partnerstwie ponadnarodowym, co oznacza, Ze:

1) cel, produkt/y i rezultat/y projektu muszq by¢ powigzane ze wspétpracq ponadnarodowq i pokazywaé wartosé dodang
takiej wspotpracy;

2) wskazane zostato uzasadnienie dla wykorzystania wspdtpracy ponadnarodowej dla osiggniecia celu projektu.

9. Whnioskodawca lub partner/rzy krajowy/i na dzien ztozenia wniosku o dofinansowanie posiada co najmniej 3-letnie
doswiadczenie w dziatalnosci w obszarze merytorycznym projektu.

10. Realizacja projektu wspdtpracy ponadnarodowej obejmuje 6 etapow:
1) Przygotowanie rozwigzania we wspdtpracy z partnerem ponadnarodowym,
2) Testowanie wypracowanego rozwigzania w grupie docelowej projektu z ewentualnym wsparciem partnera
ponadnarodowego,
3) Analiza efektéw testowanego rozwiqzania z uwzglednieniem opinii eksperta/6w merytorycznych oraz z
uwzglednieniem wsparcia partnera ponadnarodowego,
4) Opracowanie ostatecznej wersji produktu (modelu, narzedzia lub rozwiqgzania) gotowej do wdrozenia z
uwzglednieniem wynikéw testowania i przeprowadzonej analizy z uwzglednieniem wsparcia partnera ponadnarodowego,
5) Dziatania zwigzane z wdrozeniem rozwiqzania do praktyki z ewentualnym uwzglednieniem wsparcia partnera
ponadnarodowego.
6) Wypracowanie rekomendacji dla instytucji uzytkownika (ktérym moze by¢ takze beneficjent lub partner/rzy
krajowy/i), w celu zapewnienia skutecznej trwatosci stosowania rozwigzania wypracowanego w projekcie wspdtpracy
ponadnarodowej.

KRYTERIA DOSTEPU DLA TEMATU NR 1 Zwiekszenie mozliwos$ci zatrudnienia oséb mtodych bez pracy, w tym w
szczeg6lnosci oséb, ktore nie uczestniczg w ksztatceniu i szkoleniu (tzw. mtodziez NEET)
1. Grupe docelowq wsparcia stanowiq:

e jako uzytkownicy wypracowanego rozwigzania: podmioty dziatajgce na rzecz aktywizacji edukacyjno — zawodowej, oraz w
uzasadnionych przypadkach podmioty dziatajgce na rzecz integracji spotecznej osob mtodych, w wieku 15-29 lat bez pracy,
nieuczestniczqcych w ksztatceniu i szkoleniu, ktére wdrozq i bedq stosowaé wypracowane/zaadaptowane rozwiqzania;

e osoby/podmioty niezbedne dla realizacji wspétpracy ponadnarodowej i/lub wdrozenia rozwigzania do praktyki.

2. Projekt zaktada wypracowanie i wdrozenie kompleksowych rozwigzar majgcych na celu aktywizacje edukacyjno — zawodowgq (w
uzasadnionych przypadkach z elementami integracji spotecznej) osob mtodych, w wieku 15-29 lat bez pracy, ktére nie
uczestniczq w ksztatceniu i szkoleniu® zgodnie z zakresem uszczegétowionym w Regulaminie konkursu.

Uszczegotowienie zakresu rozwiqzan:

® Osoba mioda w wieku 15-29 lat, ktora spelnia tacznie trzy warunki, czyli nie pracuje (tj. jest bezrobotna lub bierna zawodowo), nie ksztatci
si¢ (tj. nie uczestniczy w ksztatceniu formalnym w trybie stacjonarnym) ani nie szkoli (tj. nie uczestniczy w pozaszkolnych zajgciach
majacych na celu uzyskanie, uzupeknienie lub doskonalenie umiejg¢tnosci i kwalifikacji zawodowych lub ogoélnych, potrzebnych do

wykonywania pracy).




Majgc na uwadze wewnetrzne zréznicowanie grupy, na rzecz ktérej majq by¢ wypracowywane i wdrazane rozwigzania
zmierzajgce do ich aktywizacji edukacyjno-zawodowej (w uzasadnionych przypadkach z elementami integracji spotecznej) nalezy
stosowac adekwatne do ich wieku i zdiagnozowanych potrzeb instrumenty aktywizacji Zakres zastosowania poszczegdlnych
instrumentow edukacyjnych lub zawodowych moze by¢ zatem rézny w zaleznosci od potrzeb.

KRYTERIA DOSTEPU DLA TEMATU NR 2 Zwiekszenie dostepu do zatrudnienia dla oséb pozostajacych bez pracy z
nastepujacych grup: oséb o niskich kwalifikacjach zawodowych, oséb powyzej 50 roku zycia, kobiet, dtugotrwale
bezrobotnych oraz oséb niepetnosprawnych

1. Grupe docelowq wsparcia stanowiq:

e jako uzytkownicy wypracowanego rozwigzania: podmioty dziatajgce na rzecz aktywizacji zawodowej, oraz w
uzasadnionych przypadkach podmioty dziatajgce na rzecz integracji spotecznej), pozostajgcych bez zatrudnienia o0sob:
niepetnosprawnych i/lub dfugotrwale bezrobotnych i/lub 0séb o niskich kwalifikacjach zawodowych i/lub 0séb powyzZej 50
roku zycia i/lub kobiet, ktére wdrozq i bedq stosowac wypracowane/zaadaptowane rozwigzania,

. osoby/podmioty niezbedne dla realizacji wspétpracy ponadnarodowej i/lub wdrozenia rozwiqzania do praktyki.

2. Projekt zaktada wypracowanie i wdroZzenie kompleksowych rozwigzar majgcych na celu zwiekszenie efektywnosci dziatan na

rzecz aktywizacji zawodowej (w uzasadnionych przypadkach z elementami integracji spotecznej) petnoletnich osob pozostajgcych
bez zatrudnienia:

e 0s0b niepetnosprawnych i/lub

e 0s0b dtugotrwale bezrobotnych i/lub

e 0s6b o niskich kwalifikacjach zawodowych i/lub
e 0s0b powyzej 50 roku zycia i/lub

e kobiet.

KRYTERIA DOSTEPU DLA TEMATU NR 3 Zwiekszenie liczby lub zakresu ustug spotecznych swiadczonych przez

podmioty ekonomii spotecznej lub zwiekszenie poziomu wykorzystania tych ustug przez podmioty administracji
publicznej

1. Grupe docelowq wsparcia stanowiq:

e jako uZytkownicy wypracowanego rozwigzania: podmioty ekonomii spotecznej, a takze instytucje wspierajgce otoczenie
ekonomii spotecznej, publiczne lub niepubliczne instytucje rynku pracy lub instytucje pomocy i integracji spotecznej,
jednostki samorzqgdu terytorialnego lub ich jednostki organizacyjne, stowarzyszenia i zwiqzki jednostek samorzgdu

terytorialnego, przedsiebiorstwa i organizacje pozarzqdowe, ktore wdrozq i bedq stosowac wypracowane/zaadaptowane
rozwiqzania,

e osoby/podmioty niezbedne dla realizacji wspétpracy ponadnarodowej i/lub wdrozenia rozwigzania do praktyki.

2. Projekt zaktada wypracowanie i wdrozenie rozwigzarn majgcych na celu stworzenie modeli wspotpracy jednostek samorzqdu
terytorialnego z podmiotami ekonomii spotecznej w zakresie dostarczania ustug publicznych, ktorych swiadczenie lezy w zakresie
zadarn wtasnych jednostek samorzqdu terytorialnego.

KRYTERIA DOSTEPU DLA TEMATU NR 4 Godzenie rdél zawodowych i zycia rodzinnego
1. Grupe docelowq wsparcia stanowiq:

e jako uzytkownicy wypracowanego rozwigzania: instytucje rynku pracy, instytucje pomocy i integracji spotecznej,
pracodawcy, organizacje pozarzqgdowe lub inne podmioty dziatajgce na rzecz godzenia Zycia zawodowego i rodzinnego w

zwiqzku z opiekq nad osobami zalez’nymi7 ktoére wdrozq i bedq stosowac¢ wypracowane/zaadaptowane rozwiqzania w
przedmiotowym zakresie,

e osoby/podmioty niezbedne dla realizacji wspétpracy ponadnarodowej i/lub wdrozenia rozwigzania do praktyki.

2. Projekt zaktada wypracowanie i wdrozZenie rozwigzan majgcych na celu godzenie zycia zawodowego i rodzinnego w zwigzku z
opiekq nad osobami zaleznymi, z wykorzystaniem mechanizmdéw trwatej wspdtpracy miedzysektorowej.

7
Osoba zalezna - oznacza osobe wymagajaca ze wzgledu na stan zdrowia lub wiek statej opieki, potgczong wiezami rodzinnymi lub
powinowactwem z osobg opiekujgca sie nig lub pozostajacg z nig we wspdlnym gospodarstwie domowym.




KRYTERIA DOSTEPU DLA TEMATU NR 5 Metody utrzymania aktywnosci zawodowej oséb po 50 roku zycia w sektorze
mikro, matych i srednich przedsiebiorstw (w tym zarzadzanie wiekiem)

1. Grupe docelowq wsparcia stanowiq:

e jako uzytkownicy wypracowanego rozwigzania: mikro, mate, srednie przedsiebiorstwa, instytucje szkoleniowe, instytucje
otoczenia biznesu, ktére wdrozq i bedg stosowac wypracowane/zaadaptowane rozwigzania,

e inne osoby/podmioty niezbedne dla realizacji wspétoracy ponadnarodowej i/lub wdrozenia rozwigzania do praktyki.

2. Projekt zaktada wypracowanie i wdrozenie rozwigzan majgcych na celu utrzymanie aktywnosci zawodowej osob po 50 r. Z.
zatrudnionych w mikro, matych lub srednich przedsiebiorstwach

KRYTERIA DOSTEPU DLA TEMATU NR 6 Zwiekszenie dostepu oséb dorostych do réznych form uczenia sie przez cate
Zycie
1. Grupe docelowq wsparcia stanowiq:
e jako uzytkownicy wypracowanego rozwiqzania:
0 szkoty lub placéwki systemu oswiaty prowadzgce ksztatcenie ustawiczne oraz ich organy prowadzgce,
0 podmioty Swiadczqce ustugi rozwojowe na rzecz przedsiebiorstw i ich pracownikdéw,
0 instytucje rynku pracy,
O partnerzy spoteczni,
dziatajgcy(-e) na rzecz oséb dorostych zainteresowanych z wtasnej inicjatywy udziatem w réznych formach ksztatcenia, ktore
wdrozq i bedg stosowac¢ wypracowane/zaadaptowane rozwiqzania;
e osoby/podmioty niezbedne dla realizacji wspdtpracy ponadnarodowej i/lub wdrozenia rozwigzania praktyki.

2. Projekt zaktada wypracowanie i wdroZenie kompleksowej oferty edukacyjnej majgcej na celu zwiekszenie udziatu oséb dorostych
w pozaszkolnych formach ksztatcenia i uczenia sie z uwzglednieniem ich motywowania, zainteresowania tymi formami
ksztatcenia i uczenia sie, ograniczania barier uczestnictwa w nich oraz nabywania/rozwijania ich wiedzy i umiejetnosci.

KRYTERIA DOSTEPU DLA TEMATU NR 7 Zwiekszenie zdolnosci do zatrudnienia ucznidw szkoét i placéwek
oswiatowych ksztatcenia zawodowego

1. Grupe docelowq wsparcia stanowiq:
o jako uzytkownicy wypracowanego rozwigzania:
0  szkoty lub placéwki systemu oswiaty oraz ich organy prowadzqce,
O  partnerzy spofeczni,
0 podmioty Swiadczgce ustugi rozwojowe na rzecz przedsiebiorstw i ich pracownikéw ,

dziatajgcy(e) na rzecz uczniéw lub stuchaczy szkot lub placéwek prowadzgcych ksztatcenie zawodowe (z wytgczeniem szkot
dla dorostych), nauczycieli zawodu, pracodawcdw, ktore wdrozq i bedg stosowa¢ wypracowane/zaadaptowane
rozwiqzania,

e osoby/podmioty niezbedne dla realizacji wspétpracy ponadnarodowej i/lub wdrozenia rozwigzania praktyki.

2. Projekt zaktada przygotowanie rozwigzan majgcych na celu dostosowanie ksztatcenia i doskonalenia zawodowego do potrzeb
rynku pracy poprzez zaangazowanie pracodawcow na wszystkich etapach jego programowania i wdrazania.

Czy projekt spetnia wszystkie kryteria dostepu?

[0 TAK—WYPEENIC CZESC D KARTY [0 NIE— uzASADNIC | ODRZUCIC PROJEKT O NIE pboTYCZY

UZASADNIENIE OCENY SPELNIANIA KRYTERIOW DOSTEPU (WYPEENIC W PRZYPADKU ZAZNACZENIA ODPOWIEDZI
,NIE” POWYZE)




CZE§C D. KRYTERIA HORYZONTALNE (kazdorazowo zaznaczy¢ wiasciwe znakiem ,,X”)

Czy projekt jest zgodny z prawodawstwem krajowym w zakresie odnoszgcym sie do sposobu realizacji

1. | izakresu projektu?

O TAk

J TAK, ALE WARUNKOWO 0 NIE - UZASADNIC

Czy projekt nalezy do wyjatku, co do ktérego nie stosuje sie standardu minimum?

O TAk

O NIe

1)
2)

Woyjatki, co do ktérych nie stosuje sie standardu minimum:

profil dziatalnosci beneficjenta (ograniczenia statutowe),

zamknieta rekrutacja - projekt obejmuje (ze wzgledu na swdj zakres oddziatywania) wsparciem
wszystkich pracownikéw/personel konkretnego podmiotu, wyodrebnionej organizacyjnie
czesci danego podmiotu lub konkretnej grupy podmiotdw wskazanych we wniosku o
dofinansowanie projektu.

W przypadku projektow ktére nalezg do wyjatkéw, zaleca sie réwniez planowanie dziaftan
zmierzajgcych do przestrzegania zasady rownosci szans kobiet i mezczyzn.

Standard minimum jest spetniony w przypadku uzyskania co najmniej 3 punktéw za ponizsze kryteria

oceny.
5 We whniosku o dofinansowanie projektu zawarte zostaty informacje, ktére potwierdzajg
) 1. istnienie (albo brak istniejgcych) barier réwnosciowych w obszarze tematycznym
interwencji i/lub zasiegu oddziatywania projektu.
oo o1l
Whiosek o dofinansowanie projektu zawiera dziatania odpowiadajgce na zidentyfikowane
2. bariery réwnosciowe w obszarze tematycznym interwencji i/lub zasiegu oddziatywania
projektu.
oo ol 02
W przypadku stwierdzenia braku barier réwnosciowych, wniosek o dofinansowanie
3. projektu zawiera dziatania, zapewniajace przestrzeganie zasady réwnosci szans kobiet i
mezczyzn, tak aby na zadnym etapie realizacji projektu tego typu bariery nie wystgpity.
oo ol o2
Wskazniki realizacji projektu zostaty podane w podziale na pte¢ i/lub zostat umieszczony
4. opis tego, w jaki sposéb rezultaty przyczynig sie do zmniejszenia barier réwnosciowych,

istniejgcych w obszarze tematycznym interwencji i/lub zasiegu oddziatywania projektu.




oo ol 02

5 We wniosku o dofinansowanie projektu wskazano jakie dziatania zostang podjete w celu
) zapewnienia rownosciowego zarzadzania projektem.

oo o1l

minimum)?

Czy projekt jest zgodny z zasadg rownosci szans kobiet i mezczyzn (na podstawie standardu

O TAK

O TAK, ALE WARUNKOWO

d

NIE - UZASADNIC

Czy projekt jest zgodny z pozostatymi wtasciwymi zasadami unijnymi (w tym zasadg réwnosci szans
i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla oséb z niepetnosprawnosciami i zasadg zréownowazonego

3. rozwoju) oraz z prawodawstwem unijnym?

O TAK [0 TAK, ALE WARUNKOWO CJ NIE - UZASADNIC
. Czy projekt jest zgodny ze Szczegdétowym Opisem Osi Priorytetowych PO WER?

O TAK [0 TAK, ALE WARUNKOWO CJ NIE - UZASADNIC
s Czy projekt jest zgodny z wtasciwym celem szczegétowym PO WER?

O Tak O TAK, ALE WARUNKOWO 0 NIE - UZASADNIC

Czy projekt spetnia albo warunkowo spetnia wszystkie kryteria horyzontalne?

[0 TAK—WYPEENIC CZESC E KARTY

[0 NIE—uzASADNIC | ODRZUCIC PROJEKT

ODPOWIEDZI ,,NIE” POWYZEJ)

UZASADNIENIE OCENY SPEENIANIA KRYTERIOW HORYZONTALNYCH (WYPELNIC W PRZYPADKU ZAZNACZENIA

CZESC E. KRYTERIA MERYTORYCZNE

Liczba punktow

Uzasadnienie oceny
w przypadku
bezwarunkowego
przyznania liczby

Maksymalna / . przyznana 5 L
- Liczba punktéw mniejszej
L. . . . minimalna : warunkowo »
Nr czesci wniosku o dofinansowanie projektu| i punktéw przyznana | . . . . niz maksymalna
. liczba punktow . (jezeli oceniajacy .
oraz kryterium merytoryczne ) wytacznie .. | (w przypadku liczby
ogotem dostrzega mozliwos¢ , .
bezwarunkowo punktéw przyznanej
warunkowego
. 3 warunkowo
przyznania punktow) L .
uzasadnienie nalezy
podac w czesci H
karty)
3.1 ADEKWATNOSC DOBORU i OPISU 10/6
WSKAZNIKOW REALIZAC)I  PROJEKTU albo
(W TYM WSKAZNIKOW DOTYCZACYCH (5/3)*




WLASCIWEGO CELU SZCZEGOtOWEGO
PO WER) ORAZ SPOSOBU ICH POMIARU

* dotyczy wytgcznie projektéw, ktorych wnioskowana kwota dofinansowania jest rowna albo przekracza 2 min zt

3.2 ADEKWATNOSC DOBORU GRUPY
DOCELOWEJ* DO WtASCIWEGO CELU
SZCZEGOLOWEGO PO WER ORAZ
JAKOSCI DIAGNOZY SPECYFIKI TEJ
GRUPY, w tym opis:

istotnych cech uczestnikow (osob lub
podmiotéw), ktdorzy zostang obijeci
wsparciem;

potrzeb i oczekiwan uczestnikow
projektu
w kontekscie wsparcia, ktére ma byé

udzielane w ramach projektu;

barier, na ktére napotykajg uczestnicy
projektu;

sposobu rekrutacji uczestnikéw
projektu, w tym kryteriow rekrutacji i
kwestii zapewnienia dostepnosci dla
0s6b z niepetnosprawnosciami.

15/9

* w przypadku projektéw innowacyjnych (schem
potencjalnych grantobiorcow

at mikro) okreslenie ,grupa docelowa” we

whniosku o dofinansowanie odnosi sie do

3.3 TRAFNOSC OPISANE)
RYZYKA  NIEOSIAGNIECIA
PROJEKTU, w tym opis:
sytuacji, ktérych wystapienie utrudni
lub uniemozliwi osiggniecie wartosci
docelowej wskaznikéw rezultatu;

ANALIZY
ZAYOZEN

sposobu identyfikacji wystgpienia
takich sytuacji (zajscia ryzyka);

dziatan, ktére zostang podjete, aby
zapobiec wystapieniu ryzyka i jakie

beda mogly zosta¢ podjete, aby
zminimalizowa¢ skutki wystgpienia
ryzyka.

(5/3)*

* dotyczy wytacznie projektow, ktérych wnioskowana kwota dofinansowania jest réwna albo przekracza 2 min zt




4.1 SPOINOSC ZADAN PRZEWIDZIANYCH

DO REALIZACJI W RAMACH PROJEKTU

ORAZ TRAFNOSC DOBORU | OPISU TYCH

ZADAN , w tym opis:

—  uzasadnienia potrzeby realizacji
zadan;

—  planowanego sposobu realizacji
zadan;

—  sposobu realizacji zasady réwnosci
szans i niedyskryminacji, w tym
dostepnosci dla 0s6b
z niepetnosprawnosciami;

— wartosci  wskaznikéw  realizacji
wiasciwego celu szczegétowego PO
WER lub innych  wskaznikéw
okreslonych we whniosku
o dofinansowanie, ktére zostanag
osiggniete w ramach zadan;

—  sposobu, w jaki zostanie zachowana
trwatos¢ rezultatow projektu (o ile
dotyczy);

—  uzasadnienia wyboru partneréw do
realizacji poszczegdlnych zadan (o
ile dotyczy)

oraz trafnos¢ doboru wskaznikéw dla
rozliczenia kwot ryczattowych
i dokumentéow potwierdzajacych ich
wykonanie (o ile dotyczy).

20/12

4.3 ZAANGAZOWANIE POTENCJALU
WNIOSKODAWCY I PARTNEROW
(O ILE DOTYCZY), w tym w szczegdlnosci:

—  potencjatu kadrowego
whnioskodawcy i partneréow (o ile
dotyczy) i sposobu jego
wykorzystania w ramach projektu
(kluczowych o0s6b, ktére zostang
zaangazowane do realizacji projektu
oraz ich planowanej funkgcji
w projekcie);

—  potencjatu technicznego, w tym
sprzetowego i warunkow
lokalowych whnioskodawcy
i partnerow (o ile dotyczy) i sposobu
jego  wykorzystania w ramach
projektu;

—  zasoboéw finansowych, jakie wniesie
do projektu whnioskodawca
i partnerzy (o ile dotyczy).

15/9

4.4. ADEKWATNOSC OPISU POTENCJALU
SPOLECZNEGO WNIOSKODAWCY
I PARTNEROW (O ILE DOTYCZY) DO
ZAKRESU REALIZACJI PROJEKTU, w tym
uzasadnienie dlaczego doswiadczenie
whioskodawcy i partneréw (o ile dotyczy)

15/9




jest adekwatne do zakresu realizacji
projektu, z uwzglednieniem
dotychczasowe;j dziatalnosci
whnioskodawcy i partneréw (o ile dotyczy)
prowadzonej:

1) w obszarze wsparcia projektu,

2) na rzecz grupy docelowej, do ktorej
skierowany bedzie projekt oraz

3) na okreslonym terytorium, ktdrego
bedzie dotyczy¢ realizacja projektu

oraz wskazanie instytucji, ktéore moga
potwierdzic¢ potencjat spoteczny
whnioskodawcy i partneréw.

4.5 ADEKWATNOSC SPOSOBU
ZARZADZANIA PROJEKTEM DO ZAKRESU
ZADAN W PROJEKCIE

5/3

V. PRAWIDtOWOSC SPORZADZENIA
BUDZETU PROJEKTU, w tym:

—  kwalifikowalnos¢ wydatkow,

—  niezbednos¢ wydatkéw do realizacji
projektu
i osiggania jego celéw,

—  racjonalnos¢
i efektywnos¢ wydatkow projektu,

—  poprawnosc uzasadnienia
wydatkdbw w  ramach kwot
ryczattowych (o ile dotyczy),

—  zgodno$¢ ze standardem i cenami
rynkowymi okreslonymi
w regulaminie konkursu.

20/12

Suma punktow przyznanych bezwarunkowo

i warunkowo (jesli dotyczy) za kryteria merytoryczne:

Czy wniosek bezwarunkowo otrzymat minimum 60%
punktow w kazdej z czesci 3.1, 3.2, 3.3 (o ile dotyczy),

4.1,4.3,4.4i4.5 orazV?

0 TAK — WYPEENIC CZESC F

] NIE-
WYPEENIC
CZESC G

czn-;éc’ F. KRYTERIA PREMIUJACE (w odniesieniu do kazdego kryterium jednokrotnie zaznaczy¢ wtasciwe znakiem ,X”)

Pola ponizej uzupetnia IOK zgodnie

z wiasciwym Rocznym Planem Dziatania

Kryterium jest

spetnione
catkowicie

spetnione
czesciowo

niespetnione




Kryterium nr 1

Projekt  jest realizowany w  krajowym partnerstwie
wielosektorowym, tj. przez co najmniej dwa podmioty (minimalnie
lidera i partnera krajowego) z rdéznych sektorow sposréd
nastepujacych: publicznego, prywatnego i pozarzagdowego.

W zaleznosci od liczby sektoréw, do ktérych naleza partnerzy
krajowi przyznana jest nastepujaca liczba punktéw:

Partnerzy z 2 réznych sektoréw innych niz sektor, do ktérego
nalezy beneficjent — 5 punktow,

Partnerzy z 1 sektora innego niz sektor, do ktdérego nalezy|
beneficjent — 3 punkty.

Kryterium stosuje sie do tematéw nr 1-7.

(UZASADNIC)

o — 0 pkt
(UZASADNIC)

Kryterium nr 2 Finansowanie wspotpracy ponadnarodowe;j
wytacznie na zasadzie wzajemnosci, tzn. kazdy z partneréw ponosi
swoje koszty, bez pokrywania jakichkolwiek kosztéw partnera/éw
ponadnarodowego/ych z budzetu PO WER.

waga punktowa: 5

Kryterium stosuje sie do tematéw nr 1-7.

Kryterium nr 3

Wykorzystanie w realizowanym projekcie dobrych praktyk bedacych
przedmiotem prac Social Entrepreneurship Network dziatajgcej w ramach
perspektywy finansowej 2007 - 2013 lub zawarcie partnerstwa z jednym z
podmiotéw prezentujacych ww. praktyki.

waga punktowa: 5

Kryterium stosuje sie do tematu nr 3.

Kryterium nr 4

Projekt zaktada wypracowanie i wdrozenie rozwigzan majgcych na celu
stworzenie modeli wspdtpracy jednostek samorzadu terytorialnego z
podmiotami ekonomii spotecznej w zakresie Swiadczenia przynajmniej
jednej z nastepujgcych ustug publicznych: opiekunczych, zdrowotnych,
transportu lokalnego, recyklingu, utrzymania czystosci.

waga punktowa: 5

Kryterium stosuje sie do tematu nr 3.

Suma dodatkowych punktoéw za catkowite lub czesciowe

spetnianie kryteridw premiujacych:




UZASADNIENIE OCENY SPELNIANIA KRYTERIOW PREMIUJACYCH (WYPEENIC W PRZYPADKU GDY CO NAJMNIEJ JEDNO
KRYTERIUM UZNANO ZA CZESCIOWO SPELNIONE ALBO NIESPELNIONE)

CZESC G. LICZBA PUNKTOW | DECYZJA O MOZLIWOSCI REKOMENDOWANIA DO DOFINANSOWANIA

WARUNKOWO

BEZWARUNKOWO (O ILE DOTYCZY)

LACZNA LICZBA PUNKTOW PRZYZNANYCH W CZESCI E i F:

CZY PROJEKT SPEENIA WYMAGANIA MINIMALNE (W TYM KRYTERIA DOSTEPU | HORYZONTALNE) ALBO SPEENIA
WYMAGANIA MINIMALNE (W TYM KRYTERIA DOSTEPU) ORAZ WARUNKOWO SPEENIA KRYTERIA HORYZONTALNE,
ABY MIEC MOZLIWOSC UZYSKANIA DOFINANSOWANIA?

O TAK O] NiE

CZES'('I H. NEGOCIJACIE (wypetnic jezeli w czesci G zaznaczono odpowiedz , TAK”)

CZY PROJEKT ZOSTAt OCENIONY WARUNKOWO | JEST KIEROWANY DO NEGOCJACII?

O TAK O] NiE

ZAKRES NEGOCJACJI (WYPELNIC JEZELI POWYZE) ZAZNACZONO ODPOWIEDZ , TAK”)

I. WYBRANE WARUNKI W ZAKRESIE KRYTERIUM DOTYCZACEGO BUDZETU PROJEKTU

1. Kwestionowane pozycje wydatkéw jako niekwalifikowalne

Zadanie nr Pozycja nr Nazwa pozycji Wartosé pozycji Uzasadnienie

2. Kwestionowane wysokosci wydatkow

Zadanie . Nazwa Wartos¢ Proponowana o -
Pozycja nr - " 2z Roznica Uzasadnienie
nr pozycji pozycji wartosé
3. Proponowana kwota
" S (OO TSP URRUPRPRRRE PLN
dofinansowania:

Il. POZOSTALE WARUNKI DOTYCZACE ZAKRESU MERYTORYCZNEGO PROJEKTU




Lp

Kryterium, ktérego
dotyczy warunek

Warunek

Uzasadnienie

podpis oceniajgcego
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