/miany w Rocznych Planach Dziatania w | Osi
Priorytetowej na 2016 .

VIII. Posiedzenie Komitetu Monitorujgcego PO WER
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KONKURS W PODDZIALANIU 1.2.2 — WUP RZESZOW - KRYTERIUM
DOSTEPU NR 11 DOTYCZACE SREDNIEGO KOSZTU AKTYWIZACII

Byto Jest

Brak kryterium Koszt przypadajacy na jednego uczestnika nie przekracza kwoty 13 700,00 zt.

Na podstawie doswiadczen IP oraz analiz stwierdzono, ze w celu racjonalizac;ji
wydatkow zaplanowanych w projektach konieczne jest wprowadzenie
dodatkowego kryterium dotyczgcego kosztu przypadajacego na jednego
uczestnika

Zastosowanie tego kryterium wptynie na prawidlowa realizacje wskaznikow
Liczcba o0sob bezrobotnych (fgcznie z dfugotrwale bezrobotnymi) objetych
wsparciem w  programie oraz Liczba o0sob  biernych  zawodowo,
nieuczestniczqcych w ksztatceniu lub szkoleniu, objetych wsparciem w programie,
tj. na poziomie okreslonym dla woj. podkarpackiego



Roczny Plan Dziatania OS | PO WER
Wojewodzki Urzgd Pracy w Toruniu
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KONKURS W PODDZIALANIU 1.2.2 — WUP TORUN — KRYTERIUM
DOSTEPU NR 13 DOTYCZACE SZKOLEN ZAWODOWYCH

Byto Jest

Brak kryterium Jezeli projekt zaktada szkolenia zawodowe muszg one odpowiadad
biezgcym potrzebom rynku pracy.

e Zastosowanie kryterium ma na celu osiggniecie bardziej
efektywnych  rezultatow proponowanego  wsparcia oraz
dostosowanie kwalifikacji i kompetencji osd6b pozostajgcych bez
zatrudnienia do potrzeb zidentyfikowanych na kujawsko-
pomorskim rynku pracy, co w konsekwencji pozwoli
na zwiekszenie ich szans na podjecie statego zatrudnienia.
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KONKURS W PODDZIAtANIU 1.2.1 - WUP LUBLIN - KRYTERIUM
DOSTEPU NR 10 DOTYCZACE DtUGOSCI TRWANIA PROJEKTU

Byto Jest

Realizacja projektu zakoniczy sie najpdzniej do 30.06.2018 r.  Okres realizacji projektu nie przekracza 18 miesiecy.

* Doswiadczenia IP z organizacji konkursu ogtoszonego w 2015 .
ZWigzane 1z procesem zawierania umow o dofinansowanie
i przedtuzaniem sie procedur w tym zakresie pokazujg, ze bardziej
korzystne jest zapisanie okresu realizacji projektu w kryterium w
formie miesiecy, co gwarantuje efektywng realizacje projektu i
sprawne rozliczenie finansowe. Kryterium okreslone w taki sposob
pozwoli wnioskodawcom precyzyjnie zaplanowac i zrealizowac
przedsiewziecia projektowe.
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KONKURS W PODDZIAtANIU 1.2.1 - WUP LUBLIN — KRYTERIUM DOSTEPU NR 12
DOTYCZACE LICZBY SKEADANYCH WNIOSKOW (UZASADNIENIE)

Uzupetnienie uzasadnienia do kryterium: Jeden podmiot skfada nie
wiecej niz 2 wnioski o dofinansowanie projektu w ramach konkursu.
Kryterium dotyczy zaréwno wystepowania podmiotu w charakterze
Lidera jak | Partnera w projekcie.

W uzasadnieniu wskazano, ze w przypadku ztozenia w odpowiedzi
na konkurs wiekszej liczby wnioskow o0 dofinansowanie niz
dopuszczona w kryterium dostepu, IOK odrzuca wnioski, ktére
przekraczajg limit albo wystepuje do wnioskodawcy z prosbg o
wskazanie, ktore wnioski (w liczbie zgodnej z limitem) powinny
podlegac ocenie.
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FISZKA POZAKONKURSOWA W PODDZIAtANIU 1.1.2 - WUP LUBLIN -
KRYTERIUM DOSTEPU NR 6 DOTYCZACE FORM WSPARCIA (UZASADNIENIE)

Uzupetnienie uzasadnienia do kryterium: W ramach projektow realizowana
jest indywidualna i kompleksowa aktywizacja zawodowo-edukacyjna osob
mtodych, ktora opiera sie na co najmniej trzech elementach indywidualnej
| kompleksowe] pomocy wskazanych w typach operacji w ramach osi I,
przy czym Indywidualny Plan Dziatania oraz posrednictwo pracy lub
poradnictwo zawodowe stanowig obligatoryjng forme wsparcia.

W uzasadnieniu precyzyjnie wskazano elementy pomocy, jakie
muszg zostaC zaoferowane uczestnikom. Oferta pomocy opierac
sie bedzie na co namniej trzech elementach indywidualnej
| kompleksowe] pomocy (dwa z nich wskazane jako obligatoryjne,
trzeci i kolejne - fakultatywne — wybierane w zaleznosci od potrzeb
| mozliwosci osob, ktorym udzielane jest wsparcie).
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NOWY KONKURS W PODDZIALANIU 1.2.2 — WUP ZIELONA GORA

: 31 oséb z - e Wsparcie
niepetnosprawnosciami Il kwartat 2016 r. indywidualnej i
objetych wsparciem (planowany kompleksowej
W programie t'ermm. aktywizacji zawodowo-
(I)(g :If:f:t:? edukacyjnej os6b
mtodych
e Alokacja: 2,5 min (bezrobotnych,
168 osob biernych zt (alokacja moze biernych zawodowo
zawodowo, ulec jeszcze oraz poszukujacych
nieuczestniczacych zmianie) pracy
w ksztatceniu lub niezarejestrowanych w
szkoleniu objetych urzedzie pracy)

wsparciem
W programie
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Dziekuje za uwage!



