
Zintegrowany System Kwalifikacji 

KM PO WER 10.02.2016 

 



22.12.2015 – uchwalenie ustawy o ZSK przez Sejm 

24.12.2015 – przyjęcie przez Senat (bez poprawek) 

07.01.2016 – podpisanie przez Prezydenta RP 

14.01.2016 – publikacja w Dzienniku Ustaw (poz. 64) 

15.01.2016 – wejście w życie (wyjątki w art. 112 i przepisy  

 przejściowe) 

 

 

Przyjęcie ustawy o ZSK 
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ZSK – główni interesariusze i podstawowe elementy systemu 

Minister Koordynator ZSK (minister właściwy ds. oświaty i wychowania) 

Europejska Rama Kwalifikacji 

Kwalifikacje uregulowane i rynkowe 

(ministrowie właściwi) 
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Partnerzy społeczni 

eksperci, specjaliści, środowiska branżowe 
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System szkolnictwa wyższego 
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Kwalifikacje pełne: 

• dyplom ukończenia studiów 

pierwszego stopnia 

• dyplom ukończenia studiów 

drugiego stopnia lub 

jednolitych magisterskich 

• dyplom doktorski 

Kwalifikacje cząstkowe: 

• dyplom ukończenia studiów 

podyplomowych 

Kwalifikacje pełne, m.in.: 

• świadectwo ukończenia 

szkoły podstawowej 

• świadectwo ukończenia 

gimnazjum 

• świadectwo dojrzałości 

• dyplom potwierdzający 

kwalifikacje zawodowe 

Kwalifikacje cząstkowe: 

• świadectwo potwierdzające 

kwalifikacje w zawodzie 

                                                                                                           

Zintegrowany System Kwalifikacji 

 

 

 

 

 

 

Zintegrowany Rejestr Kwalifikacji 

   Polska Rama Kwalifikacji              

 

 

 

 

 

 

 

 

Wiarygodność 

kwalifikacji 
• standard opisu kwalifikacji 

• standard przypisywania 

poziomu PRK 

• standardy certyfikowania  

• standardy zapewniania 

jakości kwalifikacji 

Przypisywanie  

poziomu PRK Konsultacje, opinie 

• charakterystyki II stopnia 

• charakterystyki uniwersalne 
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ZSK – główni interesariusze i podstawowe elementy systemu 
Polska Rama Kwalifikacji – charakterystyki uniwersalne 
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ZSK – główni interesariusze i podstawowe elementy systemu 
Polska Rama Kwalifikacji – charakterystyki II stopnia              
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ZSK – główni interesariusze i podstawowe elementy systemu 
Polska Rama Kwalifikacji – charakterystyki II stopnia              
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ZSK – główni interesariusze i podstawowe elementy systemu 
Polska Rama Kwalifikacji – charakterystyki II stopnia              
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ZSK – główni interesariusze i podstawowe elementy systemu 

Kwalifikacje rynkowe 

• włączane do ZSK przez ministra właściwego na wniosek podmiotu prowadzącego 

zorganizowaną działalność w obszarze gospodarki, rynku pracy, edukacji lub szkoleń 

• nadawane przez instytucje certyfikujące, uprawnione decyzją ministra właściwego 

• wiarygodne   →   dzięki systemowi zewnętrznego zapewniania jakości 

• przejrzyste    →  dzięki określonym w ustawie standardom opisu kwalifikacji 

• wartościowe →  dzięki współpracy resortów i partnerów społecznych 

• powszechnie dostępne →  dzięki Zintegrowanemu Rejestrowi Kwalifikacji 
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ZSK – główni interesariusze i podstawowe elementy systemu 

 

Partnerzy społeczni 
eksperci, specjaliści, środowiska branżowe 

• współtworzyli koncepcję ZSK poprzez udział w debacie społecznej 

• wspierali tworzenie podstaw prawnych ZSK w kluczowych fazach procesu 

legislacyjnego 

• będą współtworzyć lub opiniować kwalifikacje 

• będą monitorować funkcjonowanie ZSK i inicjować jego doskonalenie 
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15.07.2016   

 

• uruchomienie Zintegrowanego Rejestru Kwalifikacji 

• ZRK zawiera informacje o kwalifikacjach pełnych 

• możliwość składania wniosków o włączenie kwalifikacji rynkowych 

do ZSK 

• wnioski o uprawnienia do certyfikowania określonej kwalifikacji 

rynkowej rozpatrywane po włączeniu kwalifikacji do ZSK 

 

 

Wdrażanie ZSK – kluczowy moment 
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do 15.04.2016 r.: 

• wymogi techniczne ZRK (art. 85 ustawy) 

do 15.07.2016 r.: 

• wzory znaków graficznych (art. 10 ust. 4 ustawy) 

• procedura porównywania efektów uczenia się z charakterystykami 

poziomów PRK, tryb powoływania ekspertów (art. 21 ust. 8 ustawy) 

• komisja ds. naboru podmiotów zewnętrznego zapewniania jakości 

(art. 60 ust. 5 ustawy) 

• poziomy PRK dla kwalifikacji pełnych nadanych przed wejściem  

w życie ustawy (art. 110 ust. 1 ustawy) 

 

 

 

Najważniejsze akty wykonawcze 
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do 15.01.2017 r. (nowelizacje): 

• rozporządzenie w sprawie świadectw, dyplomów państwowych  

i innych druków szkolnych 

• rozporządzenie w sprawie klasyfikacji zawodów szkolnictwa 

zawodowego 

• rozporządzenie w sprawie egzaminu czeladniczego, egzaminu 

mistrzowskiego oraz egzaminu sprawdzającego, przeprowadzanych 

przez komisje egzaminacyjne izb rzemieślniczych 

 

 

 

Najważniejsze akty wykonawcze 
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• Wdrożenie i prowadzenie Zintegrowanego Rejestru Kwalifikacji 

(01.2016-12.2018) 

• Wspieranie realizacji I etapu wdrażania Zintegrowanego Systemu 

Kwalifikacji na poziomie administracji centralnej  oraz instytucji 

nadających kwalifikacje i zapewniających jakość nadawania 

kwalifikacji (01.2016-06.2018) 

• W kolejnych okresach: projekty konkursowe i pozakonkursowe 

 

Projekty PO WER niezbędne do wdrożenia ZSK 
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Projekt ZRK 
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• szkolenia dla ministerstw 

• szkolenia dla podmiotów rynkowych (instytucje certyfikujące, 

podmioty zewnętrznego zapewniania jakości) 

• uruchomienie portalu ZSK 

• wsparcie dla podmiotów zainteresowanych przygotowywaniu opisów 

kwalifikacji rynkowych 

• wsparcie w przygotowywaniu sektorowych ram kwalifikacji 

• prowadzenie działań informacyjnych dla interesariuszy systemu 

• monitorowanie i ewaluacja on-going wdrażania ZSK 

 

Projekt wykorzystuje produkty i doświadczenie  

z realizacji projektów PO KL 
 

Projekt wspierający wdrażanie ZSK  
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