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Stownik pojec

Beneficjent / inkubator (pojecia uzywane zamiennie) — beneficjent projektu grantowego
W rozumieniu ustawy wdrozeniowej;

Ekspert — osoba o ktérej mowa w art. 49 ustawy wdrozeniowe;j;

Grant — S$rodki finansowe programu operacyjnego, ktére beneficjent projektu grantowego
powierzyt innowatorowi spotecznemu, na realizacje zadan stuzgcych osiggnieciu celu projektu
innowacyjnego;

Innowator spoteczny / grantobiorca (pojecia uiywane zamiennie) — grantobiorca
W rozumieniu ustawy wdrozeniowej;

Komisja Oceny Projektéw (KOP) — ciato odpowiedzialne za przeprowadzenie procedury oceny
projektow przedstawionych we wnioskach o dofinansowanie i wskazanie tych, ktdore moga
otrzymaé dofinansowanie w ramach niniejszego konkursu. IOK ustala sktad KOP i reguluje zasady jej

pracy,

Partner w projekcie — podmiot w rozumieniu art. 33 ust. 1 ustawy wdrozeniowej, ktory jest
wymieniony w zatwierdzonym wniosku o dofinansowanie projektu, realizujagcy wspdlnie
z beneficjentem (i ewentualnie innymi partnerami) projekt na warunkach okreslonych w umowie
o dofinansowanie i porozumieniu albo umowie o partnerstwie i wnoszacy do projektu zasoby
ludzkie, organizacyjne, techniczne lub finansowe (warunki uczestnictwa partnera w projekcie
okresla 1Z PO).

Partnerzy spofeczni — organizacje pracodawcow i organizacje zwigzkowe reprezentatywne
w rozumieniu ustawy o Tréjstronnej Komisji do Spraw  Spotfeczno-Gospodarczych
i wojewddzkich komisjach dialogu spotecznego, samorzady zawodowe, izby gospodarcze,
organizacje pozarzgdowe oraz jednostki naukowe w rozumieniu art. 2 pkt 9 ustawy o zasadach
finansowania nauki, a takze Rada Dziatalnosci Pozytku Publicznego;

Podmioty powigzane — w rozumieniu zatgcznika | do rozporzgdzenia Komisji (UE) nr 651/2014 z dnia
17 czerwca 2014 r. uznajgcego niektére rodzaje pomocy za zgodne z rynkiem wewnetrznym
w zastosowaniu art. 107 i 108 Traktatu (Dz. Urz. UE L 187 z 26.06.2014, str. 1);

Podmiot publiczny — podmiot, o ktérym mowa w art. 3 ust. 1 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. —
Prawo Zamowien Publicznych (Dz. U. z 2013 r. poz. 907, z pézn. zm.);

Portal — portal internetowy, o ktérym mowa w art. 115 ust. 1 lit. b rozporzadzenia ogdlnego —
www.funduszeeuropejskie.gov.pl;

Projekt innowacyjny — projekt grantowy realizowany zgodnie z ustawg wdrozeniowg
w ramach konkursu na mikro-innowacje w PO WER;



Rozporzadzenie ogdlne — rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z
dnia 17 grudnia 2013 r. ustanawiajgce wspdlne przepisy dotyczgce Europejskiego Funduszu
Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spdjnosci, Europejskiego
Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszarow Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego
i Rybackiego oraz ustanawiajgce przepisy ogdlne dotyczgce Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotfecznego, Funduszu Spdjnosci i Europejskiego Funduszu
Morskiego i Rybackiego oraz uchylajgce rozporzadzenie Rady (WE) nr 1083/2006 (Dz. Urz. UE L 347
z20.12.2013, str. 320);

Specyfikacja innowacji — dokument opracowany wspdlnie przez  beneficjenta
i innowatora spotecznego, po wyborze jego pomystu na innowacje spoteczng, bedacy
obowigzkowym zatgcznikiem do umowy o powierzenie grantu. Zawiera kosztorys
opracowania/wdrazania innowacji przez innowatora i okresla rezultaty, poprzez ktére bedzie
rozliczany grant;

Umowa o powierzenie grantu — umowa regulujgca realizacje pomystu w ramach grantu
przydzielanego innowatorowi spotecznemu przez beneficjenta;

Ustawa wdrozeniowa — ustawa z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programow w zakresie
polityki spdjnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz. U. poz. 1146, z pdin.
zm.);

Whiosek — wniosek o dofinansowanie projektu grantowego;

Wytyczne w zakresie kwalifikowalnosci — Wytyczne w zakresie kwalifikowalnosci wydatkow
w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego
oraz Funduszu Spdjnosci na lata 2014-2020;

Uwaga techniczna: regulamin zawiera hiperlinki, czyli bezposrednie odnosniki do dokumentow
zewnetrznych oraz okreslonych czesci niniejszego regulaminu, co utatwi poruszanie sie po jego
elektronicznej formie. Hiperlinki zaznaczone zostafy niebieskq czcionkg. Aby skorzystac z hiperlinka,
nalezy klikngc¢ lewym klawiszem myszy na wyrdznione na niebiesko odnosniki trzymajgc klawisz Ctrl.



. WPROWADZENIE

1. Informacje ogolne

Celem niniejszego regulaminu jest dostarczenie wnioskodawcom informacji niezbednych do
przygotowania wniosku o dofinansowanie projektu, a nastepnie jego przedtozenia do oceny
w ramach konkursu nr POWR.04.01.00-12.00-00-001/15. Ministerstwo Infrastruktury i Rozwoju (dalej
MIiR) bedzie prowadzito nabér wnioskéw w okresie od 1 do 10 wrzesnia 2015 r. Ponadto, regulamin
opisuje zasady i procedury oceny wnioskow, ktdre zostang zgtoszone do konkursu, oraz przedstawia
warunki przekazania dofinansowania na realizacje projektow.

MIIR zastrzega sobie prawo do wprowadzania zmian w niniejszym regulaminie w trakcie trwania
konkursu, z zastrzezeniem zmian skutkujgcych nieréwnym traktowaniem wnioskodawcéw, chyba ze
koniecznos$¢ ich wprowadzenia wyniknie z przepisdbw powszechnie obowigzujgcego prawa.
W zwigzku z tym zaleca sie, aby osoby zainteresowane ubieganiem sie o dofinansowanie w ramach
niniejszego konkursu, na biezaco $ledzity informacje zamieszczane na stronach internetowych
www.power.gov.pl oraz www.funduszeeuropejskie.gov.pl.

2. Podstawy prawne

Konkurs jest organizowany w oparciu o nastepujgce akty prawne i dokumenty:

1. Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) Nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r.
ustanawiajgce wspolne przepisy dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spéjnosci, Europejskiego Funduszu Rolnego na
rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz
ustanawiajgce przepisy ogolne dotyczgce Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spdjnosci i Europejskiego Funduszu Morskiego
i Rybackiego oraz uchylajace rozporzadzenie Rady (WE) nr 1083/2006 (rozporzadzenie ogdlne);

2. Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) Nr 1304/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r.
ustanawiajgce przepisy dotyczace Europejskiego Funduszu Spotfecznego i uchylajace
Rozporzadzenie Rady (WE) nr 1081/2006;

3. Ustawa z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw w zakresie polityki spdjnosci
finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (ustawa wdrozeniowa);

4. Program Operacyjny Wiedza, Edukacja i Rozwdj na lata 2014-2020, przyjety decyzjg Komisji
Europejskiej z dnia 17 grudnia 2014 r,;

5. Szczegdtowy Opis Osi Priorytetowych Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj 2014—
2020;

6. Regulamin konkursu na inkubacje innowacji spotecznych w ramach IV Osi Priorytetowej
PO WER innowacje spofeczne i wspotpraca ponadnarodowa.




3. Podstawowe informacje o konkursie

3.1 Charakter konkursu i jego umiejscowienie w PO WER

Ministerstwo Infrastruktury i Rozwoju jako Instytucja Organizujgca Konkurs (dalej IOK) ogtasza
konkurs nr POWR.04.01.00-12.00-00-001/15 na inkubacje innowacji spotecznych. 10K udziela
wyjasnien w kwestiach dotyczacych konkursu w odpowiedzi na zapytania kierowane na adres
poczty elektronicznej: konkurs.mikro@mir.gov.pl.

Konkurs jest organizowany w ramach IV Osi Priorytetowej Programu Operacyjnego Wiedza
Edukacja Rozwdj (dalej PO WER). Jest ona dedykowana innowacjom spotecznym, mobilnosci
ponadnarodowej i wspotpracy ponadnarodowej. W jej ramach przewidziane sg dziatania z obszaru
wszystkich celéw tematycznych programu PO WER. Innowacje spoteczne mogg by¢ realizowane
w obszarze zatrudnienia, integracji spotecznej, edukacji i ksztatcenia, ochrony zdrowia, czy poprawy
jakosci funkcjonowania administracji publicznej. Konkretne tematy dla innowac;ji spotecznych beda
doprecyzowane przed kazdym z konkurséow w taki sposob, aby odpowiadaty na aktualne potrzeby
spoteczne i nie powielaty rozwigzan standardowych stosowanych w PO WER.

Wyodrebnienie Osi IV w programie krajowym to wynik doswiadczen z wdrazania innowacji
spotecznych w dwodch poprzednich perspektywach finansowych: Programie Inicjatywy
Wspolnotowej EQUAL w latach 2004-006 i Programie Operacyjnym Kapitat Ludzki w latach
2007-2013 (dalej PO KL). W latach poprzednich projekty innowacyjne wdrazane byly w ramach
podejscia horyzontalnego. Ich realizacja byta mozliwa we wszystkich osiach priorytetowych
programu PO KL, zarowno w komponencie centralnym, jak i regionalnym, co spowodowato duze
rozdrobnienie wsparcia i trudnosci w koordynacji projektéw. Wyciggajac  wnioski
z dotychczasowych doswiadczen, w obecnej perspektywie finansowej potozono nacisk na
zwiekszenie roli i widocznosci innowacji spotecznych, a przede wszystkim na wykorzystanie w petni
potencjatu, ktéry w nich tkwi, oraz zapewnienie trwatosci najlepszych rozwigzan.

O$ IV uzupetnia dziatania standardowe podejmowane w pozostatych Osiach Priorytetowych
POWER i w 16 Regionalnych Programach Operacyjnych (dalej RPO). Celem szczegétowym
przypisanym innowacjom spotecznym w Osi IV PO WER jest zwiekszenie wykorzystania innowacji
spotecznych na rzecz poprawy skutecznosci wybranych aspektéw polityk publicznych w obszarze
oddziatywania EFS. Innowacje spoteczne wdrazane bedg jako dwa typy projektéw. Pierwszy to
mikro-innowacje — inkubacja nowych zalgzkowych pomystéw, w tym ich opracowanie
i rozwiniecie, oraz przetestowanie i upowszechnienie, a takze podjecie dziatan w zakresie wtgczenia
do polityki i praktyki, ktoéry jest przedmiotem niniejszego konkursu. Jego celem jest
wyselekcjonowanie podmiotéow, ktére wesprg proces tworzenia nowatorskich rozwigzan
problemdw spotecznych. Drugg Sciezkg sg konkursy na makro-innowacje, ktdre majg doprowadzié
do zmian w politykach publicznych i upowszechnienia innowacji na skale krajowa.

Projekty innowacyjne w ramach PO WER majg przyczyni¢ sie do stworzenia i wzmocnienia
ekosystemu sprzyjajacego rozwojowi innowacji spotecznych, czyli sprawnej sieci powigzan
miedzyludzkich i miedzysektorowych, ktére prowadzga do porozumienia wszystkich
zainteresowanych co do istoty i potrzeby wdrazania innowacji spotecznych. Prowadzony przez
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beneficjenta inkubator innowacji spotecznych wykorzystuje dotychczasowe doswiadczenie
i wspdtprace z innymi podmiotami w celu zbudowania sieci rozwoju innowacji spotecznych
w Polsce.

Niniejszy konkurs na inkubacje innowacji spotecznych ma charakter pilotazowy. Jednym z jego
celéow jest wypracowanie najbardziej efektywnej metody wspierania innowacji spotecznych
w Polsce, tak aby w trakcie trwania obecnej perspektywy finansowe]j funduszy europejskich na lata
2014-2020, doprowadzi¢ do trwatej poprawy jakosci ustug spotecznych. Regulamin nie wskazuje
szczegotowych zasad, na jakich ma by¢ udzielane wsparcie innowatorom spotecznym, a okresla
jedynie ramy, w ktérych nalezy sie porusza¢, tym samym pozostawiajgc przestrzen na autorskie,
wynikajgce z doswiadczenia potencjalnych wnioskodawcdw rozwigzania. Zaktadana trwatosc
wypracowanych w ramach konkursu innowacji bedzie mozliwa przy zaangazowaniu i wspotpracy
szerokiego grona instytucji z roznych sektordw. Partycypacyjnos$¢ i dzielenie sie wiedzg sg wpisane
w mechanizmy konkursu.

Konkurs na inkubacje innowacji spotecznych polega na wyborze beneficjentéw projektédw, ktdrych
przyjeto sie nazywaé ,operatorami grantéw”. Ich rola nie bedzie sie jednak ogranicza¢ tylko do
przeprowadzenia standardowej procedury udzielania grantéw. Zakres ich zadan jest znacznie
szerszy i bardziej odpowiedzialny, dlatego w dalszej czesci regulaminu bedg nazywani inkubatorami.
Ten termin najcelniej oddaje interdyscyplinarny charakter ich gtdwnego zadania - wspierania
innowacji. Rola inkubatora obejmuje wyszukanie potencjalnych innowatorow spotecznych
w danym temacie, dotarcie do nich oraz zachecenie do udzialu w projekcie i udzielenie im
wsparcia merytorycznego oraz organizacyjnego/technicznego.

Zasady realizacji projektu grantowego sg okre$lone w art. 35 i art. 36 ustawy z dnia 11 lipca 2014 .
o zasadach realizacji programéw w zakresie polityki spdjnosci finansowanych w perspektywie
finansowej 2014-2020 (dalej ustawa wdrozeniowa).

UWAGA!
Projekt grantowy jest przedsiewzieciem, w ramach ktérego jego realizator — beneficjent

udziela grantéw na przeprowadzenie zadan stuzgcych osiggnieciu celu tego projektu przez
grantobiorcow. Grantem sg Srodki finansowe programu operacyjnego, ktdre beneficjent
projektu grantowego powierzyt grantobiorcy, na realizacje zadan, o ktdrych mowa powyzej.

Planowana alokacja przeznaczona na niniejszy konkurs wynosi 48 200 000 PLN na wszystkie cztery
tematy. Zgodnie z zatozeniami Rocznego Planu Dziatania (dalej RPD) na 2015 r. dla Osi IV PO WER,
liczba innowacji przyjetych do dofinansowania w skali mikro w tym konkursie wynosi 240. Aby
umozliwi¢ osiggniecie tego wskaznika przy alokacji w tej wysokosci, nalezy przyja¢, ze sredni koszt
wsparcia jednej innowacji/jednego grantobiorcy wynosi 100000 PLN (pkt 5.12 wniosku o
dofinansowanie). Wnioskodawcy powinni mie¢ to na uwadze szacujgc budzety projektow.

Po rozstrzygnieciu konkursu IOK moze zwiekszy¢ kwote przeznaczong na dofinansowanie projektow
w konkursie.



Maksymalny dopuszczalny poziom dofinansowania projektu ze srodkow Unii Europejskiej (dalej UE)
i Srodkow budzetu panstwa wynosi 97%.

Planuje sie, ze konkurs zostanie rozstrzygniety w terminie ok. 6 miesiecy od zakonczenia naboru
whioskow.

3.2 Oinnowacjach spotecznych

Innowacje spoteczne to nowe, bardziej skuteczne metody rozwigzywania problemdw spotecznych,
ktore na potrzeby IV Osi PO WER zostaty zawezione tematycznie do obszaréw interwencji
Europejskiego Funduszu Spotecznego (dalej EFS). Innowacja to tworzenie i testowanie nowych
rozwigzan lub usprawnianie juz istniejgcych, przy jednoczesnej dbatosci o ich optymalizacje, zgodnie
z myslg ,wiecej za mniej”. Innowacyjnos¢ moze dotyczy¢ zaréwno wytwarzanych produktow,
sposobu pracy, jak i kreowania nowych zjawisk oraz spotecznej wartosci dodanej. Sam termin
innowacji, zapozyczony z sektora technologicznego, stat sie odpowiedzia na liczne problemy
i kryzysy spoteczne zachodzgce w UE, tj.: kryzys ekonomiczny, starzenie sie spoteczenstw, naptyw
imigrantow, zwiekszajgce sie nieréwnosci, zmiany klimatyczne, ale i spadek spotecznego zaufania
do klasy politycznej, ktéry utrudnia wdrazanie skutecznych rozwigzan. Sytuacja wymaga podjecia
ryzyka i poszukiwania nowych podejs¢ oraz instrumentow, ktore pozwolg szybciej, taniej i wydajniej
rozwigzywac zagadnienia obejmowane przez EFS.

Innowacje spoteczne, jako podejscie do rozwigzywania problemoéw, zawdzieczajg popularnosé
catosciowym zmianom zachodzgcym w modelu rozwojowym panstw, wspdélnot i przedsiebiorstw.
W szczegdlnosci na terenie UE wzmacnia sie proces przechodzenia od konkurencyjnosci
nastawionej na indywidualny zysk jednostki, firmy lub panstwa do szerokiej kooperacji
i wielopoziomowej wspodtpracy, ktora zyski przynosi szerokim grupom spotecznym. Proces ten zostat
opisany w strategii rozwoju UE , Europa 2020”, w ktérym podkreslana jest potrzeba przestawienia
toréow myslenia na poszukiwanie nowych, efektywnych rozwigzan. Innowacje spoteczne wpisane s3
w wielowymiarowe myslenie o nieustajgcych zmianach spotecznych  zachodzacych
w spoteczenstwie i prowadzg do tworzenia elastycznych rozwigzan o duzym potencjale
adaptacyjnym i modernizacyjnym.

Definiowanie innowacji spotecznych natrafia na problem okreslenia ram czegos nowego,
wybiegajgcego w przysztos¢ i zaktadajgcego testowanie nieznanych Sciezek rozwoju. Pomimo to,
w ostatnich latach pojawia sie coraz wiecej prob okreslenia cech i elementéw sktadowych innowacji
spotecznych. Powotane przy Komisji Europejskiej (dalej KE) konsorcjum Theoretical, Empirical and
Policy Foundations for Social Innovation in Europe (dalej TEPSIE) zarysowato innowacje spoteczne
jako rozwigzania efektywne, nowatorskie, odpowiadajace na rzeczywiste potrzeby spofeczne,
zwiekszajace spoteczny potencjat do dziatania i prowadzace od pomystu do jego wdrozenia®.
W opracowaniu TEPSIE za niezbedne elementy towarzyszgce wdrazaniu innowacji spotecznych
uwaza sie: miedzysektorowosé, tworzenie nowych relacji, otwartos¢ na wspotdziatanie, zatozenie

! Defining Social Innovation. Part 1, TEPSIE, 2012: http://siresearch.eu/sites/default/files/1.1%20Part%201%20-
%20defining%20social%20innovation 0.pdf
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prosumpcji i koprodukcji, oddolnosé¢, wspotzaleznos¢é, tworzenie nowych mozliwosci oraz
efektywniejsze wykorzystanie sSrodkéw i zasobow.

Infografika przedstawiajaca gtdwne cechy i elementy innowacji spotecznych:

Efektywniej wykorzystujace

Miedzysekiorowe
srodki.i zasoby

Efektywne

Prowadzg od pomysiu

Tworzace nowe ;
do jego wdrozenia

mozliwosci

Tworzgce

nowe relacje
Nowatorskie

Innowacje
spoleczne
Zwiekszajg spoteczny Otwarte
otencjat do dziatania iadaj Stdzi i
Wspofealezne P 1 chpomadajq na na wspoldziatanie
rzeczywiste potrzeby
spoteczne
Oddolne Zakiadajg prosumpcje

i koprodukcje

Giowne cechy innowacji spotecznych

Glowne elementy innowacji spoltecznych

Zrodio: Defining Social Innovation, Part 1, Tepsie Project, 2012

3.3 Cel konkursu

Celem konkursu jest wsparcie procesu inkubacji nowych pomystéw, ktére pozwolg na szybsze,
tansze i bardziej wydajne rozwigzywanie probleméw bedgcych przedmiotem interwencji EFS.
Proces inkubacji, zgodnie z zatozeniami RPD, obejmie 240 pomystéw, z ktérych co najmniej 10%
przekroczy etap testowania izostanie skierowane do wdrazania i popularyzacji na szerszg skale.
Twércami nowatorskich pomystow s3 innowatorzy — rodznego rodzaju podmioty, w tym
indywidualne osoby czy grupy nieformalne, dziatajgce w srodowiskach lokalnych na terenie catego
kraju. Zadaniem beneficjenta projektu grantowego bedzie prowadzenie inkubatora innowacji
spotecznych, w tym wyszukanie potencjalnych innowatorow spotecznych, dotarcie do nich oraz
zachecenie do udzialu w projekcie. Nastepnie, udzielenie im pomocy merytorycznej
i organizacyjnej/technicznej, zarébwno na etapie opracowywania ich pomystu na innowacje do
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ewentualnego przyznania grantu, jak i w fazie wdrazania przedsiewziecia w zycie. Ponadto,
beneficjent prowadzi nadzér nad testowaniem gotowych rozwigzan oraz wyselekcjonowaniem tych
o najwiekszym potencjale uzytkowym do kolejnego stadium — upowszechniania i wigczenia ich do
praktyki i polityki.

Innowacje spoteczne w danym temacie zostang wytonione w ramach otwartego naboru propozycji
innowacji, za przeprowadzenie ktorego odpowiadajg poszczegdlni beneficjenci. Nastepnie
beneficjenci udzielg grantow na najlepsze zgtoszone propozycje i bedy wspieraé caty proces
tworzenia innowacji. Zastosowany w konkursie tryb projektu grantowego ma umozliwi¢ pobudzenie
innowacyjnos$ci na najnizszych szczeblach oraz dotarcie do oryginalnych pomystéw, ktére nie
miatyby duzej szansy na realizacje jako standardowe projekty w ramach PO WER.

3.4 Wskazniki do osiggniecia w konkursie

Whioskodawca jest zobowigzany do monitorowania w projekcie wskaznikow produktu i rezultatu.
Sposdb monitorowania musi zostaé¢ uwzgledniony w zapisach wniosku o dofinansowanie.

Wskaznikiem produktu w konkursie, zgodnie z RPD, jest liczba 240 innowacji przyjetych do
dofinansowania.

Wskaznikiem rezultatu w konkursie, jaki zostat okreslony w RPD, jest liczba 24 przetestowanych
innowacji spotecznych.

Ww. wskazniki wnioskodawca musi wpisa¢ w pkt 3.1 wniosku o dofinansowanie.

INSPIRACJA!

European Social Innovation Research to instytut badawczy dokumentujgcy rézne formuty
pracy osrodkow wspierajgcych innowacje spoteczne w UE: http://siresearch.eu/blog/social-
innovation-labs.

3.5 Tematy konkursu
Zgtaszany do konkursu projekt jest realizowany wytgcznie w ramach jednego z tematéw, ktére
zostaty wymienione ponizej. Wybrany temat musi by¢ wskazany w pkt. 1.6 wniosku
o dofinansowanie, obok tytutu projektu.

UWAGA!
Powyzszy warunek wynika z brzmienia kryteriéw dostepu, ktdre sg oceniane na etapie

oceny formalnej (pkt 1i5), a ich niespetnienie skutkuje odrzuceniem wniosku.

Wspierane przez inkubator pomysty/produkty innowacyjne, nie mogg powiela¢ dziatan
realizowanych w PO KL, a takze nie mogg powiela¢ standardowych form wsparcia, zaplanowanych
w PO WER oraz w RPO.
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3.5.1 Przejscie z systemu edukacji do aktywnosci zawodowej

Osoby mtode charakteryzuje niski poziom zatrudnienia. Ws$réd osob w wieku 20-29 lat wskaznik
zatrudnienia w 2012 r. wynosit 58,60 %. Problemy oséb mtodych w znalezieniu pracy wynikajg m.in.
z trudnosci napotykanych w procesie przejscia od edukacji do pierwszej pracy.

Innowacje spoteczne powinny szuka¢ rozwigzan na pograniczu obszaru edukacji i zatrudnienia.
Z jednej strony powinny odpowiadac¢ na problemy systemu edukacji w kontekscie wyzwan, jakie
stawia przed nim zmieniajacy sie rynek pracy, z drugiej zas proponowaé rozwigzania w zakresie
relacji rynku pracy z edukacjg. Innowacje powinny uwzglednia¢ charakter oraz wartosci
,pokolenia Z”, ktore przygotowuje sie do wejscia na rynek pracy, i stanowi¢ pomost pomiedzy
wymaganiami os6b mtodych i ich przysztymi pracodawcami. Dziatania powinny by¢ projektowane
wielosektorowo i z aktywnym udziatem oséb mtodych. W ramach tematu szczegdlnie istotne beda
rozwigzania, ktore odpowiadajg na wskazane ponizej wyzwania.

e Praca ponizej kwalifikacji wsrdd absolwentow uczelni ma wyraznie wiekszy zasieg wsrod
0sob mtodych i obserwowana jest w szczegdlnosci wsrod kobiet. Badania wskazujg, iz taki
stan rzeczy podyktowany jest najczesciej brakiem wystarczajgcego doswiadczenia
zawodowego wsréd miodych absolwentéw. Istnieje potrzeba wprowadzenia rozwigzan
utatwiajgcych zdobywanie doswiadczen zawodowych jeszcze w trakcie uczestniczenia
w edukacji formalne;j.

* Odsetek os6b mtodych prowadzacych dziatalno$é gospodarcza jest pieciokrotnie nizszy niz
wsrod osob po 30 roku zycia. Taki stan rzeczy wskazuje na potrzebe pofozenia wiekszego
nacisku na ksztatcenie postaw przedsiebiorczych oraz wsparcie w zatozeniu pierwszej
dziatalnosci gospodarcze]j przez osoby mtode.

e Dostepnosc¢ sciezek edukacyjnych rosnie wraz z wielkoscig miejscowosci, np. w wiekszych
miastach jest wiecej czynnikdw wptywajacych na mozliwos¢ ukonczenia studiow.
Jednoczesnie mezczyzni czesciej niz kobiety wybierajg ksztatcenie zawodowe (réznica jest
tym wieksza im mniejsza miejscowosé), po ktédrym tatwiej znajdujg zatrudnienie.
Stosunkowo najtatwiej — pod warunkiem nabycia odpowiednich kompetencji miekkich —
znalez¢ prace absolwentom kierunkow technicznych oraz w nieznacznie mniejszej mierze
absolwentom kierunkéw Scistych. Trend ten bedzie sie utrzymywat, a nawet sie wzmocni.
Nalezy zatem poszukiwa¢ rozwigzan zachecajgcych kobiety, zwtaszcza w mniejszych
miejscowosciach, do udziatu w ksztatceniu zawodowym, po ktérym szanse na zatrudnienie
rosng. Jest to jednoczesnie dziatanie zgodne z politykg réwnosci szans ptci, poniewaz
przetamuje istniejgce stereotypy i dgzy do minimalizacji luki ptacowej pomiedzy kobietami
i mezczyznami.

* Badania ujawniaja obecno$¢ absolwentow szkoét wyzszych okreslanych mianem ,ludzi
z dyplomem, ale bez kwalifikacji”. Jednoczesnie na doswiadczenie zawodowe absolwentow
jako czynnik zwiekszajgcy szanse na zatrudnienie zwracajg szczegdlng uwage przyszli
pracodawcy. Problemem jest wcigz brak wystarczajacej wspotpracy pomiedzy
szkotami/uczelniami, a przedsiebiorcami np. w celu zapewnienia uczestnictwa uczniow
w praktykach lub stazach zawodowych. Szacuje sie ze blisko 3/4 podmiotow, ktore
zdecydowaty sie w dziataniu 9.2 PO KL ,Podniesienie atrakcyjnosci i jakosci szkolnictwa
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zawodowego” na uruchomienie programu praktyk, juz wczesniej wspodtpracowato
z przedsiebiorcami.

3.5.2 Integracja zawodowa oséb oddalonych od rynku pracy

Podstawowym wyzwaniem dla polskiego rynku pracy jest zwiekszenie aktywnosci zawodowej
spoteczenstwa, ktora pozostaje na niskim poziomie — 55,90 % (wedtug danych za 2012 r.). W celu
zwiekszenia zatrudnienia, niezbedne jest wypracowanie rozwigzan z zakresu aktywizacji zawodowej
grup osob, ktére obecnie sg w niepetnym stopniu reprezentowane na rynku pracy: oséb mtodych,
0s6b starszych, kobiet, ktore z uwagi na obowiazki rodzinne podjety decyzje o wycofaniu sie z pracy
zawodowej, 0séb niepetnosprawnych oraz pozostatych grup z réznych przyczyn oddalonych od
rynku pracy.

Wsparcie dla aktywnej polityki rynku pracy byto jednym z najlepiej ocenianych komponentéw
PO KL. Innowacje spoteczne powinny poszukiwaé¢ nowych sposobdéw aktywizacji grup spotecznych,
ktore znajdujg sie w szczegdlnie trudnej sytuacji zyciowej. Dziatania innowacyjne powinny tworzy¢
mechanizmy, ktére stworzg przestrzen do ich wtgczenia i partycypacji w procesie aktywizacji
zawodowej, takze poprzez integracje zdrowotng i spoteczng. W ramach tematu szczegdlnie istotne
bedg rozwigzania, ktére odpowiadajg na przedstawione ponizej wyzwania.

e Niski stopien aktywnosci zawodowej oséb niepetnosprawnych, zwigzany z brakiem poczucia
wiary we wiasne sity i motywacji do podejmowania aktywnosci zawodowej (,,putapka
rentowa”, niski wspétczynnik ,,optacalnosci” zatrudnienia oséb niepetnosprawnych). Badania
wskazujg ze bierno$¢ zawodowa obniza szanse zatrudnienia oséb niepetnosprawnych az
0 79 % w stosunku do osob ktore wykazujg aktywnos¢ na rynku pracy.

* Brak doswiadczenia zawodowego — szanse na podjecie zatrudnienia po projekcie wsréd
0sOb bez doswiadczenia zawodowego sg 0 43 % nizsze w porownaniu z osobami ktore
wczesniej pracowaty.

e Stereotypy na temat niskiej jakosci pracy swiadczonej przez osoby zagrozone wykluczeniem
spotecznym, w tym osoby niepetnosprawne, starsze i pochodzgce ze spotecznosci
marginalizowanych, np. migrantow.

3.5.3 Ksztatcenie ustawiczne osdb dorostych

Wskaznik uczestnictwa oséb w wieku 25-64 lat w ksztatceniu i szkoleniu, ktéry obejmuje uczenie sie
w kontekscie formalnym i pozaformalnym, ma w Polsce stosunkowo niska wartos¢ (4,50 %
w 2012 r.). Mozna zaobserwowac takie zjawiska jak: mata podaz szkolen w miejscu pracy, niski
poziom zaangazowania pracodawcow w szkolenia i kursy doksztatcajace, ale takze niska motywacja
pracownikdéw (szczegdlnie w wieku powyzej 45 lat) do podnoszenia lub zmiany kwalifikacji
zawodowych. Zachodzace zmiany cywilizacyjne wptywajg na rynek pracy, ktéry rzadko oferuje
prace ,na cate zycie”. Innowacje spoteczne powinny prowadzi¢ do zmiany sposobu myslenia
o rozszerzaniu oraz zdobywaniu nowych kompetencji i kwalifikacji przez osoby doroste. W ramach
tematu szczegdlnie istotne bedg rozwigzania, ktére odpowiadajg na ponizsze wyzwania.

e W przypadku oséb pracujgcych, wyksztatcenie ma duzo wieksze znaczenie dla aktywnosci
edukacyjnej niz wiek. Wraz z wiekiem aktywnosc¢ szkoleniowa osob wyksztatconych wzrasta,
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natomiast osoby z wyksztatceniem co najwyzej gimnazjalnym i z wyksztatceniem srednim
najrzadziej znajdujg prace. Brakuje zatem rozwigzan skierowanych w szczegdlnosci do oséb
0 nizszym poziomie wyksztatcenia oraz bedgcych w najtrudniejszej sytuacji na rynku pracy.

* Poniewaz duze lub srednie przedsiebiorstwa czesciej inwestujg w kapitat ludzki, brakuje

rozwigzarh kierowanych w szczegélnosci do MSP, gdzie liczba dziatah podnoszacych
kwalifikacje jest ograniczona.

e Zaréwno wsrdd pracownikéw, jak rowniez samych pracodawcow, brakuje przekonania, ze
uczestnictwo w szkoleniach i ksztatceniu ustawicznym jest inwestycjg przynoszacy
dtugoterminowe korzysci.

3.5.4 Ustugi opiekuncze dla oséb zaleznych

W Polsce dominujg ustugi oferowane przez duze zinstytucjonalizowane jednostki, ktore nie majg
mozliwosci tworzenia Swiadczen na poziomie lokalnej spotecznosci z poszanowaniem zdania i woli
odbiorcow. Mate, lokalne osrodki opiekunicze dla oséb zaleznych i ich opiekunédw napotykajg duze
przeszkody na drodze do rozwoju i usamodzielnienia.

Charakter Swiadczenia ustug opiekuriczych powoduje, ze osoby zalezne wraz z opiekunami,
doswiadczajg wielu trudnosci w wejsciu na rynek pracy i utrzymaniu sie na nim oraz
w funkcjonowaniu w zyciu codziennym. Innowacje spoteczne powinny wspiera¢ ustugi swiadczone
w lokalnym srodowisku z uzyciem nowatorskich metod lub form pomocy. W ramach tematu
szczegolnie istotne bedg rozwigzania, ktére odpowiadajg na ponizsze wyzwania.

* Potrzeba wsparcia rodzicéw i opiekundw o0sob niepetnosprawnych intelektualnie, zwtaszcza
po zakonczeniu udziatu tych ostatnich w systemie edukacji. Poza systemem ksztatcenia
formalnego brakuje miejsc opieki instytucjonalnej nad takimi osobami. Prowadzi to do
sytuacji, w ktorej opiekunowie osdb niepetnosprawnych rezygnujg z pracy zawodowe;j i zycia
osobistego na rzecz opieki nad nimi.

e Ustugi opiekunczo — asystenckie w miejscu zamieszkania dla niepetnosprawnych oséb
dorostych, pozbawionych mozliwosci wsparcia ze strony rodziny (aby unikng¢ umieszczania
w instytucjonalnych formach opieki np. DPS). W szczegdlnosci wystepuje potrzeba
organizacji zabezpieczenia prawno-organizacyjnego dla oséb zaleznych na wypadek
zniedoteznienia lub $mierci ich rodzicdw albo opiekundéw, a takze wprowadzania rozwigzan
Srodowiskowych w tym zakresie.

e Ustugi asystenckie dla oséb z niepetnosprawnoscig w zakresie wybranych czynnosci z zycia
spotecznego i obywatelskiego, np. dla oséb niepetnosprawnych ruchowo, wzrokowo czy
umystowo, ktore sg samodzielne w codziennych czynnosciach samoobstugowych, ale
z uwagi na swoje ograniczenia muszg szukaé¢ pomocy np. przy zapoznawaniu sie z niektérymi
dokumentami, ich redagowaniu, wypetnianiu formularzy urzedowych i innych czynnosciach
biurowych.

* Potrzeba zapewnienia efektywnych ekonomicznie rozwigzan organizacyjnych w zakresie
opieki nad osobami starszymi w miejscu ich zamieszkania, np. z zakresu wolontariatu
i pomocy sgsiedzkiej w celu umozliwienia ich opiekunom aktywnosci zawodowej
i spotecznej.
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1. ZASADY KONKURSU

4. Wymagania wobec wnioskodawcy na etapie wnioskowania o dofinansowanie

4.1 Podmioty uprawnione do ubiegania sie o dofinansowanie

Whnioskodawcami mogg by¢ nastepujgce podmioty:
e podmioty odpowiedzialne za kreowanie, realizacje i monitorowanie polityk publicznych oraz
kontrole i nadzdr nad tymi politykami,

* administracja publiczna,

* jednostki samorzadu terytorialnego,

e ogoblnopolskie stowarzyszenia i zwigzki jednostek samorzadu terytorialnego,

e instytucje rynku pracy,

* instytucje pomocy i integracji spotecznej,

* szkoty i placowki systemu oswiaty,

e uczelnie,

e przedsiebiorstwa,

* partnerzy spoteczni zgodnie z definicjg przyjeta w PO WER,

¢ podmioty ekonomii spotecznej,

e organizacje pozarzadowe,

e federacje lub zwigzki organizacji pozarzgdowych i podmiotéw ekonomii spoteczne;j.
Projekty mogg by¢ realizowane samodzielnie przez jednego wnioskodawce lub w partnerstwie.
O dofinansowanie nie moga ubiegac sie podmioty, ktére podlegaja wykluczeniu z ubiegania sie
o dofinansowanie na podstawie art. 207 ust. 4 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach
publicznych.

Whnioskodawcy i partner/rzy, jezeli wystepujg, muszga tacznie spetniac nastepujgce warunki:
e posiada¢ co najmniej 3-letnie doswiadczenie w dziatalnosci w obszarach merytorycznych
projektu, tj. doswiadczenie w realizacji lub inkubowaniu innowacji oraz doswiadczenie
merytoryczne w temacie konkursu oraz doswiadczenie w prowadzeniu badan;

e posiada¢ doswiadczenie we wspétpracy na rzecz tworzenia innowacji lub na rzecz
konkretnej grupy docelowej, zidentyfikowanej we wniosku o dofinansowanie jako
uzytkownicy/odbiorcy nowych rozwigzan innowacyjnych, z podmiotami dziatajgcymi
w sektorze innym, niz ten ktory wnioskodawca/partner reprezentuje;

* zaangazowal w projekcie trzy kluczowe osoby, z ktérych jedna ma co najmniej 3-letnie
doswiadczenie w obszarze merytorycznym projektu rozumiane jako doswiadczenie
w realizacji lub inkubowaniu innowacji spotecznych, druga — co najmniej 3-letnie
doswiadczenie merytoryczne w temacie konkursu, trzecia — co najmniej 3-letnie
doswiadczenie w prowadzeniu badan;

* by¢ wnioskodawcy lub partnerem tylko w jednym wniosku sktadanym w odpowiedzi na
dany temat w konkursie.
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Ponadto, wnioskodawca zobowigzany jest do zatgczenia do wniosku o dofinansowanie minimalnie
2, a maksymalnie 4 referencji srodowiskowych. Majg one poswiadczaé, ze wnioskodawca lub
partner (jesli dotyczy) jest w stanie stworzy¢ ,ekosystem” sprzyjajgcy rozwojowi i upowszechnianiu
innowacji spotecznych, np. posiada pozytywne doswiadczenie we wspodtpracy z podmiotami
dziatajgcymi w innym sektorze, niz ten ktéry wnioskodawca/partner reprezentuje. Referencje
muszg mieé¢ charakter celowy, tj. by¢ wystawione w zwigzku zzamiarem zfozenia wniosku
o dofinansowanie w ramach niniejszego konkursu oraz zawiera¢ konkretne informacje na temat
rodzaju wspotpracy z wnioskodawcg/partnerem i jej ocene jakosciowg. Referencje wystawione
wzajemnie przez wnioskodawce i partnera/éw nie beda rozpatrywane.

Na etapie aplikowania o $rodki, wnioskodawca przedstawia réwniez Strategie realizacji projektu
grantowego — jej wzér stanowi zatgcznik 2 do niniejszego regulaminu. Dokument ten jest
obowigzkowym zatgcznikiem do wniosku o dofinansowanie, a jego maksymalna objetos¢ wynosi
20tys. znakdéw. M.in. na podstawie Strategii bedzie oceniana jako$¢ projektu i potencjat
whnioskodawcy oraz jego partnera/éw (jesli dotyczy) do realizacji projektu grantowego w obszarze
innowacji spotecznych.

UWAGA!

Niespetnienie ktéregokolwiek z powyzszych kryteriéw skutkuje odrzuceniem projektu na etapie
oceny formalnej lub merytorycznej (patrz kryteria dostepu w ramach oceny formalnej
i merytorycznej).

4.2 Partnerstwo

W ramach niniejszego konkursu partnerstwo moze mie¢ zaréwno charakter krajowy, jak
i ponadnarodowy. Nalezy zauwazy¢, ze 10K nie wymaga, by projekt byt realizowany w partnerstwie.

UWAGA!

Wymagania dotyczgce partnerstwa (krajowego i ponadnarodowego) oraz realizacji projektu
zinnymi podmiotami sg okreslone w szczegdlnosci w ustawie wdrozeniowej, Wytycznych
w zakresie kwalifikowalnosci wydatkdw w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spdjnosci na lata 2014-2020
(dalej Wytyczne w_ zakresie kwalifikowalnosci ) oraz SZOOP PO WER i wnioskodawca
zobowigzany jest je stosowac tacznie. Ponizej przedstawiono jedynie najwazniejsze informacje
dotyczace partnerstwa.

W przypadku partnerstwa krajowego obowigzujg nastepujgce zasady:

1) wnioskodawcy mogg sktadaé wnioski wspdlnie z partnerami, o ile posiadajg oni fgcznie
z wnioskodawca potencjat ekonomiczny i techniczny niezbedny do realizacji tego projektu; przez
partnerstwo nalezy rozumie¢ projekt realizowany wspdlnie przez podmioty wnoszace do
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projektu zasoby ludzkie, organizacyjne, techniczne lub finansowe, na warunkach okreslonych
w porozumieniu albo umowie o partnerstwiez;

2) podmiot, o ktérym mowa w art. 3 ust. 1 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo Zamoéwien
Publicznych, dokonuje wyboru partneréw spoza sektora finanséw publicznych z zachowaniem
zasady przejrzystosci i rownego traktowania podmiotéw, zgodnie z zapisami ustawy

wdrozeniowej;

3) porozumienie lub umowa o partnerstwie nie mogg by¢ zawarte pomiedzy podmiotami
powigzanymi;

4) partnerstwo nie moze zosta¢ zawarte pomiedzy podmiotami, ktére pozostajg ze sobg w relacji
uniemozliwiajgcej nawigzanie réwnoprawnych relacji partnerskich (np. jeden z podmiotéw ma
wiekszoé¢ praw gtosu w drugim podmiocie)®; w szczegélnosci niedopuszczalna jest sytuacja
polegajagca na zawarciu partnerstwa przez podmiot z wiasng jednostka organizacyjng;
w przypadku administracji samorzgdowej i rzgdowej oznacza to, iz organ administracji nie moze
uznac za partnera podlegtej mu jednostki budzetowej (nie dotyczy to jednostek nadzorowanych
przez organ administracji oraz tych jednostek podlegtych organowi administracji, ktére na
podstawie odrebnych przepiséw majg osobowosé prawng).

W ramach konkursu dopuszczalna jest tez realizacja projektéw innowacyjnych w partnerstwie
ponadnarodowym, ktére umozliwi wykorzystanie réznorodnych doswiadczen innych podmiotdw,
testowanie i wdrozenia wypracowanych rozwigzan poprzez wspotprace z organizacjg zagraniczna4.

Rowniez w tym przypadku porozumienie lub umowa o partnerstwie nie mogg by¢ zawarte
pomiedzy podmiotami powigzanymi. Wnioskodawca i partner ponadnarodowy sktadajg wspdlne

oswiadczenie o braku wystepowania miedzy nimi powigzan, o ktérych mowa w art. 33 ust. 6
ustawy wdrozeniowej i SZOOP.

Na etapie sktadania wniosku, wnioskodawce i jego partnera/partneréw zagranicznego/ych musi
wigzac list intencyjny, ktorego minimalny zakres przedstawia zatgcznik 3 do niniejszego regulaminu.
List musi by¢ sporzagdzony w jezyku polskim lub angielskim, o ile zostanie zatgczone jego
ttumaczenie na jezyk polski, oraz jednoznacznie wskazywaé na zamiar podpisania umowy
o wspdtpracy ponadnarodowej’.

UWAGA!
Powyzszy wymodg (dotyczacy partnerstwa ponadnarodowego) stanowi jedno z kryteridw
dostepu, ktdre jest sprawdzane na etapie oceny formalne;.

Nie istnieje mozliwos¢ wprowadzenia komponentu ponadnarodowego w trakcie realizacji projektu
w drodze wprowadzania zmian do realizowanego projektu. W ramach PO WER wymagane jest, aby
partnerstwo — zaréwno krajowe, jak i ponadnarodowe — zostato utworzone albo zainicjowane (nie

%patrz art. 33 ustawy wdrozeniowej.

® Patrz SZOOP str. 5.

* Zadne wydatki ponoszone przez partnera ponadnarodowego nie moga by¢ ujete w budzecie projektu.

> Po podpisaniu umowy o dofinansowanie projektu beneficjent bedzie zobowigzany do dostarczenia do IOK umowy
ponadnarodowej sporzgdzonej zgodnie z minimalnym zakresem zawartym w regulaminie konkursu — zatgcznik 14.
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jest to rownoznaczne z wymogiem zawarcia porozumienia albo umowy o partnerstwie miedzy
wnioskodawcg a partnerami) przed ztozeniem wniosku o dofinansowanie albo przed rozpoczeciem
realizacji projektu, o ile data ta jest wczesniejsza od daty ztozenia wniosku o dofinansowanie.
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5. Struktura projektu

5.1 Ramy czasowe projektu

e Zgodnie z jednym z kryteriow dostepu, ktére oceniane sg na etapie oceny formalnej, okres
realizacji projektu (wskazywany w pkt 1.7 wniosku) wynosi nie mniej niz 20 i nie wiecej niz 36
miesiecy, przy zatozeniu, ze rozpoczecie projektu nastgpi najpdézniej w | kwartale 2016 r.?

UWAGA!
Niespetnienie powyzszego warunku skutkuje odrzuceniem projektu na etapie oceny formalnej.

e Przy okreslaniu daty rozpoczecia realizacji projektu nalezy uwzgledni¢ czas trwania procedury
konkursowej — 10K szacuje, ze sredni czas uptywajgcy od daty zakonczenia naboru wnioskow
do podpisania umowy o dofinansowanie projektu wyniesie okoto 6 miesiecy.

5.2 Obowiazkowe zadania w projekcie

Projekt musi obejmowaé co najmniej 4 zadania, wskazane w tabeli ponizej. Nalezy je wykazac
i opisa¢ w pkt 4.1 wniosku o dofinansowanie, a tym samym odzwierciedli¢ w budzecie projektu.
Beneficjent moze przewidzie¢ dodatkowe zadania, jesli jest to uzasadnione celem projektu. Nalezy
zaznaczy¢, ze podziat obowigzkéw i odpowiedzialnosci przy realizacji zadan okresla we wniosku
beneficjent.

UWAGA!
Niespetnienie powyzszego warunku skutkuje odrzuceniem projektu na etapie oceny formalne;.

Zadania Informacje

- Jedno z kluczowych zadan w projekcie, ktére musi by¢ realizowane
zgodnie z zasadg bezstronnosci i przejrzystosci oraz zapisami
zawartymi we wniosku o dofinansowanie (pkt 3.2) i Strategii
realizacji projektu grantoweqo.

- Nabdr musi mie¢ charakter otwarty7. Moze by¢ wieloetapowy, jak
1. Nabér grantobiorcéw rowniez moze by¢ kilka naborow w ramach projektu (co musi by¢
w sposob klarowny opisane we wniosku o dofinansowanie).

- Elementy naboru: dotarcie do jak najwiekszej liczby potencjalnych
innowatorow spotecznych, zachecenie ich do udziatu w projekcie,
spotkania przygotowawcze, ogtoszenie naboru, ocena propozycji
mikro-innowacji zgodnie z kryteriami przedstawionymi we wniosku

e Zaktadajac, ze konkurs zostanie rozstrzygniety do tego czasu i umowy z beneficjentami zostang podpisane.

7 - . . , L . . , L, .

Przez ,otwarty nabdr” rozumiany jest nabor ogtoszony publicznie, w odpowiedzi na ktéry mogg zgtosic sie wszystkie
zainteresowane podmioty, ktérych zgtoszenia bedg nastepnie podlegaty ocenie zgodnie z przyjetymi wczesniej
kryteriami wyboru, o ile podmiot ten nie jest wykluczony z mozliwosci otrzymania dofinansowania.
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o dofinansowanie projektu, wybdr innowatordw, ktorzy otrzymaja
grant.

Beneficjent ma obowigzek ocenié, czy rozwigzanie jest innowacyjne
i czy nie powiela rozwigzan standardowych oraz innowacji
inkubowanych juz w innych miejscach (wojewddztwie, miescie).

Grantobiorcami (innowatorami spotecznymi) sg podmioty
prywatne (w tym osoby fizyczne i grupy nieformalne) albo
publiczne, inne niz beneficjent projektu grantowego, majace
pomyst na innowacyjne narzedzie, metode lub rozwigzanie
wspierajgce osiggniecie celow projektu grantowego.

2. Udzielenie grantow

Po opracowaniu wspdlnie z grantobiorcami specyfikacji innowacji
(patrz pkt 6), beneficjent zawiera z innowatorami spotecznymi
umowy o powierzenie grantus.

Beneficjent odpowiada za monitorowanie i kontrole prawidtowosci
realizacji przedsiewzie¢ przez innowatordw spotecznych.

Beneficjent rozlicza wydatki poniesione przez innowatoréow
spotecznych zgodnie z procedurami dotyczgcymi realizacji projektu
grantowego oraz umowg o powierzenie grantu, a w przypadku, gdy
grant zostanie wykorzystany niezgodnie z celami projektu,
opowiada za jego odzyskiwanie.

Minimalna liczba udzielonych grantéw w ramach projektu wynosi
30, a maksymalna wartos¢ jednego grantu dla innowatoréw
spotecznych to 100 000 PLN (projekt nie spetniajacy tych
wymogow zostanie odrzucony, patrz kryteria oceny formalnej).

3. Wsparcie
grantobiorcéow

Beneficjent ma obowigzek dostarczenia réznorodnego

i kompleksowego wsparcia innowatorom spotecznym na kazdym
etapie wdrazania innowacji spotecznej (opis form wsparcia musi
by¢ zawarty w Strategii realizacji projektu grantowego).

Przyktadowe formy wsparcia obejmuja: sesje informacyjne,
organizacje spotkan innowatorow z potencjalnymi uzytkownikami
opracowywanego rozwigzania lub inwestorami, coaching,
mentoring, udostepnienie powierzchni do pracy innowatorom etc.

4. Upowszechnienie oraz
podjecie dziatan w
zakresie wiaczenia
innowacji do polityki
i praktyki

Beneficjent ma obowigzek upowszechnienia informacji

o produktach projektu, a takze dotarcia z informacjg do
przedstawicieli instytucji decydujacych o wykorzystaniu nowych
rozwigzan na szerszg skale oraz podjecia préby przekonania ich do
zastosowania wypracowanych innowacji, sposréd 10%
dopuszczonych do wdrazania na szeroka skale.

8 Minimalny zakres umowy o powierzenie grantu okresla art. 35 pkt 6 ustawy wdrozeniowej.
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5.3 Grupa docelowa i uczestnik projektu

Grupg docelowg projektdw innowacyjnych w PO WER sg odbiorcy i uzytkownicy nowych rozwigzan,
wtasciwi dla obszaréw innowacji spotecznych wskazanych zgodnie z zasadami wdrazania PO WER.

Whnioskodawca musi wybra¢ grupe docelowg wtasciwg dla danego tematu — nalezy jg opisac
w pkt 3.2 wniosku. Poprzez poszukiwanie rozwigzan dla oséb o specyficznych cechach moze ona
by¢ wyodrebniona sposrod szerokiej grupy, do ktdrej potencjalnie odnosi sie dany temat.
Zawezeniu moze takze podlegac obszar, z ktdrego pochodzi¢ bedg odbiorcy i uzytkownicy wsparcia.
W obydwu przypadkach nalezy umotywowac zasadnos$¢ wyboru danej grupy docelowe;j.

Uczestnikiem projektu jest osoba fizyczna bez wzgledu na wiek lub podmiot, ktdry bezposrednio
korzysta z interwencji EFS. Uczestnikami projektu sg sami grantobiorcy, jak i podmioty oraz osoby
wchodzgce w sktad grupy docelowej, ktore bezposrednio korzystajg z interwencji EFS w ramach
projektu (w szczegdlnosci osoby lub organizacje/instytucje, ktére biorg udziat w procesie
testowania danej innowacji oraz, dla ktérych planowane jest poniesienie okreélonego wydatku)®.

UWAGA!
Nalezy pamieta¢, ze od uczestnikdw nalezy pozyskaé¢ dane niezbedne do okreslenia wspdlnych
wskaznikéw produktu®. Niepodanie wymaganych danych skutkowaé bedzie brakiem mozliwosci
wykazania danej osoby lub podmiotu jako uczestnika oraz uwzglednienia tej osoby/podmiotu we
wskaznikach.

Metody dotarcia do potencjalnych innowatoréw spotecznych i ich pomystéw na innowacje
spoteczne w wybranym temacie oraz zapewnienia ich uczestnictwa w optymalnej liczbie w procesie
tworzenia innowacji nalezy opisa¢ w Strategii realizacji projektu grantowego, a sposob naboru
grantobiorcow w pkt 3.2 wniosku o dofinansowanie.

W polu Przewidywana liczba oséb/podmiotow objetych wsparciem w pkt 3.2 wniosku nalezy
wykazaé planowana liczbe grantobiorcéw.

? Szczegotowa definicja uczestnika projektu jest okreslona w Wytycznych w zakresie _monitorowania postepu
rzeczowego realizacji programdéw operacyjnych na lata 2014-2020

0w przypadku osdb fizycznych oraz wsparcia pracownikéw instytucji — dotyczacych co najmniej ptci, statusu na rynku
pracy, wieku, wyksztatcenia, sytuacji gospodarstwa domowego. Zakres danych uzyskiwanych od podmiotéw wskazano
w zatgczniku nr 7 do Wytycznych w zakresie monitorowania postepu rzeczowego realizacji programdw operacyjnych na
lata 2014-2020.
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5.4 Etapy wdrazania innowacji spoteczne;j

W ramach projektu dla kazdej innowacji spotecznej muszg byé przewidziane co najmniej
nastepujace etapy wdrazania. Nie wszystkie z nizej wymienionych dziatan sg realizowane przez
grantobiorce. Beneficjent we wniosku okresla ktére zadania bedzie realizowat grantobiorca, a ktoére
beneficjent lub partner/rzy.

1. Opracowanie (o ile jest taka potrzeba) i rozwiniecie
pomystu

2. Przygotowanie do wdrazania w wybranym,
konkretnym srodowisku do ktdrego skierowane jest
wypracowane rozwigzanie (wspoétpraca z grupa docelowa)

3. Testowanie w skali mikro (trwajgce max. 6 m-cy, na
matej grupie uzytkownikéw/odbiorcéw lub w 1
organizacji).

4. Ewaluacja* (wszystkich przetestowanyc
innowacji spotecznych, rezultatem ewaluacji
jest wybér innowacji, ktére przejda do etapu 5
na podstawie merytorycznej, bezstronne;j
oceny).

5. Opracowanie ostatecznej wersji produktu (modelu, narzedzia lub rozwigzania) do wdrazan
na szeroka skale (z uwzglednieniem wyniku testowania i ewaluacji — ten etap musi by¢
zrealizowany dla minimum 10% innowacji spotecznych, ktére otrzymaty grant od beneficjenta.
Do tego etapu wybierane sg jedynie te projekty grantowe, ktére w wyniku testowania w skali
mikro otrzymajg pozytywna opinie ewaluatora zewnetrznego, a takze w wyniku merytorycznej
cyzji Beneficjenta i partneréw w projekcie zostang skierowane do szerszych konsultacji or
rzygotowane do wdrozenia przez inne podmioty na szerokga skale.

2

WYKORZYSTYWANIE DANEGO ROZWIAZANIA POZA PROJEKTEM
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UWAGA!
Powyzsze etapy wdrazania innowacji spotecznej (pkt 1-5) muszg by¢ ujete i opisane w Strategii
realizacji_projektu grantowego. Jest to kryterium dostepu weryfikowane na etapie oceny

formalnej.

*Ewaluacje nalezy rozumiec jako ocene skutecznosci, efektywnosci i trafnosci wypracowanego przez
grantobiorce rozwigzania. Nie jest to zatem ewaluacja w rozumieniu oceny programu lub jego czesci,

o ktoérej mowa w Planie Ewaluacji PO WER.
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6. Wymagania wobec wnioskodawcy po podpisaniu umowy o dofinansowanie

Zgodnie z art. 36 ustawy wdrozeniowej do obowigzkéw beneficjenta nalezy:

1) realizacja projektu grantowego zgodnie z zatozonym celem;

2) przygotowanie i przekazanie wiasciwe] instytucji (IOK) propozycji kryteridw wyboru
grantobiorcow;

3) dokonywanie, w oparciu o okreslone kryteria, wyboru grantobiorcow;

4) zawieranie z grantobiorcami uméw o powierzenie grantu;

5) monitorowanie realizacji zadan przez grantobiorcow;

6) kontrola realizacji zadan przez grantobiorcow;

7) rozliczanie wydatkéw poniesionych przez grantobiorcow;

8) odzyskiwanie grantéw w przypadku ich wykorzystania niezgodnie z celami projektu.

Beneficjent ponosi odpowiedzialno$¢ za prawidtowg realizacje projektu i osiggniecie jego celow.
Aby to zapewni¢, po podpisaniu umowy o dofinansowanie (jej wzor stanowi zatgcznik 13 do
niniejszego regulaminu) opracowuje Procedury dotyczqgce realizacji projektu grantowego. Powinny
one przede wszystkim zawiera¢ szczegétowe kryteria naboru grantobiorcéw, sposdb podpisywania
umow o powierzenie granu, zasady rozliczania wydatkéow poniesionych przez grantobiorcow z
uwzglednieniem efektéw czgstkowych, metody monitorowania i kontroli. Powinny one uwzgledniac
takie mechanizmy/rozwigzania, ktére zapewnia, ze nie wystapi ryzyko podwadjnego finansowania
tych samych wydatkéw, a zwtaszcza ze wsrdd kosztow ponoszonych przez grantobiorcow nie
wystgpig koszty, ktore beneficjent moze rozliczy¢ w ramach kosztéw posrednich w projekcie.
Niedopuszczalne jest bowiem finansowanie kosztéw administracyjnych w projekcie zaréwno w
ramach kosztéw posrednich, jak i w ramach grantu. Ww. procedury muszg by¢ zgodne z
informacjami przedstawionymi we wniosku o dofinansowanie iw Strategii realizacji projektu
grantowego, na podstawie ktérych podjeta zostata decyzja o dofinansowaniu danego projektu.

Zatacznikiem do kazdej umowy o powierzenie grantu jest Specyfikacja innowacji, obejmujaca
zarébwno cze$¢ finansowg, jak i merytoryczng. Jest ona przygotowywana we wspotpracy
beneficjenta z innowatorem spotecznym, ktérego pomyst zostat wybrany w naborze prowadzonym
przez beneficjenta projektu grantowego. Specyfikacja innowacji musi zawiera¢ racjonalne koszty
niezbedne do osiggniecia celu przyznawanego grantu bezposrednio zwigzane z realizacja
innowacyjnego pomystu. Muszg by¢ one przypisane do konkretnych efektow czgstkowych, ktérych
osiggniecie bedzie miato kluczowe znaczenie przy rozliczaniu grantu, gdyz ani beneficjent projektu
grantowego, ani 10K nie beda sprawdzaty dowoddéw ksiegowych dokumentujgcych wydatki
poniesione przez grantobiorce.

Procedury dotyczace realizacji projektu grantowego wraz ze wzorem umowy o powierzenie grantu
muszg by¢ przekazane do akceptacji do I0OK w terminie 10 dni roboczych od podpisania umowy
o dofinansowanie projektu. Beneficjent moze ztozy¢ pierwszy wniosek o ptatnos$é i rozpoczgc
realizacje zadan w projekcie dopiero po zatwierdzeniu ww. procedur przez I0K.
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7. Podstawowe zasady udzielania dofinansowania

Minimalna wartos$¢ projektu okreslona w budzecie wniosku o dofinansowanie to 3 000 000 PLN.
Maksymalna wartos¢ projektu 6 000 000 PLN (patrz kryteria dostepu sprawdzane na etapie oceny

formalnej).

Zasady finansowe regulujg szczegdétowo Wytyczne w  zakresie kwalifikowalnosci. Ponizej

przedstawione sg jedynie wybrane, najwazniejsze zagadnienia.

Whktad wiasny

Whktadem wtasnym sg srodki finansowe lub wktad niepieniezny zabezpieczone przez wnioskodawce,
ktore zostang przeznaczone na pokrycie wydatkéw kwalifikowalnych i nie zostang wnioskodawcy
przekazane w formie dofinansowania. Warto$¢ wktadu wtasnego stanowi zatem rdznice miedzy
kwotg wydatkéw kwalifikowalnych a kwotg dofinansowania przekazang wnioskodawcy, zgodnie ze
stopg dofinansowania dla projektu, rozumiang jako procent dofinansowania wydatkéw
kwalifikowalnych.

UWAGA!

Minimalny wymagany wktad wifasny w ramach niniejszego konkursu wynosi 3% wartosci
projektu. Musi on by¢ wykazany we wniosku o dofinansowanie™®.

W przypadku gdy wnioskodawca i partner/rzy nie wniosg wktadu wtasnego w wysokosci okreslonej
w umowie o dofinansowanie projektu, IOK moze obnizyé kwote przyznanego dofinansowania
proporcjonalnie do jej udziatu w catkowitej wartosci projektu.

Koszty kwalifikowalne

Wydatek kwalifikowalny to koszt lub wydatek poniesiony w zwigzku z realizacjg projektu
w ramach programu operacyjnego, ktéry kwalifikuje sie do refundacji lub rozliczenia (w przypadku
systemu zaliczkowego), zgodnie z umowg o dofinansowanie.

W projekcie kwalifikowalne sg tylko wydatki ponoszone poczawszy od dnia podpisania umowy
o dofinansowanie  projektu. Jedynym wyjgtkiem s3 koszty nawigzania partnerstwa
ponadnarodowego — max. 4 000 PLN, ktére mogg byé poniesione przed rozpoczeciem realizacji
projektu, jednak nie wczesniej niz w dniu ogtoszenia konkursu, o ile Beneficjent wtasciwie uzasadni
ich niezbednosc.

Koszty posrednie i bezposrednie

Whioskodawca przedstawia w budzecie planowane koszty projektu z podziatem na koszty
bezposrednie, tj. dotyczace realizacji poszczegdlnych zadan merytorycznych, oraz koszty posrednie,
tj. koszty administracyjne zwigzane z obstugg projektu i beneficjenta.

Koszty bezposrednie w projekcie rozliczane sg na podstawie rzeczywiscie poniesionych wydatkow.

1 Zasady wykazywania wktadu wtasnego beneficjenta/partneréw regulujg ww. Wytyczne w zakresie kwalifikowalnosci
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W projektach grantowych wydatek kwalifikowalny stanowig:

1) granty rozliczone przez beneficjenta projektu grantowego zgodnie z umowa o powierzenie
grantu oraz Procedurami dotyczgcymi realizacji projektu grantowego, zatwierdzonymi przez
IOK, w mys| zasady ptatnosci za efekty;

Wysokos¢ grantu (maksymalnie 100 000 PLN) ustalana jest na podstawie specyfikacji innowacji

i moze on by¢ uznany za kwalifikowalny, o ile:
* grantobiorcy zostali wybrani w sposob przejrzysty i zgodnie z zasadami wynikajgcymi
z ustawy wdrozeniowej;

e wydatki ponoszone przez grantobiorcow zostaty faktycznie poniesione w okresie
kwalifikowalnosci wydatkow;

* wydatki ponoszone przez grantobiorcow sg zgodne z obowigzujgcymi przepisami prawa
krajowego i unijnego;

e wydatki ponoszone przez grantobiorcéw zostaty dokonane w sposéb oszczedny, tzn.
niezawyzony w stosunku do Srednich cen oraz stawek rynkowych i spetniajgcy wymogi
uzyskiwania najlepszych efektéw z danych naktadow.

UWAGA!
Odpowiedzialno$¢ za spetnienie powyiszych wymogow spoczywa na beneficjencie projektu
grantowego i powinien on zabezpieczyé sie przed ryzykiem wystgpienia nieprawidtowosci
odpowiednimi zapisami w umowie o powierzenie grantu. W razie wykrycia, ze $rodki projektu
zostaty niewtasciwie wydatkowane, beneficjent ponosi petng odpowiedzialnos¢ finansowa.

Rozliczenie srodkow (grantu lub czesci grantu) nastepuje poprzez:

ztozenie oswiadczenia o wydatkowaniu srodkéw zgodnie ze specyfikacjg innowac;ji;

protokot odbioru wypracowanej innowacji spotecznej lub efektu czgstkowego innowaciji
spotecznej (z opisem osiggnietych efektow i poniesionych kosztéw) podpisany przez
obydwie strony umowy o powierzenie grantu.
W przypadku, gdy przekazany przez beneficjenta grant nie zostanie w catosci wydatkowany lub
zostanie wydatkowany nieprawidtowo (m.in. nieosiggniete bedg efekty czgstkowe), beneficjent
odpowiada za ztozenie korekty do IOK i zwrot niekwalifikowanych srodkow.

2) inne wydatki, o ile jest to zgodne z celami projektu, oraz:
e 53 to wydatki zwigzane z realizacjg zadan merytorycznych w projekcie inne niz granty;

e dotyczg przede wszystkim kosztéw zwigzanych z naborem i wsparciem grantobiorcow, jak
rowniez upowszechnieniem oraz dziataniami w zakresie wtgczania innowac;ji do praktyki.
Beneficjent zobowigzany jest uwzgledni¢ standardy i ceny rynkowe, a w przypadku czesto
wystepujgcych typow wydatkow, ktére zostaty okreslone w wykazie stanowigcym zafacznik 4 do
niniejszego regulaminu, stosowac sie do wskazanych w nim maksymalnych stawek. W przeciwnym
razie, odnos$ne wnioski beda kierowane na etapie oceny merytorycznej do negocjacji.
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IOK pozostawia wnioskodawcy swobode w zadecydowaniu o proporcji pomiedzy naktadami
finansowymi, ktdre zostang przeznaczone na granty a innymi wydatkami w projekcie, przy czym
muszg by¢ spetnione nastepujgce warunki:

* minimalna liczba grantéw w ramach projektu wynosi 30 (patrz kryteria dostepu sprawdzane
na etapie oceny formalnej);

¢ maksymalna wartos¢ pojedynczego grantu dla innowatora spotecznego wynosi 100 000 PLN
(patrz kryteria dostepu sprawdzane na etapie oceny formalnej).

Whnioskodawca powinien przyjete przez siebie zatozenia w tym zakresie uargumentowac (np.
w uzasadnieniu do budzetu szczegdétowego), wykazujagc ze pozwolg one na realizacje celéw
konkursu.

O ile jest to konieczne, umowa o powierzenie grantu moze okresla¢ ewentualny zakres
obowigzywania warunkow kwalifikowalnosci okreslonych  w  Wytycznych w  zakresie

kwalifikowalnos$ci w odniesieniu do wydatkéw ponoszonych przez grantobiorcow.

Koszty posrednie stanowig koszty administracyjne zwigzane z obstugg projektu, w szczegdlnosci:

a) koszty koordynatora lub kierownika projektu oraz innego personelu bezposrednio
zaangazowanego W zarzadzanie projektem i jego rozliczanie, o ile jego zatrudnienie jest
niezbedne dla realizacji projektu, w tym w szczegdlnosci koszty wynagrodzenia tych oséb,
ich delegacji stuzbowych i szkolen oraz koszty zwigzane z wdrazaniem polityki rownych szans
przez te osoby,

b) koszty personelu obstugowego (obstuga kadrowa, finansowa, administracyjna, sekretariat,
kancelaria, obstuga prawna) na potrzeby funkcjonowania jednostki,

c) koszty obstugi ksiegowej (koszty wynagrodzenia osdb ksiegujgcych wydatki w projekcie,
w tym koszty zlecenia prowadzenia obstugi ksiegowej projektu biuru rachunkowemu),

d) koszty utrzymania powierzchni biurowych (czynsz, najem, optaty administracyjne)
zwigzanych z obstugg administracyjng projektu,

e) wydatki zwigzane z otworzeniem lub prowadzeniem wyodrebnionego na rzecz projektu
subkonta na rachunku bankowym lub odrebnego rachunku bankowego,

f) dziatania informacyjno-promocyjne projektu (np. zakup materiatdw promocyjnych
i informacyjnych, zakup ogtoszen prasowych),

g) koszty ustug pocztowych, telefonicznych, internetowych, kurierskich zwigzanych z obstugg
administracyjng projektu,

h) koszty ustug powielania dokumentéw zwigzanych z obstugg administracyjng projektu,

i) koszty materiatdw biurowych i artykutéw pismienniczych zwigzanych z obstuga
administracyjng projektu.

Koszty posrednie rozliczane sg wytgcznie z wykorzystaniem nastepujgcych stawek ryczattowych:

a) 15% kosztéow bezposrednich — w przypadku projektéw o wartosci od 3 min PLN do 5 miIn
PLN wiacznie,

b) 10% kosztéw bezposrednich — w przypadku projektow o wartosci od 5 min PLN do 6 min
PLN.
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Szczegotowy budzet projektu

1. Koszty kwalifikowalne projektu (w podziale na zadania merytoryczne oraz koszty posrednie)
przedstawiane sg we wniosku o dofinansowanie w formie budzetu zadaniowego. Dodatkowo we
wniosku wykazywany jest szczegdtowy budzet, ktéry jest podstawg do oceny kwalifikowalnosci
wydatkow projektu na etapie oceny wniosku o dofinansowanie.

2. Whnioskodawca wskazuje we wniosku o dofinansowanie forme zaangazowania i szacunkowy
wymiar czasu pracy personelu projektu, niezbednego do realizacji zadan merytorycznych
(etat/liczba godzin), co stanowi podstawe do oceny kwalifikowalnosci tych wydatkdw na etapie
wyboru projektu oraz w trakcie jego realizacji.

3. Przy rozliczaniu poniesionych wydatkdw nie jest mozliwe przekroczenie tgcznej kwoty wydatkow
kwalifikowalnych ~w  ramach  projektu, wynikajgcej z  zatwierdzonego  wniosku
o dofinansowanie. Ponadto, wnioskodawce obowigzujg limity wydatkow, ktére zostaty wskazane
w odniesieniu do kazdego zadania w budzecie projektu w zatwierdzonym wniosku, przy czym
poniesione wydatki nie muszg by¢ zgodne ze szczegétowym budzetem projektu zawartym w ww.
whniosku. IOK rozlicza wnioskodawce ze zrealizowanych zada w ramach projektu.

4. Dopuszczalne jest dokonywanie przesunie¢ w budzecie, ktéry zostat zatwierdzony na etapie
podpisywania umowy o dofinansowanie projektu, w oparciu o zasady okreslone w tejze umowie.

UWAGA!

Wydatki w ramach projektu mogg obejmowacd koszt podatku od towardw i ustug (VAT). Wydatki
te zostang uznane za kwalifikowalne tylko wtedy, gdy wnioskodawca nie ma prawnej mozliwosci
ich odzyskania.

Cross-financing

W projekcie istnieje mozliwos¢ rozliczenia niektorych wydatkdw w ramach cross-financing, zgodnie
z zasadami okreslonymi w Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci.
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8. Wymagania dotyczace przygotowania wniosku i procedury zwigzane z jego
ztozeniem

8.1 Formularz wniosku o dofinasowanie i dodatkowe dokumenty

Warunkiem niezbednym do ubiegania sie o dofinansowanie jest wypetnienie wniosku
o dofinansowanie (jego wzér stanowi zatacznik 1 do niniejszego regulaminu) w jezyku polskim®?,
w formie dokumentu elektronicznego za posrednictwem Systemu Obstugi Wnioskdw Aplikacyjnych
(dalej SOWA). W tym celu nalezy zatozy¢ konto uzytkownika na stronie internetowe;j
www.sowa.efs.gov.pl i postepowacé zgodnie z Instrukcjg wypetniania wniosku o dofinansowanie
w ramach PO WER 2014—2020.

Przy sktadaniu wniosku sg wymagane nastepujace dodatkowe dokumenty, ktére stanowig jego
integralne czesci:

e Strategia realizacji projektu grantowego,

e referencje srodowiskowe — minimalnie 2, maksymalnie 4,

e w przypadku partnerstwa ponadnarodowego list intencyjny.

UWAGA!

Przed ztozeniem wniosku o dofinansowanie, wnioskodawca powinien sprawdzi¢, czy jest on
kompletny, tj. zawiera odpowiedzi na wszystkie wymagane kwestie oraz obejmuje wszystkie ww.
dodatkowe dokumenty, co pozwoli na jego wtasciwg ocene.

8.2 Termin i procedura sktadania wniosku o dofinansowanie
Nabor wnioskéw o dofinasowanie rozpocznie sie 1 a zakonczy 10 wrzesnia 2015 r. o godz. 16:00.
Whiosek o dofinansowanie musi by¢ dostarczony w dwdch zgodnych ze sobg wersjach, co jest
weryfikowane w oparciu o sume kontrolna, ktéra musi by¢ w obu taka sama®®, w nastepujacy
sposob:
a) w formie elektronicznej za posrednictwem SOWA,
oraz

b) w formie papierowej, wydrukowanej z systemu SOWA — w tym przypadku o terminie wptywu
decydowac bedzie data ztozenia dokumentow w Kancelarii Ogdlnej MIiR za posrednictwem
poczty, kuriera lub osobiscie pod nastepujacy adres I0K:

Ministerstwo Infrastruktury i Rozwoju
Departament EFS
ul. Wspdélna 2/4
00-926 Warszawa,

12 Jest to jedno z ogdélnych kryteriéw oceny formalnej, patrz pkt 9.2.1.

Whiosek z réznymi sumami kontrolnymi w wersji papierowe;j i elektronicznej zostanie odrzucony podczas oceny
formalnej, podobnie jak wniosek z roznymi sumami kontrolnymi na poszczegdlnych stronach wniosku.
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albo

w formie elektronicznej — tym przypadku o terminie wptywu decydowad bedzie data i godzina
przedtozenia elektronicznej wersji wniosku na elektroniczng skrzynke podawczg MIiR (adres:
/MIR/SkrytkaESP).

UWAGA!

Whiosek o dofinansowanie projektu sktadany w ww. formie elektronicznej nalezy stosownie

autoryzowacd. Poprzez autoryzacje nalezy rozumiec¢ ztozenie przez gtéwnego wnioskodawce oraz

wszystkich partneréw, kwalifikowanego podpisu elektronicznego bezposrednio na pliku PDF,

ktory zawiera dane wniosku o dofinansowanie.
Podpisanie Profilem Zaufanym ePUAP korespondencji przekazujgcej wniosek o dofinansowanie
na elektroniczng skrzynke podawczg MIiR nie jest réwnoznaczne z podpisaniem elektronicznie

whniosku o dofinansowanie.

Prosze takze zwrdéci¢ uwage, ze standardowe godziny pracy MIiR to 8:15-16:15, ale ostateczny

termin sktadania wnioskdw mija o godz. 16:00 w dniu 10 wrzesnia i wnioski ztozone po uptywie
tego terminu, niezaleznie od daty stempla pocztowego, nie bedg braty udziatu w konkursie.

Odpowiedzialno$¢ za dostarczenie wnioskdw o dofinansowanie w wyznaczonym terminie i na

wskazany adres spoczywa na wnioskodawcy i zadne wyjasnienia dotyczace niespetnienia tych

wymogow, ktére wyniknety z winy wnioskodawcy, poczty lub firm kurierskich nie bedg brane pod
14

uwage .

W przypadku sktadania wniosku w formie papierowej, prosze pamietac, ze:

wniosek powinien by¢ wydrukowany dwustronnie (aby ograniczy¢ objetos$¢ sktadanej
dokumentac;ji);

nie nalezy umieszczac¢ pojedynczych kartek dokumentow w osobnych koszulkach;

poszczegdlne kartki, w tym dodatkowe dokumenty (patrz pkt 5.1) nalezy w sposdb trwaty spigé
ze sobg;

kompletny wniosek nalezy ztozy¢ w zamknietej kopercie, opatrzonej sformutowaniem:
»Whniosek o dofinansowanie projektu w ramach konkursu nr POWR.04.01.00-12.00-00-001/15";
petng nazwg wnioskodawcy ijego adresem oraz nazwg IOK — Ministerstwo Infrastruktury
i Rozwoju, Departament EFS (jesli dokumentacja wysytana jest pocztg lub kurierem prosze nie
zapomnie¢ o wpisaniu ww. adresu).

W obu przypadkach wymienionych w pkt b), tj. sktadania wniosku w formie papierowej lub

elektronicznej, wnioskodawca musi dopilnowa¢, aby prawidtowo autoryzowaé dokumentacje, tj.:

przybi¢ swojg pieczec firmowg na pierwszej stronie wniosku;

podpisa¢ i ostemplowaé pieczecig imienng przez osobe/y uprawniong/e do podejmowania
wigzacych decyzji w imieniu wnioskodawcy, wskazang/e w punkcie 2.7 wniosku,
W wyznaczonym na to miejscu (czes¢ VIII wniosku);

14

S to ogdlne kryteria oceny formalnej, patrz pkt 9.2.1.
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* dodatkowo podpisa¢ i ostemplowa¢ Oswiadczenie w czesci VIII wniosku przez wszystkich
partnerow projektu na zasadach analogicznych do tych wskazanych powyzej, ktére obowiazujg
wnioskodawce, jesli projekt ma by¢ realizowany w partnerstwie (krajowym);

Kazdy wnioskodawca moze wycofac ztozony przez siebie wniosek o dofinansowanie z uczestnictwa
w procedurze wyboru projektéw do dofinansowania. W tym celu nalezy dostarczy¢ do 10K pismo
z proSbg o wycofanie wniosku, podpisane przez osobe/y uprawniong/e do reprezentowania
wnioskodawcy, wskazang/e w pkt 2.7 wniosku. Takie wystgpienie moze nastgpi¢ w kazdym
momencie przeprowadzania procedury wyboru projektéw do dofinansowania.

8.3 Procedura uzupetniania lub poprawiania ztozonego wniosku o dofinansowanie

Wszystkie wnioski o dofinansowanie, ktdre ztozono w wyznaczonym terminie i na wskazany adres,
zostang poddane sprawdzeniu pod katem wystepowania w nich brakéow formalnych Ilub
oczywistych omytek (np. brak pieczatki/podpisu lub strony w wydruku papierowej wersji wniosku,
brak ttumaczenia na jez. polski listu intencyjnego,). Korektg oczywistej omytki jest zmiana nie
prowadzgca do zmiany sumy kontrolnej wniosku o dofinansowanie.

Odnosnej weryfikacji dokonuje wyznaczony pracownik IOK a jej wynik poswiadcza w karcie
weryfikacji poprawnosci wniosku, ktdrej wzor stanowi zatgcznik 5 do niniejszego regulaminu.

UWAGA!

Do ww. kategorii nie zalicza sie braku ktérejkolwiek z integralnych czesci wniosku
o dofinansowanie — Strategii, wymaganej liczby referencji czy listu intencyjnego w przypadku
partnerstwa ponadnarodowego, o ktérych mowa powyzej w pkt 8.1 niniejszego regulaminu.
Ponadto, w tej fazie jest jedynie sprawdzane, czy dokumenty te zostaty dotgczone do wniosku,
bez wnikania w ich zawartos¢. Badanie ich tresci odbywa sie na etapie oceny formalnej w oparciu
o kryteria dostepu — patrz pkt 9.2.1.

Kazdy wniosek, ktory zostat pozytywnie zweryfikowany od strony poprawnosci formalnej, jest
kierowany do oceny formalnej, za przeprowadzenie ktdrej odpowiada Komisja Oceny Projektow
(dalej KOP).

W przypadku, gdy wyznaczony pracownik 10K stwierdzi, ze w danym wniosku sg braki formalne lub
oczywiste omytki, w ciggu maksymalnie 14 dni od daty jego ztozenia (a przed rozpoczeciem oceny
formalnej), kontaktuje sie drogg telefoniczng lub elektroniczng z wnioskodawcy, postugujac sie
danymi teleadresowymi, ktére zostaty wskazane w pkt 2.8 wniosku o dofinansowanie, i informuje go
o zidentyfikowanych uchybieniach. Wnioskodawca jest zobowigzany do poprawienia/uzupetnienia
wskazanych omytek/brakéw i ponownego ztozenia wniosku o dofinasowanie — w formie wskazanej
przez IOK — w ciggu 7 dni od daty wezwania o skorygowanie uchybien. Jesli wnioskodawca nie
dotrzyma tego terminu lub ponowna weryfikacja wniosku od strony poprawnosci przedtozonej
dokumentacji pod wzgledem formalnym™ wykaze, ze wskazane uchybienia nie zostaty usuniete, nie
jest on dalej rozpatrywany.

 Jest przeprowadzana na takich samych zasadach jak pierwsza weryfikacja.
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Whioski pozostawione bez rozpatrzenia pozostajg w aktach IOK.

UWAGA!
Prosze zadba¢ o to, aby dane teleadresowe wnioskodawcy podawane we wniosku

o dofinansowanie byty aktualne (pkt 2.6-2.8). Korespondencje pisemng MIiR przesyta na adres
siedziby wskazany w pkt 2.6 wniosku.
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9. Procedura oceny i wyboru projektéow do dofinansowania

9.1 Informacje ogdlne

Za przeprowadzenie procedury oceny projektow przedstawionych we wnioskach o dofinansowanie
i wskazanie tych, ktére moga otrzymaé dofinansowanie w ramach niniejszego konkursu, odpowiada
KOP. Powotuje jg 10K i okresla regulamin jej pracy. Za wyjatkiem oceny strategicznej, do ktorej
stosuje sie odrebne zasady (patrz pkt 9.4), KOP musi sktada¢ sie z co najmniej 3 cztonkéw
dokonujacych oceny projektow i przewodniczacego. Cztonkowie KOP s3 wybierani sposréd
pracownikéw |OK oraz ekspertéw, o ktérych mowa w art. 49 ustawy wdrozeniowej, przy czym na

przewodniczgcego i zastepce przewodniczgcego mianowani sg pracownicy 10K.

Na kazdym etapie oceny, do sktadu KOP mogg by¢ powotywane tylko takie osoby, ktére posiadajg
stosowny certyfikat do dokonywania oceny w ramach danej osi priorytetowej PO WER. Bedzie on
mozliwy do uzyskania po ukonczeniu obligatoryjnego programu szkoleniowego, dostepnego online.
Zanim zostanie on uruchomiony oraz przed uptywem 30 dni od dnia jego wit3gczenia przez IZ,
warunkiem powotania przez I0OK eksperta, o ktorym mowa w art. 49 ustawy wdrozeniowej, do

sktadu KOP, jest posiadanie przez niego waznego certyfikatu uprawniajgcego do dokonywania
oceny w ramach PO KL 2007-2013.

Przed rozpoczeciem kazdego etapu procesu oceny, 0K przekazuje osobom powotanym do sktadu
KOP z prawem dokonywania oceny projektéw informacje dotyczagce wymogdw, ktére musza
spetnia¢ projekty ubiegajgce sie o dofinansowanie w ramach niniejszego konkursu, w tym
w szczegolnosci informacje na temat procedury oceny oraz obowigzujacych kryteriow wyboru
projektow.

W pracach KOP w charakterze obserwatorow — bez prawa dokonywania oceny projektow — mogg
uczestniczyé:

* przedstawiciele ministra/ministrow wifasciwego/wtasciwych ds. zwigzanych tematycznie
z zakresem konkursu (o ile zostang zgtoszeni przez ministra badz ministrow);

e przedstawiciele partneréw, o ktdorych mowa w art. 5 rozporzadzenia ogdlnego, w tym
w szczegolnosci partnerow wchodzgcych w sktad KM (przy zachowaniu zasady bezstronnosci).

Przed rozpoczeciem oceny wnioskow, kazdy cztonek KOP podpisuje oswiadczenie o bezstronnosci
— w przypadku pracownika 10K, zgodne ze wzorem okreslonym w zafaczniku 9, a w przypadku
eksperta, o ktdrym mowa w art. 49 ustawy wdrozeniowej, zgodne ze wzorem okres$lonym

w zatgczniku 10.

Ponadto, wszystkie osoby biorgce udziat w pracach KOP podpisujg deklaracje poufnosci —
cztonkowie z prawem dokonywania oceny oraz przewodniczacy i zastepca przewodniczgcego,
zgodng ze wzorem okreslonym w zatgczniku 11, a obserwatorzy, zgodng ze wzorem okres$lonym
w zatgczniku 12.

Kazdy projekt, ktory pozytywnie przeszedt opisany w pkt 8.3 etap uzupetniania i poprawiania
odnosnego wniosku o dofinansowanie, jest oceniany pod katem spetniania poszczegdlnych
kryteriow wyboru projektéw przez dwoch cztonkow KOP, z wytgczeniem etapu oceny strategicznej
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(patrz pkt 9.4). Sg oni wybierani w drodze losowania, ktére przeprowadza przewodniczacy KOP na
posiedzeniu KOP w obecnosci co najmniej 3 cztonkéw KOP oraz obserwatoréw wskazanych przez
KM (o ile KM wskaze swoich obserwatorow). Losowanie jest przeprowadzane zgodnie
z procedurami ustalonymi przez IOK w regulaminie pracy KOP, a jego wynik jest zapisywany
w protokole z prac KOP.

Aby usprawni¢ proces dokonywania oceny projektéw, IOK moze podjac decyzje o przeprowadzeniu
jej catkowicie lub czesciowo w trybie niestacjonarnym. W takim przypadku, 10K okresla
w regulaminie pracy KOP spos6b organizacji pracy w trybie niestacjonarnym, a przebieg oceny jest
odnotowywany w protokole z prac KOP.

Procedura oceny obejmuje nastepujgce etapy:

1. ocenaformalna (patrz pkt 9.2) w oparciu o wybrane kryteria dostepu
i ogolne kryteria formalne;

oceniony pozytywnie pod kqtem formalnym; wnioski ocenione

do kolejnego etapu przechodzi kazdy wniosek, ktory zostat
l negatywnie sq odrzucane;

2. ocena merytoryczna (patrz pkt 9.3) w oparciu o wybrane kryteria
dostepu, ogdlne kryteria horyzontalne i ogélne kryteria merytoryczne,
oraz negociacie;

do kolejnego etapu przechodzi maksymalnie 10 projektow

w danym temacie, ktore zostanq pozytywnie ocenione pod
kgtem spetnienia (1) kryteriow dostepu, (2) ogdlnych kryteriow
merytorycznych oraz (3) uzyskajg co najmniej 60 % punktow

w kazdej kategorii odnosnej oceny oraz najwyzszqg punktacje;

C ocena strategiczna w oparciu o kryteria strategiczne (patrz pkt 9.4); >

l projekty sq szeregowane pod kqtem spetniania w najwyzszym

stopniu kryteriow oceny strategicznej;

Q rozstrzygniecie konkursu przez I0K (patrz pkt 9.4); >

podjeta zostaje decyzja o przyznaniu dofinansowania
maksymalnie 2 projektom w ramach poszczegdlnych tematow.

Po zakonczeniu oceny formalnej i oceny merytorycznej, I0K zamieszcza na swojej stronie
internetowej liste projektow zakwalifikowanych do nastepnego etapu, natomiast wynik oceny
strategicznej ze wskazaniem projektow wybranych do dofinansowania jest publikowany na stronie
IOK oraz na portalu www.funduszeeuropejskie.gov.pl i www.power.gov.pl.
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9.2 Ocena formalna

Kazdy projekt, ktéry pozytywnie przeszedt etap uzupetniania i poprawiania (patrz pkt 8.3), jest
podawany ocenie formalnej. Obejmuje ona sprawdzenie, czy wniosek spetnia ogdlne kryteria
formalne oraz kryteria dostepu.

Ocena formalna ma charakter ,,0-1" i dokonywana jest przy pomocy karty oceny formalnej, ktorej

wzor stanowi zatgcznik 6 do niniejszego regulaminu. Polega na:

. L. . czes¢ A
_ jesli odpowiedz jest pozytywna, oceniajgcy sprawdza kart
spr.awdzenlu, czy whniosek pod katem spetnienia pozostatych ogdlnych ocer:I
wniosek zostat ztozony |\ terigw formalnych i kryteriéw dostepu; L
w terminie formalnej
wyznaczonym jesli odpowiedz jest negatywna, oceniajgcy uzasadnia | czeS¢AiD
W niniejszym w karcie oceny swojg decyzje i wskazuje, ze wniosek karty
regulaminie powinien zosta¢ odrzucony, pozostajac bez dalszej oceny
oceny; formalnej
- . . . s ¢ B, C
jesli przy kazdym kryterium odpowiedz jest iCZDte:rt
pozytywna, oceniajgcy kieruje projekt do oceny Sy ¥
sprawdzeniu, czy merytorycznej; formalnej
rojekt spetnienia
proJ P . w kazdym przypadku, gdy oceniajacy stwierdza, ze
pozostate ogdlne ) ) ) . L
. dane kryterium nie zostato spetnione, wpisuje do cze$¢ B, C
kryteria formalne oraz . o X . .
. karty oceny uzasadnienie, na jakiej podstawie podjat i D karty
kryteria dostepu , . . ..
odnosng decyzje, i w podsumowaniu wskazuje, ze oceny
projekt powinien zostac¢ odrzucony pozostajgc bez formalnej
dalszej oceny;

W przypadku,

gdy wystepuja

rozbieznosci w ocenie pomiedzy dwoma

oceniajgcymi,

przewodniczacy KOP rozstrzyga te kwestie lub wskazuje na inny sposéb jej rozwigzania. Decyzja

przewodniczacego jest dokumentowana w protokole z prac KOP.

W przypadku wnioskow, ktore zostaty ocenione pozytywnie na etapie uzupetniania i poprawiania
(patrz pkt 8.3), ocena formalna powinna zosta¢ dokonana nie pdzniej niz w ciggu 21 dni od daty
zakonczenia naboru wnioskéw, poza nastepujgcymi wyjgtkami:

wystepujg rozbieznos$ci w ocenie — termin moze zosta¢ wydtuzony do 30 dni.

liczba wnioskéw zakwalifikowanych do oceny formalnej jest wieksza niz 200 — w takiej sytuacji
kazda, kolejna dodatkowa pula liczagca od 1 do 200 wnioskéow umozliwia wydtuzenie terminu

o maksymalnie 7 dni;

liczba wnioskéw zakwalifikowanych do oceny formalnej jest wieksza niz 200 i dodatkowo
wystepujg rozbieznosci w ocenie — termin moze zosta¢ wydtuzony o kolejne 7 dni, ale
niezalezenie od liczby ztozonych wnioskdw nie moze by¢ dtuzszy niz 44 dni;

W przypadku wnioskéw, ktére podlegaty procedurze uzupetniania lub poprawiania®, termin

dokonania oceny formalnej nie moze by¢ dtuzszy niz 21 dni od dnia ztozenia przez wnioskodawce

'® patrz pkt 8.3 niniejszego regulaminu.
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stosownie skorygowanego wniosku o dofinansowanie. Moze on zosta¢ wydtuzony do maksymalnie
30 dni, jesli w ocenie wystgpig rozbieznosci.

Za termin dokonania oceny formalnej uznaje sie date podpisania kart odnosnej oceny przez obu
oceniajacych, albo date podpisania karty odnosnej oceny przez tego z dwdch oceniajgcych, ktéry
podpisat jg pdziniej, albo date rozstrzygniecia rozbieznosci w ocenie formalnej, o ktérych mowa
powyzej, jesli taka sytuacja wystapi.

Whioski pozytywnie ocenione w ramach oceny formalnej, nie pdzniej niz w ciggu 7 dni od terminu
jej dokonania, sg przekazywane do oceny merytorycznej, zgodnie z procedurami wewnetrznymi
IOK. Wnioskodawca otrzymuje od IOK pismo o zarejestrowaniu wniosku w SL 2014 i nadaniu mu
niepowtarzalnego numeru identyfikacyjnego

Whioski, w przypadku ktdrych ocena formalna wykaze, ze nie spetniajg choéby jednego z ogdinych
kryteriow formalnych lub kryteriow dostepu, sg odrzucane — nie przechodzg do etapu oceny
merytorycznej. IOK niezwtocznie zawiadamia na piSmie wtasciwych wnioskodawcéw o negatywnym
wyniku oceny z pouczeniem, zgodnym z art. 46 ust. 5 ustawy wdrozeniowej, o mozliwosci

whniesienia protestu, o ktérym mowa w art. 53 ust. 1 tejze ustawy. Ponadto, do pisma IOK zatacza
kopie wypetnionych kart oceny z zachowaniem anonimowosci oséb jej dokonujgcych.

9.2.1 Kryteria oceny formalnej

Wskazowki dla

o OGOLNE KRYTERIA FORMALNE whioskodawcow

Patrz pkt 8.2

1. | Czy wniosek ztozono w terminie wskazanym w regulaminie konkursu? i
Regulaminu.

Patrz pkt 8.2
Regulaminu i pkt
Czy wniosek opatrzony podpisem osoby uprawnionej / podpisami oséb 11.2.7 Instrukcji
uprawnionych do ztozenia wniosku ztozono we wiasciwej instytucji? wypetniania wniosku
o dofinansowanie
(dalej Instrukcja)

Patrz pkt 8.1

. . . Lo
3. | Czy wniosek wypetniono w jezyku polskim? Regulaminu.

. . . . . Patrz pkt 8.1 8.2
4. | Czy wniosek ztozono w formie wskazanej w regulaminie konkursu? 2P !

Regulaminu.
Czy wydatki w projekcie o wartosci nieprzekraczajgcej wyrazonej w PLN Patrz pkt 6.6, 8.3, 8.6
5. | réwnowartosci kwoty 100 000 EUR wktadu publicznego sg rozliczane uproszczonymi | Wytycznych oraz pkt
metodami, o ktdrych mowa w Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci? IV.4.2 Instrukcji.

Whioskodawca —
patrz pkt 11.2.7 i VIII

Czy wnioskodawca oraz partnerzy (o ile dotyczy) nie podlegajg wykluczeniu z Instrukgji.

6. | mozliwosci otrzymania dofinansowania, w tym wykluczeniu, o ktdrym mowa w art.

207 ust. 4 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych? Partner/rzy - patrz

pkt IV.4.5 Instrukcji
(str. 31).

Czy wnioskodaweca zgodnie ze SZOOP PO WER jest podmiotem uprawnionym do
7. | ubiegania sie o dofinansowanie w ramach wtasciwego Dziatania/Poddziatania PO
WER?

Patrz pkt 4.1
Regulaminu.
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Czy w przypadku projektu partnerskiego spetnione zostaty wymogi dotyczace
utworzenia partnerstwa, o ktérych mowa w art. 33 ustawy wdrozeniowej oraz
SZOOP PO WER?

Patrz pkt IV.4.5
Instrukcji (str. 31).

Czy wnioskodawca oraz partnerzy krajowi (o ile dotyczy), ponoszgcy wydatki w
danym projekcie z EFS, posiadajg tgczny obrét za ostatni rok obrotowy réwny lub
wyzszy od facznych rocznych wydatkédw w ocenianym projekcie i innych projektach
realizowanych w ramach EFS, ktérych strong umowy o dofinansowanie jest
instytucja, w ktérej dokonywana jest ocena formalna wniosku w roku
kalendarzowym, w ktérym wydatki sg najwyzsze?

Patrz pkt IV.4.3
Instrukcji (str. 31).

UWAGA!

Projekty, ktére nie spetnig ktéregokolwiek z powyzszych kryteridw sg odrzucane na etapie oceny
formalnej.

° KRYTERIA DOSTEPU WERYFIKOWANE NA ETAPIE OCENY FORMALNEJ

Lp.

Brzmienie kryterium

Miejsce we
whiosku o
dofinansowanie

Czy projekt jest realizowany wytgcznie w ramach jednego ze wskazanych w konkursie
tematdw i polega na udzielaniu grantéw na realizacje zadan stuzgcych osiggnieciu
celu projektu w zakresie tego tematu?

1.6

Czy w projekcie realizowane sg co najmniej nastepujace zadania:

1) nabdr grantobiorcow,

2) udzielenie grantéw,

3) wsparcie grantobiorcéw (na kazdym etapie wdrazania innowacji spotecznej),

4) upowszechnienie oraz podjecie dziatan w zakresie wtgczenia innowacji do polityki
i praktyki, rozumiane jako zapewnienie powszechnego dostepu do informaciji
o produktach projektu, a takze dotarcie z informacjg do przedstawicieli instytucji
decydujgcych o wykorzystaniu nowych rozwigzan na szerszg skale oraz podjecie
proby przekonania ich do zastosowania wypracowanego rozwigzania?

4.1

Czy wnioskodawca przedstawit Strategie realizacji projektu grantowego (w formie
zatgcznika do wniosku o dofinansowanie o objetosci maksymalnie 20 tys. znakow),
ktdra zawiera co najmniej nastepujace informacje:

- koncepcje dotarcia do innowatoréw spotecznych — pomystéw na innowacje
spoteczne w danym temacie,

- metody wspierania grantobiorcow przez beneficjenta w trakcie, inkubowania
pomystéw innowacyjnych,

- sposdb oceny uzytecznosci produktéw wypracowanych przez grantobiorcow oraz
metod ich upowszechniania (w rozumieniu okreslonym w kryterium 2),

- koncepcje wykorzystania doswiadczen z inkubowania innowacji spotecznych
zdobytych w trakcie realizacji projektu w celu kontynuacji dziatan na rzecz
innowacji spotecznych po ustaniu dofinansowania?

Zat. 2
(Strategia)
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Czy wnioskodawca lub partner na dzien ztozenia wniosku o dofinansowanie posiada
co najmniej 3-letnie doswiadczenie w dziatalnosci w obszarach merytorycznych
projektu tj. doswiadczenie w realizacji lub inkubowaniu innowacji oraz doswiadczenie
merytoryczne w temacie konkursu oraz doswiadczenie w prowadzeniu badan?

4.4

Czy podmiot bedacy wnioskodawca lub partnerem w projekcie jest wnioskodawca
5. | lub partnerem tylko w jednym wniosku sktadanym w odpowiedzi na temat n/d
w konkursie?

Czy minimalna wartos¢ projektu okreslona w budzecie wniosku o dofinansowanie to

6. 3 000 000 PLN a maksymalna to 6 000 000 PLN? >1
7. | Czy minimalna liczba udzielonych grantéw w ramach projektu wynosi 30? 3.1.1
3 Czy maksymalna wartos¢ jednego grantu dla innowatordw spotecznych wynosi Creé VI
* | 100 000 PLN? ¢
Czy okres realizacji projektu wynosi od 20 do 36 miesiecy, przy zatozeniu, ze
9. . . . 17 1.7
rozpoczecie projektu nastgpi w | kwartale 2016 r.”"?
Czy list intencyjny jest zatgcznikiem do wniosku o dofinansowanie — dotyczy
10. . . . . 18 Zat. 3
projektéw realizowanych w partnerstwie ponadnarodowym=—7?
UWAGA!

Projekty, ktore nie spetnig ktéregokolwiek z powyzszych kryteridw sg odrzucane na etapie oceny
formalnej.

9.3 Ocena merytoryczna

Kazdy projekt, ktéry pozytywnie przeszedt etap oceny formalnej, jest podawany ocenie
merytorycznej. Obejmuje ona sprawdzenie, czy projekt spetnia wybrane kryteria dostepu, ogdlne
kryteria horyzontalne oraz ogdlne kryteria merytoryczne.

Za termin dokonania oceny merytorycznej uznaje sie date podpisania przez oceniajgcych kart oceny
merytorycznej wszystkich projektow i nie powinien on by¢ dtuzszy niz:

* 60 dni od daty zakoriczenia oceny formalnej wszystkich projektéow, ktére podlegaty tej ocenie
w ramach niniejszego konkursu, jesli liczba projektéw zakwalifikowanych do oceny
merytorycznej wynosi nie wiecej niz 200;

* 90 dni od daty zakonczenia oceny formalnej wszystkich projektow, ktdére jej w ramach
niniejszego konkursu, jesli liczba projektow zakwalifikowanych do oceny merytorycznej wynosi
od 201 do 400;

v Przy zatozeniu, ze konkurs zostanie rozstrzygniety do tego czasu i umowy z Beneficjentami podpisane.

¥ po podpisaniu umowy o dofinansowanie beneficjent bedzie zobowigzany do dostarczenia do IOK umowy

ponadnarodowej sporzgdzonej zgodnie z minimalnym zakresem zawartym w regulaminie konkursu (zatgcznik 14).
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e 120 dni od daty zakonczenia oceny formalnej wszystkich projektow, ktére jej podlegaty
w ramach niniejszego konkursu, w kazdym przypadku jesli liczba projektéow zakwalifikowanych
do oceny merytorycznej przekracza 400.

Ocena merytoryczna dokonywana jest przy pomocy karty oceny merytorycznej, ktérej wzor stanowi

zatacznik 7 do niniejszego regulaminu.

W przypadku gdy oceniajacy stwierdzi, ze wniosek nie spetnia ogdlnych kryteridéw formalnych badz

kryteridw dostepu, ktére powinny zostaé wychwycone na etapie oceny formalnej, ale na skutek

przeoczenia tak sie nie stato, ponownie kieruje go do oceny formalnej, odnotowujac ten fakt

w karcie oceny merytorycznej. Wniosek poddawany jest kolejny raz ocenie formalnej, zgodnie

z procedurg przedstawiong w pkt 9.2 niniejszego regulaminu.

Jesli nie zachodzi taki przypadek, projekt podlega ocenie merytorycznej, na ktorg sktada sie:

merytoryczne;

otrzyma warunkowo dang liczbe punktow i uzyska
w kazdej kategorii oceny co najmniej 60 % punktow,
oceniajacy kieruje go do negocjacji; uzasadnienie swojej

_ jesli odpowiedz jest pozytywna, oceniajacy przechodzi do czgs¢ B
spréwdzeme,.czy oceny projektu pod katem spetnienia ogdlnych kryteriéw karty
projekt spetnia horyzontalnych; oceny
kryteria dostepu —

1. oceniane na etapie jesli odpowied? jest negatywna, oceniajgcy uzasadnia CZ‘?SC'
oceny w karcie oceny swojg decyzje i wskazuje, ze wniosek BiF
merytorycznej; powinien zosta¢ odrzucony, pozostajac bez dalszej oceny; karty

oceny

jesli odpowiedz jest pozytywna, oceniajacy przechodzi do
oceny projektu pod katem spetnienia ogdlnych kryteriéw
merytorycznych
jesli oceniajacy uzna, ze projekt warunkowo spetnia
ktorekolwiek z odnosnych kryteridow, przechodzi do oceny o

i . i . czesci

sprawdzenie, czy pod katgm .spe’mle.n.la ogol‘r?ych kryterpw merth?rycznych, :
roiekt soefnia uzasadnienie swojej decyzji przedstawia w czesci F karty, CiF

2. P ,J P ) w polu zakres negocjacji, o ile projekt otrzyma karty
ogolne kryteria . ,

bezwarunkowo minimum 60 % punktow oceny
horyzontalne; , . .

w poszczegdlnych kategoriach oceny merytorycznej;

jesli oceniajacy stwierdza, ze ktérekolwiek z odnosnych

kryteriéw nie zostato spetnione, wpisuje do karty oceny

uzasadnienie, na jakiej podstawie podjat odnosng decyzje,

i wskazuje, ze projekt powinien zostac odrzucony,

pozostajgc bez dalszej oceny;

jesli oceniajgcy przyzna projektowi przy kazdym kryterium

) bezwarunkowo co najmniej 60 % punktéw, kieruje go do a ¢
sprawdzenie, . C ) ) Czesci

. ) negocjacji, co odpowiednio odnotowuje w karcie oceny, DiF
WJ? 'm stopr_nu wskazujgc zakres negocjacji;

3. | projekt spetnia karty

ogdlne kryteria jesli projekt przy ocenie ktéregokolwiek kryterium oceny
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decyzji przedstawia w czesci F karty, w polu zakres
negocjacji;

jesli oceniajacy przyzna projektowi przy ocenie
ktoregokolwiek kryterium mniej niz 60 % punktow, nie
rekomenduje go do dofinansowania;

negocjacje.

9.3.1 Kryteria oceny merytorycznej

1. KRYTERIA DOSTEPU WERYFIKOWANE NA ETAPIE OCENY MERYTORYCZNE)

Ocena polega na przypisaniu poszczegdlnym kryteriom wartosci logicznych ,tak” lub ,,nie”.

Miejsce we
Lp. Brzmienie kryterium wniosku o
dofinansowanie
Czy wnioskodawca uwzglednit w procesie wdrazania innowacji spotecznych
5 etapow:
1. opracowanie (o ile jest taka potrzeba) i rozwiniecie pomystu innowacyjnego,
2. przygotowanie do wdrazania w wybranym, konkretnym srodowisku, do ktérego
skierowane jest wypracowane rozwigzanie (wspodtpraca z grupg docelowg),
3. testowanie w skali mikrolg, 7at 2.
1. ewaluacja (wszystkich przetestowanych innowacji spotecznych, rezultatem (Strategia)
ewaluacji jest wybdr innowacji, ktére przejdg do etapu 5 na podstawie
merytorycznej, bezstronnej oceny).
5. opracowanie ostatecznej wersji produktu (modelu, narzedzia lub rozwigzania) do
wdrazania na szerokg skale (z uwzglednieniem wyniku testowania i ewaluacji)20
— ten etap musi by¢ zrealizowany dla minimum 10% innowacji spotecznych,
ktdre otrzymaty grant od beneficjenta projektu grantowego.
Czy opisane we wniosku zasady wyboru grantobiorcéw, ktédrymi sg podmioty
prywatne lub publiczne majgce pomyst na innowacyjne narzedzie, metode,
2. | rozwigzanie wspierajgce osiggniecie celow projektu grantowego, zapewniaja, ze 3.2

zostang oni wybrani w otwartym naborze, z zachowaniem zasad bezstronnosci
i przejrzystosci?

9 trwajgce max. 6 m-cy, na matej grupie uzytkownikéw/odbiorcéw lub w 1 organizaciji.

? do tego etapu wybierane s3 jedynie te projekty grantowe, ktére w wyniku testowania w skali mikro otrzymaja
pozytywna opinie ewaluatora zewnetrznego, a takie w wyniku merytorycznej decyzji beneficjenta i partneréw
w projekcie zostang skierowane do szerszych konsultacji oraz przygotowane do wdrazania przez inne podmioty na
szeroka skale.
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Czy wnioskodawca przewiduje zaangazowanie trzech kluczowych oséb w projekcie,
z ktérych jedna ma co najmniej 3-letnie doswiadczenie w obszarze merytorycznym
3. | projektu rozumiane jako doswiadczenie w realizacji lub inkubowaniu innowacji 4.3
spotecznych, druga — co najmniej 3 letnie doswiadczenie merytoryczne w temacie
konkursu, trzecia — co najmniej 3-letnie doswiadczenie w prowadzeniu badan?

Czy wnioskodawca lub partner posiada doswiadczenie we wspdtpracy na rzecz

tworzenia innowacji lub na rzecz konkretnej grupy docelowej, zidentyfikowanej we Catos¢ wniosku,
4. | wniosku o dofinansowanie jako uzytkownicy/odbiorcy nowych rozwigzan szczeg6lnie 4.4,
innowacyjnych, z podmiotami dziatajacymi w sektorze innym, niz ten ktéry Strategia

whioskodawca/partner reprezentuje?

UWAGA!
Projekty, ktore nie spetnig ktéregokolwiek z powyzszych kryteriéw dostepu sg odrzucane.

IOK niezwtocznie zawiadamia na pismie witasciwych wnioskodawcow o negatywnym wyniku oceny
z pouczeniem, zgodnym z art. 46 ust. 5 ustawy wdrozeniowej, o0 mozliwosci wniesienia protestu,
o ktérym mowa w art. 53 ust. 1 tejze ustawy. Ponadto, do pisma IOK zatgcza kopie wypetnionych
kart oceny z zachowaniem anonimowosci 0séb jej dokonujacych.

2. OGOLNE KRYTERIA HORYZONTALNE

Ocena polega na udzieleniu odpowiedzi ,tak”, albo ,tak, ale warunkowo” — w tym przypadku
oceniajgcy musi uzasadni¢ swojg decyzje, albo ,,nie” na ponizej przedstawione pytania.

Lp. | Brzmienie kryterium

Czy projekt jest zgodny z prawodawstwem krajowym w zakresie odnoszgcym sie do sposobu
realizacji i zakresu projektu ?

Czy projekt jest zgodny z zasadg réwnosci szans kobiet i mezczyzn (na podstawie standardu
minimum)?*

Czy projekt jest zgodny z pozostatymi wtasciwymi zasadami unijnymi (w tym zasadg réwnosci
3. | szans i niedyskryminacji*, w tym dostepnosci dla 0séb z niepetnosprawnosciami i zasada
zrownowazonego rozwoju) oraz z prawodawstwem unijnym?

4. | Czy projekt jest zgodny ze SZOOP PO WER?

5. | Czy projekt jest zgodny z wtasciwym celem szczegétowym PO WER?

* Oceniajqcy jest zobowigzany traktowac roztgcznie powyzZsze pytania. W zwigzku tym, jezeli projekt
nie jest zgodny ze standardem minimum, nie oznacza to automatycznie zaznaczenia przez
oceniajgcego odpowiedzi ,NIE” na oba ww. pytania, a jedynie na to, bezposrednio dotyczgce
zgodnosci projektu z zasadg rownosci szans kobiet i mezczyzn.

UWAGA!
Whnioski, w przypadku ktdorych rozstrzygniecie odnosnie spetnienia ogdlnych kryteriow
horyzontalnych jest negatywne, sg odrzucane.
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IOK niezwtocznie zawiadamia na pismie witasciwych wnioskodawcow o negatywnym wyniku oceny
z pouczeniem, zgodnym z art. 46 ust. 5 ustawy wdrozeniowej o mozliwosci wniesienia protestu,
o ktorym mowa w art. 53 ust. 1 tejze ustawy. Ponadto, do pisma IOK zatgcza kopie wypetnionych
kart oceny z zachowaniem anonimowosci 0séb jej dokonujacych.

3. KRYTERIA MERYTORYCZNE

Ocena polega na przyznaniu bezwarunkowo lub warunkowo punktéw z puli przypisanej do danego
kryterium. Projekt moze uzyska¢ maksymalnie 100 punktéw. Ocena kazdego kryterium
przedstawiana jest w postaci liczb catkowitych (bez czesci utamkowych). W przypadku
bezwarunkowego przyznania mniejszej niz maksymalna liczby punktow za spetnianie danego
kryterium merytorycznego, oceniajgcy uzasadnia ocene.

UWAGA!

Aby w sposob prawidtowy i wyczerpujgcy opisac¢ projekt we wniosku o dofinansowanie, obok
zagtebienia sie w niniejszy Regulamin, nalezy takze uwaznie zapozna sie z Instrukcjg
wypetniania wniosku o dofinansowanie w ramach PO WER 2014-2020, Wytycznych w_zakresie
kwalifikowalnosci oraz na biezgco Sledzi¢ odpowiedzi na najczesciej zadawane pytania, dostepne pod
adresem: http://www.power.gov.pl/nabory/41-konkurs-na-inkubacje-innowacji-spolecznych/.

waga
Lp. Brzmienie kryterium kryterium
max/min 60%

Adekwatnos¢ doboru i opisu wskaznikdw realizacji projektu
1. | (wtym wskaZznikow dotyczacych wtasciwego celu szczegétowego PO WER) oraz 5/3
sposobu ich pomiaru.

Adekwatnos¢ doboru grupy docelowej do witasciwego celu szczegétowego PO WER
oraz jakosc¢ diagnozy specyfiki tej grupy, w tym opis:

— istotnych cech uczestnikéw (oséb lub podmiotdw), ktérzy zostang objeci

wsparciem;
2. — potrzeb i oczekiwan uczestnikéw projektu w kontekscie wsparcia, ktére ma by¢ 15/9
udzielane w ramach projektu;
— barier, na ktére napotykajg uczestnicy projektu;
— sposobu rekrutacji uczestnikow projektu, w tym kryteriow rekrutacji i kwestii
zapewnienia dostepnosci dla osdb z niepetnosprawnosciami.
Trafnos¢ opisanej analizy ryzyka nieosiggniecia zatozen projektu, w tym opisu:
— sytuacji, ktérych wystgpienie utrudni lub uniemozliwi osiggniecie wartosci
docelowej wskaznikdéw rezultatu;
3. ) 5/3
— sposobu identyfikacji wystgpienia takich sytuacji (zajscia ryzyka);
— dziatan, ktére zostang podjete, aby zapobiec wystgpieniu ryzyka i jakie bedg
mogty zostaé podjete, aby zminimalizowac skutki wystgpienia ryzyka.
20/12

4 Spéjnosc zadan przewidzianych do realizacji w ramach projektu oraz trafno$¢ doboru
’ i opisu tych zadan w tym opis:
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— uzasadnienia potrzeby realizacji zadan;
— planowanego sposobu realizacji zadan;

— sposobu realizacji zasady réwnosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci
dla 0séb z niepetnosprawnosciami;

— wartosci wskaznikow realizacji wtasciwego celu szczegdétowego PO WER lub
innych wskaznikow okreslonych we wniosku o dofinansowanie, ktére zostang
osiggniete w ramach zadan;

— sposobu, w jaki zostanie zachowana trwatosc¢ rezultatow projektu (o ile dotyczy);

— uzasadnienia wyboru partneréw do realizacji poszczegdlnych zadan (o ile
dotyczy) oraz trafnos¢ doboru wskaznikow dla rozliczenia kwot ryczattowych
i dokumentdéw potwierdzajgcych ich wykonanie (o ile dotyczy).

Zaangazowanie potencjatu wnioskodawcy i partnerdw (o ile dotyczy), w tym
w szczegodlnosci:

— potencjatu kadrowego wnioskodawcy i partnerdw (o ile dotyczy) i sposobu jego
wykorzystania w ramach projektu (kluczowych osdb, ktére zostang

5 zaangazowane do realizacji projektu oraz ich planowanej funkcji w projekcie); 15/9
' — potencjatu technicznego, w tym sprzetowego i warunkow lokalowych
whnioskodawcy i partneréw (o ile dotyczy) i sposobu jego wykorzystania
w ramach projektu;
— zasobdw finansowych, jakie wniesie do projektu wnioskodawca i partnerzy (o ile
dotyczy).
Adekwatnos¢ opisu potencjatu spotecznego wnioskodawcy
i partneréw (o ile dotyczy) do zakresu realizacji projektu,
w tym uzasadnienie dlaczego doswiadczenie wnioskodawcy
i partneréw (o ile dotyczy) jest adekwatne do zakresu realizacji projektu,
z uwzglednieniem dotychczasowej dziatalnosci wnioskodawcy i partneréw (o ile 15/9
6 dotyczy) prowadzone;j:
' 1) w obszarze wsparcia projektu,
2) narzecz grupy docelowej, do ktérej skierowany bedzie projekt, oraz
3) na okreslonym terytorium, ktérego bedzie dotyczy¢ realizacja projektu,
oraz wskazanie instytucji, ktére moga potwierdzié¢ potencjat spoteczny
whnioskodawcy i partneréw (o ile dotyczy).
7. | Adekwatno$¢ sposobu zarzadzania projektem do zakresu zadar w projekcie. 5/3
Prawidtowos$¢ sporzadzenia budzetu projektu, w tym:
— kwalifikowalnos¢ wydatkow,
— niezbednos¢ wydatkéw do realizacji projektu i osiggania jego celéw,
8. — racjonalnosc¢ i efektywnosé wydatkow projektu, 20/12

— poprawnos¢ uzasadnienia wydatkéw w ramach kwot ryczattowych (o ile
dotyczy),

— zgodnosé ze standardem i cenami rynkowymi okreslonymi w regulaminie
konkursu.

Ostateczny wynik oceny jest ustalany zgodnie ze sposobem postepowania, przedstawionym dalej
w pkt 9.3.3 niniejszego regulaminu.
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UWAGA!
W przypadku zidentyfikowania wnioskdw o dofinansowanie o tozsamej tresci lub istotnych czesci
whnioskow o tozsamej tresci w trakcie oceny merytorycznej lub na etapach oceny poprzedzajgcych
ocene merytoryczng, IOK:
— przeprowadzi losowanie wnioskdw do oceny w sposdb umozliwiajagcy ocene  tozsamych
whnioskéw lub tozsamych czesci wnioskéw przez tych samych oceniajgcych cztonkéw KOP;

— ustali sposdb oceny tozsamych wnioskéw lub tozsamych czesci wnioskow polegajgcy na
nieprzyznaniu zadnemu z wnioskdw w trakcie oceny merytorycznej punktow (tj. ocenie ,,0”) za
kazdg z tozsamych czesci wnioskow.

9.3.2 Negocjacje
Zakres negocjacji moze dotyczyc:
e zmniejszenia  wartosci  projektu w  zwigzku ze zidentyfikowaniem  wydatkow
niekwalifikowanych, zbednych z punktu widzenia realizacji projektu,
e zmian dotyczgcych zakresu merytorycznego projektu.
Niezaleznie od tego, czy projekt jest kierowany do negocjacji w fazie sprawdzania, czy spetnia
kryteria horyzontalne i/lub w fazie sprawdzania, w jakim stopniu spetnia kryteria merytoryczne,
zastosowanie majg ponizsze zasady. Negocjacje:
— sg przeprowadzane w odniesieniu do wszystkich projektédw, ktére oceniajgcy skierowali do
odnosnego etapu;

— sg przeprowadzane przez pracownikdw I0OK powotanych do sktadu KOP; mogg to by¢ inne osoby
niz pracownicy IOK — cztonkowie KOP, ktdrzy dokonywali oceny danego projektu;

— obejmujg wszystkie kwestie wskazane przez oceniajgcych w wypetnionych przez nich kartach
oceny;

— s przeprowadzane w formie pisemnej (w tym z wykorzystaniem elektronicznych kanatéw
komunikacji) lub ustnej (spotkanie obu stron negocjac;ji);
— 1z ich przebiegu sporzadzany jest protokdt ustalen, ktéry podpisujg obie strony; zawiera on opis
procesu negocjacji umozliwiajgcy jego pdzniejsze odtworzenie.
Przebieg negocjacji jest opisywany w protokole z prac KOP.
9.3.3 Ustalanie wynikéw oceny merytorycznej

Oceniajacy przekazujg niezwtocznie wypetnione karty oceny merytorycznej przewodniczgcemu KOP
lub innej osobie, ktérg on do tego upowazni.

Przewodniczgcy KOP lub osoba przez niego upowazniona dokonuje weryfikacji kart pod wzgledem
formalnym, a takze sprawdza, czy wystgpity rozbieznosci w ocenie dokonanej przez osoby
oceniajgce dany wniosek w zakresie spetniania kryteriow dostepu, kryteriow horyzontalnych oraz
w odniesieniu do kwestii kierowania projektu do negocjacji. Jesli wystgpiag réznice, przewodniczacy
je rozstrzyga lub podejmuje decyzje oinnym sposobie rozwigzania tego problemu. Podobnie,
w przypadku gdy wystgpig rozbieznosci co do zakresu negocjacji, jaki wskazali poszczegdlni
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oceniajgcy w kartach oceny, przewodniczgcy je rozstrzyga lub podejmuje decyzje o innym sposobie
rozwigzania tego problemu. Wszystkie decyzje przewodniczgcego sg dokumentowane w protokole
z prac KOP.

W przypadku wnioskéw, ktdre zostaty skierowane do negocjacji, IOK wysyta do wifasciwych
whnioskodawcow pismo informujgce o mozliwosci ich podjecia wraz z kopiami wypetnionych kart
oceny z zachowaniem anonimowaosci 0sdb jej dokonujgcych.

Jezeli w trakcie negocjacji do wniosku nie zostang wprowadzone korekty, wskazane przez
oceniajgcych w kartach oceny projektu, lub KOP nie uzyska od wnioskodawcy uzasadnien
dotyczacych okreslonych zapiséw we wniosku, ktére zgodnie z przekazanymi im kartami oceny
wymagajg wyjasnienia, negocjacje korncza sie z wynikiem negatywnym. Oznacza to, ze dane
kryterium horyzontalne, ktére zostato warunkowo uznane za spetnione jest niespetnione lub zostata
przyznana mniejsza liczba punkéw w odniesieniu do tych ogdlnych kryteriéw merytorycznych, ktére
oceniajacy zakwestionowali, zgodnie z kartg oceny.

Po zakoriczeniu negocjacji, przewodniczgcy KOP albo osoba przez niego upowazniona oblicza
$rednig arytmetyczng punktdéw przyznanych za ogdlne kryteria merytoryczne. Wynik podawany jest
z doktadnoscia do dwoch miejsc po przecinku. Maksymalna mozliwa do uzyskania $rednia liczba
punktéw za spetnianie kryteridw merytorycznych wynosi 100.

Sposdb ustalania wynikéw oceny merytorycznej:

wariant metoda postepowania

wynik jest Srednig arytmetyczng wyliczang

z sumy punktéw, ktdre wniosek uzyskat w
wyniku negocjacji oraz punktéw przyznanych
przez drugiego oceniajgcego, ktory nie
skierowat projektu do negocjaciji;

jesli wniosek jest kierowany do negocjacji tylko
przez jednego oceniajgcego

jesli wniosek uzyskat od obu oceniajgcych co
najmniej 60% punktow za spetnienie
poszczegblnych kryteriow oceny merytorycznej
i réznica w ogolnej liczbie przyznanych przez
nich punktéw jest mniejsza niz 30 punktow

wynik jest Srednig arytmetyczng z sumy
punktow, ktére wniosek uzyskat za spetnienie
ogolnych kryteridw merytorycznych od obu
oceniajacych;

wynik jest Srednig arytmetyczng z sumy
punktow, ktore wniosek uzyskat za spetnienie
ogolnych kryteriow merytorycznych od obu
oceniajacych;

jesli wniosek uzyskat od obu oceniajgcych mniej
niz 60 % z maksymalnej puli punktéw
mozliwych do przyznania

jesli wniosek od jednego z oceniajgcych uzyskat

whiosek jest kierowany do trzeciej oceny; jest
co najmniej 60% punktow za spetnienie

) o | ona przeprowadzana przed skierowaniem
poszczegdlnych kryteriow oceny merytorycznej projektu do ewentualnych negocjacji; trzeci

i zostat przez niego rekomendowany do oceniajacy wybierany w drodze losowania
dofinansowania, a drugi oceniajacy przyznat (por. pkt 5.1);

mniej niz 60% punktéw przy chocby jednym
kryterium i nie zostat przez niego
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rekomendowany do dofinansowania

jesli wniosek uzyskat bezwarunkowo co najmniej
60% punktow za spetnienie poszczegdlnych
kryteridw oceny merytorycznej od chocby
jednego z oceniajgcych i réznica w ogdlnej
liczbie przyznanych przez nich punktéw wynosi
co najmniej 30 punktéw

jw.

Jesli wniosek poddawany jest trzeciej ocenie, ostateczny wynik oceny merytorycznej stanowi
$rednia arytmetyczna, wyliczana z sumy punktéw, ktére wniosek uzyskat od trzeciego oceniajgcego
i tego z dwdch wczesdniej oceniajgcych, ktory przyznat ocene liczbowo blizszg ocenie trzeciego
oceniajgcego.

Jezeli roznice miedzy liczbg punktdw przyznanych przez trzeciego oceniajgcego a punktacjg, jaka
wniosek uzyskat od obu wczesniej oceniajgcych sg jednakowe, ostateczny wynik oceny
merytorycznej stanowi srednia arytmetyczna, wyliczana z sumy punktéw, ktére wniosek uzyskat od
trzeciego oceniajacego i tego z dwdch wczesniej oceniajgcych, ktory przyznat wnioskowi wieksza
liczbe punktéw.

Po przeanalizowaniu kart oceny i obliczeniu, w oparciu o ww. zasady, liczby punktédw przyznanych
poszczegdlnym projektom, KOP przygotowuje dla kazdego z tematow konkursowych liste
wszystkich wnioskéw o dofinansowanie, ktére podlegaty ocenie, szeregujac je w kolejnosci
malejacej liczby uzyskanych punktow.

Ww. listy wskazuja, ktore projekty:

— kwalifikujg sie do etapu oceny strategicznej — maksymalnie 10 projektéw, ktdre zostaty
pozytywnie ocenione, tj. uzyskaty co najmniej 60 % punktéw za spetnienie kazdego kryterium
merytorycznego i otrzymaty najwyzszg punktacje;

— nie kwalifikujg sie do etapu oceny strategicznej, mimo ze zostaty pozytywnie ocenione, ale
uzyskaty niewystarczajgca liczbe punktéw i nie zostang wybrane do dofinansowania;

— zostaly ocenione negatywnie w rozumieniu art. 53 ust. 2 ustawy wdrozeniowej i nie zostang
wybrane do dofinansowania.

W przypadku projektow, o ktérych mowa w dwéch ostatnich ww. punktorach, IOK niezwtocznie
zawiadamia na piSmie wtasciwych wnioskodawcéw o odrzuceniu ztozonych przez nich wnioskow
o dofinansowanie z dalszego udziatu w konkursie, wskazujgc z jakiego powodu i pouczajgc zgodnie
z art. 46 ust. 5 ustawy wdrozeniowej o mozliwosci wniesienia protestu, o ktérym mowa w art. 53

ust. 1 tejze ustawy. Ponadto, do pisma IOK zatacza kopie wypetnionych kart oceny z zachowaniem
anonimowosci 0osdb jej dokonujacych.

9.4 Ocena strategiczna i rozstrzygniecie konkursu

Przedmiotem oceny strategicznej bedzie maksymalnie 10 projektéw w danym temacie, ktoére
uzyskajg najwyzszg punktacje podczas oceny merytorycznej. Zostang one poddane analizie
porownawczej i uszeregowane pod katem spetniania w najwyzszym stopniu nastepujacych
kryteridw:
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Czy wnioskodawca® dysponuje potencjatem, ktdry w najwiekszym stopniu gwarantuje skuteczne
wprowadzenie w zycie zaproponowanej strategii, w tym:

e zdolnosciami do stworzenia ,,ekosystemu” sprzyjajgcego rozwojowi innowacji spotecznych
(dotychczasowa praktyczna wspdtpraca z réznymi interesariuszami),

* mozliwosciami skutecznego upowszechniania rezultatdw projektu grantowego oraz utrzymania
ich trwatosci w trakcie i po zakonczeniu projektu,

¢ doswiadczeniem w skutecznym poszukiwaniu alternatywnych zrdodet finansowania i wspierania
innowacji spotecznych?

Czy wsparcie jest w najwiekszym stopniu skuteczne i adekwatne w stosunku do potrzeb
zdiagnozowanych w regulaminie konkursu w zakresie:

e skutecznosci proponowanych mechanizmdw poszukiwania i docierania do innowatorow
spotecznych w danym temacie,

e zapewnienia innowatorom spotecznym uczestniczgcym w projekcie réznorodnego
i kompleksowego wsparcia,

» adekwatnosci metod analizy wynikéw testowanego produktu/ewaluacji wypracowanych
2. rozwigzan,

e wiarygodnosci strategii upowszechniania produktéw innowacyjnych w trakcie i po zakoriczeniu
realizacji projektu,

e zapewnienia komplementarnosci i skorelowania wsparcia udzielanego w ramach projektu
z innymi mozliwosciami lub mechanizmami wspierania innowacji spotecznych (m.in. z aktualnymi
inicjatywami i przedsiewzieciami podejmowanymi przez projektodawce i podmioty z nim
wspotpracujgce, dodatkowymi zrédtami finansowania (innymi niz wymagany wktad wtasny),
a takze niefinansowymi formami wsparcia innowacji spotecznych)?

Ocena strategiczna dokonywana jest przy pomocy karty oceny strategicznej, ktorej wzér stanowi
zatacznik 8 do niniejszego regulaminu. Polega na przyznaniu za kazde kryterium strategiczne
wartosci logicznej (od wartosci ,,1” do wartosci ,n”, gdzie n to liczba projektéw podlegajacych
ocenie strategicznej), ktéra wyznacza stopien spetnienia poszczegdlnych kryteriow oraz warunkuje
mozliwos¢ uzyskania dofinansowania w ramach alokacji dostepnej na dany temat. Projekt, ktory
uzyska najnizszg wartosc logiczng, spetnia w najwiekszym stopniu kryteria strategiczne, a projekt,
ktory uzyska najwyzszg wartos¢ logiczng, spetnia kryteria strategiczne w najmniejszym stopniu.

Za przeprowadzenie oceny strategicznej odpowiada panel cztonkéw KOP, ktory jest powotywany
w ramach KOP przez I0K. Sktada sie z co najmniej 5 cztonkdéw oraz przewodniczgcego, ktory kieruje
pracami panelu i moze wyznaczy¢ swojego zastepce. Funkcje przewodniczgcego petni pracownik
IOK. Moze to by¢ ta sama osoba, ktdra petnita funkcje przewodniczgcego KOP na wczesniejszych
etapach oceny. Jezeli cztonkdw panelu jest wiecej niz 5, ich liczba musi by¢ nieparzysta.

Cztonkowie panelu sg wybierani sposrod pracownikéw 10K oraz ekspertdw, o ktérych mowa w art.
49 ustawy wdrozeniowej, przy czym ci ostatni muszg stanowi¢ co najmniej 50 % jego sktadu. Na

funkcje eksperta moga zosta¢ powotani w szczegdlnosci partnerzy, o ktérych mowa w art. 5
rozporzadzenia ogdlnego, zaangazowani we wdrazanie PO WER, wskazani przez cztonkdw KM, o ile

! pod uwage bierze sie tgcznie zdolnosci wnioskodawecy i partneréw, jesli dotyczy.

48



spetniajg warunki okreslone w ww. art. 49 ustawy wdrozeniowej. Wszyscy cztonkowie panelu

cztonkdw KOP, réwniez przewodniczagcy, majg prawo do dokonywania oceny strategicznej
whnioskow.

IZ moze zdecydowad, ze osoby powotane do sktadu panelu cztonkéw KOP, w tym przewodniczacy,
jesli jest to inna osoba niz ta, ktéra petnita funkcje przewodniczacego KOP na wczesniejszych
etapach oceny, majg obowigzek przejscia innego programu szkoleniowego niz ten, wskazany w pkt
9.1 niniejszego regulaminu.

Panel cztonkédw KOP odbywa sie zgodnie z regulaminem pracy KOP. W ramach jednego posiedzenia
panelu cztonkdw KOP moze by¢ zorganizowanych kilka spotkan. Pierwsze posiedzenie musi by¢
zwotane nie pdzniej niz 14 dni od zakoriczenia oceny merytorycznej wszystkich projektdw biorgcych
udziat w konkursie, a swoje prace panel powinien zamkng¢ w ciggu 30 dni od daty powotania jego
cztonkdéw. Za date zamkniecia prac panelu cztonkdw KOP uznaje sie dzien, w ktdorym karty oceny
wszystkich projektéw podlegajgcych ocenie strategicznej zostajg zatwierdzone.

Panel cztonkéw KOP podejmuje decyzje zwyktg wiekszoscig gtosow. W gtosowaniu biorg udziat
cztonkowie panelu cztonkdw KOP oraz jego przewodniczacy w obecnosci co najmniej 4/5 sktadu
panelu. W przypadku gdy wynik gtosowania nie pozwala na podjecie decyzji, ostateczng decyzje
podejmuje jego przewodniczacy.

IOK, na wniosek panelu cztonkéw KOP, moze zdecydowaé o zorganizowaniu spotkan
z wnioskodawcami, podczas ktérych cztonkowie panelu mogg uzyskaé¢ dodatkowe wyjasnienia
dotyczace ocenianych projektow. Takie spotkania odbywajg sie na posiedzeniu panelu cztonkéw
KOP. Jesli IOK podejmie decyzje o organizacji ww. spotkan, muszg one zosta¢ przeprowadzone
indywidualnie ze wszystkimi wnioskodawcami, ktoérzy wyrazajg wole uczestnictwa w takim
spotkaniu i ich projekty podlegajg ocenie strategiczne;.

Ocena strategiczna dokonana przez panel cztonkéw KOP musi by¢ uzasadniona. Uzasadnienie jest
przedstawiane w karcie oceny strategiczne;.

Po zakoniczeniu oceny strategicznej KOP przygotowuje dla kazdego z tematéw konkursowych liste,
o ktérej mowa w art. 44 ust. 4 ustawy wdrozeniowej.

IOK rozstrzyga konkurs, zatwierdzajgc ww. listy.

Po rozstrzygnieciu konkursu, IOK niezwtocznie zawiadamia na pismie wtasciwych wnioskodawcow
o zakonczeniu oceny ich projektu i jej wyniku. Moze on by¢ pozytywny, co oznacza, ze projekt zostat
wybrany do dofinansowania albo negatywny, co oznacza, ze projekt nie zostat wybrany do
dofinansowania. W takim przypadku w ww. pismie zamieszczane jest pouczenie, zgodne z art. 46
ust. 5 ustawy wdrozeniowej, o mozliwosci wniesienia protestu, o ktdrym mowa w art. 53 ust. 1

tejze ustawy. Ponadto, do pisma |IOK zatacza kopie wypetnionej karty oceny z zachowaniem
anonimowosci 0sdb jej dokonujacych.

9.5 Procedura odwotawcza

Procedura odwofawcza jest uregulowana w rozdziale 15 ustawy wdrozeniowej. Zgodnie z jego

zapisami, wnioskodawcom, ktérych projekty sg ocenione negatywnie, tj.:
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* nie mogly przejs¢ do kolejnego etapu oceny lub zostaé wybrane do dofinansowania ze
wzgledu na to, ze nie spetnity ww. kryteriéw wyboru lub nie uzyskaty minimalnej wymaganej
liczby punktéw,

e nie zostaty wybrane do dofinansowania, mimo ze uzyskaty wymagang liczbe punktow
i spetnity ww. kryteria wyboru, ze wzgledu na niewystarczajacg alokacje przewidziang na
niniejszy konkurs,

przystuguje prawo wniesienia protestu w celu ponownego sprawdzenia ztozonego wniosku
w zakresie spetniana ww. kryteriow wyboru. W drugim z ww. przypadkow, sam fakt, ze alokacja nie
wystarczyta na dofinansowanie projektu, nie moze stanowi¢ wytgcznej przestanki wniesienia
protestu.

Protest moze dotyczy¢ kazdego ze wskazanych w pkt 9.1 etapdw oceny projektu, a wiec zaréwno
oceny formalnej, merytorycznej, jak i strategicznej, a takze sposobu dokonania oceny (w zakresie
ewentualnych naruszen proceduralnych) i jest rozpatrywany przez IZ. Nalezy go wnies¢ na pismie,
w terminie 14 dni od doreczenia informacji o negatywnym wyniku oceny, za posrednictwem IOK —
na adres siedziby:

Ministerstwo Infrastruktury i Rozwoju,

Departament Europejskiego Funduszu Spotecznego,
ul. Wspdlna 2/4, 00-926 Warszawa,

jesli jest wysytany drogg pocztowq lub przez kuriera. W przypadku gdy sktadany jest osobiscie
nalezy go dostarczy¢ do Kancelarii Gtéwnej MIiR, ktéra miesci sie pod tym samym adresem??.

Protest musi zawiera¢ nastepujgce informacje:

a) oznaczenie instytucji wtasciwej do rozpatrzenia protestu — jest nig 1Z;
b) oznaczenie wnioskodawcy;

¢) numer wniosku o dofinansowanie projektu;

d) wskazanie kryteriéw wyboru projektéw, z ktérych oceng wnioskodawca sie nie zgadza, wraz
z uzasadnieniem;

e) wskazanie zarzutéw o charakterze proceduralnym w zakresie przeprowadzonej oceny, jezeli
zdaniem wnioskodawcy naruszenia takie miaty miejsce, wraz z uzasadnieniem;

f) podpis wnioskodawcy lub osoby upowaznionej do jego reprezentowania, z zatgczeniem oryginatu
lub kopii dokumentu poswiadczajgcego umocowanie takiej osoby do reprezentowania
wnioskodawcy.

Jesli wymagania okreslone w podpunktach a—c i f nie zostang spetnione lub wystapig oczywiste
pomyiki, IZ wzywa wnioskodawce do uzupetnienia lub poprawienia protestu w terminie 7 dni, liczac
od dnia otrzymania wezwania, pod rygorem pozostawienia protestu bez rozpatrzenia. Wezwanie do

2 W zakresie doreczen i ustalania terminéw w procedurze odwotawczej zgodnie z art. 67 ustawy zastosowanie majg
rozdziaty 8 i 10 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. — Kodeks postepowania administracyjnego (Dz.U. z 2013 poz. 267,
dalej: kpa).
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uzupetnienia protestu, wstrzymuje bieg 30 dniowego terminu, jaki przystuguje 1Z na jego
rozpatrzenie.

IZ ponownie weryfikuje uzupetniony/poprawiony protest. W przypadku stwierdzenia, ze wptynat
on po terminie lub nie zostat wtasciwie skorygowany, pozostawiany jest bez rozpatrzenia. Ponadto,
nie podlega rozpatrzeniu protest, ktory zostat wniesiony:

a) przez podmiot wykluczony z mozliwosci otrzymania dofinansowania,

b) bez spetnienia wymogow okreslonych w art. 54 ust. 2 pkt 4 ustawy wdrozeniowej, tj. taki, ktory
nie zawiera wskazania kryteriow wyboru projektow, z ktdrych oceng wnioskodawca sie nie
zgadza, wraz z uzasadnieniem;

c) kwota przeznaczona na dofinasowanie projektow w ramach dziatania, o ktérej mowa w art. 66
ust. 2 ustawy wdrozeniowej, zostata wyczerpana.

Jak wspomniano powyzej, I1Z rozpatruje protest w terminie 30 dni kalendarzowych od dnia jego
otrzymania (decyduje data wptywu do 1Z). W uzasadnionych przypadkach, w szczegdlnosci gdy
w trakcie rozpatrywania protestu konieczne jest skorzystanie z pomocy ekspertow, termin
rozpatrzenia protestu moze byc¢ przedtuzony, o czym IZ informuje wnioskodawce na pismie. Termin
rozpatrzenia protestu nie moze przekroczyc¢ facznie 60 dni od dnia jego otrzymania.

Pisma dotyczgce procedury odwotawczej nadawane sg na adres korespondencyjny przedstawiony
w pkt 2.6 wniosku o dofinansowanie projektu. W przypadku zmiany niniejszego adresu
whnioskodawca powinien poinformowac¢ o tym fakcie Viad

Podczas  rozpatrywania  protestu  sprawdzana jest zgodno$¢  ztozonego  wniosku
o dofinansowanie projektu tylko z tym kryterium lub kryteriami oceny, ktére zostaty wskazane
w protescie lub/oraz w zakresie zarzutdw dotyczgcych sposobu dokonania oceny, podniesionych
przez wnioskodawce.

W wyniku rozpatrzenia protestu IZ moze:
a) uwzgledni¢ protest — w takim przypadku, kieruje projekt do wtasciwego etapu oceny albo
umieszcza go na liscie projektéw wybranych do dofinansowania,

b) nie uwzgledni¢ protestu — w takim przypadku, informuje odnosnego wnioskodawce
o mozliwosci wniesienia skargi do wojewddzkiego sadu administracyjnego.

Whioskodawca jest informowany przez IZ na piSmie o wyniku rozpatrzenia jego protestu. Informacja
ta zawiera w szczegdlnosci tres¢ rozstrzygniecia polegajagcego na uwzglednieniu albo
nieuwzglednieniu protestu, wraz z uzasadnieniem.

Prawo do wniesienia skargi do sadu administracyjnego przystuguje wnioskodawcy
w przypadkach: nieuwzglednienia protestu, negatywnej ponownej oceny projektu Ilub
pozostawieniu protestu bez rozpatrzenia. Musi byé ona ztozona w terminie 14 dni kalendarzowych
od dnia otrzymania informacji o wyniku rozpatrzenia protestu. Do skargi nalezy dotgczy¢ kompletna
dokumentacje w sprawie, obejmujgcg wniosek o dofinansowanie wraz z informacjg o wynikach

> zastosowanie ma art. 41 kpa.
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oceny projektu, kopie wniesionych srodkéw odwotawczych oraz informacji o wyniku procedury
odwotawczej. Skarga podlega wpisowi statemu.

Sad rozstrzyga sprawe w terminie 30 dni kalendarzowych od dnia wniesienia.

Nie podlega rozpatrzeniu skarga:
a) wniesiona po terminie;
b) niekompletna;
c) wniesiona bez uiszczenia optaty sgdowej w terminie.
W wyniku rozpatrzenia skargi sgd moze:
a) uwzglednic skarge, stwierdzajac, ze:
— ocena projektu zostata przeprowadzona w sposéb naruszajacy prawo, przekazujac
jednoczesnie sprawe do ponownego rozpatrzenia przez 1Z;

— pozostawienie protestu bez rozpatrzenia byto nieuzasadnione, przekazujac sprawe do
ponownego rozpatrzenia przez IZ;

b) oddali¢ skarge w przypadku jej nieuwzglednienia;
c) umorzy¢ postepowanie w sprawie, jezeli jest ono bezprzedmiotowe.

IZ w terminie 30 dni kalendarzowych od daty wptywu informacji o uwzglednieniu skargi przez sad
administracyjny przeprowadza proces ponownego rozpatrzenia sprawy i informuje wnioskodawce
o jego wynikach.

Od wyroku sgadu administracyjnego przystuguje mozliwos$¢ wniesienia skargi kasacyjnej (wraz
z kompletng dokumentacjg) do Naczelnego Sadu Administracyjnego zaréwno przez wnioskodawce
jak i IZ. Musi by¢ ona ztozona w terminie 14 dni od dnia doreczenia rozstrzygniecia wojewddzkiego
sadu administracyjnego. Skarga jest rozpatrywana w terminie 30 dni od dnia jej wniesienia.

Prawomocne rozstrzygniecie sgdu administracyjnego polegajgce na oddaleniu skargi, odrzuceniu
skargi albo pozostawieniu skargi bez rozpatrzenia kornczy procedure odwotawczg oraz procedure
wyboru projektu.

Procedura odwotawcza nie wstrzymuje zawierania uméw z wnioskodawcami, ktérych projekty
zostaty wybrane do dofinansowania.

W przypadku gdy na jakimkolwiek etapie postepowania w zakresie procedury odwotawczej

wyczerpana zostanie kwota przeznaczona na dofinansowanie projektéw w ramach dziatania:

a) IZ pozostawia go bez rozpatrzenia, informujagc o tym na piSmie wnioskodawce, pouczajgc
jednoczesnie o mozliwosci wniesienia skargi do sgdu administracyjnego na zasadach opisanych
powyzej;

b) sad, uwzgledniajgc skarge, stwierdza tylko, ze ocena projektu zostata przeprowadzona
w sposOb naruszajgcy prawo i nie przekazuje sprawy do ponownego rozpatrzenia.

Do procedury odwotawczej nie stosuje sie przepiséw ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks
postepowania administracyjnego, z wyjatkiem przepiséw dotyczgcych wytgczenia pracownikow
organu, doreczen i sposobu obliczania terminow.
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W zakresie nieuregulowanym do postepowania przed sgdami administracyjnymi stosuje sie
odpowiednio przepisy ustawy z dnia 30 sierpnia 2002 r. Prawo o postepowaniu przed sadami

administracyjnymi okreslone dla aktéw lub czynnosci, o ktérych mowa w art. 3 § 2 pkt 4,
z wytgczeniem art. 52-55, art. 61 § 3—6, art. 115-122, art. 146, art. 150 i art. 152 ustawy.
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10. Warunki przekazania dofinansowania

Po upewnieniu sie w Ministerstwie Finanséw, ze wnioskodawca, z ktéorym planowane jest
zawarcie umowy nie podlega wykluczeniu, 1Z przygotowuje stosowng umowe (patrz zatgcznik
13) i strony jg podpisuja.

10.1 Zabezpieczenie prawidtowej realizacji umowy

Zabezpieczeniem prawidtowej realizacji umowy jest sktadany przez wnioskodawce, nie pdzniej niz
w terminie 15 dni roboczych od daty podpisania umowy o dofinansowanie weksel in blanco wraz
z wypetniong deklaracjg wystawcy weksla in blanco.

Zwrot dokumentu stanowigcego zabezpieczenie umowy nastepuje na wniosek wnioskodawcy po
ostatecznym rozliczeniu umowy, tj. po zatwierdzeniu koricowego wniosku o ptatnos$¢ w projekcie
oraz — jesli dotyczy — zwrocie srodkdw niewykorzystanych przez wnioskodawce.

W przypadku wszczecia postepowania administracyjnego w celu wydania decyzji o zwrocie Srodkéw
na podstawie przepiséw o finansach publicznych lub postepowania sgdowo-administracyjnego
w wyniku zaskarzenia takiej decyzji, lub w przypadku prowadzenia egzekucji administracyjnej zwrot
dokumentu stanowigcego zabezpieczenie umowy moze nastgpi¢ po zakonczeniu postepowania
i, jesli takie byto jego ustalenie, odzyskaniu Srodkow.

Koszt zabezpieczenia prawidtowej realizacji umowy jako koszt posredni stanowi wydatek
kwalifikowalny w projekcie.

10.2 Ptatnosci

Dofinansowanie projektu jest wyptacane w formie zaliczki w wysokosci okreslonej
w harmonogramie pfatnosci stanowigcym zatacznik do umowy o dofinansowanie. W szczegdlnie
uzasadnionych przypadkach dofinansowanie moze by¢ wyptacane w formie refundacji kosztow
poniesionych przez wnioskodawce lub partneréw (patrz pkt 7, koszty kwalifikowane).

Whioskodawca sporzgdza harmonogram ptatnosci w porozumieniu z I0K i przekazuje za
posrednictwem systemu teleinformatycznego SL 2014.

Harmonogram ptatnosci moze podlegac aktualizacji. Aktualizacja ta jest skuteczna, pod warunkiem
akceptacji przez I0K i nie wymaga formy aneksu do umowy. 10K akceptuje lub odrzuca zmiane
harmonogramu pfatnosci w SL 2014 w terminie 10 dni roboczych od jej otrzymania.

Transze dofinansowania s3 przekazywane na wyodrebniony dla projektu rachunek bankowy
wnioskodawcy, wskazany w umowie o dofinansowanie projektu.

Whnioskodawca oraz partnerzy nie mogg przeznacza¢ otrzymanych transz dofinansowania na cele
inne niz zwigzane z projektem, w szczegdlnosci na tymczasowe finansowanie swojej podstawowej,
pozaprojektowej dziatalnosci.

Whnioskodawca przekazuje odpowiednig cze$¢ dofinansowania na pokrycie wydatkéw partneréw,
zgodnie z umowag o partnerstwie. Wszystkie ptatnosci dokonywane w zwigzku z realizacjg niniejszej
umowy, pomiedzy wnioskodawcg a partnerem badz pomiedzy partnerami, powinny by¢
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dokonywane za posrednictwem rachunku bankowego wyodrebnionego na potrzeby realizacji
projektu.

Pierwsza transza dofinansowania jest przekazywana w wysokosci i terminie okreslonym
w pierwszym wniosku o pfatnos¢, pod warunkiem wniesienia zabezpieczenia prawidtowej realizacji
umowy. Kolejne transze dofinansowania sg przekazywane po:

— ztozeniu i zweryfikowaniu wniosku o ptatnos¢ rozliczajgcego ostatnig transze dofinansowania (n)
przez 10K w terminach okresSlonych w umowie o dofinansowanie wykazano wydatki
kwalifikowalne rozliczajgce co najmniej 70% tacznej kwoty otrzymanych transz dofinansowania,
z zastrzezeniem, ze nie stwierdzono nieprawidtowosci finansowych

oraz

— zatwierdzeniu przez IOK wniosku o ptatnosc rozliczajgcego przedostatnig transze dofinansowania.

Transze dofinansowania sg przekazywane:

— w czesci stanowigcej dofinansowanie z EFS w terminie ptatnosci, o ktérym mowa w § 2 pkt 5
rozporzgdzenia Ministra Finansdw z dnia 21 grudnia 2012 r. w sprawie pfatnosci w ramach
programéw finansowanych z udziatem s$rodkdw europejskich oraz przekazywania informacji
dotyczacych tych pfatnosci (Dz. U. poz. 1539, z pdin. zm.), przy czym |OK zobowigzuje sie do
przekazania Bankowi Gospodarstwa Krajowego zlecenia ptatnosci w terminie do 5 dni roboczych
od dnia zweryfikowania przez nig wniosku o ptatnos¢ rozliczajgcego ostatnig transze
dofinansowania;

— w zakresie $rodkdw stanowigcych dofinansowanie ze srodkéw krajowych w terminie ptatnosci,
o ktorym mowa w pkt powyzej.

IOK moze zawiesi¢ wyptate transzy dofinansowania, w przypadku gdy zachodzi uzasadnione

podejrzenie, ze w zwigzku z realizacjg Projektu doszto do powstania powaznych nieprawidtowosci,

w szczegolnosci oszustwa.

IOK informuje wnioskodawcy, z wykorzystaniem SL 2014 lub pisemnie, jezeli z powodow
technicznych nie bedzie to mozliwe za posrednictwem SL 2014, o zawieszeniu biegu terminu
wyptaty transzy dofinansowania i jego przyczynach.

IOK, po pozytywnym zweryfikowaniu wniosku o ptatnosé, przekazuje wnioskodawcy informacje
o wyniku weryfikacji wniosku o pfatnosé¢ ze wskazaniem kwoty wydatkow, ktére zostaty uznane za
niekwalifikowalne wraz z uzasadnieniem oraz zatwierdzonej kwoty rozliczenia kwoty
dofinansowania oraz wktadu witasnego wynikajgcg z pomniejszenia kwoty wydatkow rozliczanych
we wniosku o ptatnos¢ o ewentualnie stwierdzone wydatki niekwalifikowalne i dochody osiggniete
w ramach realizacji projektu.

Whioskodawca jest zobowigzany do rozliczenia catosci otrzymanego dofinansowania w koncowym
whniosku o ptatnos¢. W przypadku, gdy z rozliczenia wynika, ze dofinansowanie nie zostato w catosci
wykorzystane na wydatki kwalifikowalne, wnioskodawca zwraca te czes¢ dofinansowania
w terminie 30 dni kalendarzowych od dnia zakonczenia okresu realizacji projektu.

Dochdéd wygenerowany podczas realizacji projektu (do czasu jego ukorczenia)
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Whioskodawca ma obowigzek ujawniania wszelkich dochoddw, ktdore powstajg w zwigzku
z realizacjg projektu. W przypadku gdy projekt generuje na etapie realizacji dochody, wnioskodawca
wykazuje we wnioskach o ptatno$¢ wartos¢ uzyskanego dochodu i dokonuje jego zwrotu do dnia 10
stycznia roku nastepnego po roku, w ktédrym powstat. IOK moze wezwac¢ wnioskodawce do zwrotu
dochodu w innym terminie.

10.3 Wyodrebniona ewidencja wydatkow

Whioskodawca zobowigzuje sie do prowadzenia wyodrebnionej ewidencji wydatkéw projektu
w sposOb przejrzysty, tak aby mozliwa byfa identyfikacja poszczegdlnych operacji zwigzanych
z projektem, z wytgczeniem kosztéw posrednich i stawek jednostkowych.

Obowigzek ten dotyczy kazdego z partneréw, w zakresie tej czesci projektu, za ktérej realizacje
odpowiada dany partner.

10.4 Prawa autorskie

Uregulowania dotyczgce praw autorskich majg przede wszystkim na celu zapewnienie mozliwie
najszerszego nieodptatnego dostepu do utwordw, ktére zostang wypracowane w projektach
finansowanych ze srodkéw POWER, wybranych do dofinansowania w ramach konkursu. Bowiem,
kazdy zainteresowany podmiot powinien mie¢ dostep do innowacyjnych rozwigzan, wytworzonych
ze srodkow EFS i budzetu panstwa, a co za tym idzie mozliwos¢ wykorzystania ich na mozliwie
szerokich polach eksploatacji.

Po stronie beneficjenta lezy obowigzek zapewnienia sobie posiadania wyfacznych, nieograniczonych
autorskich praw majgtkowych do utwordw wypracowanych w ramach realizowanego projektu, tak
aby po przeniesieniu tych praw na IZ byto mozliwe ich dalsze upowszechnianie na jak najwiekszg
skale.

Z tego powodu po wypracowaniu utworu, beneficjent na wezwanie IZ zobowigzuje sie do zawarcia
odrebnej umowy przeniesienia autorskich praw majgtkowych do utworéw wytworzonych w ramach
projektu (patrz par. 25 umowy o dofinansowanie projektu) IZ indywidualnie decyduje o wystgpieniu
z wezwaniem do zawarcia niniejszej umowy.

W przypadku, gdy pomiedzy beneficjentem a |Z zostanie zawarta umowa przeniesienia praw
autorskich, mozliwe jest udzielenie beneficjentowi licencji na korzystanie z utworu, ktdry jest jej
przedmiotem. Licencja moze zezwalac na tworzenie opracowan utworu wypracowanego w ramach
projektu i ich komercyjne wykorzystanie (takie jak np. aktualizowanie i utrzymywanie platformy
e-learningowej z wtasnych srodkdw i pobieranie optat za jej wykorzystanie przez inne podmioty).
Wszystkie dziatania podjete przy sporzgdzaniu stosownej licencji powinny by¢ ukierunkowane ze
wzgledu na cel ogdlny, wskazany powyzej.

Jezeli po zakonczeniu projektu nie jest mozliwe udostepnienie utworu w petnej formie z powodu
obcigzen finansowych (np. zwigzanych z koniecznoscig ponoszenia kosztéw udostepnienia serwera,
na ktérej znajdowata sie platforma e-learninigowa, nalezy zapewni¢ dostep do utworu w mozliwie
najszerszy sposob.
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Katalog pdl eksploatacji danego utworu albo grupy utworéw bedzie okreslany indywidualnie dla
danego projektu w zaleznosci od jego profilu.

IZ dotozy wszelkich staran, aby wypracowany w ramach projektu utwory w swojej petnej wersji byty
udostepniane nieodptatnie wszystkim zainteresowanym podmiotom.

lIl.  POSTANOWIENIA KONCOWE

Regulamin konkursu moze ulegaé¢ zmianom w trakcie trwania konkursu.

W przypadku zmiany regulaminu IOK zamieszcza na swojej stronie internetowej oraz na portalu
informacje o zmianie regulaminu, aktualng tres¢ regulaminu, uzasadnienie oraz termin, od ktdrego
zmiana obowigzuje.

Konkurs moze zosta¢ anulowany w nastepujgcych przypadkach:

— niewytonienie kandydatow na ekspertow lub ekspertéw niezbednych do oceny wnioskdw,

— ogtoszenie aktéw prawnych lub wytycznych horyzontalnych w istotny sposéb sprzecznych
z postanowieniami niniejszego regulaminu.
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