
ZAŁĄCZNIK 1. RAMOWY PLAN BADAŃ EWALUACYJNYCH PO WER 2014-2023 - BADANIA OBLIGATORYJNE

LP. Nazwa Fundusz Od miesiąca Od roku Do miesiąca Do roku Rodzaj oceny Cel tematyczny Temat Ustalenia

1

Ewaluacja mid-term postępu 
rzeczowego i finansowego 
Programu Operacyjnego 

Wiedza Edukacja Rozwój 
oraz wyliczenie wartości 

wskaźnika rezultatu 
długoterminowego. Drugi 

raport z II modułu badania: 
„Wyliczenie wartości 
wskaźnika rezultatu 

długoterminowego” –„Liczba 
osób znajdujących się w 
lepszej sytuacji na rynku 
pracy sześć miesięcy po 
opuszczeniu programu”

Europejski Fundusz 
Społeczny

marzec 2019 listopad 2023 procesowa

CT 8, CT 9, CT 
10, CT 11 / 

wszystkie PI w 
ramach ww. CT 
dotyczące EFS

Badanie obligatoryjne, wymagane w Wytycznych w zakresie  ewaluacji polityki spójności 
2014-2020. Badanie składa się z dwóch modułów: pierwszy moduł dotyczył ewaluacji o 
charakterze mid-term, niezbedną w celu oceny postepu rzeczowego we wdrażaniu 
Programu na potrzeby przeglądu śródokresowego oraz zweryfikowania możliwości i 
sposobu wykorzystania rezerwy wykonania. Drugi moduł będzie odnosi się do wyliczenie 
wartości wskaźnika rezultatu długoterminowego: liczba osób znajdujących się w lepszej 
sytuacji na rynku pracy sześć miesięcy po opuszczeniu program.

Wyniki badania zostały przedstawione w sprawozdaniu za rok 2019 oraz 2022 w części 4 
PODSUMOWANIE PRZEPROWADZONYCH EWALUACJI

2

Ewaluacja wsparcia EFS na 
rzecz przedsiębiorstw 

społecznych z pomiarem 
wskaźnika rezultatu 

długoterminowego: liczba 
miejsc pracy istniejących co 

najmniej 30 miesięcy, 
utworzonych w 

przedsiębiorstwach 
społecznych – pomiar I (2021 

rok)

Europejski Fundusz 
Społeczny

październik 2021 marzec 2022 procesowa CT 9 / PI 9v

Badanie miało na celu przeprowadzenie dwóch pomiarów wskaźnika "Liczba miejsc 
pracy istniejących co najmniej 30 miesięcy, utworzonych w przedsiębiorstwach 
społecznych", zgodnie z Wytycznymi monitorowania postępu rzeczowego. Celem 
ewaluacji jest ocena skuteczności działań w zakresie PI 9v - wspieranie 
przedsiębiorczości społecznej i integracji zawodowej w przedsiębiorstwach społecznych 
oraz ekonomii społecznej i solidarnej w celu ułatwiania dostępu do zatrudnienia.

Wyniki  badania zostały przedstawione w sprawozdaniu za rok 2022 w części 4 
PODSUMOWANIE PRZEPROWADZONYCH EWALUACJI

3

Badanie Innowacji 
społecznych w ramach 

Programu Operacyjnego 
Wiedza Edukacja Rozwój.

Europejski Fundusz 
Społeczny

październik 2017 listopad 2022 procesowa

CT 8,CT 9,CT 
10, CT 11/ 

wszystkie PI w 
ramach ww. CT 
doryczące EFS

Celem badania była ocena i bieżący monitoring jakości wsparcia realizowanego w formie 
innowacji społecznych, w tym w odniesieniu do celów określonych dla IV Osi 
Priorytetowej PO WER. Badanie, prowadzone  w formule wieloletniej ewaluacji 
towarzyszącej wdrażaniu interwencji realizowanej w osi IV PO WER. Ma ono za zadanie 
cykliczne wypracowywanie wniosków i rekomendacji, które wykorzystywane będą w celu 
poprawy jakości zarządzania Programem oraz poprawy jakości rozwiązań innowacyjnych 
opracowywanych w projektach w całym okresie wdrażania PO WER. 

Wyniki  badania zostały przedstawione w sprawozdaniu za rok 2018, 2020, 2021 oraz 
2022 w części 4 PODSUMOWANIE PRZEPROWADZONYCH EWALUACJI

4

Badanie ewaluacyjne 
dotyczące wyliczenia 
wartości wskaźników 

rezultatu długoterminowego 
w ramach Europejskiego 

Funduszu Społecznego oraz 
Inicjatywy na rzecz 

zatrudnienia osób młodych - 
III analiza wskaźnikowa

Europejski Fundusz 
Społeczny/Instrument: 

Inicjatywy na rzecz 
zatrudnienia osób młodych

luty 2020 listopad 2024 procesowa

CT 8, CT 9, CT 
10, CT 11 / 

wszystkie PI w 
ramach ww. CT 
dotyczące EFS

Badanie wynikające z zapisów Wytycznych w zakresie monitorowania postępu 
rzeczowego w realizacji programów operacyjnych na lata 2014-2020. Badanie dotyczyło 
również wyliczenia wartości wskaźników rezultatu długoterminowego w odniesieniu do 
Inicjatywy na rzecz zatrudnienia osób młodych. Wartości wskaźników zostaną wyliczone 
dla całego EFS na podstawie m.in. danych z ZUS i bazy SL 2014.

Wyniki  badania zostały przedstawione w sprawozdaniu za rok 2019, 2020, 2021 oraz 
2022 w części 5 INFORMACJE NA TEMAT WDRAŻANIA INICJATYWY NA RZECZ 
ZATRUDNIENIA LUDZI MŁODYCH 

5

Ewaluacja wsparcia 
doradztwa zawodowego w 
obszarze oświaty. Badanie 

wartości wskaźnika rezultatu 
długoterminowego PO WER

Europejski Fundusz 
Społeczny

grudzień 2021 sierpień 2022 procesowa CT 10 / PI 10iii
Badanie niezbędne do pomiaru wartości wskaźników rezultatu w PO WER 2014-2020. W 
badaniu należy wziąć pod uwagę również ocenę i analizę wpływu doradztwa 
zawodowego na wzmocnienie szans zatrudnienia.      

Wyniki  badania zostały przedstawione w sprawozdaniu za rok 2022 w części 4 
PODSUMOWANIE PRZEPROWADZONYCH EWALUACJI

6

Ocena wsparcia z 
Europejskiego Funduszu 

Społecznego dotyczącego 
współpracy ponadnarodowej

Europejski Fundusz 
Społeczny

listopad 2021 maj 2022 procesowa

CT 8, CT 9, CT 
10, CT 11 / 

wszystkie PI w 
ramach ww. CT 
dotyczące EFS

Celem ewaluacji była ocena postępów we wdrażaniu oraz trafności i skuteczności, a 
także użyteczności projektów wdrażanych w ramach Działania 4.3 PO WER dotyczącego 
współpracy ponadnarodowej.

Wyniki  badania zostały przedstawione w sprawozdaniu za rok 2022 w części 4 
PODSUMOWANIE PRZEPROWADZONYCH EWALUACJI



7

Niedopasowanie 
kompetencyjne w 

programach wsparcia 
doktorantów i studentów 

Europejski Fundusz 
Społeczny

maj 2021 luty 2022 procesowa CT 10 / PI 10ii

Badanie składało się z dwóch komponentów. Celem I komponentu było dostarczenie 
wiedzy na temat zapotrzebowania na kompetencje w gospodarce i na rynku pracy w 
obszarach kluczowych dla gospodarki kraju, określenie luk pomiędzy tymi potrzebami a 
ofertą edukacyjną uczelni, a także cykliczna aktualizacja tej wiedzy i monitorowanie 
skuteczności działań ukierunkowanych na poprawę kompetencji studentów, 
realizowanych przez NCBR w ramach działania 3.1 POWER.
Komponent II badania obejmie cykliczne pomiary stopnia osiągania wskaźnika: Odsetek 
objętych wsparciem EFS absolwentów uczelni, którzy podjęli zatrudnienie w ciągu 12 m-
cy od zakończenia kształcenia. 
W ramach badania komponentu II dokonana zostałą weryfikacja skuteczności i trafności 
wybranych form wsparcia, realizowanych w ramach Działania 3.2 PO WER, 
ukierunkowanych na zwiększenie jakości i efektywności kształcenia na studiach 
doktoranckich

Wyniki  badania zostały przedstawione w sprawozdaniu za rok 2022 w części 4 
PODSUMOWANIE PRZEPROWADZONYCH EWALUACJI

8

Ewaluacja wspomagania 
szkół. Badanie wartości 

wskaźnika rezultatu 
długoterminowego PO WER.

Europejski Fundusz 
Społeczny

kwiecień 2022 grudzień 2022 procesowa CT10 / PI 10i Badanie niezbędne do pomiaru wartości wskaźników rezultatu w PO WER 2014-2020.
Wyniki  badania zostały przedstawione w sprawozdaniu za rok 2022 w części 4 
PODSUMOWANIE PRZEPROWADZONYCH EWALUACJI

9

Ewaluacja Lokalnych 
Ośrodków Wiedzy i Edukacji. 
Badanie wartości wskaźnika 
rezultatu długoterminowego 

PO WER

Europejski Fundusz 
Społeczny

lipiec 2022 grudzień 2022 procesowa CT10 / PI 10iii Badanie niezbędne do pomiaru wartości wskaźników rezultatu w PO WER 2014-2020.
Wyniki  badania zostały przedstawione w sprawozdaniu za rok 2022 w części 4 
PODSUMOWANIE PRZEPROWADZONYCH EWALUACJI

10

Ewaluacja wpływu EFS na 
osiągnięcie celów w zakresie 

dobrego rządzenia 
określonych w ramach PO 

WER. 

Europejski Fundusz 
Społeczny

paździedrnik 2016 październik 2022 procesowa CT 11, PI 11i 

Celem ewaluacji było zbadanie stanu wyjściowego (diagnozy) oraz ocena jak wsparcie z 
PO WER przyczynia się do poprawy wskaźników kontekstowych w zakresie dobrego 
rządzenia. Diagnoza dobrego rządzenia zostanła przeprowadzona w 2016 r., a w 
kolejnych falach badania były poddane ocenie rzeczywiste efekty osiągane w ramach 
obszarów objętych wskaźnikami. Ewaluacja będzie dotyczyć zakresu zadań i projektów 
ich dotyczących, wdrażanych przez MFIPR, MS oraz KPRM. W ramach ewaluacji 
zweryfikowane zostaną wartości następujących wskaźników:
1) wskaźnik jakości stanowionego prawa;
2) wskaźnik: rządy prawa;
3) unijna tablica wyników wymiaru sprawiedliwości - Justice Scoreboard;
4) wskaźnik doing business (w zakresie uzyskiwania pozwoleń na budowę);
5) wskaźnik „płacenie podatków” (monitorowany przez Bank Światowy w ramach Doing 
Business). Wpływ EFS na wykonanie tego wskaźnika będzie możliwy poprzez 
usprawnienie egzekucji podatków i opłat lokalnych oraz usprawnienie funkcjonowania 
administracji skarbowej (Działanie 2.18).

Wyniki  badania zostały przedstawione w sprawozdaniu za rok 2016, 2018 oraz 2022 w 
części 4 PODSUMOWANIE PRZEPROWADZONYCH EWALUACJI


