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DZIALANIE/PODDZIALANIE PO WER

Dziatlanie 1.2 Wsparcie osé6b miodych na regionalnym
rynku pracy

Poddziatanie 1.2.1 Wsparcie udzielane z Europejskiego
Funduszu Spotecznego

FISZKA KONKURSU

PODSTAWOWE INFORMACJE O KONKURSIE

Cel
szczegobtowy
PO WER, 1. Zwiekszenie mozliwosci zatrudnienia os6b miodych do 29 roku zycia bez pracy,
w ramach w tym w szczegdlnosci osdb, ktore nie uczestnicza w ksztatceniu i szkoleniu (tzw.
ktérego miodziez NEET)
realizowane
beda projekty
8ll Trwata integracja na rynku pracy ludzi mtodych w szczegélnosci tych, ktérzy nie
Priorytet pracuja, nie ksztalcg sie ani nie szkolg, w tym ludzi mtodych zagrozonych

inwestycyjny

wykluczeniem spotecznym i ludzi miodych wywodzacych sie ze sSrodowisk
marginalizowanych, takze poprzez wdrazanie gwarancji dla mtodziezy.

Planowany
Lp. konkursu | 1. Og‘j‘c’)":;ar:ia | [ i v X
konkursu
Planowany
MEEEE 1 2 3 4 |56 7 8 9 10 11 12
rozpoczecia
naboru
whnioskow o
dofinansowani X
e
L otwarty
i M2l ZEE (podzielony na zamkniety X
konkursu rundy)
Czy w ramach
konkursu bedg
wybierane TAK NIE X
projekty
grantowe?
Kwotami ryczattowymi lub stawkami jednostkowymi okreslanymi przez IP/I1Z
Rodzaj . - - - — -
sposobu Kwotami ryczattowymi okreslanymi przez beneficjenta (projekty do 100 tys.
rozliczenia EITE)
arElelidLesy Inne (projekty powyzej 100 tys. euro) X
Planowana 11 000 000 PLN*
alokacja (PLN)

! Ogtoszenie konkursu bedzie mozliwe pod warunkiem dostepnosci srodkéw w arkuszu kalkulacyjnym przekazywanym przez 1Z

PO WER.
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Wymagany wktad wtasny beneficjenta

TAK

Minimalny udziat wktadu
wlasnego
w finansowaniu wydatkow
kwalifikowalnych projektu

NIE X

Typltypy
projektow
przewidziane
do realizacji w
ramach
konkursu

TYP PROJEKTU 3 — PROJEKTY KONKURSOWE PUP

1. Instrumenty i ustugi rynku pracy stuzace indywidualizacji wsparcia oraz
pomocy w zakresie okreslenia sciezki zawodowej:

- kompleksowe i indywidualne posrednictwo pracy w zakresie uzyskania
odpowiedniego zatrudnienia zgodnego z kwalifikacjami i kompetencjami
wspieranej osoby lub poradnictwo zawodowe w zakresie wyboru odpowiedniego
zawodu oraz pomoc w planowaniu rozwoju kariery zawodowej, w tym
podnoszenia lub uzupetniania kompetencji i kwalifikacji zawodowych.

2. Instrumenty i ustugi rynku pracy stuzace zdobyciu doswiadczenia zawodowego
wymaganego przez pracodawcow:

- wsparcie zatrudnienia osoby mtodej u przedsiebiorcy lub innego pracodawcy,
stanowigce zachete do zatrudnienia, m.in. poprzez pokrycie kosztéw
subsydiowania zatrudnienia, bony zatrudnieniowe lub bony na zasiedlenie dla
osob, u ktérych zidentyfikowano adekwatnosé¢ danej formy wsparcia.

TYP PROJEKTU 4 — WSPARCIE PRZEDSIEBIORCZOSCI

Instrumenty i ustugi rynku pracy stuzace rozwojowi przedsiebiorczosci i
samozatrudnienia:

- wsparcie osob miodych w zakladaniu i prowadzeniu wiasnej dziatalnosci
gospodarczej poprzez udzielenie pomocy bezzwrotnej (dotacji) na utworzenie
przedsiebiorstwa oraz szkolenia umozliwiajgce uzyskanie wiedzy i umiejetnosci
niezbednych do podjecia i prowadzenia dziatalnosci gospodarczej, a takze
wsparcie pomostowe.

ZAKLADANE EFEKTY KONKURSU WYRAZONE WSKAZNIKAMI (W PODZIALE NA PLEC |

OGOLEM)

WSKAZNIKI REZULTATU

Nazwa wskaznika

Wartos¢ docelowa wskaznika

W podziale na:

] Ogotem w konkursie
Mezczyz

Kobiety N

1. Liczba oséb pracujgcych, fgcznie z

prowadzacymi dziatalnos¢ na wtasny - - 252

rachunek po opuszczeniu programu

2. Liczba os6b ponizej 30 lat, ktére uzyskaty
kwalifikacje lub nabyty kompetencije po - -
opuszczeniu programu

Wskaznik podlega
monitorowaniu
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WSKAZNIKI PRODUKTU

Wartos¢ docelowa wskaznika

Nazwa wskaznika W podziale na:

] Ogotem w konkursie
Mezczyz

Kobiety N

1.Liczba oso6b bezrobotnych (fgcznie z
dtugotrwale bezrobotnymi), objetych 279
wsparciem w programie.

2.Liczba oso6b dtugotrwale bezrobotnych

. . ) Podlega monitorowaniu
objetych wsparciem w programie.

3. Liczba 0s6b z niepetnosprawnosciami,

. . . Podlega monitorowaniu
objetych wsparciem w programie.

SZCZEGOLOWE KRYTERIA WYBORU PROJEKTOW

KRYTERIA DOSTEPU

1. Wnioskodawca jest powiatowy/miejski urzad pracy z wojewddztwa mazowieckiego.

Celem
zastosowania
kryterium jest

osiggniecie
bardziej
efektywnych
rezultatow
proponowanego
wsparcia oraz jego
dostosowanie do
potrzeb
zidentyfikowanych
Uzasadnienie: na Iokalnym rynku | stosuje sie do typu/typéw (nr) 3-4
pracy. Powiatowe
urzedy pracy
posiadajg duze
doswiadczenie w
realizacji projektow
dla zaplanowanej
grupy docelowej.
Efektywna analiza
rynku pracy oraz
staty kontakt z
osobami
nalezgcymi do
wskazanej grupy
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docelowej, jak
réwniez znajomosc¢
ich potrzeb wptynie
na rzeczywistg
poprawe sytuacji
uczestnikéw
projektu.

Czy tre$¢ wniosku o dofinansowanie w czesci dotyczacej spetniania
kryterium moze by¢ uzupetniana lub poprawiana w zakresie okreslonym w
regulaminie konkursu (na podstawie art. 45 ust. 3 ustawy z dnia 11 lipca
2014 r. o zasadach realizacji programéw w zakresie polityki spéjnosci
finansowanych w perspektywie finansowej 2014—-2020 (Dz. U. z 2018 r.
poz. 1431, z p6zn. zm.)?

TAK | X | NIE

2. Uczestnikami projektu sg osoby mtode, w tym osoby z niepetnosprawnosciami, w wieku 18-29 lat z
wojewodztwa mazowieckiego pozostajgce bez pracy, zarejestrowane w PUP jako bezrobotne, sposréd
ktérych co najmniej 60 % stanowig osoby, ktére nie uczestniczg w ksztatceniu i szkoleniu (tzw. mtodziez
NEET), zgodnie z definicjg osoby z kategorii NEET, przyjetgq w Programie Operacyjnym Wiedza Edukacja
Rozwdj 2014-2020.

Wprowadzenie
kryterium wynika
z koniecznosci
objecia
wsparciem grup
znajdujgcych sie
w szczegodlnie
trudnej sytuacji
na rynku pracy.
Celem kryterium
jest prowadzenie
zadan
zwigzanych z
aktywizacjg
zawodowg 0s6b
Uzasadnienie: mtodych w tym Stosuje sie do typu/typéw (nr) 3-4
tzw. mtodziezy
NEET tj. oséb
miodego wieku
nie
podejmujgcych
dziatan
zwigzanych z
wykonywaniem
pracy
zarobkowej, ani
ksztatceniem sie
w celu
przystosowania
do jej
wykonywania w
przysztosci.
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Dziatania
zmierzajgce do
aktywizacji oséb

miodych
przyczynig sie do

zniwelowania
fatalnych skutkow

w diuzszej

perspektywie
czasowej oraz
pozwolg
wesprze¢ rozwoj
zasobow ludzkich
W regionie oraz
beda
oddziatywaty na
poprawe sytuacji
spoteczno-
gospodarczej
wojewodztwa.

Kryterium odnosi
sie do rekrutacji
prowadzonej w
roku
obowigzywania
projektu.

Powyzsze
kryterium
zostanie
zweryfikowane
podczas oceny,
na podstawie
ztozonego
wniosku o
dofinansowanie.

Czy tres¢ wniosku o dofinansowanie w czesci dotyczacej spetniania
kryterium moze by¢ uzupetniana lub poprawiana w zakresie okreslonym w
regulaminie konkursu (na podstawie art. 45 ust. 3 ustawy z dnia 11 lipca
2014 r. o zasadach realizacji programoéw w zakresie polityki spéjnoSci
finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz. U. z 2018 r.
poz. 1431, z pézn. zm.)?

TAK

NIE

3. Beneficjent zapewnia mozliwos¢ skorzystania ze wsparcia bytym uczestnikom projektéow z zakresu
wigczenia spotecznego realizowanych w ramach celu tematycznego 9 w RPO, o ile spetniajg przestanki

okreslone w kryterium dostepu dot. grupy docelowe;j.

Koniecznos¢
zapewnienia
Uzasadnienie: mozliwosci Stosuje sie do typu/typow (nr)
skorzystania ze
wsparcia bytym
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uczestnikom
projektow
realizowanych w
celu
tematycznym 9
wynika z
obowigzujgcych
Wytycznych w
zakresie realizacji
przedsiewzie¢ z
udziatem
Srodkow
Europejskiego
Funduszu
Spotecznego w
obszarze rynku
pracy na lata
2014-2020.

Celem
zapewnienia
mozliwosci
skorzystania ze
wsparcia bytym
uczestnikom
projektéw z
zakresu
wigczenia
spofecznego w
ramach CT 9w
RPO beneficjent
powinien podjgé
wspétprace z
beneficjentami
projektow CT9
m.in. poprzez
poinformowanie
o realizacji
projektu PO WER
instytucje pomocy
spotecznej
funkcjonujace na
terenie realizacji
projektu (jesli
projekt
realizowany na
terenie
gminy/gmin - na
terenie
powiatu/powiatow
, W ktorych
znajdujg sie
gminy),
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zamieszczenie
informacji o
realizacji projektu
na swojej stronie
internetowej,
spotkania
formalne lub
nieformalne z
instytucjami
realizujgcymi
wsparcie, itp.
Sposoéb
spetnienia tego
kryterium (zakres
wspotpracy)
powinien by¢
opisany we
wniosku o
dofinansowanie.

Powyzsze
kryterium
zostanie
zweryfikowane
podczas oceny,
na podstawie
ztozonego
whniosku o
dofinansowanie.

Czy tres¢ wniosku o dofinansowanie w czesci dotyczacej spetniania
kryterium moze byé uzupetniana lub poprawiana w zakresie okreslonym w
regulaminie konkursu (na podstawie art. 45 ust. 3 ustawy z dnia 11 lipca
2014 r. o zasadach realizacji programéw w zakresie polityki spojnosci
finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz. U. z 2018 r.
poz. 1431, z pézn. zm.)?

TAK | X NIE

4. Projekt obejmuje:

- kompleksowe wsparcie w zakresie posrednictwa pracy i/lub doradztwa zawodowego oraz w formie
subsydiowanego zatrudnienia (prac interwencyjnych) i/lub bonéw zatrudnieniowych

i/lub

- kompleksowe wsparcie os6b miodych w zaktadaniu i prowadzeniu wtasnej dziatalnosci gospodarczej
poprzez udzielenie pomocy bezzwrotnej (dotacji) na utworzenie przedsiebiorstwa oraz szkolenia
umozliwiajgce uzyskanie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do podjecia i prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej. Udziat we wsparciu szkoleniowym (w tym w szkoleniach z zakresu podstaw
przedsiebiorczosci) oraz ostateczny zakres przedmiotowego wsparcia jest uzalezniony od indywidualnych
potrzeb Uczestnikéw projektu.

W ramach projektu Beneficjent ma mozliwos¢ wyboru do realizacji jeden typ operacji (typ 3 lub typ 4) lub
dwa typy tgcznie (typ 3 i typ 4).

Beneficjent udziela wsparcia wytgcznie w sposéb i na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 20 kwietnia
2004 r. o promaocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.
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Zaplanowane
wsparcie musi mie¢
charakter
kompleksowy tj. kazdy
uczestnik otrzyma
mozliwosé
skorzystania z petnego
katalogu pomocy w
zaleznosci od potrzeb o
Uzasadnienie: zidentyfikowanych w Stosuje sig do
Indywidualnym Planie typu/typéw (nr)

Dziatania (IPD).

3-4

Powyzsze kryterium
zostanie
zweryfikowane na
podstawie tresci
wniosku o
dofinansowanie
projektu.

Czy tre$¢ wniosku o dofinansowanie w czesci dotyczgcej spetniania kryterium
moze by¢ uzupetniana lub poprawiana w zakresie okreslonym w regulaminie
konkursu (na podstawie art. 45 ust. 3 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o
zasadach realizacji programéw w zakresie polityki spojnosci finansowanych w
perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz. U. z 2018 r. poz. 1431, z pozn.
zm.)?

TAK X NIE

5. W projekcie zaklada sie realizacje minimalnych poziomoéw efektywnosci zatrudnieniowej dla wszystkich
grup docelowych.

Kryterium dotyczy
wytgcznie realizaciji
typu projektu 3.
W przypadku
projektow
dotyczacych
zatozenia wiasnej
dziatalnosci
gospodarczej nie
jest wymagane
monitorowanie
efektywnosci
zatrudnieniowe;j.

Stosuje sie do
typu/typéw (nr)

Uzasadnienie:

Spetnienie
powyzszego
kryterium bedzie
weryfikowane na
podstawie tresci
wniosku o
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dofinansowanie
projektu oraz w
okresie realizacji
projektu i po jego
zakonczeniu,
zgodnie z
Wytycznymi w
zakresie realizacji
przedsiewzie¢ z
udziatem srodkéw
Europejskiego
Funduszu
Spotecznego w
obszarze rynku
pracy na lata 2014-
2020. Zastosowane
w projekcie
minimalne progi
efektywnosci
zatrudnieniowej dla
poszczegodlinych
grup docelowych
beda zgodne z
obowigzujgcymi
progami
efektywnosci
okreslonymi w
komunikacie, o
ktdorym mowa w
Wytycznych w
zakresie realizacji
przedsiewzie¢ z
udziatem srodkéw
Europejskiego
Funduszu
Spotecznego w
obszarze rynku
pracy na lata 2014-
2020.

Czy tres¢ wniosku o dofinansowanie w czesci dotyczacej spetniania
kryterium moze by¢ uzupetniana lub poprawiana w zakresie okreslonym w
regulaminie konkursu (na podstawie art. 45 ust. 3 ustawy z dnia 11 lipca
2014 r. o zasadach realizacji programbéw w zakresie polityki spdjnosci
finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz. U. z 2018 r.
poz. 1431, z p6zn. zm.)?

TAK | X | NIE

6. Wsparcie udzielane w ciggu 4 miesiecy zgodnie z GdM:

Wsparcie dla os6b mtodych do 29 roku zycia, ktére sg bezrobotne jest udzielane w projekcie zgodnie ze
standardami okreslonymi w Planie realizacji Gwaranc;ji dla mtodziezy w Polsce, tzn. w ciggu czterech
miesiecy od dnia przystgpienia do projektu osobom mtodym zostanie zapewniona wysokiej jakosci oferta
zatrudnienia, dalszego ksztatcenia, przyuczenia do zawodu, stazu lub inna forma pomocy prowadzgca do
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aktywizacji zawodowej.

Kryterium ma na celu
udzielenie szybkiej
pomoc osobom
mitodym, ktére
znajdujg sie w
niekorzystnej sytuacji
na rynku pracy
poprzez zapewnienie
im w ciggu 4
miesiecy wysokiej
jakosci oferty
zatrudnienia ,
dalszego ksztatcenia, Stosuje sie do
przyuczenia do typu/typow (nr)
zawodu lub stazu
zgodnie ze
standardami
okreslonymi w
Gwarancji dla
miodziezy.

Uzasadnienie:

Powyzsze kryterium
bedzie weryfikowane
na podstawie
zapiséw zawartych
we wniosku o
dofinansowanie.

3-4

Czy tres¢ wniosku o dofinansowanie w czesci dotyczgcej spetniania
kryterium moze byé uzupetniana lub poprawiana w zakresie okreslonym w
regulaminie konkursu (na podstawie art. 45 ust. 3 ustawy z dnia 11 lipca
2014 r. o zasadach realizacji programéw w zakresie polityki spojnosci
finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz. U. z 2018 r.
poz. 1431, z p6zn. zm.)?

TA

x | NIE

7. Wartos$¢ dofinansowania projektu przekracza wyrazong w PLN réwnowarto$¢ kwoty 100 tys. EUR.

Kryterium wynika z
koniecznosci
Zapewnienia

zgodnosci z
Wytycznymi w
zakresie
Uzasadnienie: kwalifikowalnosci Stosuje sie do
wydatkéw w ramach typu/typow (nr)

EFRR, EFS oraz FS
na lata 2014-2020. W
konkursie nie sg
planowane mate
inicjatywy, w zwigzku
z tym wnioski 0

Strona 11 z 14




dofinansowanie
projektéw powinny
by¢ rozliczane na
podstawie
rzeczywiscie
ponoszonych
wydatkéw.

Powyzsze kryterium
zostanie
zweryfikowane na
podstawie tresci
wniosku o
dofinansowanie
projektu

Czy tres¢ wniosku o dofinansowanie w czesci dotyczacej spetniania
kryterium moze by¢ uzupetniana lub poprawiana w zakresie okreslonym w
regulaminie konkursu (na podstawie art. 45 ust. 3 ustawy z dnia 11 lipca
2014 r. o zasadach realizacji programéw w zakresie polityki spojnosci
finansowanych w perspektywie finansowej 2014—-2020 (Dz. U. z 2018 r.
poz. 1431, z p6zn. zm.)?

TAK

X NIE

8. Kwallifikowalna kwota dotacji na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej nie jest przeznaczona na
finansowanie podatku VAT od zakupow i ustug rozliczanych w ramach dotacji przez uczestnika projektu.

Podatek od towardw i
ustug VAT zwigzany
Z przedmiotowym
projektem jest
niekwalifikowalny i

nie podlega Stosuije sie do

Uzasadnienie: rozliczeniu z KE. typultypow (nr) 4
Sposoéb finansowania
podatku VAT
zostanie okreslony w
Regulaminie
konkursu.
Czy tres¢ wniosku o dofinansowanie w czesci dotyczacej spetniania
kryterium moze by¢ uzupetniana lub poprawiana w zakresie okreslonym w
regulaminie konkursu (na podstawie art. 45 ust. 3 ustawy z dnia 11 lipca
o . , o .. . .| TAK | x NIE
2014 r. o zasadach realizacji programéw w zakresie polityki spo6jnosci
finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz. U. z 2018 r. poz.
1431, z p6zn. zm.)?
9. Projekt trwa nie diuzej niz do 31.08.2023 r.
Ograniczony czas o
realizacji projektu Stosuje sie do 3.4

Uzasadnienie: .
pozwoli typu/typow (nr)

wnioskodawcom
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precyzyjnie zaplanowac
zadania w ramach
projektu, a co za tym
idzie rowniez planowac
wydatki, co wptynie
pozytywnie na sposéb
jego realizacji i
rozliczania. Wskazany
okres pozwoli réwniez
na podjecie
odpowiednich dziatan
zaradczych w
przypadku trudnosci w
realizacji projektu.

Koncowy termin
realizacji projektu moze
by¢ pézniejszy niz
31.08.2023r. W
uzasadnionych
przypadkach na etapie
realizacji projektu, IOK
dopuszcza mozliwosé
odstepstwa w zakresie
przedmiotowego
kryterium poprzez
wydtuzenie terminu
realizacji projektu na
whniosek lub za zgodg
IOK.

Powyzsze kryterium
zostanie zweryfikowane
podczas oceny, na
podstawie ztozonego
whniosku o
dofinansowanie.

Czy tres¢ wniosku o dofinansowanie w czesci dotyczacej spetniania kryterium
moze by¢ uzupetniana lub poprawiana w zakresie okreslonym w regulaminie
konkursu (na podstawie art. 45 ust. 3 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o

A . : L TAK | X | NIE
zasadach realizacji programéw w zakresie polityki spojnosci finansowanych w
perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz. U. z 2018 r. poz. 1431, z pézn.
zm.)?

PODPIS OSOBY UPOWAZNIONEJ DO PODEJMOWANIA DECYZJI W ZAKRESIE PLANU
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DZIALANIA

Tomasz Sieradz
Pieczec i

Miejscowos¢, data 22.10.2021r. podpis osoby
upowaznione;j

Dyrektor
Wojewddzkiego Urzedu Pracy w
Warszawie

DATA ZATWIERDZENIA PLANU DZIALANIA | IDENTYFIKACJI PROJEKTOW
POZAKONKURSOWYCH, KTORYCH FISZKI PO RAZ PIERWSZY ZAWARTO W PLANIE
DZIALANIA, W ROZUMIENIU ART. 48 UST. 3 USTAWY Z DNIA 11 LIPCA 2014 R. O ZASADACH
REALIZACJI PROGRAMOW W ZAKRESIE POLITYKI SPOJNOSCI W PERSPEKTYWIE
FINANSOWEJ 2014-2020 (DZ.U. Z 2018 R. POZ. 1431, z pézn. zm.)

(wypetnia Instytucja Zarzgdzajgca POWER, wprowadzajgc Roczny Plan Dziatania jako zatgcznik do
Szczegdétowego Opisu Osi Priorytetowych POWER)
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