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 Działanie 2.4 Modernizacja publicznych i niepublicznych służb zatrudnienia oraz 
lepsze dostosowanie ich do potrzeb rynku pracy  - 1 konkurs 

 zwiększenie zakresu i trafności oferty aktywizacyjnej wobec osób młodych 
 znajdujących się w najtrudniejszej sytuacji na rynku pracy (GdM) 

 - ogłoszenie 28.08, nabór 28.09-12.10 

 - alokacja: 8 000 000 PLN 

 - rekomendacje - do wykorzystania w kolejnych konkursach w ramach Osi I 

 Działanie 2.5 Skuteczna pomoc społeczna – 2 konkursy 

 studia I i II stopnia dla aspirantów pracy socjalnej 

 - ogłoszenie 21.08, nabór 28.09-09.10 

 - alokacja 3 500 000 PLN 

 

 specjalizacje I i II stopnia w zawodzie pracownik socjalny 

 - ogłoszenie 09.07, nabór 11.08-15.09 

 - alokacja 15 500 000 PLN 

 

Konkursy ogłoszone w roku 2015 



 Działanie 2.6 Wysoka jakość polityki na rzecz włączenia społecznego  
i zawodowego osób z niepełnosprawnościami  - 1 konkurs 

 identyfikacja barier prawnych, administracyjnych, organizacyjnych we 
 wdrażaniu Konwencji ONZ o prawach osób niepełnosprawnych w zakresie 
 polityk publicznych oraz sformułowanie rekomendacji zmian w zakresie 
 dostosowania tych polityk do postanowień ww. Konwencji 

 - ogłoszenie 02.07, nabór 04.08-11.09 

 - alokacja: 15 000 000 PLN 

 - rekomendacje - do wykorzystania w kolejnych konkursach w ramach 
 Działania 2.6 i 2.8 

Konkursy ogłoszone w roku 2015 – c.d. 



 Działanie 2.7 Zwiększenie szans na zatrudnienie osób szczególnie zagrożonych 
wykluczeniem społecznym – 1 projekt 

 Podniesienie kwalifikacji zawodowych więźniów w celu ich powrotu na rynek 
 pracy po zakończeniu odbywania kary pozbawienia wolności 

 - planowane rozpoczęcie: 10.2015; wezwanie do złożenia wniosku  

 

 Działanie 2.9 Rozwój ekonomii społecznej – 2 projekty  

 System partycypacyjnego zarządzania sferą ekonomii społecznej 

 - planowane rozpoczęcie: 10.2015; wezwanie do złożenia wniosku 

 

 Zintegrowany system zapewnienia wysokiej jakości usług OWES 

 - planowane rozpoczęcie: 02.2016; wezwanie do złożenia wniosku 

 

Projekty pozakonkursowe w roku 2015 



Działanie 2.1 Równość szans mężczyzn i kobiet we wszystkich dziedzinach,  
w tym w dostępie do zatrudnienia, rozwoju, kariery, godzenia życia zawodowego  
i prywatnego – 2 konkursy 

 szkolenia w zakresie form opieki nad dziećmi w wieku do lat 3 dla przedstawicieli 
organów uchwałodawczych i wykonawczych jednostek samorządu gminnego, 
pracowników jednostek samorządu gminnego 

 wdrożenie narzędzia wspierającego równość szans płci w procesach 
podejmowania decyzji ekonomicznych w średnich przedsiębiorstwach 

Działanie 2.4 Modernizacja publicznych i niepublicznych służb zatrudnienia oraz 
lepsze dostosowanie ich do potrzeb rynku pracy – 5 konkursów 

 opracowanie modelowych procedur działań IRP w zakresie: (1) współpracy  
z pracodawcami; (2) zlecania zadań przez PSZ innym podmiotom;  

 rozwijanie, uzupełnienie i aktualizacja informacji o zawodach 

 narzędzia do oceny jakości usług PSZ w zakresie poziomu satysfakcji klienta UP 

 metodologia i wdrożenie monitorowania efektywności zatrudnieniowej 
podstawowych form aktywizacji bezrobotnych w okresie dłuższym niż 12 miesięcy  

 

 

 

 

Konkursy w roku 2016 



Działanie 2.5 Skuteczna pomoc społeczna– 3 konkursy 

 model systemu transferów społecznych oraz systemu podatkowego, wspierających 
aktywność zawodową i ograniczających ubóstwo  

 przegląd strategii rozwiązywania problemów społecznych, opracowanie dla jst 
narzędzia do programowania strategicznego w obszarze przeciwdziałania ubóstwu 
i wykluczeniu społecznemu na poziomie lokalnym 

 specjalizacje II stopnia w zawodzie pracownik socjalny (uzupełnienie) 

 

Działanie 2.6 Wysoka jakość polityki na rzecz włączenia społecznego i zawodowego 
osób niepełnosprawnych – 2 konkursy 

 monitoring działań jednostek administracji rządowej i samorządowej pod kątem 
realizacji praw osób z niepełnosprawnościami  

 przegląd systemu orzekania o niepełnosprawności i stworzenie rekomendacji dla 
zmian 

 

 

 

Konkursy w roku 2016 – c.d. 



Działanie 2.7 Zwiększenie szans na zatrudnienie osób szczególnie zagrożonych 
wykluczeniem społecznym – 1 konkurs 

 kompleksowe działania na rzecz poprawy wykształcenia i zatrudnienia członków 
społeczności romskiej oraz działania na rzecz likwidacji barier, które utrudniają 
zatrudnianie Romów i integrację ze społecznością większościową 

 

Działanie 2.8 Rozwój usług społecznych świadczonych w środowisku lokalnym  
– 2 konkursy 

 szkolenia dla przedstawicieli funkcjonujących na poziomie gminy jednostek 
systemu wspierania rodziny i pieczy zastępczej oraz służb zaangażowanych  
w realizację zadań wynikających  z ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy 
zastępczej  

 standardy usług asystenckich i opiekuńczych na rzecz osób starszych o różnym 
stopniu niesamodzielności w miejscu zamieszkania z uwzględnieniem świadczenia 
tych usług przez osoby 50+ 

 

 

Konkursy w roku 2016 – c.d. 



Działanie 2.4 Modernizacja publicznych i niepublicznych służb zatrudnienia oraz 
lepsze dostosowanie ich do potrzeb rynku pracy – 1 projekt 

 Wsparcie realizacji badań panelowych osób w wieku 50 lat i więcej w 
międzynarodowym projekcie Survey of Health, Ageing and Retirement  
in Europe (SHARE) 

 

Działanie 2.5 Skuteczna pomoc społeczna – 1 projekt 

 Regionalna Sieć Współpracy - sektorowa oś wzmacniająca zatrudnienie socjalne  
w działaniach polityki społecznej wobec zagrożonych wykluczeniem społecznym 

 

Działanie 2.9 Rozwój ekonomii społecznej – 2 projekty 

 Wsparcie podmiotów ekonomii społecznej za pomocą zwrotnych instrumentów 
finansowych  

 Zintegrowany system zapewnienia wysokiej jakości usług OWES 

 

 

 

Projekty pozakonkursowe w roku 2016 



 

 

 

RPD 2015 → RPD 2016  

Działanie 2.1  
szkolenia w zakresie form 

opieki nad dziećmi w 
wieku do lat 3 

 
konkurs skierowany do 
gmin na terenie których 

mieszka 5 tys. 
mieszkańców i więcej, nie 
funkcjonuje żadna forma 

opieki nad dziećmi w 
wieku do lat 3 i gmina nie 
zgłasza niezaspokojonego 

zapotrzebowania na 
miejsca opieki 

 

Działanie 2.1  
szkolenia w zakresie form 

opieki nad dziećmi w 
wieku do lat 3 

 
konkurs dedykowany 

gminom na terenie których 
mieszka poniżej 5 tys. 

mieszkańców 
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