
2015 

Konkursy w roku 2016 



IP: PARP 

Założenia RPD na 2015: 

 konkurs 1 o alokacji 10 mln PLN (43% alokacji na Działanie); nabór wniosków: IV 

kwartał 2015 r. 

 konkurs 2 o alokacji 40 mln PLN (21% alokacji na Działanie); nabór wniosków: IV 

kwartał 2015 r.  

Wnioski z realizacji RPD na 2015: 

 zaplanowane działania realizowane zgodnie z harmonogramem 

 sekwencyjność wsparcia – działania zaplanowane na 2016 r. komplementarne 

w stosunku do RPD 2015 

Działanie 2.2 Wsparcie na rzecz zarządzania strategicznego 

przedsiębiorstw oraz budowy przewagi konkurencyjnej na rynku 



Działanie 2.2 

 

 RPD 2015    RPD 2016 

Wsparcie na rzecz 

zarządzania strategicznego 

oraz budowy przewagi 

konkurencyjnej – 

zamówienia publiczne 

Wzrost liczby MMSP 

wykorzystujących wsparcie 

partnerów społecznych 

Wzrost liczby MMSP 

wykorzystujących wsparcie 

partnerów społecznych 

Wsparcie na rzecz 

zarządzania strategicznego 

– partnerstwa publiczno-

prywatnego 

Wsparcie na rzecz 

zarządzania strategicznego 

– partnerstwa publiczno-

prywatnego 



Konkurs w ramach typu operacji: 

 Wzrost liczby MMSP wykorzystujących wsparcie partnerów społecznych przy realizacji 

działań wspierających rozwój przedsiębiorstwa, w tym pozwalających na efektywne 

wykorzystanie podmiotowych systemów finansowania w regionach. 

 Planowana alokacja:  33 533 125,00 PLN 

 Planowany termin ogłoszenia konkursu:  IV kw. 2016 r. 

 Projekty obejmują opracowanie analizy potrzeb rozwojowych przedsiębiorstw sektora MMSP. 

 Nacisk na mikro i małe przedsiębiorstwa, wprowadzenie kryterium dostępu polegającego na 

skierowaniu wsparcia w 85% do sektora mikro i małych przedsiębiorstw 

 Zakładane efekty konkursu:  

 1322 mikro, małych i średnich przedsiębiorstw, które przy wsparciu partnerów społecznych 

opracowały analizę potrzeb rozwojowych swojej firmy. 

Działanie 2.2 plany na 2016 r. – tryb konkursowy 



Konkurs w ramach typu operacji: 

Działania szkoleniowe i/lub doradcze skierowane do przedstawicieli MMSP z zakresie: 

• zasad realizacji przedsięwzięć w formule partnerstwa publiczno-prywatnego  

• przygotowania oferty do przedsięwzięcia realizowanego w partnerstwie publiczno-

prywatnego oraz procesu negocjacji. 

 Planowana alokacja:  7 000 000 PLN 

 Planowany termin ogłoszenia konkursu: I kw. 2016 r. 

 Projekty obejmują kursy podstawowe lub zaawansowane dla MSP 

 Wymagane: dysponowanie zespołem doświadczonych trenerów 

 Premiowane: doświadczenie w realizacji szkoleń lub doradztwa w ppp dla  

przedsiębiorców 

 Objęcie wsparciem szkoleniowym  500 MMSP 

Działanie 2.2 plany na 2016 r. – konkurs ppp 1  



Konkurs w ramach typu operacji: 

Działania szkoleniowe i/lub doradcze skierowane do przedstawicieli MMSP z zakresie: 

• zasad realizacji przedsięwzięć w formule partnerstwa publiczno-prywatnego  

• przygotowania oferty do przedsięwzięcia realizowanego w partnerstwie publiczno-

prywatnego oraz procesu negocjacji. 

 Planowana alokacja:  3 000 000 PLN konkurs otwarty 

 Planowany termin ogłoszenia konkursu: III kw. 2016 r. 

 Wnioskodawcą jest przedsiębiorca MMSP, 

  Wnioskodawca zakontraktuje działania doradcze 

 Objęcie wsparciem   32 MMSP 

 

 

 

Działanie 2.2 plany na 2016 r. – konkurs ppp 2 



IP: PARP 

Założenia RPD na 2015: 

 2 projekty pozakonkursowe o alokacji  17 mln PLN 

 Złożenie do IP w IV kwartale 2015 

Wnioski z realizacji RPD na 2015: 

 sekwencyjność wsparcia – działania zaplanowane na 2016 r. komplementarne 

w stosunku do RPD 2015 

Działanie 2.12 Zwiększenie wiedzy o potrzebach 

kwalifikacyjno - zawodowych 



Działanie 2.12 

 

 RPD 2015    RPD 2016 

Bilans Kapitału Ludzkiego 

Rada Programowa 

Konkurs na wybór 

sektorowych rad ds. 

kompetencji 



Konkurs w ramach typu operacji: 

 Stworzenie i wsparcie funkcjonowania Rady Programowej ds. kompetencji oraz 

sektorowych rad ds. kompetencji (realizacja typu operacji poprzedzona zostanie 

pilotażem powyższych rozwiązań) poprzez: b powołanie i funkcjonowanie 15 

sektorowych rad ds. kompetencji 

 Planowana alokacja:   7 800 000 PLN  

 Planowany termin ogłoszenia konkursu: I kw 2016 r. 

 Ocena strategiczna – na podstawie Studium wykonalności  

 Liczba sektorów gospodarki, dla których zidentyfikowano potrzeby kwalifikacyjno-

zawodowe przy współudziale przedsiębiorców – 5 

 Włączenie 175 MMSP w identyfikację i prognozowanie potrzeb kwalifikacyjno-

zawodowych 

Działanie 2.12 plany na 2016 r. – konkurs rady sektorowe 


