Fundusze Europejskie dla Rozwoju Spotecznega

- aktualny stan prac nad Programem

XXX posiedzenie KM PO WER, 16 marca 2021 r.
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Stan prac nad rozporzgdzeniami ogolnym i ws. EFS+

* 3 marca — przyjecie wynegocjowanych wersji
na COREPER
* do konca marca — udostepnienie przez KE

do weryfikacji roboczych wersji angielskich i polskich
opracowanych przez prawnikow-lingwistow

* publikacja w czerwcu Zatacznik V do CPR:
WzOr programu
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Prace nad programem FERS

e spotkania z przysztymi IP w programie FERS — intensywne
prace nad aktualizacjg zatozen wypracowanych w ubiegtym
roku

* dialog nieformalny z partnerami spotecznymi oraz
organizacjami obywatelskimi w zwigzku z ,nowg”
koncentracjg tematyczng
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Podziat alokacji EFS+ (zgodnie z zatozeniami UP)

t3czna alokacja EFS + dla Polski (min EUR) - 14 913

Alokacja po transferze do FS i FST - 11 649

Pomoc
Regiony — 7 125 FERS -4 175 zywnosciowa —
349

2912 mln EUR na wtgczenie spoteczne
29 mIn EUR na dialog spoteczny MINISTERSTWO FUNDUSZY | POLITYKI REGIONALNE)J




Kwestie determinujace zakres wsparcia FERS

* cele szczegdtowe EFS+ w CP4 wg projektu rozporzadzenia
* Umowa Partnerstwa: zmiany w wyniku konsultacji i uzgodnien

* linie demarkacyjne: - kraj <—> region
- EFS+ <—> krajowy plan odbudowy
- FERS <—> pozostate programy krajowe

» strategiczne dokumenty krajowe
 zalecenia Komisji Europejskiej: Zatgcznik D do CSR, zalecenia 2019, 2020

* ewaluacja
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Gtowne zatozenia programu
Fundusze Europejskie dla Rozwoju Spotecznego

Lepsze polityki dla rozwoju spotecznego

Siedem osi

Rozwdj opieki nad najmtodszymi dzieCmi priorytetowych

Rowne szanse dla wszystkich

Zdrowie
Szkolnictwo wyzsze i nauka Budzet

> ok. 21,5 mid
Innowacje spoteczne PLN

Pomoc techniczna
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Struktura programu i instytucje
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Os | Lepsze polityki dla rozwoju spofecznego — rynek pracy

MODERNIZACJA
INSTYTUCJI |
StUZB RYNKU
PRACY

WSPARCIE
PROCESOW
ZARZADZANIA
MIGRACJAMI
ZAROBKOWYMI

wdrozenie nowych narzedzi aktywizaciji
zawodowej 0sOb pozostajgcych bez pracy;
zwiekszenie kompetencji pracownikow
publicznych stuzb zatrudnienia (PS2);

wdrozenie standardéw jakosci funkcjonowania
PSZ (urzeddw pracy) i systemu ich monitorowania

zwiekszenie kompetencji pracownikéw
administracji publicznej w zakresie zatrudniania
cudzoziemcow;

wypracowanie modelowych procedur dla urzedow
zajmujgcych sie kwestiami cudzoziemskimi
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Os | Lepsze polityki dla rozwoju spotecznego — wigczenie
spotleczne

Projekty koordynacyjne obszar witaczenia spotecznego realizowane przez MRIPS i
ROPS

Koordynacja sfery ekonomii spotecznej na poziomie centralnym

Budowanie marki i promocja ekonomii spotecznej (warunek: ustawa o ES)

>

Akademia menadzera przedsiebiorstwa spotecznego — budowanie kompetencji
kadr. PS

Wspieranie tworzenia powigzan PES stricte o charakterze biznesowym oraz
| kensolidacja PS

Zwiekszenie popytu na ustugi spoteczne swiadczone przez PES

Instrumenty zwrotne na finansowanie potrzeb rozwojowych PES
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Os | Lepsze polityki dla rozwoju spotecznego — poprawa
dostepnosci

Dostepnos¢ do ustug/budynkéw/obiektow/przestrzeni publicznych

Kompleksowe
projekty na rzecz Budowa
podmiotow potencjatu NGO

Monitoring
| upowszechnianie
prawa

Standardy
dostepnosci

publicznych

Centrum
doradztwa dla Koordynacja Kadry na rzecz
podmiotow dostepnosci dostepnosci
publicznych
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Os | — Lepsze polityki dla rozwoju spotecznego - edukacja

Ksztatcenie | Narzedzia |
doskonalenie metodyki
kadr ksztatcenia

E-materiaty |
cyfryzacja

Poradnictwo
psychologiczno-
pedagogiczne

Edukacja
wtgczajgca
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Os | — Lepsze polityki dla rozwoju spotecznego — edukacja

zawodowa, LLL

Wzmochnienie i rozwoj
Zintegrowanego
Systemu Kwalifikacji

Wdrazanie
systemowych rozwigzan
wynikajgcych ze
Zintegrowanej Strategii
Umiejetnosci

Usprawnienie
| uatrakcyjnienie
szkolnictwa
zawodowego

Unowoczesnienie i
zwiekszenie
efektywnosci doradztwa
zawodowego
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Os | — Lepsze polityki dla rozwoju spotecznego -
adaptacyjnosé¢

Rozwoj i upowszechnienie Bazy Ustug Rozwojowych

Szkolenia i doradztwo dla pracownikéw w obszarach kluczowych dla rozwoju
spoteczno-gospodarczego kraju

Monitorowanie i identyfikacja potrzeb kompetencyjnych | zawodowych na rynku
przy udziale Rad Sektorowych

Wsparcie dla sektora ustug rozwojowych w obszarze zdalnego swiadczenia ustug
Rozwdj kompetenciji cyfrowych dla MMSP i pracownikéw (szkolenie i doradztwo)
Dziatania zgtoszone przez partnerow spotecznych
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Os | — Lepsze polityki dla rozwoju spotecznego — wspotpraca
ponadnarodowa

Wspotpraca ponadnarodowa

etworzenie nowych rozwigzan we wspotpracy z zagranicznymi partnerami
etworzenie miedzynarodowych sieci wspotpracy

erozszerzenie standardowych projektéow o komponent ponadnarodowy
ewdrazanie programdéw mobilnosci ponadnarodowej
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Os Il - Rozwoj opieki nad najmtodszymi dzieCmi %/ﬁ g

Wsparcie tworzenia i funkcjonowania Zwiekszenie potencjatu kadr
nowych miejsc opieki nad dzieémi do prowadzacych miejsca opieki —
lat 3 — potgczenie srodkéw EFS+ ze szkolenia z zakresu zaktadania i
srodkami KPO oraz z programem prowadzenia ztobka/klubu

Maluch+ dzieciecego/dziennego opiekuna

Wzmocnienie stosowania zasady
rownosci szans kobiet i mezczyzn —
wspieranie pracodawcow i pracownikow
(zaangazowanie partneréw spotecznych,

w zakresie przeciwdziatania
dyskryminacji ze wzgledu na ptec)

Zwiekszenie kompetencji kadr
opiekunczych — szkolenia m.in. z
zakresu integracji sensorycznej, pomocy
logopedycznej, psychologicznej,
rehabilitacji, pierwszej pomocy etc.
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Os Ill Réwne szanse dla wszystkich - wsparcie oséb z
niepetnosprawnosciami i ich otoczenia

wsparcie w podnoszenie

aktywizacja spoteczno- diagnozowaniu i wsparcie wolontariatu na kompetenciji oséb,

zawodowa i edukacyjna  wyréwnywaniu deficytow ktdrych praca przyczynia
: : : - rzecz OzN . o
OzN i wsparcie rodzin dzieci z sie do aktywizacji
niepetnosprawnosciami zawodowej OzN

0S. bezrobotnych i przygotowanie
biernych w korzystaniu z 0sob do
. - e . pracy
zawodowo systemu diagnozy i Swiadczenia
wsparcia wsparcia na rzecz
W rozwoju kariery OzN pracownikéw PUP i

lekarzy medycyny

zawodowej urzedow woj.

pracujgcych tworzenie oferty N (zatrudnienie wsp.)
—" upowszechnianie

dostosowanej do moodeal;lté/vsopﬁgma kadr NGO, SDS,

potrzeb dzieci z parteg podmiotéw

niep. RIS reintegracyjnych

dla cztonkow
rodzin i opiekundéw
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Os IV - Zdrowie
PROFILAKTYKA | PROMOCIA ZDROWIA

e Programy profilaktyczne i promocja zdrowego stylu zycia
/¢ Dziatania badawcze i wdrozeniowe w zakresie zdrowia publicznego i profilaktyki

DOSTEPNE UStUGI ORAZ EFEKTYWNY | ODPORNY SYSTEM

e Deinstytucjonalizacja opieki medycznej, w tym psychiatrycznej
(zgodnie ze strategig MZ)

e Rozwaj rozwigzan w zakresie koordynacji opieki zdrowotnej

e Wzmocnienie i rozwoj potencjatu systemu ochrony zdrowia

e Dostepnos$é podmiotéw leczniczych (standard dla AOS)

DOSTEPNOSC | KWALIFIKACJE KADR SYSTEMU OCHRONY ZDROWIA

e Ksztatcenie i doskonalenie zawodowe kadr medycznych
i okotomedycznych




Os V - Szkolnictwo wyzsze i nauka

Programy rozwoju podmiotow
systemu szkolnictwa wyzszego
i nauki:

- wyzsze kwalifikacje i kompetencje
studentéw, doktorantdw oraz kadr
- wspotpraca z pracodawcami - nowe
kierunki studidw oraz dostosowanie
istniejgcych
- poprawa jakosci procesow
dydaktycznych oraz zarzadzania
procesem ksztafcenia
- wsparcie uczenia sie osob dorostych

Umiedzynarodowienie i wspotpraca
ponadnarodowa w szkolnictwie
Wyzszym i nauce:

- mobilnos¢ miedzynarodowa studentow,
doktorantow i kadry
- rozw0j oferty dydaktycznej w zakresie
programow miedzynarodowych
- wzmocnienie zdolnosci instytucjonalnej
uczelni w obszarze umiedzynarodowienia
- poprawa uznawania kwalifikacji
cudzoziemcow
Dostepne podmioty szkolnictwa - programy mobilnosci ponadnarodowej

wyzszego i nauki
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Os VI - Innowacje spoteczne

Innowacje spoteczne

e wspieranie nowych rozwigzan w schemacie makro i mikro innowacji
e zwiekszenie wykorzystania istniejgcych rozwigzan - skalowanie
e laboratorium ustug publicznych

* budowa ekosystemu sprzyjajacemu identyfikacji i rozwojowi innowacyjnych
rozwigzan

A /
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Instrumenty finansowe EFS+ == wylacznie w FERS, wylacznie BGK

na samozatrudnienie, w tym tgczenie ze wsparciem bezzwrotnym

na podnoszenie kompetencji osob dorostych (LLL)

na finansowanie potrzeb rozwojowych podmiotow ekonomii spotecznej

na finansowanie inwestycji w zakresie poprawy dostepnosci ustug publicznych
$wiadczonych w budynkach/przestrzeniach nalezgcych do przedsiebiorcow
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Wsparcie dialogu spotecznego w programie FERS

l. Partnerzy spoteczni w roli beneficjentéw/partneréw projektéw

Udziat w konkursach, w ktorych partnerzy Realizacja projektow bedgcych
zostali zidentyfikowani jako potencjalni w wytgcznej kompetencji partnerow
beneficjenci spotecznych

Il. Budowanie potencjatu instytucjonalnego partneréw spotecznych
w zwigzku z zaangazowaniem/wktadem partneréw spotecznych
w realizacje celow szczegétowych okreslonych w rozporzadzeniu EFS+

lIl. Pomoc Techniczna
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Wsparcie dialogu spotecznego w programie FERS — przyktady

Przyktadowe
obszary
zaangazowania
parterow
spotecznych

wsparcie dialogu spotecznego i inicjatyw z zakresu dopasowania ksztatcenia do potrzeb
rynku pracy, wspotpracy pracodawcéow ze szkotami branzowymi, popularyzacii
ksztatcenia zawodowego

realizacja inicjatyw na rzecz upowszechniania idei uczenia sie przez cate zycie

dziatania sSwiadomosciowe z zakresu prawa regulujgcego obowigzki zwigzane ze
stosowaniem zasad dostepnosci oraz wypracowywanych narzedzi i rozwigzan
majgcych na celu poprawe funkcjonowania osob z niepetnosprawnosciami

programy zorientowane na promocje bezpiecznych i higienicznych warunkéw pracy

programy wspierajgce rowne traktowanie i przeciwdziatajgce dyskryminacji
pracownikow, m.in. poprzez szkolenia i informowanie o prawach pracowniczych

dziatania antykryzowe w miejscach pracy — przygotowanie pracodawcéw/pracownikéw
do dziatania w sytuacjach zagrozenia i budowanie wspotpracy w rozwiazywaniu
kryzysow
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Harmonogram dalszych prac nad FERS

Opracowanie
projektu FERS

(do pot. IV
2021)

Konsultacje
spoteczne i
opiniowanie

(do pot. VI
2021)

Akceptacja

Ministrow
(do konca IX

2021)

Rady
Oficjalne

negocjacje z KE
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Dziekuje za uwage
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