ZALACZNIK 1. RAMOWY PLAN BADAN EWALUACYJNYCH PO WER 2014-2023 - BADANIA FAKULTATYWNE
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W ramach Priorytetu 10iii realizowane sa projekty dotyczace szkolenia pracownikow sluzby
zdrowia. Konieczne bylo uzyskanie informacji, jakie dziedziny z bardzo szerokiego wachlarza sq
najbardziej pozadane przez zainteresowanych. Dynamiczny rozw; shuzby zdrowia oraz jej
wielokierunkowy wymiar (medyczny, ekonomiczny, pracowniczy, prawny, spoleczny) wymaga
poznania aktualnych potrzeb szkoleniowych, czemu shuzyt | etap badania (2016) oraz weryfikacji
wiedzy wtym zakres.e w okresie kilku lat po rozpoczeciu wdrazania projektow PO WER w celu jej

kolejnej finansowej polityki spGjnosci (lata 2021-
2027). W ramach I etapu ewaluacji (2020 rok) dokonanooceny potrzeb i wsparcia w zakresie
ksztalcenia podyplomowego udzielonego w ramach Dziafania 5.4 PO WER, skierowanego do tzw.
bialej” czesci personelu medycznego (I etap dotyczyl jedynie analizy potrzeb kadr
administracyjnych ochrony zdrowia, wspieranych w Dzialaniu 5.2 PO WER),

Wyniki badania zostaly przedstawione w sprawozdaniu za rok 2016 oraz 2020 w czesci 4
PODSUMOWANIE PRZEPROWADZONYCH EWALUACJI
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Celem ewaluacji jest zbadanie wplywu podejmowanego w ramach Dziafania 3.3 PO WER
wsparcia na wzrost polskiego Badanie skiada sie z trzech
modulow: pierwszy dotyczy Dzialania 3.3 (L polski

wyzszego), drugi Dzialania 3.4 (Zarzadzanie w instytucjach szkolnictwa wyzszego), trzeci za$
odnosi sig do regulacji Konstytucii dla Nauki a dziafania il OP PO WER w tym aktualizacie
potrzeb uczelni w zakresie wzmacniania kompetencji studentow i kadr uczelni w przysziej
finansowej oraz ww. potrzeb z regulacjami i priorytetami Ustawy
2.0.Badaniem zostana objete wszystkie uczelnie (publiczne i niepubliczne).

Wyniki badania zostaly przedstawione w sprawozdaniu za rok 2020 w czesci 4
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Ewaluacja prac rad i weryfikacja zasadnosci ich dalszego funkcjonowania w oparciu o analize|

zaprezentowanej przez rade informacji o dzi
rozwiazar rezultatow i W tym w zakres\e wrozenia

Wyniki badania zostaly przedstawione w sprawozdaniu za rok 2020 w czesci 4|
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Celem ewaluacji jest ocena wplywu dziatar podejmowanych w ramach 2. celu szczegslowego P
8v PO WER (dziatania doradczo - szkoleniowe w obszarze zamowieri publicznych, partnerstwa,
publiczno — pryvatnego, Akademn Managera MSP, szkolenia i doradztwo wynikajace z
‘wsparcia sukcesii w firmach roazmnycn wsparcial
dia fim w b poncwme dzialalnosé a sytuacie
przedsiebiorstw korxysta]acych Znich.

Wyniki badania zostaly przedstawione w sprawozdaniu za rok 2017, 2018, 2019 i 2020 w|
czesci 4 PODSUMOWANIE PRZEPROWADZONYCH EWALUACJI




