
LP. Nazwa Fundusz Od miesiąca Od roku Do miesiąca Do roku Rodzaj ewaluacji

Cel 

tematyczn

y

Temat Ustalenia

1
Analiza potrzeb szkoleniowych 

pracowników sektora zdrowia

Europejski Fundusz 

Społeczny
Sierpień 2020 Grudzień 2020 procesowa CT 10

W ramach Priorytetu 10iii realizowane są projekty dotyczące szkolenia pracowników służby 

zdrowia. Konieczne było uzyskanie informacji, jakie dziedziny z bardzo szerokiego wachlarza są 

najbardziej pożądane przez zainteresowanych. Dynamiczny rozwój służby zdrowia oraz jej 

wielokierunkowy wymiar (medyczny, ekonomiczny, pracowniczy, prawny, społeczny) wymaga 

poznania aktualnych potrzeb szkoleniowych, czemu służył I etap badania (2016) oraz weryfikacji 

wiedzy w tym zakresie w okresie kilku lat po rozpoczęciu wdrażania projektów PO WER w celu jej 

wykorzystania do programowania kolejnej perspektywy finansowej polityki spójności (lata 2021-

2027). W ramach II etapu ewaluacji (2020 rok) dokonanooceny potrzeb i wsparcia w zakresie 

kształcenia podyplomowego udzielonego w ramach Działania 5.4 PO WER, skierowanego do tzw. 

„białej” części personelu medycznego (I etap dotyczył jedynie analizy potrzeb kadr 

administracyjnych ochrony zdrowia, wspieranych w Działaniu 5.2 PO WER).

Wyniki  badania zostały przedstawione w sprawozdaniu za rok 2016 oraz 2020 w części 4 

PODSUMOWANIE PRZEPROWADZONYCH EWALUACJI

2
Umiędzynarodowienie i rozwój 

kompetencji kadr uczelni 

Europejski Fundusz 

Społeczny
Grudzień 2019 Sierpień 2020 procesowe CT 10

Celem ewaluacji jest zbadanie wpływu podejmowanego w ramach Działania 3.3 PO WER

wsparcia na wzrost umiędzynarodowienia polskiego szkolnictwa. Badanie składa się z trzech

modułów: pierwszy dotyczy Działania 3.3 (Umiędzynarodowienie polskiego szkolnictwa

wyższego), drugi Działania 3.4 (Zarządzanie w instytucjach szkolnictwa wyższego), trzeci zaś

odnosi się do regulacji Konstytucji dla Nauki a działania III OP PO WER w tym aktualizację

potrzeb uczelni w zakresie wzmacniania kompetencji studentów i kadr uczelni w przyszłej

perspektywie finansowej oraz skonfrontowanie ww. potrzeb z regulacjami i priorytetami Ustawy

2.0.Badaniem zostaną objete wszystkie uczelnie (publiczne i niepubliczne).  

Wyniki badania zostały przedstawione w sprawozdaniu za rok 2020 w części 4

PODSUMOWANIE PRZEPROWADZONYCH EWALUACJI

3

Ocena funkcjonowania Rad 

Sektorowych
Europejski Fundusz 

Społeczny
Kwiecień 2020 Grudzień 2020 Procesowe CT 8

Ewaluacja prac rad i weryfikacja zasadności ich dalszego funkcjonowania w oparciu o analizę

zaprezentowanej przez radę informacji o użyteczności prowadzonych działań, konkretnych

rozwiązań sektorowych, osiągniętych rezultatów i oddziaływania (w tym w zakresie wrożenia

wypracowanych rekomendacji o charakterze legislacyjnym i wdrożeniowym).

Wyniki badania zostały przedstawione w sprawozdaniu za rok 2020 w części 4

PODSUMOWANIE PRZEPROWADZONYCH EWALUACJI

4

Ewaluacja instrumentów 

skierowanych bezpośrednio do 

uczestników działań 2.2 i 2.21 

Europejski Fundusz 

Społeczny
listopad 2018 Marzec 2021 Procesowe CT8

Celem ewaluacji jest ocena wpływu działań podejmowanych w ramach 2. celu szczegółowego PI

8v PO WER (działania doradczo - szkoleniowe w obszarze zamówień publicznych, partnerstwa

publiczno – prywatnego, Akademii Managera MSP, szkolenia i doradztwo wynikające z

rekomendacji rad sektorowych ds. kompetencji, wsparcia sukcesji w firmach rodzinnych, wsparcia

dla firm w trudnościach i osób ponownie podejmujących działalność gospodarczą) na sytuację

przedsiębiorstw korzystających z nich.

Wyniki badania zostały przedstawione w sprawozdaniu za rok 2017, 2018, 2019 i 2020 w

części 4 PODSUMOWANIE PRZEPROWADZONYCH EWALUACJI

ZAŁĄCZNIK 1. RAMOWY PLAN BADAŃ EWALUACYJNYCH PO WER 2014-2023 - BADANIA FAKULTATYWNE


